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Las explotaciones
ecolagicas casi

se duplican enuna
décaday alcanzan
el 22,7% del campo

La produccién organica
en la Regién superayalas
84.919 hectéreas, hasta
representar el porcentaje
mayor sobre el total

de cultivos entre las
comunidades auténomas

ZENON
GUILLEN

B Y

MURCIA. Verde sobre verde. Asi
se puede ilustrar la apuesta cada
vez mas ecologica que lleva a cabo
el sector agrario de la Region de
Murcia desde hace afios, y que se
vuelve a ratificar con los datos
del ultimo Censo Agrario 2020,
publicado por el Instituto Nacio-
nal de Estadistica (INE) la pasa-
da semana. Asi, se contabilizan
hasta 84.919 hectéreas de super-
ficie agricola utilizada (SAU) de
certificacién ecolégica sobre el
total de 373.049 en produccion
—incluida la convencional-.
Unas cifras que se traducen,
por tanto, en un peso de la tam-
bién denominada agricultura or-
ganica del 22,77% con respecto
el conjunto del campo en explo-
tacion. Se trata de la mayor tasa
entre todas las comunidades au-
ténomas, muy por encima de te-
rritorios que fueron pioneros en
la introduccion de sistemas mas
naturales —sin usar productos

EXPLOTACIONES

3.023

explotaciones ecolégicas de
superficie agricola utilizada se
contabilizan en la Region.

24.800

explotaciones agricolas exis-
ten en suelo murciano, que re-
presentan 373.049 hectareas.

15,04

hectareas es el tamaiio medio
de las explotaciones regiona-
les, tras crecer un 24,67%.

quimicos—, como es el caso de Ca-
talufa, cuya cuota se queda en el
14,77%; y la propia Andalucia,
donde se sitia en un 17,10%.

La superficie ecologica ha ex-
perimentado en general en Es-
pana un importante incremento
desde el anterior censo realiza-
do en el afio 2009 y, muy espe-
cialmente, durante el ultimo lus-
tro, aunque el promedio alcan-
zado del 7,8% evidencia el am-
plio margen de mejora que hay
todavia por delante.

Eso si, en suelo murciano es
donde se ha apreciado un salto
muy notable en este tipo de sis-
tema agrario, cuyo objetivo es la
obtencién de alimentos de ma-
xima calidad, respetando el me-
dio ambiente y conservando la
fertilidad de la tierra mediante la
utilizacion dptima de los recur-
sos naturales. Unas practicas que
también se empiezan a dar en la
ganaderia, focalizada en el capri-
no, donde se cifran diez explota-
ciones ecoldgicas, con 519 cabe-
zas; y una de porcino, con 288.

En total, hay 3.375 explotacio-
nes con animales, de las que 1.248
son de cabras; 1.037 de ovejas y
419 de cerdos, aunque este ulti-
ma sector es el primero en valor
en unidades ganaderas totales.

En la ultima década casi se ha
duplicado la superficie agricola
ecologica en la Region, ya que en
2009 apenas se contabilizaban
43.724 hectareas. Por otra parte,
se ha pasadode 1.666 a 3.023 ex-
plotaciones, incluidas tanto las
certificadas como las que estan
en proceso de conversion, por lo
que se ha alcanzado un 12,56%
del total de las 24.800 registradas.

Menor superficie
Porlo que se refiere a la SAU glo-
bal, también ha crecido en el pais,
aunque lo haya hecho de una for-
ma mucho mas suave —0,68% de
media— en comparacion con el
caso concreto de la agricultura
ecologica. Una diferencia que es
sensiblemente peor en el caso
murciano, ya que la totalidad de
superficie agricola utilizada dis-
minuye un 5,45%, al haberse re-
ducido 21.489 hectdreas en este
tiempo. Con todo, la Comunidad
Valenciana Valenciana (-10,37%),
Galicia (-7,66%), Pais Vasco
(-7,43%) y La Rioja (-7,35%)
muesiran una peor evolucion.
Ahi influye mucho la dificil si-
tuacion por la que atraviesa el
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Superficie de explotaciones agricolas NO de explotaciones
SAU 2009 (Ha) SAU2020 % Varlacion 2009 2020 % Varlacién
Andalucia 4.402.760 4.748.844 m 246.104 267.717 m
Aragon 2.345.696 2.217.490 52.774 42.038 -20
Asturias 363.179 3313189 ol 23910 15809 [
Baleares 182.322 167531 10.748  10.017 -7
Canarias 55.070 54.134 H-2 14173 11.385 [-20 ]
Cantabria 235.238 228.844 [ B 10.352 7.650 [26 |
Castilla y Ledn 5.362.468 5.277.137 =21 98.247 84.865 -14-
C. - LaMancha 4.091.443 4.244.352 122.415 112.886 .-B
Catalufia 1.147.532 1.092.215 E 60.839 54.972 -10-
C. Valenciana 657.471 589.311 120180 100.259
Extremadura 2.585.899  2.785.472 [ s 65230 64275 -1
Galicia 647.598 507.993 §1.174 75451 [ B
C. Madrid 315.261 303.330 --4 8.284 7.741 .—7
R. Murcia 394.538 373.049 =5 32.698 24.800 =24
Navarra 545,524 511.241 [6 | 15.871 12.928 -19
Pais Vasco 190.395 176.245 16.554 11.276 -3
La Rioja 230218 213306 10234 10.802 B’
Total nacional 23.752.688 23.913.683 1 989.796 914.871 .-8
Reparto por comarcas Edad delos jefes
NO explotaciones ~ SAU (ha.) PET (miles €) <25 afios | 137
Nordeste 3.761 76.359 175.130
Noroeste 2.815 72.098 360.233  25-34 afios I 814
Centro 2.268 32.036 76.744
Rio Segura 6535 60322 560849 oo aanos - 2658
SuresteyV.del Guadalentin  6.537  88.644  793.093  45.c4 afios _ 5.301
Campo de Cartagena 2.884 43.590 480.417
55-64 anos _ 6.031
Variedad de cultivo
Total SAU 373.049
Frutales de fruto seco 87.533 Tipo de mano de obras
Cereales para grano 51.413 22,3% Titular
Hortalizas, melones y fresas 37.282 /_
Citricos 35.949 7,B% Familia
— del titular
Vifiedo 26.571 69%
Frutales originarios de clima templado de hueso 24.978 No -

- familiar - i
Olivar 17.753 3,2% Conyuge
Raices y tubérculos 3.026
Pasto intensivo 1.081 4,5% Resto
Frutales originarios de clima templado de pepita 1.064 de familiares
Frutales originarios de clima tropical y subtropical 778 TiPO de contrato
Cultivos cosechados en verde 740 Subcontraﬁ'aldgg
Leguminosas y proteaginosas secas para grano 707
Otros herbaceos 312 45,12%

Semillas y plantulas destinadas a la venta 308 Contratada
regularmente
Flores y plantas ornamentales 195

Cabezas de ganado

Explotaciones ganaderas

H |78.133

' I 612.592

w I 211.410

“ 2366928 —

o/

Fuente: INE
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Participantes en unas jornadas de agricultura ecoldgica celebradas e

sector debido a la escasa renta-
bilidad de la mayoria de las pro-
ducciones, agravada por los de-
sequilibrios existentes entre los
distintos eslabones de la cade-
na alimentaria y el lastre de unos
costes que se han disparado de
forma alarmante hasta poner en
peligro la viabilidad de muchas
explotaciones. Asi lo advierten
las organizaciones agrarias.
En cuanto al tamafio medio
de las explotaciones revela que
prosigue en la Regidén el predo-
minio del modelo histdrico de
minifundio —sustentado en pe-
quenas propiedades familiares—,
aunque se constata la tenden-
cia hacia una mayor concentra-
cion de fincas en produccion a
través de empresas. De ahi que
se haya pasado de explotacio-
nes con un tamafo medio de
12,07 a 15,05 hectdreas, lo que
marca un repunte del 24,67%.
Se trata de la tercera mayor su-
bida del pais, solo por detras de
Cantabria (31,64) y Pais Vasco
(35,9%). La media nacional fue
de 8,92% para un tamano me-
dio de 26,14 hectareas. Porque
el pequenio agricultor tiene muy
dificil mantener su actividad
ante una crisis de precios en ori-
gen que se estd convirtiendo en
estructural y ante una carga de
costes de produccién que, con
el actual encarecimiento de la
energia y los combustible, co-
mienza a ser insoportable.

Agua y cambio climatico

A estos condicionantes, tal como
apuntaba el sindicato Coag en
su balance agrario regional del
pasado ejercicio, «<hay que agre-
gar la entrada descontirolada de
productos de terceros paises,
frente a los que se compite en
absoluta desigualdad; los efec-
tos, cada dia mds apreciables,
del cambio climatico, con flora-
ciones muy tempranas a los que
luego les suceden alguna hela-
da que destruye buena parte de
las cosechas; y una reforma de
Politica Agraria Comun (PAC)

El problema del
relevo generacional
pone enriesgo el
modelo agrario

El envejecimiento de los pro-
ductores agrarios es el primer
reto para el sector. Los titula-
res de explotaciones mayores
de 64 anos ascienden a un to-
tal de 9.849, lo que supone el
39,71%, es decir cuatro de
cada diez propietarios

Por lo que se refiere al de-
sarrollo del trabajo en las ex-
plotaciones agricolas de la Re-
gion, el Censo Agrario 2020
revela el dominio claro de la
mano de obra no familiar, en
concreto en un 69%. Mientras
que en los casos donde asume
la tarea el propio titular de la
explotacion representa el
22,34%, con hasta un 7,75%
donde se incorpora la familia.
Cuando quien se implica
como mano de obra es el pro-
pio conyuge supone el 3,23%;
y en el caso de la participa-
cion del resto de familiares
llega al 4,52%.

Por otra parte, la mano de
ohra en explotacion agraria en
la Region contratada regular-
mente —una labor que acome-
ten fundamentalmente las
empresas— asciende al
45,12%, frente a los contrata-
dos de forma temporal, que
suponen un 16,68%. Por ulti-
mo, pese a la presencia de
ETT en el sector, en realidad
la mano de obra subcontrata-
da se queda solo en el 8,10%.

I

La escasa rentabilidad por
los precios bajos en origen
y el aumento de los costes

reducen la superficie total

agricola en uso en un 5,4%

| pasado afio. JAIME INSA / AGM

J/

para los afios venideros que in-
troduce criterios que supon-
dran ajustes importantes».

Tampoco se puede obviar la
incertidumbre reinante con los
recursos hidricos de cara al fu-
turo, dentro de un contexto de
escasez y ante la amenaza que
se cierne sobre la disponibili-
dad de los actuales volimenes
de agua en el Trasvase Tajo-Se-
gura. Precisamente, esta tarde
se celebra la jornada ‘El bino-
mio agua-agro en la Region de
Murcia’, organizada por Coag,
en colaboracién con la Conse-
jeria de Agua, Agricultura, Ga-
naderia, Pesca y Medio Ambien-
te, en el Salén de Actos de Ca-
jamar, ubicado en la plaza Ju-
lidn Romea (Murcia).

Leiiosos e invernaderos
Dentro de este panorama se
hace imprescindible la apues-
ta por una agricultura de ma-
yor afiadido, donde se inserta
la produccion ecolégica. Por lo
que se refiere a este tipo de cul-
tivos, los lenosos tienen un pro-
tagonismo especial al aire libre
en la Regién —predominantes
en el arco mediterraneo- al
igual que los invernaderos en
las zonas mas de costa. Las su-
perficie de cultivos bajo plasti-
co crece de media por encima
del 40%

De las casi 85.000 hectéreas
ecologicas de superficie agrico-
la utilizada en el campo mur-
ciano, destaca la superficie de
cereales para grano, que supo-
ne 51.413 y representan un
26,78% sobre el total de este
tipo de produccién; mientras
que los frutales y bayas ocupan
el segundo lugar, con 32.804
hectdreas (28,68%). Otros cul-
tivos con gran peso ecolégico
son herbéceos y barbechos,
11.028 hectareas (17,82%); vi-
nedos para vino, 10.957
(54,92%); olivar, 4.492 (25,3%);
citricos, .051 (8,49%); hortali-
zas, melones y fresas, 2.864
(7,68%), entre otros.
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Las importaciones
aumentaronenla
Region el doble que
en Espaia en febrero

Kazajistan irrumpe

en lalistacomoel
mayor proveedor en

el segundo mes del afio
de la mano del petréleo

JAVIER A. LOMO

MADRID. Las importaciones de la
Region de Murcia el pasado mes
de febrero aumentaron un 76,3%
respecto al pasado ano, practica-
mente el doble de lo que lo hicie-
ron en el resto de Espaiia (38,8%).
Asi se desprende del ultimo in-
forme de Comercio Exterior que
la Regién, en el que los produc-
tos energéticos, con 51,1 puntos,
destacan por encima del resto,
seguidos de la alimentacion, be-
bida y tabaco (13,7 puntos), pro-
ductos quimicos (4,9 puntos) y
semimanufacturas no quimicas
(2,5 puntos).

Unas importaciones cuyo mon-
tante asciende a 1.347,7 millo-
nes de euros y donde Kazajistan
irrumpe como el principal pro-
veedor de la Comunidad en fe-
brero, de la mano del petroleo. Al
pais situado en Asia Central le si-
guen México, Brasil, Italia y Ru-
sia. Mientras que en el lado de las
exportaciones, cuyo importe al-
canza los 1.116 millones, son
aquellos productos que provie-
nen de alimentacion, bebidas y
tabaco (11,5 puntos) las que lide-
ran el ‘ranking’, seguidos de los
productos energéticos (6,9 pun-
tos), quimicos (2.9 puntos) y ma-
nufacturas de consumo (1,3 pun-
tos). En el informe también se
alude al incremento experimen-
tado por la Region en cuanto a
exportaciones hacia paises co-
munitarios (57,1%) en detrimen-
to de terceros paises. Aunque el

LOS DATOS

1.347

millones de euros es el impor-
te al que ascienden las impor-
taciones de Murcia en febrero.

2.666

millones han alcanzado las
importaciones durante los
meses de enero y febrero.

571%

es el incremento que han ex-
perimentado las exportacio-
nes a paises comunitarios.

mismo informe también aclara
que dicho aumento se debe a los
paises de la ‘zona euro’ (los esta-
dos miembro que han adoptado
el euro como su moneda), ya que
el resto de la UE paso de un 7,8%
en febrero de 2021 aun 7,1% en
el mismo mes de este ao.

En cuanto a los principales so-
cios de Espafia, los mayores au-
mentos de exportaciones por par-
te de Murcia se produjeron en
Alemania (34,6%), Francia
(29,7%) y Portugal (2,5%). Fuera
de la UE, el informe sobre comer-
cio exterior destaca que las ven-
tas a Turquia decrecieron un 3,%,
mientras que las relativas a Rei-
no Unido experimentaron un cre-
cimiento del 17,1%.

Oriente Medio y Africa

Fuera de Europa, las exportacio-
nes de la Region se incrementa-
ron en un 94,5% en Oriente Me-
dio, Oceania (36,9%), Africa (4,8)
y Asia excluido Oriente Medio
(3,6). Por el contrario, decrecie-
ron las destinadas a América La-
tina. Asimismo, destacan los au-
mentos de exportaciones duran-
te el mismo mes a Arabia Saudi
(137,9%), Singapur (129,5%), EE
UU (108,8%), Taiwdn (84,8%),
México (76,2%), Egipto (71,7%),
Hong Kong (53%) y Emiratos Ara-
bes Unidos (41,2%). Y el negati-
vo, Brasil (-70%). Argelia (-47%),
China (-30,7%), Pert (-15,2%) y
Sudafrica (-14,7%).

El informe difundido también
recoge el acumulado de enero-
febrero de este ano: un 25% de
incremento en las exportaciones
realizadas por la Region (2.165,4
millones euros) y un 83% en el
caso de las importaciones, alcan-
zando los 2.666,1 millones. Los
principales productos importa-
dos atendiendo a estos dos me-
ses son en su mmayor parte pro-
ductos energéticos (62,6% del to-
tal importado para este periodo)
con subidas de los procedentes
de Reino Unido (115 millones de
euros), Noruega (100,9 ), Kaza-
jistan (76,7%), México (60,6%),
Irak (79,1%) y Arabia Saudi
(95,6%) y descensos en los origi-
narios de Italia y Libia.

Mientras, el numero de empre-
sas exportadoras regulares —aque-
llas cuya actividad se remonta a
los ultimos 4 anos de forma inin-
terrumpida y que su valor econé-
micamente de exportacion supe-
ralos 50.000 euros— asciende a
1.375. Las comunidades que re-
gistraron un mayor aumento in-
teranual de las exportaciones du-
rante estos dos meses (enero y fe-
brero) fueron Canarias (75,2%),
Madrid (64,4%) y Asturias (36,6%).
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Una empresa proyecta una
desaladorade 400 hm’ para
paliar el recorte de los acuiferos

Vols Partners presento la
propuesta alaCHS y esta
redactando los estudios
basicos, pensandoenun
futuro aumento del déficit
por el cambio climatico

M. BUITRAGO

MURCIA. La empresa Vols Partners
ha solicitado a la Administracion
central la declaracion de obra hi-
draulica de interés general para
el proyecto de una planta desala-
dora de 400 hectometros cubicos
anuales. La iniciafiva que promue-
ve el empresario de Cartagena José
David Moreno tiene como hori-
zonte el ano 2027, coincidiendo
con la finalizacion del proximo ci-
clo de planificacidn, en el que se
preven reducir las extracciones
de agua de los acuiferos sobreex-
plotados, lo cual requerira la ge-
neracion de recursos alternativos,
sobre todo para los regadios. Ac-
tualmente se extraen mas de 400
hectometros anuales.

La empresa senala que existen
unidades de demanda agraria que
dependen mayoritariamente de
recursos subterraneos. Conside-
ra, asimismo, que el deficit de la
cuenca se incrementard a medio
plazo a causa de la reduccion de
aportaciones naturales por el cam-
bio climatico. Cree que en el futu-
ro hara falta mas agua desalada
de toda la que pretende producir
el Ministerio a traves de Acuamed.

Vols Partnets presento su pro-
puesta a la Confederacion Hidro-
grafica del Segura (CHS) a finales
del ano pasado, y el organismo de
cuenca le informa de la larga tra-
mitacion que debe seguir una ins-
talacion de dichas caracteristicas,
y de que el proyecio debe ajustar-
se a la planificacion hidrologica
vigente desde el punto de vista de
los futuros usuarios. El estudio ba-
sico informativo estd siendo re-
dactado ahora por Ingenieria Mur-

José David Moreno, promator del proyecto. JAVIER CARRION / AGM

ciana, Inate y Sacyr Agua Conce-
siones, que firmaron contratos
para la elaboracion del proyecto.
Por su parte, Consultora Taxon Es-
tudios Ambientales llevara a cabo
los trabajos de impacto medioam-
biental, indico la empresa.

En el Valle de Escombreras

La iniciativa también ha sido pues-
ta en conocimiento cel Ministe-
rio para la Transicion Ecologica,

indico Jose David Moreno. La pro-
motora ha retomado un proyec-
to que se planted hace cinco afios
—el cual no salio adelante— para
construir una macrodesaladora
con una capacidad de produccidn
fres veces superior a la de la plan-
ta de Torrevieja, propiedad de
Acuamed. En aquella ocasion un
grupo de empresarios del Cam-
po de Cartagena planted construir
una desaladora de 352 hectome-

El Trasvase como
principal motor
agricola del Levante

Los promotores consideran
imprescindible el Trasvase
Tajo-Segura, cuyas zonas rega-
bles califican como «la fuente
de una actividad econdmica
muy importante para la Region
de Murcia, Alicante y Almeria».
Si su proyecto sale adelante,
vendria a cubrir principalmen-
te un déficit adicional, aposti-
llan, en zonas que dependen
mayoritariamente de acuiferos
sobreexplotados. Creen que la
alternativa que plantean po-
dria redotar también algunas
zZonas que se solapan. E1 Minis-
terio tenia previsto alcanzar
una produccion de 332 hm® de
agua desalada en el anterior ci-
clo de planificacidn. Para el
horizonte de 2027 espera lle-
gar a los de 404 hm’ ampliando
las plantas de Acuamed y su-
mando el Taibilla. La CHS ad-
vierte de que no todo el rega-
dio puede pagar las tarifas.

Los promotores han
reactivado una iniciativa
de hace cinco anosy

han solicitado que se
declare de interés general

fros alimentada por una planta
fotovoltaica, con un presupuesto
de 1.400 millones.

La empresa cree ue su pro-
yecto serd viable para tratar de
afrontar el problema de agua en
la cuenca, a tenor de los incremen-
tos de deficits de recursos previs-
tos en el marco del cambio clima-
tico, lo cual puede reducir las ex-
tracciones en mas de 200 hecto-
metros. El empresario Jose David
Moreno explica que ha firmado
acuerdos de suministro futuro con
cuatro comunidades de regantes.

La desaladora estaria ubicada
en el Valle de Escombreras, pro-
vista de un sistema de captacion
de agua de mar y de un emisario
para el vertido de salmuera en
una zona donde las corrientes de
agua minimicen la afeccién am-
biental. Para la distribucion de
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caudales, se barajan varias op-
ciones cuya viabilidad analiza-
ran los estudios de ingenieria,
entre ellas una red que conecte
con la infraestructura de los cana-
les del Posirasvase Tajo-Segura.
También se contempla la posibi-
lidad de construir un ramal di-
recto al embalse de La Pedrera,
en la Vega Baja, que es el segun-
do de mayor capacidad de la
cuenca. Asimismo, otra alterna-
tiva en estudio seria prolongar la
impulsion de agua desalada has-
ta el embalse del Cenajo, que se
considera el pulmdn que regula
toda la cuenca y tiene mayor ca-
pacidad de almacenamiento.

En el caso de que los cauda-
les se depositen en el Cenajo, el
precio del agua para los regan-
tes seria de unos 58 céntimos el
meftro cubico aproximadamen-
e, puesta en el pantano, indica
la empresa, con la vista puesta
en el ano 2027 y en funcion de
la evolucion del coste de la ener-
gia. Este ano, los regantes reci-
biran una subvencion estatal
para reducir el precio del agua
que les suministra Acuamed
desde Torrevieja, Valdelentisco
y Aguilas, que dejaria la tarifa
final en unos 45 céntimos has-
ta diciembre.

Una planta fotovoltaica

El borrador del proyecto preve
asimismo la construceion de una
planta fotovoltaica de 1.200 me-
gavatios para garantizar su fun-
cionamiento en régimen de au-
toconsumo, y con el propdsito de
no incrementar la emision de ga-
ses de efecto invernadero. Esto
permitiria mantener un precio
estable a lo largo de la vida util
de la instalacion, con indepen-
dencia del coste de la energia en
el mercado, segtin la mercantil.

Vols Partners recuerda que exis-
ten empresas de generacion y eva-
cuacion de energia en el Valle de
Escombreras que tambien podrian
suministrar electricidad. Para re-
ducir los impactos en la emision
de CO2, Acuamed, por su parte, ha
proyectado la construccion de tres
plantas fotovoltaicas en Torrevie-
ja, Valdelentico y Aguilas.

La empresa esta definiendo la
cuantia global de la inversion de
la desaladora, las canalizacio-
nes y la planta fotovoltaica, que
podrian superar los 4.000 mi-
llones de euros.

Trece profesionales para ayudar
en la declaracién de larenta

LA VERDAD

MURCIA. Un equipo de 13 profe-
sionales de la Agencia Tributa-
ria de la Region de Murcia ayu-
dara a los contribuyentes mur-
cianos a realizar su declaracion
de la renta ante la Agencia Tri-
butaria del Estado. Ya se puede
pedir cita previa en el teléfono
901 223 344, y a partir de hoy

el equipo empezara a contactar
con las personas que hayan re-
querido asistencia telefénica
para ofrecerles el asesoramien-
to que necesiten a la hora de
confeccionar su declaracion.
Los contribuyentes que quie-
ran ser atendidos presencial-
mente podran solicitarlo a tra-
vés de este mismo teléfono a

partir del 26 de mayo.

La ‘cuota cero’ para auténomos
ya puede solicitarse en el SEF

LA VERDAD

MURCIA. Los jévenes desemplea-
dos inscritos en Garantia Juvenil
y los desempleados de larga dura-
cion con interés por emprender
tienen hasta el 2 de noviembre
para solicitar la ‘Cuota cero +24,
una ayuda impulsada por el Ser-
vicio Regional de Empleo y For-
macion (SEF), que reintegra a sus

beneficiarios las cuotas de la base
minima de cotizacion a la Seguri-
dad Social de los dos primeros afos
de actividad como auténomos.
En concreto, los beneficiarios
de esta subvencion reciben del
SEF dos reintegros: el primero,
transcurridos al menos doce me-
ses desde el inicio de su actividad,
en el que se abona ese periodo de
cuotas; y un segundo, con el res-

to de cuotas hasta completar los
24 meses, en el que se abonan las
tarifas correspondientes a ese se-
gundo periodo.

Ademas, la ‘Cuota cero+24’ con-
templa una ayuda inicial de entre
2.000y 3.500 euros para facilitar
los primeros pasos de actividad.
Ese incentivo en forma de ayuda
economica sera de 2.000 euros en
el caso de los hombres y de 2.500
euros para mujeres. Si el benefi-
ciario es una persona con disca-
pacidad, se encuentra en riesgo
de exclusion social o es victima de
violencia de género o de terroris-
mo, recibird 3.500 euros.
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Un decilogo

del SMS para
promocionar en
los hospitales la
lactanciamaterna

LA VERDAD

murcia. Todos los hospitales de
1a Region con maternidad y los
centros de salud disponen des-
de inicios de este afo de un de-
célogo para el fomento de la lac-
tancia materna, desarrollado
por profesionales del Servicio
Murciano de Salud (SMS). E1
contenido de este conjunto de
consejos se basa en los ‘10 pa-
sos hacia unalactancia mater-
na feliz’ que promueven la Ini-
ciativa para la Humanizacién
de la Asistencia al Nacimiento
yla Lactancia (IHAN) de la Orga-
nizacién Mundial de la Salud
(OMS) y Unicef.

Esta estrategia busca animar
alos servicios de salud, y en par-
ticular las salas de maternidad,
a adoptar las practicas que fa-
vorezcan y apoyen la lactancia
materna exclusiva desde el na-
cimiento. Las mujeres embara-
zadas y sus familias recibiran
informacion sobre los benefi-
cios y el manejo de lalactancia
materna y se facilitard el con-
tacto piel con piel.

Los trabajadores
sociales abordan
como mejorar la
calidad de vida
con la tecnologia

EP

MURCIA. Mas de 150 profesio-
nales, docentes y alumnos se
dieron cita en la Facultad de
Trabajo Social de la Universi-
dad de Murcia con el fin de
abordar la relacion entre la tec-
nologia emocional y el trabajo
social para mejorar la calidad
de vida de las personas. Organi-
zado por la Fundacion Integra,
dependiente de la Consejeria
de Economia, junto al Colegio
Oficial y la Facultad de Traba-
joSocial, la jornada se enmar-
ca en los trabajos para avanzar
en la Estrategia de Tecnologia
Emocional de 1a Regién de Mur-
cia, que busca posicionaraala
comunidad como referente en
el desarrollo de la calidad de
vida de las personas mediante
el uso de la tecnologia.

La prioridad de la tecnologia
emocional desde el punto de
vista del trabajo social «debe
ser facilitar la autonomia de las
personas con soluciones para
que los cuidadores puedan re-
ducir la supervision al mini-
mon», entre otros objetivos.

Lunes 09.05.22
LA VERDAD

El centro de FP ‘online’ La Conservera dara
plaza a los aspirantes en lista de espera

Elinstituto se localizara
en las instalaciones

del antiguo museo de
arte contemporaneo,
ubicado en Ceuti

FUENSANTA
CARRERES

MURCIA. Las instalaciones del an-
tiguo museo de arte contempo-
raneo La Conservera de Ceuti al-
bergaran un nuevo centro de For-
macioén Profesional ‘online’ de
referencia que dé cobijo a cente-
nares de los aspirantes que to-
dos los anos se quedan sin plaza
para realizar un grado presen-
cial. La modalidad ‘online’ de FP
ha dado salida este curso a bue-
na parte del incremento de la de-
manda de plazas: mas de 2.300
estudiantes de la Region siguen
algun ciclo de forma semipresen-
cial este ano académico.

El nuevo centro de La Conser-
vera —el proyecto aun esta en con-
sulta publica— tendra capacidad
para dar salida a cerca de un mi-
llar de plazas de aspirantes que
no logran un puesto de FP pre-
sencial o que trabajan y no pue-
den asistir a clase. Desde La Con-
servera los docentes atenderan
alos estudiantes, coordinaran las
ensefianzas, impartiran las cla-
ses ‘online’, y los alumnos realiza-
ran las practicas obligatorias en
los grados.

«Con la creacioén de este nue-
vo centro integrado publico se
pretende ampliar la oferta de FP
para atender a aquellos ciudada-
nos que se quedan en listas de
espera anualmente en estas en-
sefianzas y favorecer la forma-
cion, cada vez mas demandada
por trabajadores en activo y ciu-
dadanos cuya situacion personal
y profesional no les permite acu-
dir diariamente a un centro de
formacion y requieren de una
modalidad semipresencialoa
distancia», reza el decreto pre-
sentado por la Consejeria de Edu-
cacioén. Dicho departamento quie-
re tener listas las nuevas insta-
laciones para el préximo curso.

Uno de los pabellones del edi-
ficio ya fue habilitado el pasado
afio para instalar alli el ‘call cen-
ter’ de profesores que atendian
las dudas de los estudiantes du-
rante los meses de ensenanza se-
mipresencial por la pandemia. El
espacio, que es considerado «estra-
tégico» por la Consejeria por su
ubicacion, fue acondicionado en-
tonces con mesas, ordenadores y
puntos de atencién telematica.

Educacién pretende con la
puesta en marcha del nuevo cen-
tro dar salida a la disparada de-
manda para estudiar FP ‘online’.

Una cifra que registrara un incre-
mento importante el préximo cur-
s0, cuando la Comunidad preten-
de dar un impulso a esa modali-
dad. De hecho, la nueva ley de FP
establece que las administracio-
nes publicas deberan «establecer
y mantener una oferta publica,
tanto presencial como virtual o
mixta que garantice el acceso a la
Formacion Profesional».

Los planes de la Consejeria pa-
san por poner en marcha dos
nuevos centros el proximo aiio,
para dar entrada asi a otros 1.600
estudiantes ‘online’. El segundo
edificio se localizara en las pro-
ximidades de Cartagena. La idea
es que los alumnos a distancia
dispongan de un centro de refe-
rencia, como los que estudian en
la Universidad Nacional de Edu-
cacion a Distancia. Los estudian-

il

Instalaciones de La Conservera, en una fotografia tomada la semana pasada. JAVIER CARRION 7 AGM

tes ‘online’ realizaran las practi-
cas, siempre que sea posible, en
es0s dos centros. Pero cuando se
trate de especialidades muy es-

I

Casi un millar de alumnos
podran seguir los estudios
a distancia y hacer sus
practicas y tutorias en

las nuevas dependencias
I

Uno de los pabellones ya
fue habilitado hace dos
anos para alojar el ‘call
center’ de apoyo a las
clases semipresenciales

isigEEEn. & i
1 LR o

pecificas que requieren materia-
les y maquinaria concretas lo ha-
ran en los institutos que impar-
ten la modalidad presencial. Por
ejemplo, si se trata de hacer prac-
ticas de Gestion y Administra-
cion, las realizaran en los dos
nuevos centros. Pero si son alum-
nos de un ciclo como el de Acui-
cultura, las completaran en el ins-
tituto que imparte esa modalidad
en formato presencial, que se ubi-
ca en San Pedro del Pinatar.

Los grupos ‘online’ permiten
acoger a unos 70 alumnos por cla-
se, el doble que uno presencial,
segun los célculos del director ge-
neral de FP e Innovacion, Juan
Garcia Iborra. No obstante, Edu-
cacion no pretende volcar todos
los esfuerzos en la modalidad ‘on-
line’, que tiene un porcentaje de
éxito menor que la presencial.

Mas de 35.000
puestos para el
préximo curso

La Consejeria de Educacion
prevé ofertar mas de 35.000
plazas de FP para el préximo
curso, 3.000 mas que este afio
académico. El numero de
alumnos matriculados en esa
modalidad ha experimentado
este afio un nuevo impulso,
con 31.000 estudiantes, un
millar mas que el pasado cur-

S0, que se cerrd con 29.803. El
aumento de alumnos ira apa-
rejado del incremento de la
oferta, con nuevos titulos y
mas formatos, como los mas-
teres de especializacion que
se imparten desde este afio y
que sumaran nuevos titulos el
préximo curso, cuando se
ofreceran once de especializa-
cién en modelado de informa-
cién de la construccién (BIM),
cultivos celulares, cibersegu-
ridad en entornos de tecnolo-
gia de la informacion y de

operacion, digitalizacion del
mantenimiento industrial, fa-
bricacion inteligente, inteli-
gencia artificial, implementa-
cion de redes 5G, manteni-
miento de vehiculos hibridos
y eléctricos y desarrollo de vi-
deojuegos, entre otros.

En total, se impartiran 679
ciclos y 144 titulos de todas las
modalidades de FP. Esa oferta
incluye los puestos reservados
ala formacion ‘online’ y semi-
presencial, cada curso mas de-
mandados por los estudiantes.
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Tres cuartas partes de
las empresas tienen
problemas para
encontrar los perfiles
que necesitan, sobre
todo ingenieros

LUCIA PALACIOS

MADRID. El elevado paro y tem-
poralidad no son los tinicos pro-
blemas que asolan al mercado
laboral espaiiol. Paraddjicamen-
te, en un pais con mas de tres
millones de desempleados, otra
de las preocupaciones que han
saltado ahora a la palestra es la
escasez de mano de obra en al-
gunos sectores, cada vez mas,
hasta el punto de que la propia
vicepresidenta segunda y minis-
tra de Trabajo, Yolanda Diaz, ad-
mitié que hay «una inquietud»
por este asunto y anuncio la se-
mana pasada que convocard a
sindicatos y patronal para buscar
«salidas» a ese déficit de talen-
to del que adolece el pais y to-
mar una serie de medidas para
solucionarlo.

En cualquier caso, no puede ase-
mejarse al fenomeno de la ‘Gran
Dimisién’ que sufre Estados Uni-
dos, donde el niumero de vacan-
tes sin cubrir asciende a 11,5 mi-
llones, récord histérico. Desde el
ministerio recalcaron que Espa-
fia no tiene «un gravisimo proble-
ma» de falta de trabajadores. Es
mas, sefialaron que es el pais de
la UE con menor afectacion. En
concreto, a proporcion de vacan-
tes se situa en torno al 0,7%, mien-
tras que la media europea supe-
ra el 2,5% y en paises como Ale-
mania se encuentra en el 3,8%.

Pero el déficit de talento ya no
es solo que falte personal, sino
que ademas mas de la mitad de
los trabajadores espanoles nece-
sita recualificarse para adaptar-
se a los nuevos desafios y seguir
al frente de su puesto. Es mds,
cerca de un 30% de las plantillas
tendria que llevar a cabo cursos
de formacion de mas de tres me-
ses para prepararse, que se ex-
tenderian entre los seis meses y
un afo para un 9% e incluso su-
perarian los doce meses para un
10% de los empleados.

Sinjovenes en la construccion
El cartel de “Se busca trabajador”
cuelga en el escaparate de muchas
empresas durante meses y sin vi-
sos de retirarse, tal y como advier-
te la patronal Cepyme y la empre-
sa de recursos humanos Rands-
tad, que cifran en mas de 109.000
los puestos vacantes que en estos
momentos no encuentran duerio,
en su mayor parte en empresas
de menos de 200 trabajadores.
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Mas de la mitad de los trabajadores precisan
de cursos de formacion para recualificarse
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La construccion es uno de los sectores donde mds vacantes hay en estas semanas. I1GOR AIZPURU

Asi le sucede a Félix Cuadrado
Duque, empresario del sector de
1a construccion, que, con una plan-
tilla de 18 personas, necesita mano
de obra y no la encuentra. Si hace
N0 tantos anos, en el momento de
la burbuja inmobiliaria, muchos
jovenes abandonaban sus estu-
dios y se metian en el mundo de
1a construccion animados por sus
elevados sueldos, ahora no quieren
saber nada de esta profesion. El
mensaje de Cuadrado es claro.
«Tenemos un problema impor-
tante con el personal. No encon-
tramos mano de obra cualificada.
No hay gente joven en el sector en
este momento. Hoy es el cumplea-
1ios del trabajador mas joven, 40
anos. Hoy dia no quiere nadie o
muy poca gente entrar al sector
de la construccion», se lamenta,
al tiempo que senala que el otro
gran prohlema que tienen es que
este oficio no se aprende en un
curso de 150 horas.

Pero la falta de personal no afec-

ta solo a un sector ni a unos po-
cos, sino que cada vez se esta ge-
neralizando mas. Le impacta tam-
bién al sector del transporte, en
pleno auge por el comercio elec-
trénico. Asilo denuncia Alicia Gon-
zalez, propietaria de la empresa
Transportes Boada, que se dedi-
ca al transporte internacional,
principalmente de turismos.
Advierte un problema muy se-
Tio porque no encuentra conduc-
tores para sus camiones y denun-
cia que tienen que buscarlosy tra-
erlos de Latinoamérica, pero les
supone un sobrecoste elevado, de
unos 6.000 euros, por los pape-
leos que tienen que hacer para te-
ner los seguros y permisos nece-
sarios. «Tenemos muchisimos pro-
blemas para encontrar conducto-
res cualificados. Ahora mismo te-
nemos diez camiones parados y
tenemos trabajo. Traemos con-
ductores de Perti, Colombia... Pero
un conductor que traemos de fue-
ra, hasta que ha empezado a tra-

Necesidades de
recualificacion

Sin necesidad de recualificacion
Menos de 1 mes
De 1a3 meses

I De3 a6 meses

I De 6a12meses

I Alrededor de un afio

1%

46%

Fuente: Randstad I REC.

Un 21%delos
profesionales han
dejado su puesto

La pandemia ha cambiado de
golpe y porrazo muchos de los
hébitos y prioridades de los
espanoles. También en lo rela-
cionado con el empleo. La fle-
xihilidad se estd convirtiendo
en una de las grandes deman-
das de los trabajadores, hasta
el punto de que un 21% ha de-

jado su trabajo tras esta crisis
por la falta de flexibilidad que
habia en su empresa, mientras
que otro 28% se lo ha plantea-
do, segun un estudio realizado
recientemente por Linkedin.
E158% de los encuestados
asegura que tras la pandemia
se han dado cuenta de que el
trabajo no es su unica priori-
dad y el 60% explica que pre-
fiere trabajar de una manera
mas flexible que les permita
desarrollarse en otros aspec-

tos de su vida. Es mas, la falta
de flexibilidad se ha situado ya
como el principal motivo para
dimitir, por delante incluso del
salario, y se ha convertido en
un problema para los profesio-
nales, principalmente para las
mujeres. De hecho, una de
cada cinco ha decidido aban-
donar su puesto de trabajo
porque se han visto obligadas
a elegir entre cuidar de sus hi-
jos o su carrera profesional, el
doble que hombres.

bajar ha estado 163 dias parado,
pero cobrando la némina. Nos ha
supuesto entre gastos adminis-
trativos y demas casi 6.000 euros
para un sefor que hemos traido
que no ha trabajado todavia».

El sector de la madera también
lleva anos arrastrando déficit de
trabajadores. Asi lo constata Ge-
rardo Oliver, propietario de un ase-
rradero de madera en la provin-
cia de Teruel. «Tenemos bastan-
tes problemas de mano de obra y
estamos buscando hace tiempo
gente para la tala de pinos y tam-
bién para el aserradero y no en-
contramos. Hemos intentado arre-
glar papeles a inmigrantes pero
Extranjeria pone frenos. Ahora
mismo tenemos 17 empleados
pero podriamos tener 24 perso-
nas en plantilla», asegura.

Son ya la inmensa mayoria de
las empresas espanolas, un 75%,
las que experimentan dificulta-
des para encontrar candidatos
con los perfiles adecuados, se-
gun un informe reciente publi-
cado por el IESE.

Desde el ministerio admiten
problemas puntuales para cubrir
vacantes en sectores como la
construccion y la hosteleria, asi
como para encontrar personal al-
tamente cualificado vinculado al
cambio tecnoldgico. Segun el
mencionado estudio elaborado
por Cepyme y Randstad, sanidad
y educacion son los sectores que
mas dificultades han tenido para
cubrir vacantes. Le siguen de cer-
ca las ingenierias, las actividades
de marketing y publicidad, las te-
lecomunicaciones y el sector del
transporte y logistica.
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