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Cierran 1.300 micropymes
de la Region a causa de
la crisis por la pandemia

Uninformerevela
también un aumento
del 8,5% de pymes y
grandes empresas,
del empleo generado
y del valor afadido

ZENON GUILLEN

MURCIA. La crisis econdmica a raiz
de la pandemia acabd por llevar-
se por delante a 1.300 microem-
presas familiares en la Comuni-
dad. Asi lo destaca el informe so-
bre ‘La Empresa Familiar en la
Regién de Murcia, evolucién 2019-
2021, presentado ayer por la Ca-
tedra de Empresa Familiar Mare
Nostrum en el centro cultural Las
Claras de la Fundacion Cajamur-
cia. Esa evolucion negativa de las
sociedades mercantiles mas pe-
gueias provoca una caida del
4,3% en el niumero total de em-
presas familiares activas,

Sin embargo, lo mas impor-
tante es el aumento del 8,5% en
las pymes de mayor tamanoy
grandes empresas. Un dato que,
como consecuencia, ha traido
aparejado un incremento total
del 3,2% en las cifras de empleo,
al igual que un 4,7% en la gene-
racion de valor anadido bruto
(VAB). Este trabajo regional, que
se realiza cada dos anos, anali-
za informacion proveniente de
14.633 sociedades mercantiles,
10,372 microempresas y 4.261
pymes y grandes empresas. La
contribucién de la empresa fa-
miliar a la economia de la Re-
gion de Murcia en 2021 se con-
creta en 28.522 sociedades (87%

del total) que emplean a 208.000
personas (77% del empleo) y ge-
neran el 72% del VAB privado.
«La pandemia ha provocado la
desaparicién principalmente de
microempresas, que no han po-
dido generar recursos para hacer
frente al incremento de deuda. No
obstante, la empresa [amiliar re-
cupera dinamismo, ya que 9 de
cada 10 nuevas empresas lienen
carécter familiar. Ademds, las nue-
vas empresas [amiliares se carac-
terizan por un mejor equilibrio i-
nanciero y mayor rentabilidad»,
ha senalado el director de la C4-
tedray coordinador de la investi-
gacion, Angel Meroio. En el acto
de presentacion del informe, han
participado también la directora
territorial de CaixaBank en la Re-
gion de Murcia, Olga Garcia; el pre-
sidente de Ja Fundacién Cajamur-
cia, Carlos Egea; y el presidente
de la Asociacion de la Empresa
Familiar de la Regidn de Murcia
(Ameflmur), José Maria Tortosa.

Crece, pero pierde peso

Es de destacar, especialmente, el
hecho de que, a pesar de la ma-
yor desaparicion empresarial, se
han generado hasta 7.000 em-
pleos mds. También han mejora-
do sus resultados, al crecer casi
cinco puntos el VAB que generan.
Por tanto, han experimentado un
aumento de su dimensidn. Sin
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Las firmas familiares
suponen un 87% del total
y generan el 77% de

los puestos de trabajo, lo
que se traduce en 208.000

embargo, el crecimiento relativo
ha sido mayor en la empresa no
familiar por lo que la contribu-
cidn de las empresas familiares
societarias a la economf{a ha des-
cendido ligeramente en térmi-
nos de empleo (1,8 puntos) y VAR
privado (2,3 puntos).

Con respecto al comportamien-
to econémice-financiero en glo-
bal, se produce una convergen-
cia entre empresas familiares y
no familiares. En las primeras,
aumenta un 44,3% el endeuda-
miento a largo plazo que le per-
mite mejorar un 32,1% su equi-
librio [inanciero y mantener su
mejor situacion. Pese al aumen-
to de la productividad del empleo
en la empresa [amiliar (3,9%), lo-
davia presenta una situacion in-
[erior a la no familiar. Siguen sien-
do precisas mejoras en la profe-
sionalizacién para ganar compe-
titividad. También se han redu-
cido las diferencias en el coste fi-
nanciero por su descenso en las
companfas familiares y el aumen-
to en las no familiares.

Olga Garcia resaltd que «los da-
tos facilitados por este informe
son esenciales para conocer en
profundidad las necesidades del
tejido empresarial de la Region de
Murcia» y Carlos Egea insistié tam-
bién en su utilidad para identifi-
car las necesidades de las empre-
sas familiares, del mismo modo
que reivindico la importancia de
emprender e impulsar proyectos
empresariales, mds alla de que
nunca sea positiva la desaparicion
de 1.300 micropymes, como ha
sucedido en este periodo,

Por su parte, Tortosa hizo hin-
capié en que «el comportamien-

| REGION | 5

Contribucion de la empresa familiar

Region de Murcia

Numero: 87%

Distribucién de empresas familiares
Por municipios

Fuente: UMU - UPCT

to de las companias mas grandes
evidencia la importancia de ex-
pandir la dimensién empresarial
para lograr mejorar la competi-
tividad y la productividad», Por
este motivo, afade que «las em-

presas familiares de mayor ta-
maiio tendrdn més posibilidades
de crecer, innovar, formarse, lle-
gar a nuevos mercados y aumen-
tar sus posibilidades de perdu-
rar en el tiempo»,

La tasa de desaparicion
de empresas familiares
este afo alcanza el 21,3%

Desciende la proporcion
de nuevas compafiias,
pero presentan un mejor
equilibrio financiero y
una mayor rentabilidad

Z. GUILLEN

Murcia. En el andlisis realizado
por la Catedra de Empresa Fa-
miliar Mare Nostrum y que [ue
presentado ayer, se constata
como en 2023 la lasa de desa-
paricion de empresas familia-

res (21,3%) pasa a ser superior a
1as no familiares (18,5%). Y el
informe detalla que las empre-
sas que desaparecen se carac-
terizan por su mayor endeuda-
miento a largo plazo y su menor
rentabilidad econdmica.

Por otro lado, desciende la pro-
porcién de empresas nuevas en
2023, siendo superior en el caso
de las compaiias familiares (19%)
con respecto a las no familiares
{17,4%). Cabe destacar que 9 de
cada 10 empresas que se crean
son [amiliares. Y, con respecto a

las nuevas empresas no familia-
res, las familiares presentan un
mejor equilibrio financieroy una
mayor rentabilidad.

Igualmente, el estudio sobre la
empresa familiar revela que la
proporcién de compaiias que
cambian de propiedad crece 10,6
puntos en las no familiares que
pasan a ser familiares (14,1%),
una conversién muy superiorala
inversa (1,4%).

Sise atiende a la evolucién de
los dltimos informes, cabe recor-
dar que las empresas familiares
realizaron un importante esfuer-
zo de supervivencia entre los
aios 2015-2017, elevando sus
niveles de endeudamiento, lo que
se tradujo despues, durante
2017-2019, en mejoras en su ca-
pacidad de generar beneficio y,
en general, en diversos indica-
dores economico-financieros,

1a presentacion del Informe sobre La empresa familiar. savier carridn / AGM

Mientras que el periodo 2019-
2021 ha venido determinado por
el descenso de la actividad econé-
mica iniciado en 2020 por la pan-

demia y por importantes incre-
mentos de la deuda a largo pla-
zo como medida puiblica de reac-
tivacion econdmica.
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El paro baja por tercer mes
consecutivo y registra

3.000 desempleados menos =7

El nimero de personas
sin trabajo en mayo enla
Comunidad se ha situado
en 86.909,un341%
inferior al registrado

el pasado abril

PAULA RODRIGUEZ / JOSE
MARIA CAMARERO

muRcia. El paro continda bajan-
do en la Region de Murcia. El na-
mero de desempleados descen-
did en el mes de mayo un 3,419%.
En total, la Comunidad registro
86.969 parados, 3.067 menos que
en abril, seguin los datos publica-
dos ayer por el Ministerio de Tra-
bajo, que dirige Yolanda Diaz. A
nivel nacional, Espana notificé
2.739.110 parados, 49.260 me-
nos que en el mes de abril y la
menor cifra desde hace 15 anos,
descendiendo un 1,77% en valo-
res relativos, lo que hace que el
descenso en la Comunidad mur-
ciana sea el doble del registrado
en el conjunto del pafs.

Mayo ha sido el tercer mes con-
secutivo en el que la Regidn de
Murcia experimenta un descen-
so del niimero de parados. Des-
de febrero, mes en el que se re-
gistrd el nimero mas alto de per-
sonas sin empleo en Espana, los
siguientes meses se ha ido vien-
do una progresiva disminucién
de las personas sin ninguna ocu-
pacidn laboral.

Asimismo, la Region continda
creando empleo por encima de
la media nacional. La afiliacion
media a la Seguridad Social se in-
cremenld el pasado mes en

Yolanda Dfaz. ere

La Regién continta
creando empleo por
encima de la media
nacional, con la afiliacién
de 10.833 personas mas
[ == ==}

El sector servicios, con el
tiron del turismo, es en
el que mayor descenso
de parados se produjo
durante el mes pasado
===

En clave nacional, la
Comunidad est4 en el
centro de la tabla, siendo
1a octava que registré un
mayor descenso del paro

10.833 personas, un 1,69% mas,
hasta situarse en 652.348 afilia-
dos. Este aumento es 0,72 pun-
tos mayor que el registrado en el
conjunto del pais, donde crecié
un 0,97% y la cifra mds alta de
afiliados para un mes de mayo
de toda la serie histdrica en la Re-
gion de Murcia. Del total de per-
sonas afiliadas en la Regi6n de
Murcia, 547.682 pertenecen al
Régimen General, 103,494 al Ré-
gimen de Autdénomosy 1.171 al
colectivo de Trabajadores del Mar.

Espaia registré un descenso
generalizado del paro en todas
las comunidades y ciudades au-
ténomas. Donde se experimentd
1a mayor disminucién fue en An-
dalucia, mientras que La Rioja
fue la comunidad auténoma don-
de menos se noto esle descenso.
La Regidn de Murcia se encuen-
tra en el centro de la tabia, sien-
do la octava comunidad que re-
gistrd una mayor bajada del nu-
mero de parados.

El paro disminuye este mes en
la Region de Murcia en todos los
sectores. En el que mas se nota
este descenso es en el de los Ser-
vicios, que registrd 57.715 de-
sempleados, 2.162 menos que el
mes anterior, un 3,61%.

Le sigue el sector de la Indus-
Lria con 8.603 parados, 327 me-
nos que en abril, un 3,66%, Tam-
bién disminuye en la Agricultu-
ra, 5.070 parados en abril, 230
menos que el mes anterior, un
4,34% en términos relativos, La
Construccién notifico 6,325 per-
sonas sin trabajo, 168 menos gue
el mes anterior, un 2,59%; mien-
Iras que entre el colectivo sin em-

Parados enlaRegion

MAYO DE 2023
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Evolucion del paro
registrado (%)
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pleo anterior, también se produ-
joun claro descenso y se ha si-
tuado en 180 personas, lo que su-
pone un 1,91%.

Mercado laboral en Espana
Porlo que respecta a la situacion
del mercado laboral en Espana,
esle se encuentra en pleno dina-
mismo, como viene siendo habi-
tual en los meses de mayo, cuan-
do la temporada turistica ya esla
con todas sus puertas abiertasy
la contratacion se acelera de cara
ala campaita del verano.

Asi lo han reflejado los datos de
afiliacion del ltimo mes, en el que
se han creado 200.411 puestos de
trabajo hasta alcanzar los 20,8 mi-
llones de afiliados por primera vez
en la historia. Al mismo tiempo,
el nimero de parados se ha redu-
cido en 49.260 personas, lo que
supone regresar a una cifra total
de desempleados de 2,7 millones,
la menor desde hace 15 afos
cuando la burbuja econdmica atin
no habia estallado.

El incremento del empleo y la
reduccion de las listas del paro

Marin: «Es la cifra mas baja registrada
en un mes de mayo desde 2008»

El Ejecutivo regional
indica que hay 3.000
desempleados menos
gue hace un afio, lo que
supone un 3,33%

de bajada anual

LA VERDAD

murcia. El consejero en funcio-
nes de Educaci6n, Formacion Pro-
fesional y Empleo, Victor Marin,
fue el encargado ayer de analizar
los datos del paro en la Region de
Murcia publicados por el Ministe-
rio de Trabajo y el de Seguridad
Social. En su comparecencia ante

los medios de comunicacién, in-
dico que la cifra de parados re-
gistrada «es la mas baja en un
mes de mayo desde 2008» y que
hay 3.000 desempleados menos
que en el mismo mes de hace un
ano, lo que supone un 3,33% de
descenso anual. Anadid que, «en
conjunto, podemos decir que
mayo ha sido un muy buen mes
para el empleo» en la Comuni-
dad murciana.

Por lo que respecta a los datos
por edad y sexo, Marin explicd
que el desempleo bajé en hom-
bres y mujeres, con mayor inten-
sidad entre las mujeres, que con-
tabilizaron 1.946 desempleadas

menos, frente a los hombres, con
1.121 parados menos, con un des-
censo del 3,45% y del 3,33%, res-
pectivamente.

Por grupos de edad, la calda
del desempleo también ha sido
generalizada, produciéndose un
notable descenso entre los jo-
venes menores de 30 afos, con
1.029 parados menos, un 6,36%
de calda, muy superior al des-
censo medio regional del 3,41%,
anadio el titular de Empleo.

Asimismo, destacd que ha sido
«signilicativo» el descenso del
paro entre el colectivo de edad
entre 30 y 45 anos, que registro
1.199 desempleados menos, lo

que supone un descenso del
4,56%. El desempleo también
desciende entre la poblacion pa-
rada mayor de 45 afos, con 839
personas sin trabajo menos, eslo

A
DATOS PARO
MAYO 2023
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DESCIENDE 3,479,
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supone una caida mensual del
1,77%. Marin, por Gltimo, tam-
bién destacd que el descenso del
paro «nos lleva a recuperar cifras
de hace 15 anos».
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suele ser habitual en los meses
de mayo en Espana, cuya aclivi-
dad se encuentra intimamente
ligada a las contrataciones que
se realizan en el sector Servicios,
donde se encuadran las activida-
des de hosteleria, comercio, tu-
rismo y todas las vinculadas al
que sigue siendo uno de los mo-
tores de la economia tras el pa-
ron de la pandemia hace tres
anos. El estado del mercado la-
boral es el palo al que se aferra
con fuerza el Gobierno de cara a
los comicios del 23 de julio.

Sin embargo, el mercado labo-
ral ha perdido dinamismo si se
comparan las cilras con el impul-
so registrado durante el primer
cuatrimestre del ano, de enero a
abril. Este periodo resultd ser mu-
cho mejor de lo habitual y ahora
la cifra de crecimiento del em-
pleo en mayo es la menor desde
2016 -sin tener en cuenta el aio
de la pandemia-, al igual que la
caida del paro, lambién la menor
para este mes en una década,

El crecimiento del empleo en
el iltimo ano ha sido de 582.676
afiliados. Aunque si se tienenen
cuenta exclusivamente los regis-
tros desde principios de ano, en
cinco meses Espana ha puesto
en marcha mds de 468.184 em-
pleos. El sorprendente tirdn que
estd demostrando la economia
desde enero ha supuesto que en
estos primeros cinco meses de
2023 se haya creado el mismo
nimero de puestos de trabajo que
en todo 2022.

La vicepresidenta segunday
ministra de Trabajo, Yolanda
Diaz, indicd que a pesar de la
reduccion del paro «adn es in-
suficiente, sigue siendo dema-
siado alto». «No nos resigna-
mos, tenemaos que seguir redu-
ciendo el desempleo, dando
continuidad a las politicas que
han demostrado su validez en
estos anos. La reforma laboral,
la subida del salario minimo y
las politicas activas de empleo
son instrumentos esenciales
para acabar con un problema
que arrasiramos desde hace
cuatro décadas», subrayo.

Por su parte, el Ministerio de
Seguridad Social apunté que la
afiliacién ha crecido en casi 1,3
millones de personas en térmi-
nos desestacionalizados (descon-
tando los vaivenes habituales de
una economia como la espanola,
muy vinculada al turismo esta-
cional de verano).

El ministro José Luis Escrivd
apuntd que se podrian alcanzar
los 21 millones de afiliados «en
los meses de junio o julio». Re-
cordd que «hace un ano hablaba-
mos de superar los 20 millones
de empleos» y deslaco «la capa-
cidad de resiliencia de la econo-
mia espanola» que, a su juicio,
«no tiene parangon»,

REACCIONES

Ramo6n Avilés Croein

«Datos positivos dentro
de laincertidumbre»

Desde la patronal murciana
Croem se conslderan los datos
de] desempleo en el mes de
mayo como «positivoss, indi-
cando que estos llegan «favore-
cidos por la estacionalidad aso-
ciada a esta época» y permiten
constatar «la estabilizacién en
niveles moderados de los regis-
tros anuales del mercado labo-
ral», «En esle senlido, aunque
Ia resiliencia de la economia
tanto naclonal como regional
estd resullando algo mayor de
lo inicialmente esperado, el
contexto sigue siendo de incer-
tidumbre extrema y con ries-
gos al alza, lo que a medio plazo
podria condicionar los regis-
tros de empleo», concluyen.

Victor Romera CC 00
«Gana peso el empleo
a jornada parcial»

Desde el sindicato Comisiones
Obreras (CC 00) destacan que
«la contratacidn indeflnida se
mantlene en tasas histéricas,
gracias a la derogacion de la
reforma laboral, aunque gana
peso el empleo a jornada par-
cial y el contrato fijo disconti-
nuo». Conslideran asi necesarlo
desde esta organizacion sindi-
cal que el nuevo Ejecutivo de la
Regldn salido de las urnas «lle-
ve a cabo una apuesta decidida
por la creacion de empleo de
calidad y refuerce el papel de
Ia reforma acomelida por el
Gobierno de Espaiia, implicin-
dose en la reactivacion de la
negociacion colectiva que per-
mita mejorar la capacidad ad-
quisitiva de las familias».

Fernando Lujdn UGT
«Faltan politicas contra
la estacionalidad»

La Unidn General de Traba-
jadores (UGT) ha instado, por
su parte, tras conocer los da-
tos de desempleo relativos al
pasado mes de mayo, «ala
puesla en marcha de politi-
cas publicas que superen la
estacionalidad en el empleo
en la Region de Murcia». «No
debe permitirse que los mo-
vimientos electorales que
puedan producirse en estos
momentos pongan en peligro
los avances logrados y los
que quedan por alcanzarse»,
sefalaron desde esta organi-
zacion sindical, especial-
mente, «cuando se demues-
tra mes a mes que las politi-
cas laborales y sociales fruto
del didlogo social han sido
Incontestablemente eficaces
para recuperar la economia y
contribuir a la creacion de
empleo decente».

José Antonio Cobacho, Valle Miguélez y José Manuel Gar:

-

Aumenta la contratacion
de personas en situacion
de exclusion social

El 84% de quienes
realizaron un proceso
de insercidn sociolaboral
en 2022 se incorporaron
al mercado de trabajo

murcia, E1 84% de las personas
que acabaron su proceso de in-
sercion sociolaboral se incorpo-
raron el pasado aino al mercado
de trabajo ordinario, la cifra mas
alta desde 2019, segtn se des-
prende de la Memoria Social Eco-
nomica 2022 de las Empresas
de Insercion de la Regién de
Murcia (Adeirmur), que ayer pre-
sentd su presidente, José Ma-
nuel Garcia.

A 5U juicio, se trata de un «éxi-
to importante» en lo que respec-
ta a la contratacion e insercién
desde 2019, como también se
refleja en el hecho de que 181
personas consiguieron en 2022
un contrato de insercion (la ma-
yoria hombres), lo que supone
un 72,3%, la cifra mas alta tam-
bién desde 2019.

Esto demuestra «el impacto
social y econdmico que han te-
nido las empresas de insercion
en la Regién de Murcia», como
también destaco la consejera en
funciones de Empresa, Econo-
mia Social y Auténomos, Valle
Miguélez. En concreto, «un to-
tal de 131 personas que se en-
contraban en situacion de ries-
go o exclusion social se incor-

poraron al mercado laboral» y
los puestos de trabajo de inser-
cidn «<han aumentado en un 57%
el pasado afo».

En cuanlo a las incorporacio-
nes al mercado de trabajo, en
2019 fueron del 79%, cayendo
en2020aun 62,5%yen 2021a
un 54%; cifras que se recupera-
ron en 2022 con un 84% de con-
tratos normalizados en relacion
a las personas que finalizaron
su proceso de insercion.

Segun el presidente de Adeir-
mur, «una de las mejores herra-
mientas para combatir la exclu-
sion social son las empresas de
insercidn, ya que se demuestra
que es rentable socialmente por-
que estamos recuperando a esas
personas que dificilmente recu-
perariamos de otra manera»,

Ademds, destacd «el retorno

=—=—— 5]

José Manuel Garcia:
«Una parte de la sociedad
murciana no esta tan
bien y hay que dar
respuesta a ese problema»
————1}

Valle Miguélez: «Las
empresas de insercién
han tenido un gran
impacto social y
econdmico en la Region»

~
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cla, ayer, en el CES. ros cAVAL/ ACM

economico que tiene para la ad-
ministracion, ya que por cada
euro que pone en una empresa
de insercion, el retorno econé-
mico es de 2,83 euros».

Apoyo de laadministracion
Garcia, que reconocid el apoyo
de la administracién, destacé
que se esta trabajando, de for-
ma conjunta, con la administra-
cion. «Hasta ahora ha habido
mas dificultad», dijo, pero cele-
bré que 1a administracién apoye
con esas ayudas «para soporlar
los sobrecostes que tiene la em-
presa de insercion».

Advirlid, en este sentido, que
serd «fundamental» el compro-
miso tanto del presidente en
funciones, Fernando Lopez Mi-
ras, como de la consejera para
«gmpezar a cumplir la contra-
tacion publica responsable, por-
que con esta reserva de merca-
do se conseguira que muchas
mds empresas puedan consti-
tuirse y generarse mas oportu-
nidades de empleo».

Hay que tener en cuenta, pre-
cisd, que «<hay una parte impor-
tante de la sociedad murciana
que no esta tan bien, ya que el
25,4% de los murcianos esta en
situacion de exclusion social, lo
que supone mis de 385.000 per-
sonas», «Es un problema en el
que todos tenemos que dar res-
puesta, de forma conjunta, e ir
de la mano», resenc.

También dejo claro que «hay
una apuesta clara por este mo-
delo de empresa», dado que se
da respuesta a todos los colec-
tivos que se encuentran en si-
tuacion de exclusién social. En
¢l itinerario, explica, «hacemos
la cualificacién profesional, por-
que es algo fundamental, y tam-
bién el acompanamiento social
para conseguir que la persona
se recupere».
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Se contabilizaron 2.543
procedimientos en

el primer trimestre,
marcado por el fuerte
encarecimiento de los
préstamos variables

CLARA ALBA

MAaDRID. Las ejecuciones hipote-
carias vuelven a retroceder con
fuerza en Espana, a pesar de que
el entorno de subida de los tipos
de interés hacia temer cierta mo-
deracién en esta evolucién ala
baja. Pero no ha sido asi. En to-
tal, el nimero de ejecuciones so-
bre vivienda habitual se desplo-
mo un 25,3% en los tres prime-
ros meses del aio, hasta conta-
bilizar un total de 2.543 procedi-
mientos. Es cierto que la cifraes
todavia elevada, pero ya suma
cuatro trimestres a la baja.

Si se incluyen las ejecuciones
sobre segundas residencias, que
cayeron un 27% hasta las 587, el
descenso en el numero de certi-
ficaciones es del 25,6%. Y el des-
plome es todavia mas abultado,
del 31% hasta las 3.693 ejecucio-
nes, si se afaden los procedi-
mientos sobre personas juridi-
cas, que también cayeron un
51,3% respecto al ejercicio ante-
rior, segun los datos publicados
ayer por el Instituto Nacional
de Estadistica (INE).

Los expertos coinciden en que
el hecho de que los datos gene-
rales caigan por debajo de las
4,000 ejecuciones puede consi-
derarse come algo positivo, ya
que en anos anteriores las cifras
han estado muy por encima de
las 5.000 en el mismo trimestre.
«Por otro lado y contrariamente a
lo que habia venido sucediendo,
la caida del 25% en las ejecucio-
nes sobre vivienda habitual es la
mayor desde el periodo de 2020,
en el que se paralizaron a conse-

cuencia de la pandemia», sena-
la Ferran Font, director de estu-
dios de Pisos.com.

El experto recuerda ademas
que «practicamente seis de cada
diez ejecuciones sobre vivienda
corresponden a hipotecas con-
cedidas en el periodo 2004-
2008». Terrilorialmente, Anda-
lucia, Comunidad Valenciana y
Cataluna lideran el ranking, re-
presentando entre las tres mas
del 40% de las ejecuciones. La
Rioja y Navarra, con 15 ejecucio-
nes, se sitlian a la cola.

Hay que recordar que estos da-
tos no implican que esos proce-
dimientos hayan terminado en
desahucio, pues solo reflejan —con
datos del Registro de la Propie-
dad- el momento en el que el
prestamista manifiesta que quie-
re recuperar su casa ante un im-
pago. Entre medias, ambas partes
pueden negociary llegar a alcan-

zar un acuerdo y, en todo caso,
es menos habitual que los de-
sahucios lleguen por la via de las
casas hipotecadas, al ser proce-
sos mas relacionados con el al-
quiler, cuando los inquilinos de-
jan de pagar la renta.

Elimpacto del euribor

Aun asi, los propietarios de vi-
viendas con hipotecas referen-
ciadas al euribor se han enfren-
tado en los ultimos meses a se-
rias dificultades para hacer [ren-
te al encarecimiento de sus prés-
tamos. A cierre del primer tri-
mestre -fecha a la que se refieren
las ultimas estadisticas de ejecu-
ciones del INE-1a media del indi-
cador se situd en el 3,647%, fren-
te al -0,237% de marzo de 2022.
La hipoteca media se encarecid
en casi 300 euros mensuales. Un
abrupto repunte que hacia temer
mayores impagos pero que,
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Las ejecuciones hipotecarias sobre
vivienda habitual se hunden un 25%

finalmente, no parece que estén
ocurriendo ahora.

Las cifras confirman ademds
un cambio de tendencia que ya
se vislumbrd el pasado aio, cuan-
do el nimero de ejecuciones cayd
un 5%, hasta un total de 11.556.
En 2021, la cifra se habia dispa-
rado un 60% respecto a 2020,
cuando estos procesos se suspen-
dieron para proteger a las familias
en pleno cerrojazo econémico.

Durante aguellos anos también
influyd en los niimeros la apro-
bacion de la ley hipotecaria de
2019 que endureciod las condicio-
nes para iniciar los embargos,
exigiendo, entre otras cosas, un
minimo de doce meses de impa-
go. Y muchas entidades que ha-
blan paralizado sus casos a la es-
pera del visto bueno del Supre-
mo a la norma, iniciaron esos pro-
cedimientos, que se materializa-
ron en los trimestres siguientes.

Una trabajadora municipal, Junto a las pertenenclas de las 62 familias desalojadas ayer en Alcobendas (Madrid). )

Los alimentos, en

su precio mas bajo
desde 2021, segiin
IaFAOQ, peronoenla
cestade la compra

R.C.

maprin. Bl indice de precios de
los alimentos, elaborado porla
Organizacidn de las Naciones
Unidas para la Agriculturayla
Alimentacion (FAQ), se situd en
mayo en su nivel mas bajo des-
de abril de 2021, después de
bajar un 2,6% respecto al mes
anterior. De esle modo, la refe-
rencia se sitia un 22,1% por
debajo del méximo histérico
alcanzado en marzo de 2022,
cuando el indice de precios es-
cald hasta los 159,7 punlos, tras
haber bajado en 13 de los lti-
mos 14 meses.

El alivio en la presién de los
precios de los alimentos obser-
vado en mayo responde a las
bajadas observadas en los sub-
indices de productos licteos,
aceites vegetales y cereales,
mientras que las referencias
de la carne y el azticar repun-
taron en mayo. En concreto, ]
indice de precios de los cerea-
les estd un 25,3% inferior al va-
lor récord que alcanzd hace un
ano, debido a las mejores pers-
pectivas de suministro para la
proxima campana.

Sin embargo, en el IPC espa-
nol no se observa esa cafda. El
indice de precios que publica
el INE, correspondiente a abril
que es el iltimo dato desagre-
gado, refleja que los alimentos
sin elaboracién han registrado
una subida interanual del 8,8%
y del 3% en lo que va de afio.
Por su parte, los cereales, uno
de los productos que la FAQ dice
que mas ha bajado a nivel mun-
dial, subieron un 18,2% en tasa
interanual y un 4,8% en loscua-
tro meses de 2023, Si lo com-
paramos con abril de 2021, el
precio de los alimentos se ha
incrementado un 24,4% y el de

cereales ha subido un 429%.

Yolanda Diaz pide a patronal y sindicatos
sacar adelante el Estatuto del Becario

EP

MADRID. La vicepresidenta segun-
da y ministra de Trabajo y Econo-
mia Social, Yolanda Diaz, pidid ayer
al presidente de la Confederacion
Espanola de Organizaciones Em-
presariales (CEOE), Antonio Gara-
mendi, y a las centrales sindicales
«sacar adelante» el Estatuto del
Becario, a pesar de la convocato-
ria de los comicios generales.
«Yo sigo con mi agenda puiblica
porque me debo a mi pais y segui-
mos gobernando. Les pediria a los

agentes sociales exactamente lo
mismo; y al presidente de la pa-
tronal espanola, que recapacite
porque también se debe a su pais»,
subrayd Diaz en declaraciones a
los medios en el marco de la reu-
nién ‘Mujeres lideres de Ja econo-
mia social', en la sede del Ministe-
rio de Trabajo. Preguntada por si
se aprobard el Estatuto del Beca-
rio teniendo en cuenta el adelanto
electoral, la ministra indicd que
«gsta norma hay que sacarla ade-
lante» al igual que se van a apro-
bar otras en su departamento. Puso

de relieve que «las negociaciones
estaban ya finalizadas».

Par ello, Diaz hizo un llamamien-
to a la recapacitacion. «Esta nor-
ma es un mandato de la disposi-
cion adicional segunda de la re-
forma laboral», apuntd, recordan-
do que «Espaia no se para porque
haya urnas». Segun preciso Diaz,
los 18 grandes acuerdos sociales
fraguados en el Ministerio de Tra-
bajo «se deben a los agentes socia-
les» y puntualizé que «la clave fue
no hacer politiqueo, sino trabajar
por el bien del pais»,

También instd a recapacitara
los agentes sociales el secretario
de Estado de Empleo, Joaquin Pé-
rez Rey, quien alberga la esperan-
za de aprobar cuanto antes el Es-
taturo del Becario pese al adelan-
to electoral.,

«No perdemos la esperanza de
que, antes de que la legislatura ter-
mine, se pueda aprobar una norma
tan importante que estd madura
y trabajada durante mucho tiem-
po, con aportaciones de los inter-
locutores sociales, de otros minis-
terios y de otras instituciones, con
las universidades a la cabeza», ma-
nifestd Pérez Rey.

Pidid a la patronal que «refle-
xione» tras las declaraciones del
presidente de la CEOE, Anlonio
Garamendi, en las que afirmaba

que no tenia sentido seguir nego-
ciando con un Ejecutivo en fun-
ciones. «Pediria a la patronal que
reflexionara si un tema tan impor-
tante debe quedar al margenn», in-
dicé Pérez Rey, que precisd que,
en el caso del Gobierno, «su volun-
tad es intentar que el Estatuto del
Becario cierre un circulo de refor-
mas que en el mercado de traba-
Jjo hasido importante».

«Lo relevante para la patronal,
para los sindicatos y para el Go-
bierno es una normativa que me-
Jorelas formulas de insercién for-
mativa, que garantice una serie de
derechos, que evite abusosy que
establezea un estatuto juridico mo-
derno, con derechos y con poca
exposicion al fraude», manifestd
el secretario de Estado.

s
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Senalan a la agricultura
intensiva como causa

del aumento de

@ [ ®
alergias alimentarias
» Pediatras y alergdlogos alertan de que los nuevos diagnosticos van

en aumento entre menores, con un crecimiento anual cercano al 5%
» Algunos especialistas son partidarios de introducir antes los alimentos

ANA GARCIA

B Lasalergiasalosalimentosen
nifos son un problema crecien-
te que los pediatras y los alergo-
logos ven en consulta cada vez
conmadsirecuencia. EnlaRegién
de Murcla los casos crecen en
torno a un 5% cada afio en me-
nores, mientras que ¢l aumento
en adultos es atin mayor, segin
explica a La Opinién la doctora
Inmaculada Sinchez-Guerrero,
presidenta delaasociacién Aler-
gomurcia,

Detrds de este problema de
salud seiialan al cambio climdti-
co y a los nuevos modelos de
produccién, comolaagricultura
intensiva, «que nodejan crecera
las plantas de forma natural».

Sobre el aumento de las aler-
gias alimentarias en nifos se ha
debatido este viernes durante el
69 Congreso de la Asociacién Es-
paiiola de Pediatria (AEP), don-
dese ha puesto derelieve que és-
tas aumentan a nivel nacional en
torno al 2%, algo menos de lo
que registran los alerg6logos de
la Regién de Murcia, que lo esti-
man en el 5%. A esto se suman
las cifras que manejala Sociedad
Espaiiola de Inmunologia Clini-
ca, Alergologla y Asma Pedidtri-
ca (Secicap) y la Organizacién
Mundial de la Alergia, que esri-
man que en los paises desarro-
llados uno de cada dicz niiios
tiene una alergia de este tipo.

La doctora Laura Valdesolro
Navarrete, coordinadora del gru-
po de trabajo de Alergia a Ali-
mentos de la Seicap, ha expues-
to en uno de los talleres de este
congreso que este aumento de
casos se debe, por un lado, a la
mejoraenlos diagndsticosy, por
otro, a las caracteristicas de
nuestro entorno,

«Este aumentao de alerglas es
multifactorial y hay varias hip6-
tesis para explicarlo: por unlado
estd la higienista que defiende
que la reduccion del contacto
microbiano a una edad tempra-
na hace que aumenten las enfer-

(( Los factores para
estimular a las
plantas son vistos por
éstas como una amenaza
y se defienden»

INMACULADA SANCHEZ-GUERRERO
PRESIDENTA DE ALERGOMURCIA

medades alérgicas. Y luego estin
los que sostienen que s todo lo
contrario, que se desarrollan
mids alergias por la exposicién a
contaminantes ambientales y
aditivos alimentarios», apunta
Valdesoiro Navarrete.

En este Gltimo punto coinci-
de la alergdloga murciana Sin-
chez-Guerrero, quien afirma
que la alergia a los alimentos
estd aumentando su frecuencia
ysuseveridadyque en el caso de
los adultos estdn creciendo las
alergias a los alimentos vegeta-
les.

«La forma de cultivar estd
cambiando porelafin de produ-
circadavez mas, loque hace que
se utilicen factores para estimu-
lar a las plantas y no se les deje
que crezcan de forma natural
con el tiempo que necesitans,
seiiala.

Las alergiasalas rutas y alos
frutos secos son las mds comu-
nes y, sobre todo, a la proteina
LPP (proteina transportadora de
lipides). Esta proteina la produ-
cen las plantas como una forma
de defenderse de factores exter-
nos cuando se sienten atacadas
y «las maniobras que se levan a
cabo para forzar el crecimiento
delas plantas hacen que éstas lo
perciban como una amenaza e
intenten defenderse producicn-
do mds proteina, lo que incre-
menta las alergias a los alimen-
tos», explica la presidema de
Alergomurcia.

Prevenclén
En cualquier caso, los pediatras
alergélogos sostienenquelacla-
ve estd en la prevencion. Y una
de las estrategias es introducir
los alimentos potencialmente
alérgenos de forma precoz en la
dieta incluso antes de los 6 me-
ses de vida (4-6 meses), siempre
manteniendolalactancia mater-
na el mayor tiempo posible.
«Nohayquetenermiedoain-
troducir en la dicta de los nifios
alimentos con fama de producir
alergias, sinotodolo contrario. Y
en niiios alérgicos con mayor
motivo. Cuanto mds pequeiio
eres, mis moldeable es tu siste-
ma inmune y ticne mis capaci-
dad de adaptacién y, si introdu-
cimos de forma temprana todo
tipo de alimentos, estaremos
previniendo que se desarrollen
nuevas alergias alimentarias»,
advlerte la doctora Valdesoiro
Navarrete. Al tiempo que sostie-
ne que «aungue para tener aler-
gia hay que estar predispuesto
genéticamente, podemos favo-
recer o evitar su apariciéns,
Sobrelaedad alaqueseintro-
ducen los alimentos, Inmacula-
da Sdnchez-Guerrero apunta
que los planteamlentos han
cambiado en los iltimos aifos y
ella es partidaria de esperar a
contar con evidencias cientificas
suficientes,

‘;
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Un paclente se somete
auna prueba de alergla en
el Hospltal Virgen de la
Arrixaca. Lo

El diagndstico molecular
permite no eliminar
productos de la dieta

«ES importante no
infradiagnosticar a los
nifos pero tampoco
sobrediagnosticar»

(¥ X'

B IHasta hace una década, ser
diagnosticado en la infancia de
una alergia alimentaria suponia
no podervolveraconsumir el ali-
mento en cuestién. Hoy en dfa,
gracias a los nuevos avances en
diagndstico molecular, tener
alergia a un alimento no implica
necesariamente su evitacién es-
tricta.

«El diagndstico molecularnos
permite saber cudles son las pro-
tefnas concretas del alimento
que producen reaccidn y, dado
que algunas de estas protefnas se
modifican con el calor, es proba-
ble que puedas tolerar ese ali-
mentoenalgunaformade elabo-
racién, como los horneados con

harinas», explica la doctora Lau-
ra Valdesoiro Navarrete de la
Unidad de Alergiay Neumologia
Pedidtricas del Hospital Univer-
sitari Parc Tauli de Sabadell y co-
ordinadora del grupo de trabajo
de Alergia a Alimentos de la So-
ciedad Espaiiola de Inmunolo-
gin, Alergologiay Asma Pedidtri-
cas (Seicap), que aborda este
temajuntoaladoctoraCelia Pin-
1o Ferniindez en un taller del 69
Congreso de la AEPR.

Los dos alimentos que mas
[recuentemente provocan alergia
en nifios son la leche y el huevo.

«Enelhuevo, por ejemplo, en-
contramos ¢l ovomucoide y la
ovoalbvimina; es muy importan-
te saber a cudl de estas dos pro-
telnas se tiene alergia para saber
si se puede consumir el alimen-
to en alguna forma o no. Un nifio
con alergia al ovomucoide segu-
ramente no tolere el huevo en
ninglin caso porque esta protei-
na es resistente al calor. Sin em-
barge, un niiie con alergia a la
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La pandemia causo el cierre de
1.300 negocios familiares, pero
las pymes crearon empleo

» Un estudio de la Catedra de la Empresa Familiar revela que las compafias de mayor tamafio
generaron 7.000 puestos de trabajo durante la crisis »Las medianas y 1as grandes han aumentado

MLGIL

W Los pequeiios negocios familia-
res de la Regidn han sido los mds
castigados por la crisis provocada
porlapandemia, loque hagenera-
dounareduccion delasmicroem-
presas del 5,7%, aunque esie tipo
de compaiiias ha conseguido in-
crementar el empleo gracias a las
pymes yalasgrandes, seguin scre-
cogeenelinforme La Empresala-
miliar en la Region de Murcia, evo-
lucidn 2019-2021, claborado porla
Citedrade Empresa FamiliarMare
Nostrum.

El estudio, que fue presentado
esteviemesporel directordelaCa-
tedra, Angel Luis Meroiio, apunta
que ¢l descenso de las microem-
presas ha provocado la desapari-
cifn de unas 1,300 compaiiias fa-
miliares, mientras que el creci-
mientodelemplenenlasempresas
demayortamaiio hapermitidoge-
nerar 7.000 puestos de trabajo,
dado que las pymes y las grandes
firmas han aumentado un 8,5%.

En 2023 la tasa de desaparicion
de empresas familiares (21,3%)
pasaasersuperioraladelasnofa-
miliares(18,5%). Lasempresasque
desaparecense caracterizan porsu
mayorendeudamientoalargo pla-
zoy sumenor rentabilidad econé-
mica.

Por otro lado, desciende la pro-
porcion de empresas nuevas este
aio, que resulta mas acusada en
lasempresas familiares(19%) fren-
te alas no familiares (17,4%).

Elinformedestacaque nuevede
cada diez empresas que se crean
son familiares y presentan un me-
jor equilibrio financiero y rentabi-
lidad que las demds.

La proporcion de las que cam-
bian de propiedad crece 10,6 pun-
tosenlasnofamiliaresque pasana
ser familiares (14,1%). Por ¢l con-
trario, solo un 1,4% de las compa-
fifas familiares deja de serlo.

Nueve de cada diez
empresas que se crean
son familiares, aunque
este afio ha descendido
la constitucion

[ e = e |

Ll balance del periodo com-
prendido entre 2019 y 2021 arroja
una caida del 4,3% en el computo
total de compaiiias familiares.

Sinembargo, se produce unau-
mentodel8,5% en pymesygrandes
empresas, lo que ha provocado un
aumentototal del3,2% enlas cilras
de empleoy del4,7% en lagencera-
cidn de Valor Afiadido Bruto.

«La pandemia ha provocado la

desaparicién principalmente de
microempresas que no han podi-
do generar recursos para hacer
[rente al incremento de deuda. No
obstante, laempresafamiliarrecu-
pera dinamisimo, ya que nucve de
cada diez de las nuevas tienen ca-
ricter familiar. Ademds, las nuevas
empresas [amiliares se caracteri-
zan por un mejor equilibrio finan-
ciero y rentabilidads, explicé ¢l di-

Representan el 87%
del tejido empresarial y
emplean a tres de cada
cuatro trabajadores

de la Regién

rectordela Citedrade Empresa Fa-
miliar.

Por su parte, el presidente de
Amefmur, José Maria Tortosa,
apunté queestos datos mejoranen
los anélisis de los anos posteriores.

El cuarto informe regional pre-
sentado este viernes analiza infor-
macidnde 14.633sociedades mer-
cantiles, 10.372 microempresas y
4.261 pymesy grandes empresas.

La contribucién de Ia empresa
familiar a la economfa en 2021 se
concreta en 28.522 sociedades
(B7% del total) que emplean a
208.000 personas (77%del empleo)
y generan el 72% del VAB privado.

Representan ¢l 88,5% de lasmi-
croempresas, cuya importancia
parala economia se considera avi-
tal por ¢l empleo generado (88,5%
de las microempresas) y por serla
base para las empresas familiarcs
demayor lamaiio. En lacalegoria
de pymes y grandes las familiares
ticnen una menor dimension gue
las demads compaiifas, pero tienen
c166% del empleoy el 60% del VAB.

José Marfa Tortosa, Olga Garcla, Carlos Egeay Angel Luls Pedrefio, en la presentacién del Informe.

El aumento de la productividad
es la asignatura pendiente

N.LE,

B El aumento de la productividad
del empleo es la asignatura pen-
dientedelaempresalamiliar, segin
serecoge enlaconclusionesdel in-
forme La Empresa Familiarenla Re-
gidn de Murcia, evolucion 2019-
2021,

Enelestudioseindicaque, «pese
alaumento de la productividad del
empleo en la empresa familiar
(3,9%) todavia presenta una situa-

cién inferioralano familiar. Siguen
siendo precisas mejoras en la pro-
fesionalizacién para ganar compe-
titividad», concluye.

Los autores también apuntan
queschanacortado«asdilerencias
en el coste financiero por su reduc-
cién en las lamiliares y el aumento
de las no familiares».

En comparacién conel periodo
2017-2019,sepreciaqueel compor-
tamiento econdmico-financiero

muestra una convergencia entre
empresas familiaresynofamiliares.
«Enlasprimerasaumentaun44,3%
elendeudamientoalargoplazoque
le permite mejorar un 32,1% su
equilibrio financicroymantenersu
mejor situacions.

Por otra parte, se indica que «los
clevados niveles de deuda a largo
plazo aparecen como el principal
rasgo de Jas empresas desapareci-
das», micntras que «Ja menor ren-

tabilidad econémica parece de-
mandar mayor cantidad de recur-
s0s ajenos, que finalmente no pue-
denserdevueltoss.

En las empresas de nueva crea-
cién sedetecta«un elevado endeu-
damiento alargo plazos.

En comparacidn con la media
presentan, ademds, «un peor equi-
librio financiero, problemas para
devolver la deuda y una rentabili-
dad econdmica claramente infe-
riors,

La presencia de empresas fami-
liares es mayoren la construcciény
los servicios y menor en la agricul-
tura y la indusiria. En la construc-
cidn alcanza un peso superior a las
no familiares.

DATREUTID FY PR SSREADIE |
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Una empleada de |a hosteleria, en una terrazade Murcla.

JUAN CARLOS CAVAL

El paro baja en 3.077 personas
gracias al tiron de la hosteleria

B El sector servicios registra la mayor caida del desempleo con las celebraciones y el arranque
de la temporada turistica »El nimero de parados inscritos desciende en la Regién a 86969

EP.
B El paro ha registrado un fuerte
descenso en la Regién cl pasado
mesdemayograciasaltiréndelas

comur ﬁulu.:}r' q la
hosteleria. El mimero de desem-
pleados inscritos en las oficinas
del Servicio Piblico de Empleo
Estatal (SEPE) se situé en 86,969,
lo que supone un descenso de
3,067 personas respecto a abril,
seguin datos dilfundidos este vier-
nes por ¢l Ministerio de Trabajo.
En Espana el paro ha alcanzado
las cifras de 2008.

Ladisminucién deldesempleo
cn mayo en la Regién fue del
3,41% respecto al mes anterior,
mientras que la media nacional
cay6 un 1,77%.

En eldltimo afio el desempleo
ha bajadoen Murciaen 3.000 per-
sonas (3,33%), frente a la dismi-
nucidn del 6,29% nacional,

El paro masculino se situé en
32.528 personas en la Region,
mientras que el femenino alcan-
20 las 54.441. El nimero de para-
dos menoresde 25aiios ascendid
a7.880.

El mimero de parados en el
sector servicios bajaa57.715 per-
sonas, en industria estd en 8.603,
enconstruccion alcanzalas 6.325,
enagricultura hay5.070 y en el co-
lectivo sinempleo anterior, 9.256.

El mayor descenso se produjo
en el sector servicios, con 2.162
parados menos gracias altirénde
las celebraciones de bodas y co-
munionesyelarranquedelatem-
porada turistica. También bajaen
industria (327), agricultura (230),
el colectivo sin emplea anterior
(180) y construccién ( 168).

El paro registrado en los ex-
tranjeros en la Reglon durante
mayosesituden 10.532 personas,
de forma que bajé un 5,69% res-
pecto al mes de abril (635 desem-

pleados menos). En relacion con
el aio anterior, el paro entre los
extranjeros descendid en 289 per-

El desempleo se reduce
en Espafia en 49.260
personasy alcanza la
cifra mds baja en
quince anos

sonas (2,67 por ciento).

En Espaia el paro baja en
49.260 personas en mayo y se si-
wiaen 2.739.110, laciframas baja
en un mes de mayo desde 2008,
segiin los datos que ha dado co-
nocer¢l SEPE. Eldescensodel de-
sempleo se extiende a todos los
sectores econémicos, especial-
mente a los servicios, yatodaslas
comunidades auténomas. El rit-
mode descenso porcentual men-
sualdel paro entre los jévenes du-
plica el general.

CROEM

«La resilienciade la
economia regional
resulta mejor de lo
esperado»

CAMARA DE COMERCIO DE MURCIA

«La tendencia
positiva se sustenta
en el dinamismo
politico»

oo

«El nuevo Gobierno
debe implicarse en
la negociacion
colectiva»

ueT

«Hay que superar la
estacionalidad de
nuestro modelo
productivo»

uPTA

«En Murcia ha
disminuido la
afiliacion de los
autonomos»

GOBIERNO REGIONAL

«La Region continta
creando empleo por
encima de la media
nacional»

La Seguridad Social suma 10.883
cotizantes mas y alcanza un récord

La cifra de contratos
firmados en mayo
desciende al producirse
menos encadenamientos

ALLG,

B El descenso del paro en el mes
de mayo se ha visto acompanado
deunaumentoen laafiliaciénala
Seguridad Social, que ha sumado

10.833 cotizantes el mes pasado y
ha aleanzado una cifra récord. El
niimero de afiliados ha aumenta-
doun 1,69%, mientras que en Es-
pana el aumento ha sido del 1%.

En mayo se alcanzaron en la
Regidnlos652.348ailliados dados
dealta.

En los tiltimos doce meses se
han incorporado 12462 cotizan-
tes, loque supone un aumentodel
2%, algo inferior a lamedia nacio-
nal, que se situd en el 2,9%.

Por otra parte, el niimero de

contratos firmados el pasado mes
demayoenlaRegién creci6 enre-
lacién al mes anterior en 18.399
(un 35,02%), situdndose en
70.936.

En relacién a abril de 2022 la
contratacién  descendié  un
10,39% en Murcia (8.223 contra-
tos menos) debido al impacto de
la reforma laboral, dade que el
contrato fijo discontinuo permite
la incorporacidn de trabajadores
sin necesidad de que se produzca
una nueva firma. De los 70.936

contratos sucritos, 38,927 fucron
indefinidos y 32.009, de caracter
temporal.

Laagriculturafue el sector mds
activo, con 34.935, seguido del
sector servicios, con 28,490, Lain-
dustriahafirmadod.963y lacons-
truccion, 2,548,

En toda Espaia el mimero to-
tal de nuevos contratos registra-
doscn mayohasido de 1.412.061.
Elpasadomesse firmaron 624.853
contratos de trabajo de cardcter
indefinido que representan el
44,25% del 1otal.

La contratacién acumulada en
los cinco primeros meses de 2023
ha alcanzado wuna cifra de
6.170,023, loque supone 1.632.695
contratos menos (20,93%) que en
igual periodo del ano anterior.

- mmmw—mnnumu
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o ’ Se acondicionan

Hasta 132 trabajadores agricolas en | pioyas ad

’ municipio de
paro seran contratados por Empleo | caalverano
» Participaran en el programa de Desarrollo Local, que esta dotado con casi un milldn de euros del Servicio | » El Consistorio solicita

autorizaciones para la

de Empleo Pdblico Estatal »-El plan abarcara el acondicionamiento de zonas verdes, carriles bici y rotondas

PILAR WALS

B Untotalde 132 trabajadores agri-
colas, 22 capataces y 110 peones,
participarin en un programa de la
Concejalia de Desarrollo Local y
Empleo,conlacolaboraciondelade
Parques y Jardines, que llevardn a
cabomejorasyelacondicionamien-
todezonasverdesdebarriosypeda-
nias. Setratade la mayor subvencitn
de la historia para los Conscjos Co-
marcales parael ejercicio 2023-2024.

El anuncio lo realizaban este
viemneselalealdeen funciones, Die-
goJosé Mateos, ylaedil de Desarro-
lloLocaly Empleoen funciones, Isa-
bel Casalducro. Ambos daban a co-
nocer ln subvencidn otorgada por
parte del Servicio de Empleo Pibli-
co Estatal para la contratacién de
trabajadores agricolas en desem-
pleo. «Eltotaldelasubvencién con-
cedida al Ayuntamienio asciendea
907.319 curos de los que 02.610,44
curos serin de aportacién munici-
pal, ascendiendo a un toral de
989.929,44 curos»,

Matcos explicaba que «en este
programa de la Concejnlia de Desa-
rollo Localy Empleo, conlacolabo-
racién de la de Parques y Jardines,
participarin untotal de 132 trabaja-
dores agricolas (22 capataces y 110
peones) que comenzardn a trabajar
¢l préximo mes de octubre».

Detallabaque«cncuantoalasac-
maciones se incluirin por primera
vezn des de pedani;
comoel MiradorRosario Garcia Cor-
baldn de La Paca, el Parque Botani-
code Zarzadillade Totana, el nuevo
Parque de La Campana, la ruta de

Ruta de senderismo del Cejo de los

senderismo del Cejode los Enamo-
rados, la de lns Ermitas, la senda de
lacircunvalacién del Castillo, el Par-
que La Salud de la pedania de La
Hoya, el Parque de la Mujery el Par-
queyzonasverdes del barriode San
Antonion.

También actuaciones enla Plaza
Antonio Navarro, las aceras Alame-
da de Cervantes, las zonas verdes
ubicadasen diferentespedanias, en
los aparcamientos disuasorios dela
ciudad, y en las zonas verdes ubica-
das en la ronda central.

Este programa también contem-
placlacondicionamicnto delas zo-

Enamorados

nas verdes y carriles bicis del casco
urbano, las redondas de la carrete-
ra Nacional 340, laszonasverdesde
los barrios de San Cristébal, San
Diego, Los Angeles y Apolonia, las

Se actuara en el Mirador
Rosario Garcia Corbalan,
el Parque Botanico de
Zarzadilla y Ia ruta del
Cejo de los Enamorados

RSer !
que se inclulrd entre las actuaciones.

del Complejo Deportivo Felipe VIy
las de los viveros del Complejo De-
ponivo de Torrecilla. Por ilimo, se
incluirin laszonasverdes delas pe-
danfasde Marchena, Terclay Pulga-
ra, y de la Alamedas de Las Virgen
de las Huertas.

Laintencién, afirmaba el alcalde
en funciones, es «poner en valor es-
pacios verdes del municipio mien-
Iras estas personas, en paro, realizan
untrabajo remunerados. Insistia en
que asc trata de una cifra récord en
cuanto a la subvencién, pero tam-
biénalnimerode personasdesem-
pleadas que se contratardne.

instalacion temporal de
pasarelas y torre de vigilancia

PMW.R.
B Las playas del litoral lorquino se
estin acondicionando de carn al ve-
ranoyalallegadadelos primeros -
ristas. Lasactuacionesscejecutanen
coordinaciénconla Demarcaciénde
Costas y ln Comunidad Autdnoma,
El Ayuntamiento, afirmabaelconce-
JjaldeMedioAmbienteen funciones,
JoséLuis RuizGuillén, disponedelas
correspondientes  autorizaciones
ambientales en ¢l Parque Regional
de Cabo Copey Puntas de Calnegre
para la «instalacién temporal de
equipamientos y balizamientos, asf
comodelaadecuadaprevisiondelos
servicios de vigilancia por parte de
Policia Localydelosserviclosdessal-
vamentoysocorrismodesarrollados
por Emergenciasy Proteccion Civilw,
Sehan solicitado, detallaba, auto-
rizaciones paralainstalaciéntempo-
ral, entreotros, decquipamicntos ta-
les como pasarelas, torre de vigilan-
cia, lavapiés WC quimicos, conten-
dores, zonas de sombra... asi como
la solicitud de «autorizacién para
vuelos condrony lainstalacion pro-
vislonal de cartcleria sobre existen-
ciade zonas aéreovigiladas».
Ademiis, se tramitaba la solicitud
de recogida de algas exclusivamen-
te paraaquellaszonas donde pudie-
raresultar necesario, el acondiciona-
miento de caminos de acceso a las
calas, ¢l refuerzo del servicio de vigi-
lanciaparacl comrol diariode aforo,
asicomolasolicitud de autorizacion
para la instalacién temporal de cle-
mentos de balizamiento,

Los salones de juego pasan a tener
consideracion de pubs y bares con musica

P Entra en vigor la Ordenanza
de Ruido que incorpora a los
vecinos a la Mesa contra la
Contaminacion Actstica

PWALS

B La nueva Ordenanza de Ruido,
que entraenvigor, compatibilizard
el impulso al ocio y la convivencia

Lanor ivadefinelos

grados deinsonorizaciénde loslo-
cales, establece un control de las
emisiones de ruidos y adectia las
exigencias de minimos en anchos
de calles y superficies para el co-

mercioy lahosteleria,
«HoyentraenvigorianuevaOr-
denanza de Ruido Municipal que
permitird compatibilizar el impul-
sadelocio coneldescansodenues-
trosvecinos, yaqueesta regulacion
hasido claborada desde el Ayunta-
miento con la colaboracién de las
entidadeslocalesylos

cientesdelanecesidad de estable-
cermedidas que permitan lacele-
bracién de actividades de ocloen
la ciudad, pero, a su vez, garanti-
zando el respeto al descanso y 1a
convivencia ciudadana y a todos
aquelloslorquinos queresidanen
zonas cercanas a establecimien-

tos he |

T

tes vecinaless, afirmaba el alcalde
en funciones, Diego José Mateos.

Anunciaba la puesta en mar-
cha de la ordenanza Junto al con-
cejal de Medio Ambiente en fun-
ciones, José Luis Ruiz. Ambos se-
fialaban que se trata de una orde-
nanzaquesc haclaborado «cons-

«Los salones de juego pasan a
tener la consideracién, a efectos
decontrol de ruidos, de puhsyl:a-
resconmuisicaylosvecinosseran
parte del seguimiento de la Orde-
nanzaquedandoincorporadosen
la Mesa contra la Contaminacion
Acsticar, apuntaba Mateos.

José Luis Rulz y Dlego José Mateos, este viernes.

Se permitird la instalacién de
television e hilo musical en todos
los baresy actividades que dispon-
gan o tramiten licencias con mu-
sica. Los establecimientos masrui-
dosos tendrin que disponer de
aparatos de control de ruidos, con
un seguimicnto por parte del

Ayuntamiento, y el resto tendrén
limitadores sonoros en el propio
establecimiento.

Ademids, semodificanlascondi-
cionesde anchos de callesy super-
ficies minimas para abrir un local
pasandode 7a5metros cuadrados
y de 1002 55 metros cuadrados.

{meodar
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Sanchez aplaza la presentacion de su
programa como presidente de la UE

» El adelanto electoral obliga al jefe del Ejecutivo a posponer su comparecencia ante la Eurocamara pEl lider del Partido
Popular Europeo (PPE), Manfred Weber, pidié que se retrasara el acto, previsto el 13 de julio, que se pasard a septiembre

J.R.SIERRA/S.MARTINEZ. MADRIO/BRUSELAS

B Pedro Sanchez tenla previsto
intervenir ante el pleno de la Eu-
rocamara el préximo 13 de julio
para presentar las prioridades de
la presidencia espaiiola de la UE.
Pero el lider socialista ha decidi-
doaplazarlo hasta septiembre, La
cita iba a producirse en plena
campana de las elecciones gene-
rales del 23 de julio, asf que Sdn-
chez ha considerado que lo mis
conveniente era no acudir a Es-
trasburgo por dos motives. Porun
lado, el presidente del Gobierno
estard entonces en funciones, a
pesar de que Espaia asumird a
partirdel mes que viene, y duran-
te medio afio, la presidencia rotn-
torladelaUE. Porotro, las propias
exigencias de una campanaen la
que Sanchez vuelve a jugdrsela a
todo o nada, tras la debacle sufri-
da por su partido en las autond-
micas y municipales del pasado
domingo.

La solicitud de aplazamiento
fuc formalmente transmitida
ayer a la presidenta del Parla-
mento Europeo, Roberta Metso-
la, y segtin confirmaron desde su
gabinete serd aceptada. Segin
explican fuentes de la Moncloa,
la decision de postergar hasta
septicmbre la comparecenciaya
fue «avanzadael pasado30deju-
nio [un dia después del anuncio
deadelanto electoral] ala Direc-
cién General de Comunicacion
del Parlamento Europeon. Fuen-
tes de la Eurocdmara han confir-
mado que efectivamente Mon-
cloa se puso en contacto el mar-
tes con el Parlamento Europeo
para explorar las wopciones» y
que se les comunicd que si deci-
dian pedir el aplazamiento de-
bian notificarlo oficialmente ala
presidenta de la Cdmara.

Polémica en las fllas populares

Laintervencion de Sinchezante
el escaparate politico que supo-
ne el pleno de la Eurocdmara ha
levantado mucha polémicaenlas
filas populares, Manfred Weber,
cl presidente del Partido Popular
Europeo, la empled el jueves,
cuando seglin Moncloaya se ha-
bia decidido su aplazamiento,
paravolvera la cargacontra el li-
dersocialista. En una carta envia-
da a la presidenta de la Eurocd-
mara, Roberta Metsola, el con-
servador alemdn reclamd que se
retrasara la hablwal presenta-
cién de prioridades de trabajo

prevista para la sesién plenaria
del 13 de julio, a dicz dias de las
elecciones generales de Espaiia,
para evitar que contaminase la
campania electoral que arranca-
rael 7de julio,

«Ha sido nuestra précticay or-
gullorecibir, al iniciode cada pre-
sidencindelaUE, alosjefesdees-
tado y de gobierno para una pre-
sentacion y debate del programa
de actividades de la presidencia
rotatoriax, arranca Weber lamisi-
va. Sin embargo, prosigue el lider
conservador, tras las elecciones
municipales y regionales el pasa-
do 28 de mayo el primer ministro
Pedro Sdnchez decidioé convocar

Weber considera que
este «ligero ajustex del
calendario institucional
reforzard la legitimidad
democratica del proceso
e W g kY S TH]

Sanchez tendra

otra oportunidad de
fotografiarse con otros
lideres en la cumbre de
la UE con America Latina
T

Pedro Sdnchez, durante la cumbre celebrada en Moldavia, el jueves.

eleccionesanticipadasel 23deju-
lio,«Esexactamentetressemanas
después de que Espaiia asuma la
presidencia del Consejo de la UE
duranteel segundo semestre, que
empieza el 1 de julios, recuerda.

Seguin ellider conservador, da-
das las circunstancias, lo que de-
bia hacer el Parlamento Buropeo
esaplazaraseptiembre lapresen-
tacién, comoya habfa tantcado el
Gobierno, aunque no habfa tras-
cendido. «Teniendo en cuenta las
excepeionales circunstancias, le
pido que considere retrasar la fe-
chade presentaciéndel programa
de actividades de la presidencia
espaiiola del pleno de julio al de
septiembre para permitiral recién
elegido primer ministro presentar
las prioridades del Consejo [uera
de las batallas politicas naciona-
les», reivindicé el presidente del
PPE.Weber considernque este «li-
gero ajuste» del calendario insti-
tucional reforzard la legitimidad
democritica del proceso. «Esto
fortalecera nuestra capacidad de
cumplir nuestras prioridades co-
munes, afiadio.

Desafios sin precedentes

Lamisiva, confechadel 1 dejunio,
tambiénadviertea Metsolaquela
presidencia espaioladela UElle-
gaenunmomentomuy desafian-
te, «La presidencia espanola del
ConsejodelaUEtienelugarenun
momento en el que la UE se en-

DUMITRU ERA/EPA

[renta a desafios sin precedentes
vinculados a la guerra de Rusia
contra Ucrania, la inflacién y los
elevados precios de la energia.
Ademiis, laUE debe trabajar inter-
namente parasolidificar el Estado
de derecho, encontrar puntos de
coincidencia sobre el problema
migratorio y aumentar la compe-
titividad», argumenta. En definiti-
va, alega el presidente del grupo
mis nutrido del actual hemiciclo,
«las prioridades fijadas por la pre-
sidencia rotatoria desempeiian
un papel claves y su «presentacion
antes ¢l pleno constituye un mo-
mento Institucional crucial en tér-
minos de rendicién de cuentass.

Cumbre de la OTAN

La presentacién de las priorida-
des de la presidencia era una de
las fechas clave en el calendario
curopeo del presidente del Go-
bierno en el mesde julioy en ple-
na campaila electoral, Previa-
mente, el 6y 7 de julio recibird en
Madrid al colegio de comisarios,
con su presidenta Ursula von der
Leyen, a la cabeza antes de des-
plazarseel 11y 12ala cumbre de
lideres de la OTAN que se celebra
en Lituania. Antes de las eleccio-
nes del 23 de julio tendri otra
oportunidad de fotografiarse con
dirigentes europeos ¢ internacio-
nales en la cumbre Unién Buro-
pea-América Latina el 17y 18 en
Brusclas.

Bendodo: «No
quiere que

la gente vaya
avotars

El coordinador general del
partido Popular, Ellas Bendo-
do, amplid su repertorio de
atagues al PSOE con un reca-
do a Pedro Sanchez, con el
que le reprochaba la celebra-
clon de las elecclones gene-
rales en verano: «Sanchez no
qulere que la gentevayaa
votar, es un mal presidente y
un mal demdcratan, aseverd,
El dirlgente popular sefta-

16 que la fecha del 23 de Jullo
«es |a ditima trampa» del
presidente del Goblernoy
sostuvo que ha convocado
elecclones generales «de
prisay corriendo porque en
diclembre ¢l no hublera sido
el candidatos.

Bendodo recordd que «la
mejor forma de potenclar la
democracla es que los espa-
fioles volens, antes de multi-
plicar sus acusaciones contra
el lider del PSOE: «Pedro
sanchez en lugar de facllitar-
lo recurre auna dltima tram-
pa. No qulere que |a gente
vaya a votar; pero los espa-
fioles no le vamos a dar la ra-
z6n, vamos a acudir masiva-
mente a votar para acabar
con la pesadilia de un presi-
dente que sélo plensa en él».
Bendodo aseverd que San-
chez ha convocado elecclones
de prisay corriendo para pa-
rar «la revuelta interna que
tlene en su partido, donde fe
pedlan que coglera puertas.
uSdnchez qulere que ellja-
mos entre vacaclonesy elec-
clones con una estrategla ab-
surda; el 23 de julio se elige
entre Espafia o Sanchezs.
CRISTOBAL G, MONTILLA MADRID
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Cuenta atras para Sumar. Yolanda Diaz tiene hasta la media noche del proximo viernes para cerrar una de las
negociaciones mas importantes de la legislatura: la construccion de una lista con todos los partidos a la izquierda del
PSOE. El adelanto electoral pilld a la lider de Sumar con el pie cambiado y los deberes por hacer. Los casi cinco meses
que la vicepresidenta segunda crefa que tenia para encarrilar un acuerdo global se han recudido a una decena de dias.

L.os deberes de Yolanda Diaz

» La vicepresidenta el Gobierno debe negociar en tiempo récord varios asuntos clave para
la construccién de una lista de unidad a la izquierda del PSOE con al menos ocho partidos

MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ, MADRID

B Latarcanoresuliasencillapara
el proyecto de Sumar, sobre todo
por con la cantidad de cosas que
debe pactar Yolanda Diaz y todos
losactores con losque debe cerrar
acuerdos: Podemos, 1U, En Comt
Podem, Mis Pais, Compromis,
Chunta Aragonesista, Equo, Alian-
za Verde...

Una delas primeras decisiones
quedeberantomary, quizd, lamais
trascendente de cara al piiblico es
la eleccidon del nombre que le da-
rin a la coalicién. Asi como del
logo principal que, lo mds proba-
ble, es el que se incluya en las pa-
peletas electorales el proximo 23
de jullo. Diaz regisiré el pasado
martes su partido, MovimientoSu-
mar. Con este nombre, podrfan
concurrir a los comicios bajo la
marca de Sumar, ya que la Ley Or-
gdnica del Régimen Electoral Ge-
neral no permiteacudiraloscomi-
cios con la denominacion exacta
de uno de los participantes de la
coalicién.

La direccion de la coalicién es
otro asunto clave a determinar. La
LOREG, en su articulo 44, estable-
ce que todas las coaliciones, al ser
registradas, deben establecer quié-
nes son «las personas titulares de
sus drganosde direccién o coordi-
nacién». Esdecir, quienes llevanla
batuta de la coalicién durante las
elecciones. Porejemplo, en losco-

-

La lider de Movimlento Sumar, Yolanda Diaz, ayer.

miclos del 10 de noviembre de
2019, cuandoPodemoselUsepre-
sentaron bajo la marca de Unidas
Podemos, este érgano de coordi-
nacién estaba formado por cinco
miembros del partido morado y
cuatro de [U. Aun asf, se detallaba
que encasa de desacuerdo, las de-
cisiones se tomarian en funcién

del peso que atribufan a cada par-
tido (un 74% a Podemos y un 26%
a1U). En la negociacién actual y
ante la presencia de mds de una
decena deformaciones, lacompo-
sicion deeste drganoresullard mnu-
cho mds compleja.

Las campaiias elcctorales sue-
len tener un coste elevado. Sobre

serfan devuelos segiin lo aporta-
do por cada partido, pero en el re-
parto de subvenciones sc estable-
cié que los morados recibitfan el
74%ylos de Alberto Garzdn el 26%.
Estetipo de detalles son clave por-
que la financiacion es lo que per-
mite que los partidos mantengan
sus estructuras, por lo cual suelen
ser negociaciones peliagudas.

Las listas electorales

La composicién de las listas clec-
torales sucle ser la madre del cor-
derodecualquier negociacion por
todas las implicaciones que con-
lleva. Cada partido quicre colocar
asus candidatos en aquellas posi-
ciones que, enun principio, saben
quesaldrdnelegidos. Porejemplo,
ser el nimero uno de un partido
nacional por Madrid es un seguro
de serdiputado, pero no ocurre lo
mismo en olros circunscripciones
en las tu partido puede tener me-
nor implantacién o donde se eli-
ECI POCOS CSCANDS,

Ademis, dependiendo del mi-
merodediputados que consiga fi-
nalmente cada formacién que
compone la coalicién se hari el
reparto del poder dentro del gru-
po parlamentario. Esto consiste
en tener ¢l control sobre qué le-
yes se apoyan, cudles se impul-
san, quién puede contrataramas
asesores... Por ¢l momento, Diaz
tiene una ficha menos que colo-
car tras la decision del coordina-
dorfederal de [U, Alberto Garzdn,
de no concurrir.

Por otra parte, formaciones
como Compromis y Mds Pais han

'

PRESS

todo, para los comicios generales.
Aunquelasformacionessuelenre-
cuperar el dinero a través de las
subvenciones que obtiencn des-
pués, es necesario adelantar gran-
des cantidades, Quién pone esie
dineroesotradelasclavesdelane-
gociacién. En 2019, Podemos e JU
pactaronque los gastos clectorales

I doyaaDiazlaexigenciade
ser auténomos en el Congreso,
Normalmente, los diputados que
se presentan bajo lamisma marca
deben cumplir la disciplina de
voto. Votar en el sentido que mar-
que la presidencia del grupo par-
lamentario. No obstante, ambos
partidos quieren ser auténomos y
responderalas aipulas de sus for-
macionesynoa Dinz

Garzon renuncia a unirse
a las listas de Sumar el 23]

P El lider de Izquierda

Unida y ministro de Consumo
deja paso a nuevos perfilesy
no repetira como candidato

ANA CABANILLAS. MADRID

B AlbertoGarzén renunclaaliren
las listas de Sumar que encabeza-
réd Yolanda Diaz para las eleccio-
nes generales del 23 de julio, El
ministro de Consumo ha decidi-
do dar un paso atris y no repetird
como candidato al Congreso en
Ias proximas clecciones genera-

les, aunque se mantendrd como
lider de Izquierda Unida (TU) y
fuentes préximas avanzan que se-
guird «apoyando Sumars, El diri-
gente de IU tomo la decision de
abandonar la primera linea poli-
tica tras convocarse cf adelanto
electoral, y asi se lo comunicé el
martes a la direccién de [Uy ala
vicepresidenta segunda del Go-
bierno, Yolanda Diaz.,

El dirigente emitié ayer un co-
municadoatravésdelasredesso-

creo que esel momento estupen-
dopara dejar que otros compaiie-
rosy compaieras puedan aportar
sus energias y conocimientos»,
escribié. Un mensaje que bien po-
dria ir dirigldo a las méximas di-
rigentes de Podemos, lone Bela-
rrae Irene Montero, que negacian
estos dfas sus puestos enlas listas
con Diaz, sin que esté ascgurada
su presencia en los puestos mis
cotizados.

Estami 1anaslas minis-

ciales, defendiendo que hay que
dar paso a nuevos perfiles. «Aho-
ra que estamos en una fase nueva

tras moradas han pedido entrar
en la Diputacion Permanente del
Congreso-cliinico érganoqueno

decae con la disolucién de Las
Cortes- paraasegurar su puestoy
seguirmanteniendo sucondicién
de diputadas en caso de que sean
cesadas en el Gobierno. Dfazy ¢l
propio Garzén rechazaron esta
opcién.

Ln el texto, iambién recordaba
su trayectoria politica que co-
menzo hace 12 aios, cuando en
2011 entrd en el Congreso como

El dirigente de IU

toma la decision de
abandonar la primera
linea politica tras el
adelanto electoral
T

el diputado m4s joven de la de-
mocracia. Después de pasar por
el Consejo de Ministros como mi-
nistro de Consumo, fuentes pré-
ximas apuntan a que «volcard su
experiencia en el proyecto Su-
marn,

Tenslén tras la campafia

El lider de IU ha sido uno de los
principales aliados de Diazen los
tiltimos meses, conforme iban
arreciando las tensiones con Po-
demos. Después de unas sema-
nas de tregua en campana, estas
tenslones han reverdecido en las
tiltimas horas, durante las nego-
claciones que mantienen Pode-
mos y Sumar para llegar a un
acuerdo. Garzén deja ahora su
puestolibre paraquelavicepresi-
denta pueda negociar con el res-
to de actores.



