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Toman medidas en los?

centros de menores
para no discriminar
a las adolescentes

La Comunidad revisa los
protocolos y proyectos
educativos tras la
denuncia del Defensor
del Pueblo sobre el trato
«hostil» en La Zarza

JOSE ALBERTO GONZALEZ

MURCcIA. Las medidas introduci-
das por la Comunidad Auténoma
en el Centro Educativo Juvenil La
Zarza para evitar la discrimina-
cién de las adolescentes de 14 a
18 anos internas, una situacion
que destapd la Oficina del Defen-
sor del Pueblo, alcanzarén a «to-
dos los centros privativos de li-
bertad» de menores de la Regién
de Murcia. As{lo aseguraron a LA
VERDAD fuentes de la Conseje-
ria de Politica Social, que aceptd
«todas» las «observaciones, su-
gerencias y recomendaciones»
de la institucion estatal.

Se trata de atajar, entre otras
cosas, la mayor proporcién en el
uso de «contenciones fisicas» a
las chicas respecto a sus compa-
nerosy la exclusién de las meno-
res en los talleres laborales en el
citado complejo de Abanilla.

Las «mejoras obligadas=» por el
Defensor del Pueblo incluyen «la

adecuacion de los protocolos»,
para que «la respuesta educativa
¥ el tratamiento» tengan en cuen-
ta «el género, la discapacidad y la
etnia». También se impulsaré «la
recogida de informacion segrega-
da por sexos» en las instalaciones
de La Zarza, gestionadas por la
Comunidad a través de la entidad
sin 4nimo de lucro Pundacitn Dia-
grama Intervencion Psicosocial,
¥ en otros cuatro centros de refor-
ma y convivencia, Son el Centro
de Convivencia-Hogar Los Pinos
y el Centro Educativo Arrui-Alea,
ambos en Molina de Segura; y el
Centro Educativo Juvenil Las Mo-
reras y el Centro de Convivencia
Las Palmeras, en Murcia,
Funcionarios de 1a Administra-
cidn General del Estado adscritos
al denominado Mecanismo na-
cional de prevencién de la tortu-
ray otros tratos o penas crueles,
inhumanas o degradantes (MNP)
visitaron La Zarza en febrero de
2022. Y plasmaron las deficien-
cias en tres informes, a los cua-
les respondié la Consejeria deta-
llande las correcciones planea-
das, aseguraron fuentes de la Con-
sejeria que dirige Conchita Ruiz.
A propdsito de las contenciones
fisicas, este diario adelanto el 16
de marzo que esta previsto con-
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Vista del Centro Educativu Juvenll dela Zarza en Abanllla d!as atrés GUILLERMO CARRION / AGH

tratar a mujeres para los puestos
de auxiliar de control educativo
y vigilante de seguridad. En el cen-
tro hay 120 trabajadores, de los
cuales 36 son mujeres.

Aulas mixtas
La estadistica autondmica del aino
pasado refleja que el personal de
La Zarza aplico 23 contenciones a
doce hombres y dos contenciones
a dos mujeres. Todas fueron por
«agredir, amenazar o coaccionar
de forma grave 0 moderada a cual-
quier persona del centro».
Asimismo, en la Consejeria se-
Nalaron que «se estd revisando
el proyecto educativo del centro
y las actividades y programas, a
fin de incorporar la perspectiva
de género de forma real». Tam-
bién, tras el levantamiento de las
restricciones sanitarias por la
pandemia, se «permite que [los
menores] se agrupen conforme

a sus respectivos niveles acadé-
micos y en aulas mixtas», afla-
dieron en Politica Social.

En cuanio a la discapacidad in-
telectual, la Consejeria estd redac-
tando un expediente de ingresoen
un lenguaje «mds sencillo y com-
prensible para las personas dis-
capacitadas». Ademds, a través de
organizaciones no gubernamen-
tales (ONG) se mejorard la integra-
cion de menores y jovenes en los
centros y sus tratamientos.

Fuentes del Tribunal Superior
de Justicia (TSJ) de la Region se-
nalaron que los dos jueces de me-
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La Consejeria colaborara
con las ONG para mejorar
la integracion de los
internos con discapacidad
y el plan de tratamiento

nores de Murcia «se entrevistan
con los menores que asi lo de-
sean, en privado o junto con los
educadores del centro, segun ellos
manifiesten». «No existe cons-
tancia alguna de recursos o de
quejas escritas o verbales de nin-
guna mener internada en uno de
estos centros; ni sobre trato dis-
criminatorio, ni sobre ningun otro
aspecton, afirmaron.

«Convivencia excelente»

Y explicaron que «en Jas visitas
realizadas se observa una exce-
lente convivencia entre los me-
nores y normalidad tanto en sus
recursos formativos y educativos
como en sus actividades depor-
tivas y de ocio», «Desltaca la en-
comiable labor de cenlros y la im-
plicacién y dedicacion de todo su
personal», anadieron en la insti-
tucién que preside Miguel Pas-
cual del Riguelme.

CON ACTUACIONES E

MiMAME,

CON SOLUCIONES BASADAS £

Porgue mi belleza palsajistica es Gnica, porque mi riqueza
biolégica es incaleulable y porque mi conservacion es esencial
para nuestro desarrollo, ya se ha puesto en marcha el

MARCO DE ACTUACIONES PRIORITARIAS
PARA Ml RECUPERACION

COMN UNA INVERSION SIN PRECEDENTES DE MAS DE 484 MILLO

Tanto si vives agui como si me visitas,
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CLAMOR PARA MEJORAR
EL SERVICIO DEL AVE

Los viajeros contintian
reclamando mas
frecuencias de alta
velocidad y trenes
directos que realicen el
viaje sin paradas en la
Comunidad Valenciana.
También exigen
conexiones con otras
ZONas. JUANA MARTINEZ

Toméas Sanchez
Presidente dela
FAVCAV
Cartagena

aNose -
llamarAVEa 74
untrenque
realizatantas paradas»

Tomas Sanchez intento6 ir a
Madrid en alta velocidad desde
Murcia, pero «fue Imposible,
no llegaba a tiempo porque tar-
da mucho, al final lo tuve que

coger en Alicante que va direc-
ton. POr eso cree que «no se
puede llamar AVE a un tren
que realiza tantas paradas».
Reclama entonces un tren di-
recto o, «si no pueden ser asi
todas las frecuencias, que haya
mas de uno asf y otros por Ali-
cante», Y es que «el tiempo de
viaje es casi el mismo que an-
tes», También exige que se me-
joren las comunicaciones con
el resto de zonas del pals, como
Andalucia o Cataluiia, con las
que casi no hay conexiones.

Juan Frandsco

Trabajador de
Carrefour

directoy mds
frecuencias disponiblesn»

Juan Francisco Egea considera
que la llegada de la alta velocidad
es una buena noticia porque «el
AVE es un servicio que hacfa mu-
cha falta en Murciar, Pero tam-

bién considera necesario «un
tren directo que nos unaconla
capital, sin tantas paradas en la
Comunidad Valenciana». Tam-
bién cree que los horarios po-
drian mejorar aumentando los
trayectos diarios. «Deberfa de ha-
ber alguna frecuencia mas dispo-
nible, sobre todo en el tramo de
mediodia», Califica el precio del
billele de «excesivo». Y aclara
que, «para que te salga barato,
hay que cogerlo con mucha ante-
lacién», cosa que rara vez sucede
cuando es un viaje de trabajo.

Robot con el que aprenden a programar los nifios de primero de Primaria del coleglo Clerva Peflafiel. macHo carcia /acH

Los robots toman las aulas para
enseiar programacion a escolares

Las sesiones, que se
iniciaran el préximo curso
en todos los centros,
ayudan a desarrollar

Ia 16gica, la resolucién

de problemasy

la creatividad

FUENSANTA CARRERES

MURCIA. La musica se puede dis-
frutar sin tener conocimientos
musicales; pero si se aprenden,
es posible crear composiciones

propias. Con la robética ocurre
algo parecido. La premisa la tie-
ne clara Manuela; a sus seis afos
—«y medio, casi siete», puntuali-
za-, programa con soltura un pe-
queno robot para que se despla-
ce por el aula de acuerdo al reco-
rrido que ella misma decide. Cua-~
tro pasos en linea recta, giroala
derecha, dos pasos mas al fren-
te, izquierda y final del camino.
El aparato cumple y ejecuta el tra-
yecto que la alumna de primero
de Primaria ha trazado marcan-
do con el ‘joystick’ unas fichas
con flechas. «Mucho mas diver-

tido que la clase normal, claro»,
reconoce mientras, con sus com-
pafieros Felipe y Francis, com-
plica el recorrido del mini robot
con paradas en el parque, nue-
vos giros y destino en casa.
idos en corros por el sue-
lo del aula del colegio Cierva Pe-
nafiel de Murcia, los escolares, de
6y 7 anos, aprenden sus prime-
ras nociones de programacion y
robdtica con la sensacién de que
estdn jugando. Sin ser conscien-
tes, estan desarrollando su capa-
cidad de abstraccion a través de
procesos de analisis y sintesis, su

«Aprenden otro lenguaje
desde edad temprana que
podran aplicar a todo;
trabajan en la resolucién
de problemas, ejercitan la
orientacion espacial y la
abstraceion y se implican
en el trabajo en equipo»,
dice la maestra del Cierva
Pefiafiel Salomé Recio

pensamiento logico a través dela
programacion, el pensamiento
criticoy, sobre todo, estan hacién-
dolo ellos mismos, decidiendo y
aplicando lo que saben sin mds
directrices que las basicas.
Bstimulados por el reto de que
su robot funcione como ellos orde-
nan, los alumnos de primero de
Primaria participan en unade las
clases del programa 'Codigo Es-
cuela 4.0, que el proximo curso lle-
vara a todos los colegios e institu-
tos de la Region Kits de programa-
cidn y robética educativa adapta-
dos a sus necesidades formativas.
El plan, incluido en la reforma edu-
cativa de la Lomloe, dispone de un
presupuesto de 7,7 millones, e in-
cluye formacién para el profesora-
do que impartira las sesiones.
«Aprenden otro lenguaje des-
de edades muy tempranas que po-
drdn aplicar a todo; trabajan enla
resolucion de problemas, ejerci-
tan la orientacion espacial, 1a abs-
traccion, se implican en el traba-
joen equipoy ejercitan la compe-
tencia de resolver problemasn», ar-
pumenta la maestra del centro Sa-
lomé Recio, que actualmente estd
en comisién de servicios aseso-
rando a la Consejeria de Educa-

ci6n para el desarrollo del progra-
ma. Como Manuela, una decena
de companeras se acercan al ro-
bot con la familiaridad de los na-
livos digitales. «Es importante que
las alumnas crezcan sin esa ba-
rrera de género, que desde niias
se acerquen al pensamiento com-
putacional, aprendan lenguajes
de programacion y descubran la
robética, reivindica Cristina Fer-
nédndez, responsable de relacio-
nes institucionales de la empre-
sa que despliega en las aulas Ia
lecnologia, que intencionadamen-
te prescinde de las pantallas.
Ajena alas explicaciones sobre
la finalidad pedagogica de la cla-
se de Robotica, Manuela sigue tra-
jinando con un nuevo reto: compli-
car ain mis el recorrido del ro-
bat con instrucciones elaboradas.
Estimulados por los resultados,
los escolares siguen planteando-
se desalios, encantados de ser ellos
quienes tienen la batuta.
Pionera en la aplicacién de la
tecnologia en las aulas desde eda-
des tempranas, Salomé Recio cree
que es vital que los alumnos tomen
la iniciativa en la solucion de los
problemas: «La programacion ge-
nera el aprendizaje a partirde la
propia experiencia durante el pro-
ceso de robotizacién, una compe-
tencia que les serd de gran utilidad
toda su vida», El Programa ‘Codi-
o Escuela 4.0", destacd el conse-
jero, Victor Marin, durante la pre-
sentacion del plan, «complemen-
ta otras actuaciones que la Conse-
jeria lleva a cabo, como la digitali-
zacién de més de 11,600 aulas, la
capacitacion técnica de los centros
educativos en su uso y la reduccién
de la brecha digital en el alumna-
do con la dotacion de mas de
11.000 dispositivos electronicos».

Casi 8 de cada 10 adolescentes murcianos
se irian al extranjero por razones de trabajo

EP

MURCIA. Los adolescentes mur-
cianos, madrilefios y catalanes
son los mas predispuestos a
cambia su residencia a otro pals
por razones de trabajo. Asi se
desprende del Informe Young
Business Talents sobre las acti-
tudes y tendencias de los jove-

nes preuniversitarios espaio-
les, , promovido y realizado por
Abanca, Esic, Herbalife Nutrition
y Praxis MMT. De hecho, el 77%
de los estudiantes contesta que
si (aunque desciende seis pun-
tos el porcentaje de 2021). Los
jovenes de Navarra, sin embar-
go, son los mas reticentes a emi-
grar por cuestiones laborales.

En cuanto a la preferencia de
paises a los que mudarse, Esta-
dos Unidos sigue siendo el pre-
ferido (37,8%), seguido por Rei-
no Unido (15,8%) e Italia (13,3%).
Estos estudiantes preuniver-
sitarios valoran de un trabajo,
ante todo, la estabilidad del pues-
to, el buen ambiente y tener un
salario un poco més alto.

Asl, para el 30,4% de los en-
cuestados, la principal razén para
formar parte de una empresa es
que le ofrezcan estabilidad en el
empleo, seguido de un ambien-
te agradable (27,2%) y de perci-
bir un sueldo mas elevado
(26,8%). Ascender de categoria,
fiexibilidad en el horario, opor-
tunidad de viajar y de formacién
o0 que la empresa sea responsa-
ble con la sociedad y el medio
ambiente son otras de las condi-
ciones laborales mas deseadas
por los jévenes. Por el contrario,
el teletrabajo es lo que menos in-

terés les despierta (21,4%); y, por
género, hay ligeras diferencias:
hombres y mujeres priorizan la
estabilidad, pero ellos prefieren
un salario mayor y poder ascen-
der, y ellas escogen un ambiente
agradable y un buen trato.

«El hecho de que para los jéve-
nes el principal aliciente a la hora
de trabajar sea la estabilidad es
una respuesta razonable y nada
sorprendente, dadas las condicio-
nes del mercado laboral en Espa-
Na, que presenta las mayores ta-
sas de desempleo de la UE, y atin
mas en el caso de los jovenes»,

D prssooser RS
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La plantilla de los ‘coloraos’ anuncia un
paro indefinido desde el Lunes Santo

Los trabajadores del
servicio de autobuses
urbanos del municipio
exigen medidas concretas
para frenar la rebaja
salarial propuesta del 42%

PEDRO NAVARRO

MURCIA. Se ha convertido en el
conflicto de nunca acabar. La plan-
tilla de la concesionaria del ser-
vicio de autobuses urbanos del
municipio de Murcia, mas cono-
cidos como los ‘coloraos’, anun-
cid ayer la convocatoria de una
huelga indefinida a partir del pré-
Ximo 3 de abril, Lunes Santo, apro-
bada en asamblea de trabajado-
res en la noche del pasado lunes,

intentar buscar, esta vez si, una
solucion con el servicio de Con-
tratacion, pero eso debe tener al-
guna concrecion para que recon-
sideremos las movilizaciones».
De hecho, fue hace casi mesy me-
dio cuando el alcalde, José Anto-
nio Serrano, apuntd a esta posi-
bilidad, la cual no ha encontrado
aun una via para materializarse.

«La convocatoria de huelga im-
plicard, al menos, una mediacién
¥ que las partes nos sentemos»,
explica, sefalando que «un paro
legal, con sus servicios minimos
regulados, que esperamos poder
negociar, nos carga de razones
en el caso de que el descuelgue
se llegue a consumar». De hecho,

los planes de la plantilla pasan
por protagonizar un encierro en
caso de que se aplique esta «sal-
vaje» rebaja salarial. «Todo esto
nos estd generando, ademés de
un dafo econdémico, emocional:
la empresa ni siquiera ha queri-
do darnos explicaciones en rela-
cién al impago de la némina de
marzo», concluye.

Noes esta, precisamente, la pri-
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El comité de empresa
insiste en que la huelga es
un primer paso, ya que se
prevé un encierro si el
descuelgue se consuma

mera movilizacién protagonizada
en los ultimos meses por la plan-
Lilla de la concesionaria, que en di-
versas ocasiones -comenzando a
principios de diciembre- ha pro-
vocado la salida con retraso de las
expediciones e, incluso, ha inte-
rrumpido el servicio, de manera
irregular, al hacerlo sin comuni-
cacidn previa ni servicios mini-
mos. LA VERDAD ha intentado po-
nerse en contacto con los respon-
sables de la UTE concesionaria del
servicio, encabezada por Grupo
Ruiz, sin éxito hasta el momento,

En ocasiones anteriores, laem-
presa sf ha senalado a este dia-
rio que la propuesta de descuel-
gue viene motivada por la situa-

Miércoles 22.03.23
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cion econdmica que alega la con-
cesionaria, que asegura no solo
haber soportado ingentes pérdi-
das por la pandemia no compen-
sadas, sino que denuncia que se
encuentra prestando el servicio
«a pérdidas, en contra de lo es-
tablecido por la ley», tras una prd-
rroga de la concesion con la que
no estaba de acuerdo. De hecho,
asegura esta, se les han mante-
nido unas condiciones de hace
diez afos que no responden al
marco econémico actual.

«Y se ha hecho, en contra de
nuestro criterio, cuando se ha pro-
ducido un fuerte incremento de
los costes, como el de los combus-
tibles, en nuestro caso el gas», ex-
plicaba entonces el responsable
de la empresa, Alberto Egido, de-
nunciando que, «tras meses de
preguntas, se nos informd de la
decisién de prorrogar la concesion
a cinco horas de su finalizacién»,
con un importante déficit de ex-
plotacién, como la concesionaria
asegura haber constatado.

seglin explicd el presidente del
comité de empresa, Miguel Cano.
Los empleados de Transpories de
Murcia quieren mostrar, con esla
movilizacion, su rechazo a la pre-
tension de la empresa de rebajar-
les el salario hasta un 42% en base
al descuelgue del convenio que
se encuentra en tramitacion.

Canodenuncia que, a dia de hoy,
la plantilla sigue sin cobrarla paga
‘extra’ de marzo —algo que consi-
deran una medida de presion de
la concesionaria para que el Con-
sistorio agilice los pagos de las Ii-
quidaciones del servicio-y no sa-
ben lo que ocurrird con la némina
correspondiente a este mes. Sin
embargo, reconocen que el paro
apunta directamente a la amena-
za de fuerte rebaja salarial que se
cierne sobre ellos y que se encuen-
tra en el tltimo estadio del proce-
so antes de su posible consuma-
cidn: el de 1a fase de arbitraje.

La convocatoria se mantendrd,
asi, sl no se ve un movimiento en
firme por parte del Consistorio
en busca de un cierto reequili-
brio econdmico de la concesidn
que permita retirar o minorar el
citado descuelgue. «Desde el
Ayuntamiento se suele apelara
que esto es un conflicto entre una
empresa privada y sus trabaja-
dores, pero eso es una verdad a
medias, ya que prestamos un ser-
vicio pablico delegado porla Ad-
ministracién y, si esto no funcio-
na, las principales victimas del
paro serdn los usuarios —en bue-
na medida, escolares o estudian-
tes de Secundaria que van a cla-
se 0 personas que acuden a con-
sultas médicas-y, por tanto, los
ciudadanos», apostilla Cano.

De hecho, el presidente del co-
mité de empresa senala que los
representantes de los trabajado-
res se reunieron recientemente
con la edil Movilidad Sostenible,
Carmen Fructuoso, sin que se
produjeran grandes avances, aun-
que muestra cierta esperanza,
«ya gue parece que desde el
Ayuntamiento se han abjerto a

El edil de Contratacion es
consciente de que serd
dificil llegar a lo exigido
por la empresa, pero cree
que se puede lograr una
compensacion parcial

P. NAVARRO

MURCTA, Ante el anuncio de huel-
ga indefinida por parte de la plan-
tilla de Transportes de Murcia, el

Gdmez, senalé que su departa-
mento sigue en la bisqueda de
una solucion que permita un ree-

concejal de Contratacion, Mario

quilibrio de la concesion, pero

e

Protesta de los trabajadores de los ‘coloraos’ en La Glorleta, en una imagen de archivo. JAVIER CARRION / AcM

Mario Gomez: «Seguimos buscando
soluciones en el marco dela ley»

«siempre dentro del marco de la
Ley de Contratos del Sector Pii-
blico y de los pliegos de condicio-
nes», «Estamos revisando posi-
bles soluciones que se hayan po-
dido adoptar, en esta linea, en
otros municipios de Espana que
cuenten con un marco legal pa-
recido; por ello, no nos sirve el
ejemplo que suelen ponernos,
que es el de Mallorca, ya que en
Baleares el transporte piiblico es
de compelencia autondmica y la
Comunidad tiene competencia
legislativan, defiende el edil.

El objetivo es el de encontrar
una férmula que permita com-
pensar las pérdidas por las res-

tricciones de aforos de la pan-
demia y por el fuerte incremen-
to sobrevenido de los carburan-
les que ha traido la guerra de
Ucrania, «<aunque no sea de una
manera total, minimizando los
danos y evitando que el descuel-
gue propuesto llegue a esos ma-
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El concejal reconoce que,
«aungue en su dia
presentara una oferta a
la baja, la concesionaria
siempre ha cumplido»

ximos del 42%», incidié Gémez.
No obstante, destacé que se ha
aprobado el ingreso de unos
110.000 euros, alejados de lo so-
licitado por la empresa, para mi-
norar las pérdidas que supusie-
ron las medidas sanitarias anti-
covid impuestas.

«Nunca hemos abandonado el
contacto con laempresa, porque,
hay que reconocer, que aunque
su dia se pudiera presentar una
oferta a la baja y se haya quejado
histéricamente de un déficit de
explotacién, siempre ha cumpli-
do con sus obligaciones», valoro
el concejal, esperando que se pue-
da evitar la huelga, tanto por el
bien de los trabajadores como por
el de los usuarios. Destacd, no obs-
tante, que si el paro se consuma,
«debe cumplirse con los servicios
minimos, ya que, si no, seria pro-
cedente imponer sanciones a la
concesionaria, lo que complica-
ria mas la situacion»,
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La Comunidad
compra 71 casas
para familias
vulnerables en
ocho municipios

LA VERDAD

MunrciA. La Comunidad ya ha
adquiridoy cedido un total de
71 casas a los ocho ayunta-
mientos adheridos al Protoco-
lo de Adquisicion de Vivien-
das, para realojar a personas
sin hogar. Se trata de una me-
dida que beneficiara a 284 per-
sonas vulnerables en situacion
de exclusidn social y residen-
cial cronificada, Los munici-
pios integrados son Alcanta-
rilla, Fuente Alamo, Cartage-
na, Cieza, Mazarron, Murcia,
Puerto Lumbreras y Lorca, y
la inversion realizada ascien-
de a 6,6 millones desde 2019.
Este es el balance del pro-
grama europeo para la erradi-
cacién de la infravivienda, en-
marcado en la estrategia Ha-
ciendo hogar, que presentd
ayer el consejero de Fomento
e Infraestructuras, José Ra-
mon Diez de Revenga, junto a
la titular de Politica Social, Fa-
milias e Igualdad, Conchita
Ruiz, durante la entrega de lla-
ves de tres viviendas sociales
ala alcaldesa de Fuente Ala-
mo, Juana Marfa Martinez.
«La vivienda junto al empleo,
son los pilares en los que se
asienta cualquier proyecto de
vida, y desde el Gobierno regio-
nal estamos poniendo todos los
recursos para que las familias
abandonen la situacion de ex-
clusién social que supone no

Miércoles 22.03.23
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«Me siento sola y. por las noches, le
doy vueltas a todo lo que he pasado»

SAN JAVIER

Maria Teresa Sénchez es
una de las 480 usuarias
del programa Llamadas
solidarias, que aleja del
aislamiento a los mayores

ALEXIA SALAS

El runriin de la cabeza no deja
descansar a Maria Teresa San-
chez Conejo. Sola en una casa que
habité su marido, ya fallecido, y
sus tres hijos, que ya lienen su
propia vida aparte, esta malague-
fa de 76 afos es una de las 480
personas del programa Llama-
das solidarias que lleva a caboen
San Javier la Asociacion de Fa-
miliares de Personas con Enfer-
medades Neurodegenerativas y
Prevencion de Envejecimiento
(Afa Levante). Con un equipo de
volunlarios, garaniiza que el te-
léfono de cientos de personas que
viven solas suene al menos una
vez a la semana o cada mes. Tam-
bién tienen grupos de WhatsApp,
pero en el terreno de las lecno-
logias juegan con la desventaja
de que solo 82 personas del casi
medio millar de usuarios tienen
esta aplicacion en sus mdviles.
El numero de mujeres solas du-
plica al de los hombres solitarios
en este municipio, que es un des-
tino de jubilados de diversas re-
giones y nacionalidades por el
buen climay el aliciente de las pla-
yas del Mar Menor. Teresa es una
de ellas. Sus dias se parecen de-

vido de coliflory una cafetera con
molido descafeinado por aquello
de la tensién alta. No es lo tinico
que incordia a esta jubilada de 76
afos. «Tengo probhlemas en la co-
lumnay en el brazo, y mal los ri-
nones», cuenta Teresa, que em-
pezd con 17 anos a limpiar hospi-
tales en Bélgica como prologo a
una vida de duro trabajo. Mucho
que repensar cuando las luces se
apagan. «Me siento sola y, por las
noches, le doy vueltas a todo lo
que he pasado en la vida. Porque
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Maria Teresa prepara la comida en la cocina de su vivienda de San Javier, esta semana. A.s.

he pasado mucho», relata sin de-
jar de vigilar su olla.

Teresa se lleva bien con los ve-
cinos, pero con las prisas de la vida
diaria, hay dias en los que no en-
cuentra con quién hablar. Poresola
Concejalia de Servicios Sociales de
San Javier puso en marcha el pro-
yecto Radar, que pretende detec-
tar e intervenir en los casos de so-
ledad o vulnerabilidad en perso-
nas mayores. En San Javier, los ma-
yores de 60 afos son el 19% dela
poblacién, de los cuales, el 20% tie-
nen mas de 80 aifios. La mayoria
reside en el casco urbano de San

tes y peluqueros pueden notifi-
car a Servicios Sociales cualquier
cambio de habitos inusual, 1a au-
sencia de un anciano que frecuen-
taba una tienda o cualquier indi-
cio de abandono en su vivienda.
La Concejalia ha habilitado el te-
léfono 670 B67 044 y el correo
personasmayores@sanjavier.es
para que los ciudadanos pueden
informar de cualquiera de estas
situaciones y facilitar la interven-
cion de los trabajadores sociales.

Teresa espera la hora de que
empiece ‘La ruleta de la fortuna’
en la tele. También acude a clases

contar con un hogar», declard masiado unos a otros. «Me levan- - Javier,en LaRiberay La Manga.  de nalacion para mayores en la
el consejerv, Y destacd los «bue- to por la manana y pongo orden, UNA camparia municipal La campana Radar pide a to- piscina cubierta. Los recuerdos
nos resultados» que estd dan- limpio la casa, salgoa pasearcon  moviliza a vecinos y dos los ciudadanos que se con-  buenos, como el primer beso que
do esta linea de ayudas. «De I_as el andador y, cuando tengo que comerciantes a la hora viertan en detectores de perso- ledioel u'l_annolisla sevillano que
Sipiomsaomieion. | ameSspIRNOkEN. gadsiviarsaady | MSIDUMGenuiness: oninismtys it sens
disponen de un hogar», afirmo. su cocina, donde humea un her- vulnerabilidad en ancianos vas. Los vecinos, los comercian-  do la television se apaga.
- -
by Los sindicatos y la patronal del mueble
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rompen negociaciones por la subida salarial

YECLA

Las discrepancias por

la fecha para aplicar el
incremento en los sueldos
tiran por la borda el pacto
que alcanzaron las partes

ANGEL ALONSO

Cuando todo apuntaba a un
acuerdo, las diferencias en cuan-
to a la fecha de aplicacion de la
subida salarial rompio el enten-
dimiento. Los representantes sin-
dicales de USO y CC 00y la Aso-
ciacion Regional del Mueble y la
Madera (Arema) dan por roto el

acuerdo que habian alcanzado
para una subida salarial en el sec-
tor después de varios meses de
negociaciones. El motivo de la
ruptura es que los sindicatos exi-
gen aplicar el incremento en los
sueldos desde el 1 de enero de
este 2023, con caracter retroac-
tivo, mientras que los empresa-
rios desean que esa mejora se lle-
ve a cabo desde el momento de
la firma, el 1 de marzo.

La propuesta que se iba a sellar
por las dos partes confirmaba un
aumento del 3,7% al salario base,
mads un 0,3% al plus de asistencia.
Es decir; un incremento del 4% para
los sueldos de los trabajadores del
sector. Una propuesta gue «es am-

biciosa porque no hay ningin con-
venio del mueble en provincias li-
mitrofes que mejore tanto los sa-
larios», argumenta el presidente
de Arema, José Antonio Ortega.
Por su parte, los sindicatos lle-
varon el principio de acuerdo a
unaasamblea donde se dio el vis-
to bueno, pero la sorpresa llega
cuando, una vez revisadas y corre-
gidas las tablas, y a falta de la fir-
ma del acuerdo, la patronal comu-
nico que ese incremento no iba a
ser aplicado desde €l 1 de enero
de este ano, sino desde €l 1 de mar-
20. Pese a las discrepancias entre
la patronal y los sindicatos, el pre-
sidente de Arema sostiene que esas
diferencias «son salvables».
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Mujeres, trabajo

y libertad

CONCEPCION MARCOS DIEGO

Catedratica de Ecologia jubilada de la Universidad de Murcia

Son ‘rara avis’ aquellas que han podido compaginar una familia u otras
opciones privadas con los retos de llegar lo mas lejos posible profesionalmente

o quiero dejar de [elicitar a
tantas mujeres que han lle-
gado, han roto el techo de cris-
tal, han alcanzado sus metas
o0los puestos mas destacados
en sus trabajos, e incluso en el pasado dia
8 han sido objeto de premios y distincio-
nes con diferentes matices. Pero, y siem-
pre hay un pero, me genera una clerta tris-
teza e inquietud observar que un buen nu-
mero de las que se han visibilizado en los
medios de comunicacion son mujeres que
no tienen pareja o no tienen hijos, y esto
me lleva a pensar que la disyuntiva sigue
existiendo, y que son ‘rara avis' aquellas
que han podido compaginar una familia
uotras opciones privadas con los retos de
llegar lo mas lejos posible profesionalmen-
te. En algin momento del camino las en-
crucijadas son duras de afrontar.

Por eslo digo que, desde mi punto de
vista, cambiaria muchos de los actos y del
marketing del dia 8 por:

-Una facilitacion real de las carreras
profesionales. Por ejemplo, en mi 4mbi-
to, las nuevas politicas universitarias y so-
bre la ciencia, y casi todas las convocato-
rias de progreso existentes, exigen como
requisilo estancias de trabajo en el extran-
jero superiores a uno o dos anos, ;como
se compatibiliza esto con otras opciones
personales? Y, sobre todo, ;por qué vale
mds haber estado dos afos en un centro
extranjero mediocre que en un buen cen-
tro nacional de excelencia? o ¢por qué es-
tancias vacias de contenido valen mas que
relaciones estables y consolidadas con in-
vestigadores y centros internacionales?
¢Por qué cercenamos las carreras de los
investigadores, principalmente mujeres,
poniendo requisitos (que no méritos) a ve-
ces insalvables o solo salvables por ‘sin-
gles’ con mucha solvencia econdémica?

-Bajas laborales amplias, como en otros

JOSE IBARROLA

paises europeos, de al menos un ano, que
permitan criar convenientemente a un
bebé en sus primeros momentos sin sen-
timientos de desatencién por parte de la
madre, ni carreras por llegar a todo, ni an-
siedades. Bastante complicado es un par-
to, del que hay que recuperarse comple-
tamente, fisica y psicolégicamente, y bas-
tante exigente la lactancia y la atencidn
de los primeros meses de un nino.

~Que no falten guarderias de empresa,
con horarios adaptados a los turnos y a las
necesidades especificas de las trabajado-
ras y/o los trabajadores.

—El reconocimiento del tiempo dedica-
doa la maternidad, sin penalizaciones
temporales ni econdmicas, con los incen-
livos y las ayudas necesarias para que las
empresas no vean una desventaja en con-
tar con trabajadoras en edad de tener hi-
josoconellos.

=No establecer requisitos de acceso a
las carreras laborales que sean de dificil

cumplimiento o supongan una eleccién
no compatible con el &mbito de la mujer
o familiar, como el mencionado en la ca-
rrera investigadora.

~Reconocer también el papel de cuida-
dor, gue en un porcentaje altisimo desem-
peian las mujeres, y la urgencia de aten-
der sus necesidades y su armonizacion
convenientemente.

-Y empezar por abajo, como se debe
hacer casi todo. Por los grupos més des-
favorecidos, mds vulnerables, con un ma-
yor déficit en educacion y, por tanto, con
muchas menos herramientas para acce-
der a un estatus de libertad personal im-
prescindible. Me van a perdonar, pero
cuando veo que nos miden por cuantas
mujeres catedrdticas o ejecutivas hay y su
porcentaje con respecto a los hombres,
siempre pienso que estas mujeres no son
tan frigiles, que muchas se han quedado
en el camino por voluntad propia o porsu
propio deseo de no competir en un mun-
do demasiado agresivo. Sin embargo, el
verdadero reto estd donde no hay opcio-
nes, donde las posibilidades de progresar
son ninguna o también.

Por eso quiero educacién, pero no ma-
chista/sexista/feminista sino educacién
con todas las letras. Aquella que generala
posibilidad de ser libre, de escoger, de ser
critico con lo que nos rodea, de pelear con
las armas necesarias, de tener una parti-
cipacion completa en la sociedad y, no me-
nos importante, de educar a su vez en el
sano de nuestras familias y colectivos con
una perspectiva de responsabilidad y res-
peto que, seguro, ird haciendo de este mun-
do de odiosas trincheras un lugar un po-
quito mejor.

Me dejo para otro momento cuestiones
como la adopcion, la atencion a la tercera
edad, el rol amplio de la paternidad o los
cuidadores. Hoy tocaba hablar de nosotras.

tual en nuestro pais. En mi opinion, este
sistema ha distorsionado el verdadero
propésito de la educacion, y se ha con-
vertido en una herramienta para per-
petuar una estructura social desigual,
El sistema educativo de hoy en dia
pone mucho énfasis en la memoriza-
ci6n y la expulsién de informacion, en
vez de fomentar la creatividad, el pensa-
miento critico y el desarrollo de habili-
dades sociales y emocionales. Los estu-
diantes son evaluados Gnicamente a tra-
vés de exdmenes eslandarizados y, a
menudo, se les presiona para obtener
calificaciones sobresalientes. Existe una
gran competencia entre los estudian-
tes por obtener las mejores calificacio-

nes, loque llevaa vecesalatrampay a
una presién psicologica poco saludable.

Asimismo, el sistema educativo no
esld adaptado a las necesidades indi-
viduales de los estudiantes. Muchos tie-
nen diferentes habilidades y talentos
que no son reconocidos ni valorados
por el sistema educativo, Como resul-
tado, se dafa su autoeslima, motiva-
cion y se pierde el potencial de muchos
jovenes que podrian destacar en dreas
no académicas.

Es necesario un enfoque mds amplio en
el sisterna educaltivo. Se debe fomentar
la igualdad de oportunidades para todos
los estudiantes, ya sea en términos de
habilidades, género, religién o clase social.

Los estudiantes deben ser educados no
solo en lo académico, sino también en el
desarrollo de habilidades sociales y emo-
cionales, como el trabajo en equipo, la
empatia y la resolucion de conflictos.

En definitiva, si queremos que nues-
tro sistema educativo sea efectivo, de-
bemos enfocarnos en las necesidades
individuales de los estudiantes y fomen-
tar sus habilidades creativas y sociales.
ALEJANDRO HERRAEZ

Los originales que se envien a esta seccidn no de-
berdn sobrepasar 25 lineas. Estardn firmados y se
hard constar el nimera del DNI junto con el domi-
cilio y el nimero de teléfona de sus autores. Tam-
bién pueden enviarse por correo electrénico a:
cartasdirector@laverdad.es
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El lado
izquierdo

Aversila culpa la va a tener
el Gobierno de Sanchez
empenado en sacar

leyes y ayudas mal 3
disenadas

1 mejor perfil de los humanos es el

izquierdo, menos el de Julio Iglesias,

que es el derecho —por eso cuando
se subia al escenario siempre agarraba el
micréfono con la mano contraria-, y el de
la Preysler que, hasta que no abandond por
fresco al padre de sus tres hijos, no adivi-
no por qué salfa tan poco faverecida cuan-
do la fotografiaban: <El siempre se ponia
en su lado bueno y a mi me colocaba en el
malo. Me veia pepona y era por eso», con-
t6 cabreada la ‘socialite’ en un programa
de television hace anos.

Divos y divas, aparte las emociones, estd
mds que comprobado, se muestran con
méds intensidad en el lado izquierdo de la
cara controlado por el hemisferio dere-
cho del cerebro responsable de la expre-
sidn emocional espontdnea, por eso mo-
lan maés las folos si nos las hacen de este
lado. A la hora de dormir, y una vez des-
cartado por perjudicial para la respira-
cion hacerlo boca abajo, la posiura mas
indicada es la lateral y sobre el lado iz-
quierdo al activar la circulacion, facilitar
la digestion, aliviar el peso sobre la colum-
nay acelerar el drenaje linfético.

Hasta aqui los beneficios fisicos del lado
izquierdo. Les prometo que en politica me
esfuerzo para tratar de encontrarlos en ese
lado, pero qué complicado identificarlos
entre ese arroganie batallén que lucha por
dirigir mi querida Espaia convencidos de
ser los mejores, los més listos y los més
preparados. La médica y madre Mdnica
Garcia también se cree de raza superiory
por eso la semana pasada pidié la dimisién
del pepero Enrique Ossorio por disfrutar
del bono social térmico para calefaccion y
apua caliente destinado a paliar la pobre-
za energética en los consumidores més vul-
nerables, exactamenle el mismo que le con-
cedieron a su marido, alto ejecutivo de una
multinacional que gana un sueldazo. Am-
bos aparecen como beneficiarios en el Sis-
tema Nacional de Subvenciones y Ayudas
Publicas, pero para la izquierda no es lo
mismo, aunque es exaclamente igual, y a
la portavoz de Mas Madrid le basta con de-
cir que se ha equivocado, pedir perdén llo-
rona y arrepentida y Santas Pascuas.

Monica bien no me cae, para qué enga-
narles, ademds miente mas que habla: que
Si un doctorado en su curriculum que re-
sulté falso, que si no sabia que le habian
ingresado de la Asamblea de Madrid unos
13.000 euros estando de baja y ahora lo
del bono para consumidores vulnerables.
Tan reprobable es su conducta como la de
Ossorio, pero no olviden que también le-
gales. A ver si la culpa la va a tener el Go-
bierno de Sdnchez empenado en sacar
adelantey a toda prisa leyes y ayudas mal
disenadas con el tnico fin de conseguir
volos y acaparar litulares.

FBTID AR GeST BAUTID

{ p pressreader’ Pesiteader.com «1 604278 4604
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El Constitucional Las empresas
- u
estudiara el prevén bajadas
. -
impuesto a las de precios a corto
P
grandes fortunas y plazo, segiin el
. -
rechaza paralizarlo Banco de Espaiia

J. M. CAMARERC

maDnRID, El Tribunal Constitu-
cional ha acordado admitir a
tramite el recurso de incons-
titucionalidad que presento la
Junta de Andalucia contra uno
de los articulos de la ley sobre
el impuesto temporal de soli-
daridad de las grandes fortu-
nas. Sin embargo, ha denega-
do suspender dicho precepto
de forma cautelar. Este tribu-
to grava el patrimonio neto de
las personas [isicas de cuantia
superior a tres millones de eu-
ros. Se encuentra incluido en
la misma ley con la que el Go-
bierno ha aplicado el impues-
to extraordinario a firmas ener-
géticas y entidades financie-
ras por los ingresos extraordi-

Varios vehiculos de la marca Volkswagen transportados por una gnia. reuters

Los afectados por el ‘'dieselgate’
tienen derecho a una indemnizacion

EDURNE MARTINEZ

MADRID. Los costes de lasem-
presas se han ido moderando
en la Gltima parte de 2022 y
también de enero a marzo de
2023. Se espera que continde
esta tendencia el resto del ano,
lo que contribuird a moderar
los precios de venta al publi-
co, segin revela la encuesta a
las empresas espaiolas del
primer trimestre elaborada
por el Banco de Espana.

El estudio asegura que des-
de inicios de este afo las em-
presas vieron cémo la presién
de los costes de produccion se
fue moderando, pero los pre-
cios de venta repuntaron coma
se observa en el dato de infla-
ci6n del INE de los dos prime-

narios oblenidos durante 2022, ros meses (5,9% en enero y 6%
El Gobierno andaluz inter- en febrero). No obstante, las
puso el 24 de febrero su recur- expectativas apuntan a corto
so de inconstitucionalidad con- : .. y medio plazo a una reduccién
tra el impuesto a las grandes La sentencia de la Justicia En 2020, el TJUE ya asegurd puede imposibilitar o dificultar de los costes y menores au-
fortunas tras estimar la vulne- europea deja en manos que este tipo de dispositivos que  excesivamente» la obtencién de mentos de precios de venta.
racion de siete articulos de la de los paises determinar falsean las emisiones son ilega- una contraprestacién adecuada Sepiin la encuesta, un 44%
Carta Magna, de cuatro del Es- 5 P . les, después de que se conociera de los danos causados al com- de lasempresas espanolas afir-
tatuto de Autonomia de Anda- los criterios parala que la marca Volkswagen habja  prador. Indica, del mismomodo, | man haber subido los precios
lucia y de cinco de la Ley Orga- obtencion de dicha instalado un ‘software’ que alte- que los drganos nacionales de- de enero a marzo, diez puntos
nica de Financiacion de las Co- com pensaci én raba los datos en las pruebas de  ben velar por que la proteccion por encima que el trimestre an-
munidades Autdénomas. laboratorio. En este caso, la sen-  de los derechos no produzca «un terior. Sin embargo, las pers-
Alega la Junta que tras ha- OLATZ HERNANDEZ lencia concluye que, ademdsde enrigquecimiento injusto de los pectivas para el segundo tri-
ber decidido bonificar al 100% los intereses generales, el dere- beneficiarios». mestre son de moderaci6n, ya

el Impuesto sobre el Patrimo-
nio, un tributo para contribu-
yentes con mas de 700.000
euros en bienes, el Gobierno
acord6 crear un gravamen
temporal de solidaridad para
las grandes [ortunas. Esta fi-
gura fiscal entrd en vigor el 29
de diciembre y tiene como des-
tinatarios a los patrimonios
netos de mds de tres millones
de euros. Por tanto, alecla a
ese tramo de contribuyentes
andaluces y deja sin efecto la
practica anulacion del tributo
acordada en Andalucia,

pruseLas. El Tribunal de Justi-
cia de la Unién Europea (TJUE)
dictamind ayer que los comprado-
res de un vehiculo de motor equi-
pado con un dispositivo de de-
sactivacion de emisiones podra
ser indemnizado. La corte con
sede en Luxemburgo resuelve asi
el conocido como ‘dieselgate’ y la
demanda por danos y perjuicios
de un particular contra el grupo
Mercedes-Benz abre la puerta a
que otros compradores pidan una
compensacion por los vehiculos
con programas que manipulan
sus emisiones.

cho comunitario también prote-
ge los intereses particulares de
los compradores. Y afirma que la
directiva marco «establece un
vinculo directo entre el fabrican-
tey el compradar».

Determina, por tanto, que los
Estados miembros «estan obli-
gados a prever que el comprador
del vehiculo goce de un derecho
a ser indemnizado por el fabri-
cante» y deja en sus manos de-
terminar los criterios para la ob-
tencion de dicha compensacién.
No obstante, el tribunal apunta
que la normativa nacional «na

Ya en 2021 y tras cinco anos
de lucha, la OCU ganaba la bata-
l1a que libraba en los tribunales
en defensa de los afectados. La
organizacién de consumidores
pedia que se reconociera el en-
gano del grupo Volkswagen al ma-
nipular sus motores diésel, fal-
seando las emisiones que se emi-
tian realmente, y solicitaba para
los afectados indemnizaciones
por los daios y perjuicios causa-
dos por un importe de 3.000 eu-
ros cada uno. Esta sentencia fue
recurrida el 23 de febrero de 2021
por Volkswagen.

que solo el 35% de las compa-
nias aseguran tener intencion
de elevar sus precios.

En este contexto, un infor-
me publicado este martes por
Cepyme indica que los costes
de las pequenas y medianas
empresas han seguido subien-
do por encima de las ventas,
adebilitando los médrgenes em-
presariales». En concrelo, los
datos seialan que en las pe-
quenas empresas los costes se
elevaron mas de un 13,6% en
2022 frente al 10,6% que lo hi-
cieron las ventas.
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Edificlo en obras en la zona norte de Murcla. Lo

CURSOS5 GRATUITOS PRESENCIALES
PARA TRABAJADORES
DE LA REGION DE MURCIA
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La Region es la cuarta
comunidad con mayor
interés hipotecario

» El tipo medio que los bancos cobran a los murcianos supera casi en
medio punto al que pagan los vascos, segtin el Colegio de Registradores

MG

B Laegi6n esla cuarta comuni-
dad auténoma en laque se pagan
mids intereses por la hipoteca, se-
gin los datos recogidos en el
Anuario 2022 del Colegio de Re-
gistradores de Espaiia. El tipome-
dio que las entidades bancarias
cobran en Murcia estaba el pasa-
do afio en el 2,36%, mientras que
los vascos, que tienen las hipote-
cas mds baratas, pagaban un
1,90%. En contrapartida, las cuo-
tas mensuales que abonan los
murcianosestin entrelas méds ba-
Jas, dado que el precio de la vi-
vienda es también el tercero més
reducido,

Las tres comunidades que tie-
nen un tipo de interés superior al
de Murcia son Canarias (2,46%),
Extremadura (243%) y Asturias
(2,37%). La media nacional se si-
tiaenel2,28% y estien el 2,21%
en Madrid.

Durante el pasado aiio la ven-
tadecasasaumentéun 14,6%yal-
canzé las22.425 ransacciones. La
mayoria (18.902) eran viviend

LA CIFRA

2,36%

Tipodenterés

medio que pagan

los murclanos

P El tipo de Interés medio
de las hipotecas se sltia en
la Reglén en el 2,36%, segun
el Colegio de Registradores.

tando por debajo del porcentaje
del aiio 2019, cuando rozaba el
20%.

A pesar del fuerte repunte que
han registrado los intereses hipo-
tecarios desde que el Banco Cen-
tral Europeo empezdasubirlosti-
pos hace un afio, Murcia es la se-
gunda Idad en la que mds

de segunda mano, mientras que

se vendieron 3.523 casas nuevas,
loquerepresentaun aumento del
2,2%.

En 2022 ha aumentado laven-
ta de casas a los extranjeros, que
supera el 19% del total, aunque
esta proporcién todavia sigue es-

ha crecido la firma de hipotecas,
con un repunte del 8,1%, El pri-
mer puestolo ocupa Baleares, con
15,8%.

El Interés medio que han pa-
gado los murcianos se situé en el
2,36%, aunque el tipo bajaba al
2,02% paralos préstamos hipote-

Financtade por
13 Unidn Europea

CURSO
“|NICIACION A LA INFORMATICA Y COMPETENCIAS
DIGITALES BASICAS PARA EL EMPRENDIMIENTO"

Localidad. £ Parotin-Totana
Lugar de Imparticién: Ceap Sooud Juana Serano | Cole EsCuela SN J0885, £ Porchin-

Totanas
N* 00 Expodients: "AC-2022-578
Dirighdo & Accionas SALTires s Stadas 4 fas mecdn de reschincidn

cconomca y socisl

N" de horas: 40 Foras

K* do alumnos: 10
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Plazo de inscription: hast o 2203202
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|
|Cazade=n S Coop Gt Samposdor, 11 1y 10820 Alcantaria Myoa
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ap decs [ [ o
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Localidad: Murcla

CURSO «DISTRIBUCION DE SEGUROS-
NIVEL 2»

Lugar de Imparticlén: Colegio de Mediadores de Seguros de la Region de Murcia

N° de Expedlente: PL-2022-232/1

Dirigido a: Trabajadores ocupados de Ia Regidn de Murcia

No de horas: 200 horas presenclales

N° de alumnos: 25 alumnos

Pertll: Alumnos con el titulo de Educacién Secundarfa Obilgatoria (€50) o equivalente con
conocimientos de ofimética, no se requlere experiencia previa.

Calendario: Iniclard el 25 de abril y finalizara el 26 de octubre

Horarlo: Martes y ueves de 16-21 horas

Plazo de Inscripcién: Hasta el 20 de abril

Ly oo
b

C. Lorca N9z, Entlo. D y F, 30.008, Murcia.
Telélonos de conlatio: 968, 24 76 97 ¥ 667 B3 13 48.
colegio.mus

OREANTZA:

m.es

CURSOS GRATUITOS

carios variables. En los créditos
con tipo fijo llegaba al 2,43%.

Durante el pasado aiio los
murcianos se¢ han decantado
ablertamente por los tipos fijos
para evitarse las subidas que pue-
dan producirse a partir de ahora.
Ocho de cadadiezhan firmadohi-
potecas conlntereses Invariables.

Elimporte medio de la hipote-
caasciendea 91,621 euros, quees
el segundo mas bajo, después del
de Extremadura (89.494 euros), y
estd muy lejos de la media nacio-
nal (145.190 euros).

ﬂva:ul del; L} ‘r Ti-
tas por los extranjeros que se han
comprado casa en la Region se si-
1Ga en 70,080 enros, que es el mis
bajo de todas las comunidades.

No obstante, el importe de las
hipotecas suscritas por los com-
pradores extranjeros ha alcanza-
do la cifra mds alta desde 2017,
cuando bajé a 66.533 curos coin-
cidiendo con el Brexit.

La diferencia entre la Regidny
las comunidades vecinas se debe
al tipo de vivienda, dado que un
elevado niimero de casasson ad-
quiridas por Inmigrantes en los
municipios en los que se han
asentado, mientras que en la Co-
munidad Valenciana o ¢n Balea-
res las ventas corresponden ma-
yoritariamenle a segundas resi-
dencias.

La cuota media que pagan los
murclanosestden418,1 curos,un
6,3% mds que el ano anterior.

Elimg de las aportaci
mensuales permite hacer frentea
los pagos con un menor esfuerzo
ccondmico. Asi, la aportacién
destinadaa lahipoteca represen-
ta cn la Regidn el 22,69% en rela-
cién al salario, mientras que la
media nacional ronda el 31%.

En Balcaresel pago delacuota
hipatecaria se lleva casi el 56,50%
delosingresos del compradoryen
Madrid supone el 38,19%.

0cho de cada diez
murcianos ha firmado
un crédito con tipo fijo
para blindarse ante
posibles subidas
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Cien firmas para hacer del
agua el futuro de la Region

» El Gobierno regional promueve un escrito para defender los sectores productivos
y los empleos que dependen del uso de estos recursos hidricos en la Comunidad

AS.

| El Dia Mundial del Agua ha
traido este 22 de marzo la solida-
ridad de decenas de organiza-
ciones y asociaciones que se
prestan a dar su apoyo a un re-
curso con especial importancia
en la Region de Murcia. En tor-
no a cien colectivos de distintos
imbitos de la Comunidad han
firmado un manifiesto promovi-
do por el Gobierno regional en
defensa del aguay para proteger
«su papel» en la historiade laRe-
gidn, su presente y su futuro. El
escrito, que se presentard este
miércoles en el Parque del Acue-
ducto de Alcantarilla, pone en
valor sectores como laagricultu-
ra o la pesca, asf como enclaves
como la huerta murciana que
depende del traslego de este re-
curso para mantenerse viva.

«Es nuestro motor para ser la
Region mds exportadora de Es-
paiia», remarca el Gobierno en
el manifiesto, «el agua es energfa
e industria, y necesitamos in-
fraestructuras para que nuestras
empresas aprovechen su fuer-
za». En la carta, la Comunidad
recuerda que el agua estd ligado
en la Regién al mantenimiento
de «Muchos empleos» y, por
consiguicnte, al «blenestar delas
famllias». Para la proteccidn, re-
cuerda el escrito que la «educa-
cién cludadana y las politicas
piiblicas deben ir de la mano
parapoder proteger» elagua, un
recurso «compartido que debe
usarse de manera sostenible jus-
tam.

El Gobierno relaciona tam-
bi¢n el cuidado de los recursos
hidricos en Murcia a la protec-
cién del medioambiente, «como
cje fundamental para construir
el futuro de nuestra Regidn». El

En la Regidn se
regenera el 99 por
ciento de las aguas
residuales y se reutiliza
un 98 por ciento

| === === o]

escrito, que continuard ablerto
para que mis entidades sc pue-
dansumarn, halogradolaadhe-
sion de diferentes sectores so-
cioeconémicos de la Comuni-
dad, desde organizaciones sani-
tarias, agrarias, dedicadas al
transporte ¢ inlraestructuras,
empresariales, educativas y so-
ciales, deportivas, del sector tu-
ristico olasinsttuciones dedica-
das a la ciencia.

En laRegién se regenera cl 99
por ciento de las aguas residua-
les y se reutiliza un 98 por cien-

Instzhdoncsdl; |a depuradora de Cartagena, junto a las balsas.

N

to, frente al nueve por clento de
medin cn Espaiia y el cinco por
ciento de reutilizacion en la
Unidn Europea. El Gobierno ha
senalado estos dias que el creci-
miento delapoblaciénylaesca-
sez hidrica, especialmente en el
drea mediterrdnea, hacen im-
prescindible unusoeficienteyla
apuesta por la reutilizacion. Y es
aquf donde se enmarca la im-
portancia de la depuracién de
las aguas residuales, un servicio
priblico esenclal que nos permi-
te dar una nueva vida al agua».

Murcia, Valencia
y Andalucia
resuelven esta
semana su
recurso al Tajo

Las comunidades tachan
de desproporcionado la
reduccidn de agua por el
Trasvase

REDACCION

® La Regi6n de Murcia, la Comu-
nidad Valencianay Andaluciade-
jarincerradosesta sernanalosre-
cursos contenclosos-administra-
tivos que presentardn ante el Tri-
bunal Supremo para Intentar
tumbar ¢l Plan Hidrol6gico del
Tajoy, ante todo, los nuevos cau-
dales ecolégicos. El Gobicrno
murciano aprobard el préximo
jueves ensuConsejode Gobierno
el escrito que presentard ante los
tribunales.

El Ejecutivo valenciano pre-
sentard por su parte este miérco-
lesdichodocumento, en elincidi-
ran que lareduccién del agua del
trasvase Tajo-Segura tiene unim-
pacto desproporcionado y de
efectosirreversibles desde el pun-
to de vista econémico, social y
ambiental para la cuenca hidro-
gréfica. En el recurso anadirdn
que la mejor alternativa desde el
punto devista econémicoysocial
esla de mantener el trasvase con
un caudal ecolégico de 7 m*/s en
Aranjuez.

La Junta de Andalucia ha he-
cho lo propio, seialando que la
medida no cuenta con informes
técnicosni juridicos quela respal-
denyqueschatomado «deforma
unilateral» por parte Goblerno,
modificando el acuerdo alcanza-
do por las comunidades auténo-
mas en el Consejo Nacional del
Agua, donde se consensuéun au-
mento hasta los 6 m&scgundo.
Considera que el «recortes del
trasvase es«un disparates quelle-
vard «a la ruina» alos agricultores.

‘ DE LOS LECTORES

PARTICIPA
Y GANA

Una de las 6 plazas

de "PROBADOR POR UN DIA"
en la jornada de pruebas

de los 6 medelos linalistas

que celebraremos en noviembre

“ COCHE DEL ANO

¢CUAL

FAVORITO?

VOTA

TU CANDIDATO
DEL MES DE MARZO

Entra en la web:

htip://mejorcoche.epl.es/

= PRENSA IHERICA

[P pressrecder



10| MIERCOLES, 22 DE MARZO DE 2023

Laopinién

@o

salud

ANA GARCIA

B El nuevo Laboratorio Regional
deSalud Pblica, inauguradoeste
martes por el presidente de la Re-
gién de Murcia, Fernando Lépez
Miras, permitird aumentar la ca-
pacidad del anlisis de muestras
en un 40% para la vigllancia de
brotes, mantener el control sobre
los allimentos y la prevencién de
enfermedades.

Elnuevo centro, que se ubicaa
las espaldas del Hospital Reina
Soffa de Murcia, permitird ade-
mds poner en marcha nuevasvias
de investigacién para control de
virus en aguas residuales, asi
comoun proyectodeandlisis me-
diante PCR, para el cual se dotard
aestasinstalaciones conlatecno-
logia mas avanzada.

El laboratorio de Salud Piibli-
cadelaConsejeriadeSalud seen-
contraba hasta ahora ublcado en
la sede de este departamento, en
Rondade Levante, perola pande-
mia de covid puso de manifiesto
las limitaciones que existian en
cuantoaespacioyequipamiento,
deahf que el Gobierno murciano
diera el paso de poner en marcha
un nuevo centro de referenciare-
gional queyaesté funclonandoen
la antigua sede de la Fundacion
paralaFormacion e Investigacién
Sanitaria (FFIS).

Ll aumento de capacidad de
andlisis de muestras que se gana
permitird pasar delos 10.000 and-
lisis actuales hasta alcanzar los
14.000.

«La pandemia ha demostrado
que la salud piiblica es esencial
para ¢l conjunto de Ia poblacion,
y de ahi el compromiso de reno-
var este laboratorio y dotarlo con
todoslosrecursosnecesarioss re-
salta Lépez Miras. Ademds, aiia-
diendo que la nueva instalacién
«materializacl compromiso cum-
plido de que la Regién cuentecon
un laboratorio contodaslas capa-
cidades, que va a ser fundamen-
tal parahacer frente asituaciones
criticas y para respuestas rdpidas
basadas en la analitica y la Inves-
tigacidne,

Para la puesta en marcha del
Laboratorio Regional de Salud
Piiblica se ha llevado a cabo una
inversién de 3 millones de curos
y éste cuenta con una plantilla de

-

Témlcos ha}andu aw;:ﬁ el nuevo Laboratorio Reglonal de Salud Piiblica.

JUAN CARLOS CAVAL

Salud Publica aumenta
en un 40% su capacidad
para analizar muestras

» La puesta en marcha del nuevo laboratorio regional permitird abrir
nuevas vias de control de virus en aguas residuales mediante PCR, que
se sumardn a la vigilancia de brotes, control de alimentos y farmacos

23 profesionalesen lasdreas defi-
sico-quimica, microbiologiay ca-
lidad, al frente deloscualesseen-
cuentra el doctor Francisco Pa-
checo.

Segun sus responsables, los
proyectos de investigacion quese
realizan cn estas salas s¢ centran
en ¢l andlisis de bacterias y virus
en alimentos y en aguas residua-
lesmediante PCR, incluido el ras-
treo de virus como la covid-19.
Tamblén se analizan contaml-
nantesy residuos, al igual que los
propios medicamentos,

El nuevo laboraterio, que ha
contado con financiacion de los
fondos Feder, ha permitido la in-
corporacién de nuevos equipos

analiticos necesarios para las
PCR. También se han incluido
equipos de cromatografia de ga-
sesy lfquidns: de espectroscopia
atémica, dispositivos para la de-
teccién de microorganismosysis-
temas autématas de procesa-
miento de muestras.

Mds de 10.000 muestras al aflo
En el diltimo aiio, los profesiona-
les del laboratorio han analizado
mds de 10,000 muestras con més
de 35.000 determinaciones. La
mayoria de anilisis sirven para
prevenir enfermedades, aungue
también se realizan Investigacio-
nes en casos de denuncias y de
alertas sanitarias.

Entre las principales lincas de
trabajo del laboratorio regional
destacan elanilisis quimicoymi-
crobioldgico de aguas, alimentos
y bebidas, residuos de medica-
mentosy productoszoosanitarios
en alimentos.

Las obras que se han realizado
juntaal Hospital ReinaSofia, don-
de ahora se ubica el laboratorio,
han permitido duplicar su super-
ficie hasta llegar a los 950 metros
cuadrados actuales. Ademds, sc
han reducido losriesgos de expo-
sicién [rente a agentes bioldgicos
¥ quimicos en cuanto a espacios
de trabajo, almacenamicntos,
vestuario ¢ higiene delos trabaja-
dores.

La plantilla de

Primaria crecera
en 223 plazas la
proxima semana

Los puestos serdn
cubiertos por bolsa de
forma inicial mientras no se
convocan las oposiciones

AGARCIA
B Las plantillas de Atencién Pri-
maria en la Regién de Murcia se
verdn reforzadas la préxima se-
mana con la creacidn de 223 nue-
vas plazas, segin el acuerdo
doptado a final del pasado aio
entre la Consejeriay sindicatos,

Entre estos nucvos pucstos
destacan 111 de médicos de fami-
liay 12 de pediatras. A éstas se su-
mardn ofras calegorias como son
30 de enfermeras, 9 de matronas,
116 p , 11 trabajad
sociales, 11 técnicos en cuidados
auxiliares de enfermerfa, 18 auxi-
liares administrativos, 6 odonté-
logosy 4 higinlestas demales.

El presidente de la Region de
Murcia, Fernando Lépez Miras,
ha recordado durante la inaugu-
racién del Laboratorio Regional
de Salud Publica, que estas 223
nuevas plazas de Primaria forman
parte de las 534 plazas anuncia-
das por el Gobierno regional has-
ta cl afio 2026, «Estas plazas se
unen a la apuesta que existe para
reducir las listas de espera y el
Plan Integral de Atencién Prima-
rian, afirma Lépez Miras.

El compromiso de Salud con
Cesm eraquelas 123 plazas de fa-
cultativos de familia y pediatras
estuvieran creadasantesdel 31 de
marzo de este aio y en ello estd
trabajando en estos momentos el
equipode Recursos Humanosdel
SMS, conunreparto pordreas que
beneficia, principalmente, a la
Vega Media y Cartagena.

Las plazas se cubrirdn inicial-
menic con Jlamamientos de bol-
sa, para posterlormente convo-
carse mediante oposicidn,

Un test disefiado en Murcia, pionero
para diagnosticar el bajo tono muscular

E.P.

B Untestdisefiado por lainvesti-
gadoradelaUniversidad de Mur-
cia (UMU) Maria Guadalupe de
Santos Moreno es pionero a nivel
mundial en la investigacion de la
hipotonfaen nifios con Sindrome
de Down, segtin informaron fuen-
tes de Assido.

Este martes, 21 demarzo, sece-
lebra el dia mundial de las perso-
nas con Sindrome de Down y,
aprovechando estaefemérides, el
presidente de la asociacién, Vic-
torMartinez, hanrecordadoel pa-
pel que Ia investigacién tiene en
lamejoradela calidad de las per-
sonasque nacenconsindrome de

Down. «Por ello, es un motivo de
orgullo paratodaslas familias que
formamos Assido que una de
nuestras profesionales, la docto-
ra M* Guadalupe de Santos, que
ejerce como [isioterapeuta en la
asociaclon, hayasidocapazatra-
vés de su tesis doctoral, de desa-
rrollar en la UMU y desde el tra-

bajoquellevaacabocon nucstros
hijos, una herramienta en forma
de test que permite medir de for-
ma objetiva la hipotoniar» (bajo
tono muscular), segiin la asocia-
cidn.

Hasta ahora, como sciiala la
propia investigadora, «la hipoto-
nin se ha dingnosticado y valora-
do por medio de la observacidn,
porlo que ¢l diagndstico tiene un
alto componente subjetivo. Esto
dificultabaenormementeladeci-
sion de los tratamientos adecua-
dos». La creacién de este instru-

mento de medida y su validacidn
en nifios con sindrome de Down
suponeunavanceque favorecela
intervencién preventiva ante al-
teraciones secundarias a la hipo-
tonfa, lo que permitiri mejorar su
calidad de vida.

Ademds, facilita establecer un
diagndstico claro y preciso, defi-
nir un lenguaje comiin entre los
distintos profesionales y por tan-
to de comunicacitn a la familiay
ofrecer unaintervencién masefi-
cazy basada en evidencia ciemi-
fica.

; Dpressraader PressReadier com
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Alumnos del colegio Clerva PM de Murcia, este martes con robots que a partir de ahora convivirdn con ellos en el aula.

P

NEO EXAI CAPRERA MADAL

Mas de 7 millones para instalar
robots en las aulas de la Region

» Los nifios, gracias a esta tecnologia, podran desarrollar la ldgica, la resolucion de problemas
y la creatividad »Los docentes recibiran formacion para trabajar el pensamiento computacional

ALH,

B El Gobierno central anuncié
enjulio de 2022 la puesta en mar-
cha del ‘Plan Cédigo Escucla 4.0,
por valor de 356 millones de eu-
ros y con la idea de reforzar la
compelencia digital de los alum-
nos de Infantil, Primaria y ESO.
Entonces, desde el Ejecutivo de
Pedro Sdnchez explicaron que el
plancomenzariaaimplantarseen

¢l curso 2022-2023. En el caso de
la Regldn, cl Gobicrno de Lépez
Miras anuncié este martes que
destina 7,7 millones al programa,
informé la Comunidad.

El consefero de Educacidn,
Formacién Profesional y Empleo,
Victor Marin, visit6 este martes el
colegio Cierva Peiiaficl de Murcia
para presentar este programa y
conocer lasactividades que desa-

rrollan los estudiantes de pensa-
miento computacional y progra-
macién en el Aula Educacidén Cé-
digo 4.0, anade el Ejecutivo.
Marin resalté que «el objetivo
es que el alumnado adquiera las
competenciasy habilidades digi-
tales necesarias para que se pue-
da desenvolver de manera satis-
factorinenlaactual y futurasocie-
dady, y explicé que «el Prog

‘Cédigo Escucla 4.0° brinda, tan-
1o al alumnado como al profeso-
rado, un entorno de aprendizaje
dondelosestudiantes pueden de-

tacional, aprender lenguajes de
programacion e iniciarse en el
mundo de la robéticas.
El programa ofrece también
formacion para que el profesora-
i

Aomt
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La UPCT ya trabaja
en la produccion
del hidrégeno
verde en la Region

» Estudiantes e Investiga-
dores de la Universidad Po-
litécnica de Cartagena es-
tdn particlpando en el dise-
fio del despliegue de fa pro-
duccién de hidrégeno verde
en la Reglén de Murclaa
través de |a Cdtedra de
Energias Sostenibles Soltec-
UPCT, cuyos tres primeros
becarios estan ya desarro-
Ilando proyectos en tres |-
neas diferentes pero asocla-
das al mismo objetivo de
promover la producclén de
fuentes energéticas ecoldgl-
camente limplas y econémi-
camente viables, Informa la
Institucion. Los selecciona-
dos en la convocatoria de
estas becas han sido la
alumna del grado en Inge-
nleria Electrénicay Auto-
matica industrial Ana Belén
Paredes y los estudiantes
del mdster en Energlas Re-
novables Rodolfo Antonio
Herrera y Wenzel Neumann.

para trabajar ¢l pensamiento
computacional, la programacién
y la robética en el aula,

El Programa 'Cédigo Escuela
4.0’ complementa otras
nes que la Consejerfa lleva a cabo
como la digitalizacién de mds de
11,600 aulas, Ia capacitacién téc-
nica de los centros educativos en
suusoy lareduccion delabrecha
digital en el alumnado con la do-
tacion de mis de 11.000 dispositi-
vos electrénicos.

Los jovenes murcianos, entre
los espaiioles mas predispuestos
a cambiar de pais para trabajar

EWROPA PRESS

B Los jovenes murcianos se en-
cuentran entre los espanoles méds
predispuestos a cambiar de pais
pormotivoslaborales. En concre-
to, el 79,8% afirma que se irfa fue-
ra de Espaiia para trabajar, un
porcentaje que se sittia por enci-
ma de la media nacional (77%), y
por detrds de catalanes (81,3%) y
madrileiios (79,9%), que se en-
cuentran en el primer y segundo
puesto del ranking.

AsisedesprendedeliiltimoIn-
forme Young Business Talents so-
bre las actitudes y tendencias de
los jévenes preuniversitarios es-
panoles, promovido y realizado
por ABANCA, ESIC, Herbalife Nu-
trition y Praxis MM, que relleja
ademis que los paises preferidos
paramudarse son Estados Unidos
(34,1%), Reino Unido (15,3%) ¢
Ttalia (11,9%).

En cuanto a las condiciones
que mds valoran los estudiantes

murcianos para entrar a trabajar
cn una empresa, un 31,6% res-
ponde tener estabilidad, seguido
de un buen ambiente de trabajo
(27,9%) y tener oportunidad de
viajar (26,1%), segtin informaron
fuentes de la organizacion del es-
tudio en un comunicado.

Tener un salario mds alto, fe-
xibilidad enel horario, poderiras-
cendiendo de categoria o que la
empresa sea responsable con la
sociedad y el medio ambiente,

sonotrasdelascondicioneslabo-
ralesmisdeseadas. Porel contra-
rio, el teletrabajo es o que menos
valoran oloque menosinterésles
despierta (20,6%).

Respecto a los factores que
consideran misimportantesp
encontrar empleo, el 43,9% con-
testa que tener interés y ganas de
trabajar, seguido de los idiomas
(43,7%) y la experiencia (39,6%).
Tener contactos, el tipo de carre-

El 79.8% de los
estudiantes se irfa fuera
de Espafa por motivos
laborales, por encima
de |la media nacional

| - . iz

ra estudiada y la suerte, son otros
de los aspectos que destacanala
hora de conseguir un trabajo.

Empresariales y economia
En cuanto a la eleccién de estu-
dios, lamayorfadelosjévenesen-
cuestadostiene decidido estudiar
unacarrerauniversitaria (74,8%);
y entre las titulaciones que més
interéslesdespiertan se decantan
por empresariales (15,4%), cco-
nomfa(13,5%)yderecho(13,5%).
Ademis, detallaelestudio, seis
de cada diez opina que lo que es-
tdn estudiando les servird de uti-
lidad (64,5%) y en cuanto a su fu-
turo laboral, ¢l 27% prefiere traba-
jar como funcionariooempleado
piiblico, seguido de ser empren-
dedor (20,7%), asalariado en una
empresa(11,3%)oprofesional au-
tonomo (10,2%).
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Lépez Miras presentd el proyecto para hacer de Espinardo una gran ciudad tecnolégica como sede de la Agencla Digital Regional.

Espinardo, ciudad
tecnoldgicay sede
de la Agencia Digital

» La Comunidad rehabilitara un antiguo complejo asistencial junto al Parque
Cientifico que acogerd a 350 trabajadores con una inversion de 23,5 millones

EFE
E La Comunidad Autdnoma
rehabilitard un antiguo complejo
asistencial en las inmediaciones
del Parque Cientifico de Espinar-
do, en Murcia, para alojar la nue-
va Agencia de Transformacion
Digital, que aglutinari todos los
servicios relacionados con la in-
formitica y las telecomunicacio-
nesdelaadministracion regional,
incluidos los de las dreas de edu-

cacion y sanidad.
Elpresidentede laRegion, Fer-
nando Lépez Miras, ha presenta-
do este martes ese proyecto, que
forma parte de la Agenda Digital
2022-2027, quefuepresentadaen
elpasadomes dejulloy quetiene
un presupuesto global de 600 mi-
llones de curos con los que se es-
peran movilizar otros 900 millo-
nes, llegando a un total de 1.500
millones de euros en Inversiones

en digitalizacion, ha recordado.

Supondrd, ha dicho, apostar
por una administracién mis mo-
derna, flexible y 4gil, conunama-
yor coordinaclén para toma de
decisiones que redundard enuna
mejoradel funcionamiento delos
servicios digitales que presta la
comunidad auténoma.

Lanueva Agenciade Transfor-
macion Digital (ATD) se ubicard
enuncomplejoconstruidoafina-

CARM

les de los afios 60 del pasado siglo
yquealbergabaunaresidenciade
ancianos y otra para menores tu-
telados, entre otras dependencias,
y que se encontraba en desuso.

Una Iglesia y un teatro

Sein ha detallado el director ge-
neral de Informética y Transfor-
macién Digital de la comunidad
autonoma, Javier Martinez, se
van a recuperar un total de sicte
edificios, de los que tres estardn
destinados a oficinas donde se
ubicard el personal, unas 350 per-
sonas, y a los que se suman una
iglesia desacralizada, un teatro,
las dependencias del nuevo cen-
tro de seguridad y control de la
Comunidad Auténoma, un edifi-
cio de mantenimiento y un apar-
camiento.

Larchabilitacion del complejo
tendrdun presupuestode 23,5 mi-
llones de curosyestd previstoque
las obras de la primera fase co-
micncen en enero de 2024 y aca-
ben un aio después, micntras que
lasegunda fase se completariaen

Esta previsto que las
obras de la primera
fase comiencen en
enero de 2024 y
acaben un afo despues

mayo de 2026.

Miras ha Insistido en que esta
nueva ATD serd un «niicleo de
transformacién» para toda la re-
gion, queserd la primera de Espa-
iia en aglutinar en un mismo en-
tornotodos susservicios digitales,
mejorandoademdsla sostenibili-
dad, favoreciendo la eficiencia
mediantesinergias delosdiferen-
te sectores de la administraciony
generando un importante ahorro
econdmico al permitir tramitar
proyectos digitales de manera
unificada.

Elnuevoorganismoserd el en-
cargado de poner en marcha el
resto de la Agenda Digital 2022-
2027, y el presidente ha confiado
en que serd un nuevo polo parala
atraccion de empleo tecnoldgico
y de gran cualificacién y calidad.

Por suparte, Martinez ha deta-
llado que la ATD dard un salto en
cuanto a transformacion porque
permitird contar con una admi-
nistracién plenamentedigitaliza-
dadecaraa2025, aioenel queto-
doslosserviclos piiblicos murcia-
nos deberdn tener una versién
mavil para facilitar alos ciudada-
nos la realizacién de tramites y
gestiones.

Ademas, supondrd también un
pasomisen ladigitalizacion, por-
queagrupard todas lascompeten-
cias digitales dependientes de la
comunidad auténoma, agrupa-
das bajo una misma estrategia, lo
que permitird una mejor organi-
zaclény consolidacidén delos ser-
vicios y una mejor capacidad de
contratacion.

La Administracion crea ‘oficinas
amigables’ para mayores de 60

P Los funcionarios se
formaran para asesorar a los
usuarios y dedicar mas tiempo
a una atencion personalizada

LA OPINION

W Los murcianos mayores de 60
afios que se acerquen a la Admi-
nistracién regional para realizar
cualquier trimite, contardn con
unservicio personalizado a partir
de este ao. El ‘Plan +60; dotado
con un presupuesto inicial de
372.000 curos, arranca come pro-

yecto piloto para olrecer respues-
ta a las observaciones realizadas
por los usuarios de los servicios
publicos regionales,

La idea nace del IMAS y 1a Di-
reccién General de Personas con
Discapacidad;la Asociacién Mur-
cianade Jubiladosen Informitica
(AMUVIM); PlenaInclusién; Cer-
mi; Fundown; Integra; Colegiode
Trabajadores Soclales; Instituto
Universitario de Investigacion en
Envejecimientoy el Departamen-
1ode SociclogiadelaUniversidad
de Murcia (UMU); ademads de
otras que mostraron su interés

por participar en el plan como el
Aula Senior de la UMU,

E! plan se desplegard a través
delSistemade Atencional Ciuda-
dano (SAC)ylas Oficinas de Asis-
tencia en Materia de Registros de
la  Administracién Regional
{OAMR), en centros sociales de
mayoresyenresidencias piiblicas
de la tercera edad.

Entre las medidasaimplemen-
tar destaca crear unared de ‘ofici-
nas amigables; con personal des-
tinado a acompailar y asesorar a
los usuarios, dedicando mds
ticmpo a la atencién y estable-

Isabel Franco presidié ayer la reunién del 'Plan +60".

ciendo canales deatencidn direc-

queserdn atendidos por personal

ta por parte de empleados piibli-
cos de la Administracién, como
por ejemplo con el teléfono 012
que dard prioridad a los mayores

1 formado. Todo,
«con el objetivo de acercar la Ad-
ministracién a la par que ofrece-
mos un servicio de calidads.

| [P pressreader

L




18| MIERCOLES, 22 DE MARZO DE 2023

LaOpnién

L

murcia

1a MALA GESTION v PASI

Y,

-

VIDAD pet

AYUNTAMIENTO ARRUINA tas FAMILIAS
UE 108 AUTOBUSES URBANOS “LOS COLORADS”

S~ ey

Concentracién de trabajadores de los ‘coloracs’ en la Glorleta el pasado mes de febrero.

JANIER MARTINEZ

Sin servicio de autobuses
‘coloraos’ a partir de
Semana Santa en Murcia

» Los trabajadores anuncian una huelga indefinida como presion para
evitar la propuesta de la empresa de rebajar los salarios hasta un 42%

ADRIAN GONZALEZ

W Seplantan. Lostrabajadoresde
la empresa Transportes de Mur-
cia, conceslonarios delos autobu-
sesurbanosdecolorrojodelaca-
pital, mis conocidos como ‘colo-
raos; irdn aunahuelga indefinida
a partir de Semana Santa.

Asilo ha confirmado a La Opi-
nldn el presidente del comité de
empresa, Miguel Cano, quicn ha
anunciado quecl parénenelser-
vicio comenzard a partir del pré-

ximo 3 de abril, Lunes Santo.
«Tendrd cardcter indefinido. Asi
loacordamosanoche los trabaja-
dores de la empresa tras una
asamblear, ha explicado.

La huelga supone una medida
de presién més para evitar la pro-
puesta derebajarlossalarloshas-
taun42 por ciento en baseal des-
cuelgue del convenio, medida
que se estd negoclando, para
mantener la rentabilidad del ser-

del carburante, Hace apenasunos
dias ¢l propio Cano lamentaba
que como medida de presiony el
“tira y alloja’ que mantienen, la
empresa no abonase a los em-
pleados la paga extraordinaria
que habitualmente cobran la pri-
mera quincena de marzo, mien-
tras que las néminas de los ulti-
mos tres meses se han venido
abonando con entre tres y cinco
dias de retraso.

vicioporel delo

Hablaba de «mdxima crispa-

Ny
S

El SIME denunciara
al Consistorio por
vulnerar derechos
fundamentales

b El Sindlcato de emplea-
dos Piblicos SIME atiene
previsto denunclar al Ayun-
tamiento de Murcia por vul-
neraclén de derechos fun-
damentales», aseguran des-
de la cltada organlzacién en
un comunicado.

Lo hace porque pidié
unos datos el 28 de febrero
¥ no tlene respuesta. <En
concreto, se ha solicitado a
Coordinacidn General de
Areas, serviclos y Personal
Directivo, a la Oficina de Go-
blerno Municlpal y a la Con-
cejalia de Pedaniasy Ba-
rrios, Recursos Humanos y
Desarrollo Urbano, infor-
maclén relativa a la shtva-
<ién de cada una de las pla-
2as existentes: su provisién,
relacién de puestos de tra-
bajo actualizada, y relacién
nominaly de todas las can-
tidades abonadas por pro-
ductividad y gratificaclones
concedidas al personal.

cién» entre los trabajadores, 98
entre conductores, mecdnicos y
personal de administracién, ins-
peccidn y gerencia.

También adelanté que estd
previsto celebrar unaasambleala
préxima semana para poner en

LaCamara de
Comercio alerta
del impacto
economico del

plan de movilidad

B La Ciémara de Comercio de
Murcia ha mostrado este martes
su preocupacién porlas obras del
plan de movilidad que se estin
ejecutando en el municipio sin
que se haya hecho, lamentan, un
estudio previo sobre el impacto
econdémico que tendrén en la ac-
tividad de los barrios afectados, y
sin procesos previos de informa-
cidny consulta.

El secretariogeneral de laenti-
dad, José Danlel Martin, ha man-
tenido un encuentro con repre-
sentantes de media docena de
asociaciones de comerciantes y
de vecinos del municiplo que le
han trasladado las senormes difi-
cultades que ya estin sufriendo
conlaejecuciéndelasobrass, que
estéin suponiendoya «un descen-
sodesusventas, aslcomolaincer-
tidumbre sobre el futuro del co-
mercio de proximldad en las zo-
nas afectadase, ha indicado el di-
rigente en un comunicado.

Martin hahechohincapiéenla
preocupacién que suscita la au-
senciade un estudlo previo sobre
el simpacto econdmico» que di-
chas obras tendrén en los barrios
afectados, as{ como su repercu-
sién en la actividad comercial
«por los perjuicios que pucdenre-
sultar de su menor accesibilidad
y espacios para aparcamientos».

También ha insistido en la ne-

marcha didas de p a
como encierros pues de convo-
carse una huelga, si los servicios
minimos son del 80 por ciento de
la plantilla, no tendria apenas re-
percusidn.

idad de que «un proyecto con
tanto alcance para la actividad
econdmicaycomerclaldelazona
afectada debe ser objeto de un
proceso previo de informacion y
consulias,

Una campaia anima a las
mujeres a ser policias locales

P De los 685 efectivos que
integran la plantilla del
cuerpo en el municipio,
solamente 80 son féminas

EFE

B Delos685efectivosque integran

la plantilla de Ia Policia Local de

Murcia, 80 son mujeres, lo que su-

poneun 13 por ciento, por lo que el
ientohapt ha

Ay
unacampailapantratar de desper-
tarelinterés femenino por esa pro-
fesién y animar a que mas mujeres

participenenlos procesosde selec-
cién que actualmente hay abicrips,

Elconcejol de Seguridad Ciuda-
dana, Enrique Lorca, ha presenta-
do este martes esa campaiia, que

Actualmente esta
abierto el plazo para
inscribirse en las
oposiciones para

cubrir 37 nuevas plazas
eEeeese——————)

lleva por lema 'Trabaja con noso-
tras’ y estd protagonizada por mu-
jeres policia que, en determinadas
circunstancias, hadefendidoel edil,
su presencia puede ayudar a la re-
solucién de conflictos con mayor
garantia que con los agentes mas-
culinos.

Actualmente estd abierto el pla-
zo para inscribirse en las oposicio-
nes para cubrir un total de 37 nue-
vas plazas, que podrin incremen-
tarse hasta 40 en funcion defa jubi-
laciones, yenlosproximos mesesse
abrird una nueva convocatoria con
16 plazas ms,

Un momento de la presentacién de la campatia, ayer.

La Policia Local de Murcia se
funda en 1854 como Guardia Mu-
nicipal, pero no hubo mujeres en
sus filas hasta 1981, cuando entra-
ron las primeras cinco agentes.

AYTO. MURCIA

Actualmente, las B0 policias del
cuerpoocupandiferentes escalafo-
nes, desdeagenteshastasubinspec-
toras, Inspectoras, comisarias y co-
misarias principales,
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Un detalle de la manifestacién del Orgullo LGTBI en Valencla del afo pasado. maNUEL BRUGUE / EFE

Reclaman un pacto
de Estado para poner
freno al aumento de
discursos de odio

ONG y sindicatos piden
a los partidos blindar los
derechos de las minorfas
y aislar y sefialar a quien
utiliza las instituciones
para estigmatizarlas

ALFONSO TORICES

MADRID. Santiago Abascal, poco
después de las nueve de la ma-
nana, usd ayer la tribuna del
Congreso para llamar «organi-
zaciones de degenerados» a las
asociaciones que han logrado
que la mayoria del Parlamento
aprobase en febrero la ‘ley trans’”.
Una docena de organizaciones
soclales y sindicales, la gran ma-
yoria de las que trabajan desde
hace afos por los derechos de
los colectivos sociales mas mar-
ginados en Espana, se conjura-
ron solo unas horas después para
lograr que una imagen como esa
no vuelva a repetirse.
Emplazaron al Gobierno, al
resto de poderes publicos y los
partidos politicos a que sellen
con la méxima urgencia un pac-
to de Estado que ponga freno al
enorme crecimiento de los dis-
cursos de odio en la vida publi-
cay que los erradique de las ins-
tiluciones. Las principales orga-

nizaciones LGTBI, de ciudada-
nos con discapacidad o con VIH,
las ONG de ayuda a inmigrantes
y sin hogar, los sindicatos CC 00
y UGT, el Secretariado Gitanoy
el Consejo de la Juventud han
elaborado, tras un aio y medio
de debates, el borrador con la ba-
teria de medidas y actuaciones
que deberia incluir este pacto de
Estado, que no tienen duda que
tendria que empezar con un pro-
nunciamiento politico rotundo
en todas las instituciones.

Defienden que Gobierno y par-
tidos deben sellar un acuerdo ins-
titucional que blinde los derechos
de todas las minorias, rechace
cualquier discurso de odio, se so-
lidarice con las victimas y, de ma-
nera muy especial, aisle y denun-
cie con claridad a quienes eslig-
matizan y sefalan a los colecti-
vos mds vulnerables para deni-
grarlos o culparles de problemas
reales o imaginarios. La finalidad
de este pronunciamiento es que
se comprometan con impedir
cualquier paso atras en los dere-
chos ya conquistados y con erra-
dicar el discurso del odio de las
instituciones espanolas.

El pacto persigue complemen-
tar este objetivo politico clave con
otros dos: impulsar desde el Es-
tado acciones que prolejan a las

minorias e informar a las victi-
mas potenciales de sus derechos
y de las herramientas que tienen
asu alcance para la defensa, la
denuncia y el resarcimiento. «Se
necesita una accion decidida por
parte de la sociedad y de los par-
tidos para frenar en seco el au-
menlo del odio contra los grupos
en situacion de vulnerabilidad en
Espaiia antes de que sea dema-
siado tarde», resumié en nombre
del resto Uge Sangil, presidenta
de la federacion estatal LGTBI e
impulsora del manifiesto.

Las palabras provocan delitos

Todas las organizaciones alertan
a administraciones y partidos so-
bre la urgencia del pacto porque
ereen que la convivencia social y
los derechos ciudadanos estan
«en riesgo» por la enorme proli-
feracidn de discursos de odio, que
han coincidido, subrayan, con la
entrada de ]a extrema derecha
en las instituciones en toda Eu-
ropa. «El sefialamiento por par-
te de algunos representantes po-
liticos de estos grupos tiene un
efecto terrible y desmedido por-
que canaliza las frustraciones de
la poblacién contra personas que
tienen dificultades para defen-

Alertan de que las
constantes acusaciones
de la ultraderecha estan
multiplicando los ataques
y las discriminaciones

| —=—=ianansme]

Proponen campainias de
sensibilizacién, un control
de redes sociales y que

un extranjero sin papeles
denuncie sin riesgos

derse debido a su situacién de
desigualdad. Alimentan las agre-
siones y las discriminaciones y
ponen en riesgo la convivencia
social», aiadio Sangil.

No tienen duda de que mas dis-
curso estigmatizador se traduce
en mds delitos de odio. Este tipo
de agresiones, insultos, amena-
Zas o vejaciones no han dejado
de crecer en los Ultimos anos, con
otro 6% de subida en 2021, pese
a que se cree que no se denun-
cian ni el 20% de los existentes.

La bateria de acciones del pac-
to de Estado, cuyos miembros de-
berian evaluar su cumplimiento
al menos una vez al aio, incluye
campanas de sensibilizacién de la
poblacitn contra los discursos
de odio y de informacién a las po-
tenciales victimas de sus dere-
chos y de los medios para denun-
ciar los ataques. También pide
un andlisis estadistico detallado
de esta lacra, la instauracién de
protocolos antiacoso y antidis-
criminacién en los centros de tra-
bajo y 1a formacion especifica
para mejorar la prevencion, la
deteccidn precoz y evitar las sl-
tuaciones de revictimizacion en
las administraciones publicas,
los juzgados y comisarias, las es-
cuelas y los centros sanitarios.

Estas organizaciones civiles
entienden indispensable que los
poderes plblicos desplieguen
todo el potencial de las leyes an-
tidiscriminacidn aprobadas, asf
como sus conlroles, y que mejo-
ren la regulacién penal de los de-
litos. De igual manera, recomien-
dan dos acciones muy concretas.
Perseguiry sancionar los discur-
sos de odio que proliferan en las
redes sociales y facilitar las de-
nuncias por parte de los inmi-
grantes sin papeles garantizan-
doles que no supondra el inicio
de un expediente de expulsion.
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El nifio de Lardero
sufridé una muerte
y agresion sexual
uextremadamente
violentas»

CARMEN NEVOT

LoGroNo. Con el mismo aire
impasible, Francisco Javier Al-
meida asistio ayer a Ja segun-
da jornada del juicio por el ase-
sinato del pequeiio Alex, en Lar-
dero (La Rioja). Durante la se-
sién comparecio el teniente de
la Guardia Civil responsable
del Grupo de Delitos contra las
Personas que dirigi6 la inves-
tigaci6én, que declaro que la
muerte del nifio de 9 aiios «fue
extremadamente violenta y la
agresidn sexual, todavia més».

Este mismo testigo, que fue
el primer agente de la Policia
Judicial en llegar al escenario,
explico que Almeida llegé al
parque y escogié a su victima
de forma aleatoria. La persua-
did para que le acompanase
hasta la urbanizacion y le «<vuel-
Ve a convencer» para que «suba
por las escaleras». Una vez arri-
ba, tado transcurrid en «unos
10 0 15 minutos», indicd.

«El menor entra por su pro-
pio pie, se dirigen al dormito-
rio y hasta entonces no es cons-
ciente del peligro. Es en el dor-
mitorio donde ocurre todo: 1a
agresion sexual, primero, y la
muerte por estrangulamiento
del menor, despuésw», relaté el
agente de la Guardia Civil.

¢Por qué primero fue Ja agre-
sion sexual y después el asesi-
nato? Los restos bioldgicos y
los hematomas que tenfa el pe-
queiio muestran que «estaba
vivo cuando sucedieron estos
hechos». Son, dijo, «sefnales que
son incompatibles si el nifo
hubiera estado muerto». Una
vez consumada la agresion se-
xual, es cuando vino la muer-
te por estrangulacién.

Sin defensa

A juicio de este agente, la ca-
pacidad de defensa del menor
quedd anulada por su edad, 9
anos, frente alos 54 de Almei-
da, por la considerable diferen-
cia de peso y altura y por las
condiciones del escenario: el
pequenio estd encerrado en una
habitacién y en una vivienda
que desconacia. En definitiva,
«habia una enorme diferencia
de fuerza y capacidad».

Este mismo agente descar-
t6 que Almeida mostrara arre-
pentimientoy que presentara
sintomas de embriaguez. Es
mds, a la vista de algunas de
las imagenes tomadas en el
pisoy proyectadas ayer en la
sala, indicé que estaban llenas
varias de las cinco botellas de li-
tro de cerveza sobre las que el
lunes puso el foco la defensa
para alegar el estado de em-
briaguez del procesado.
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