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Las administraciones rondan los 100.000
empleados publicos tras un nuevo repunte

La plantilla se eleva en
6.878 trabajadores en

la Region en un afio, un
7% mas, y la Comunidad
Auténoma acapara el
70% tras absorber casi la
totalidad del incremento

J.MOLLEJO / Z, GUILLEN

MURCIA. Casi seis de cada diez em-
pleos que se generan en la Re-
gién de Murcia corresponden ya
al sector piblico, frente al menor
peso de la iniciativa privada, ate-
nazada por los mayores costes
salariales y las dudas debidoala
incertidumbre econémica. Porlo
menos asi se revela en el andli-
sis de la comparativa de las distin-
tas estadisticas oficiales. Los l-
timos datos del Registro Central
de Personal (RCP), dependiente
del Ministerio para la Transfor-
macion Digital y de la Funcién
Publica, revelan que en la pro-
vincia se contabilizan un total de
97.263 trabajadores entre las tres
administraciones, a fecha del pa-
sado julio, lo que supone un au-
mento del 7% sobre el mismo
mes del ano anterior.

En realidad se trata de unos
6.878 funcionarios y empleados
ptiblicos mds que los existentes
en todo el territorio murciano en
el computo del ejercicio anterior.
Una cifra elevada que se explica,
fundamentalmente, por el cambio
metodoldgico introducido en ene-
ro de 2023 en el Boletin Estadis-
tico del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas
(Besap), como consecuencia de
la incorporacion del personal la-
boral temporal con contratos de
duracion inferior a seis meses,
asl como en formacion o précti-
cas. Y es que hay que teneren
cuenta que en esta estadistica se
integran todos los miembros de
las universidades (UMU y UPCT),
que desde 2019 se agrupan den-
tro de las administraciones de las
comunidades auténomas.

Afiliados a la Seguridad Social
Una cifra con un trasfondo ma-
yor detris si se tiene en cuenta
que los 648.511 cotizantes ala
Seguridad Social que habia en la
Region en ese mes de 2023 re-
presentan 11.497 mas que en ju-
lio de un ano antes, cuando se lle-
goaun volumen de 637.011. De
ahl que se ponga de manifiesto
que casi el 60% de las nuevas al-
tas contabilizadas se correspon-
deria con puestos piblicos.
Otra conclusién importante es
que la mayoria del funcionaria-
do lo capitaliza la Comunidad Au-
ténoma, a través del conjunto de
la Administracién regional, ya
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Las estadisticas se elevan
al incorporar al personal
temporal con contratos de
menos de 6 meses y a los
de formacion y practicas

que acapara hasta 67,340 traba-
jadores -integrando ya al perso-
nal de las universidades, que su-
ponen mas de 5.462 empleados
(datos de 2022)-, segiin el citado
boletin estadlstico. Y, de hecho,
ese aumento interanual en efec-
tivos del 9,35% se situa, incluso,
mas de dos puntos por encima
del promedio global de subida,

Desde la Direccion General de
Funci6n Publica y Dilogo Social,
dependiente de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empresa,
insisten en que el cambio en el
computo estadistico eslo que ex-
plica este aumento de personal
para las comunidades, y que se-
rfan en realidad unos 700 los em-
pleos generados por la Adminis-
tracién regional, derivados de la
oferta de empleo publico anual y
de diferentes contrataciones de
distintos servicios.

Por otra parte, aunque la Ad-
ministracion General del Estado

Toma de poseslén de nuevos fﬁnclnnaﬂns de la Comunidad Auténoma en Junio del afio 2022.

Funcionarios por administracion publica
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B comunidad Auténoma

112.935

16.406

B Estado
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Entidades locales

16.874

Fuente: Mirnstario para la Transformacion Digital y La Funcidn Piblica

(AGE) haya elevado ligeramente
su personal en la Region para al-
canzar en este ultimo cdmputo
los 16,406 trabajadores, la rea-
lidad es que dicha cuantia solo
representa un alza de 468 em-
pleos, es decir un 2,7%; y lo mis-
mo ocurre en relacion al volu-
men total de personal en las ad-

ministraciones locales, que as-
ciende a 13.049 asalariados de-
pendientes de los ayuntamien-
tos, apenas 114 empleados adi-
cionales (0,87%).

En total, en Espaia se compu-
tan 2.967.578 empleos publicos
en julio del pasado ano, 236.000
mas que en el mismo mes del
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ejercicio anterior. Supone una
tasa de incremento del 7,97%,
casi un punto por encima del re-
gistrado en la Regién de Murcia.
Del mismo modo, los efectivos
dependientes del conjunto de au-
tonomias se disparan también
en general en el pafs, al elevarse
enun 12,36% de media.
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Los tribunales y juzgados
pierden mas de 200
funcionarios en la Region

La distribucion de
efectivos del Estado si
constata un aumento de
mas de 600 agentes

de las Fuerzas Armadas,
asi como de Policia

y Guardia Civil

Z.G.

MURCIA. La distribucién de efec-
tivos del Estado en el territorio
regional conslata una pérdida
muy relevante de recursos hu-
manos en la Administracién de
Justicia, que refrenda que lejos
de reforzarse cada ano las plan-
tillas, como se reclama desde
distintas instancias, lo que se
produce es una reduccion de los
efectivos. Asi, del total de 16.874
empleados que dependen en la
Regidn de Murcia del conjunto
de competencias del Gobierno
central, los pertenecientesala
administracion al servicio de
juzgados y tribunales se sitian
en 1.642 trabajadores, segin el
ultimo boletin estadistico mi-
nisterial del Registro Central de
Personal (RCP) de julio de 2023,
lo que supone 219 menos que
los existentes en el mismo mes
del aiio anterior, cuando se al-
canzaron 1.861.

Eso se traduce en un 11,77%
menos de efectivos frente a una
realidad de mayor carga judi-

cial que requiere a su vez dela
creacion de nuevos juzgados
que atiendan el incremento de
los procesos.

Aungue en Espana se cons-
tata un desplome mucho mayor
en este 4mbito al pasarse de
24.044 a 14.713 efectivos, tal
como recogen los datos oficia-
les del personal al servicio de
las administraciones piblicas.

Por otro lado, en el apartado
de las Fuerzas Armadas y Fuer-
zas y Cuerpos de Seguridad del
Estado —pertenecientes a los mi-
nisterios de Defensa e Interior—
se computan 10.024 efectivos,
cuando doce meses antes se
quedaban en 9.409, lo que su-
pone alrededor de seiscientos
mas. Y por lo que se refiere al
personal del resto de la Admi-
nistracion del Estado (servicio
de empleo, comercio, Seguridad
Social, Inspeccion de Trabajo,
entre olros) se alcanzan en la
Regidn de Murcia un total de
5.208 empleados, cuando en ju-
lio del ano 2022 eran 5.136.

Reparto por género

Del total de trabajadores de la
Administracién general en la
Region, los hombres represen-
tan la gran mayoria (12.637)
frente a las mujeres (4.237). En
contraste, en el ambito autond-
mico hay 46.648 trabajadoras
por 20.692 trabajadores.

Los sindicatos reclaman celeridad
en los procesos selectivos del Estado

UGT prevé una mayor
disminucién del déficit
existente en los cuerpos
generales en el conjunto
de Espaiia para este afio
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murcra. Al igual que la subida en
1a Regidn, en el conjunto de Espa-
na los efectivos que prestan sus
servicios en la Administracién
General del Estado (AGE) han au-
mentado en més de 11.000, des-
de julio de 2022 a julio de 2023,
seglin los datos del ultimo Bole-
tin Estadistico del Personal al
Servicio de las Administracio-
nes Publicas, publicado recien-
temente y recogido por la Union
General de Trabajadores (UGT).

A través de un comunicado, el
sindicato destaca gue este au-
mento de efectivos en la Admi-
nistracion es el reflejo de los
acuerdos suscritos sobre la ofer-

ta de empleo publico, que han
logrado paliar el deficit estruc-
tural de efectivos que existla des-
de los recortes introducidos en-
tre los afos 2010-2016.

Segiin recuerdan, en las ofer-
tas de empleo ptiblico de 2018,
2019 y 2020 se aprobo una tasa
de reposicion del 100% en los
sectores prioritarios y del 75%
en el resto, Para la OEP de 2021,
se consiguid una tasa de reposi-
cion del 110% para los sectores
prioritarios y del 100% para el
resto de sectores. Y en las de
2022y 2023, se logrd llegar al
120% en los sectores priorita-
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Valoran que el impulso
es reflejo de los acuerdos
para la oferta de empleo
publico al elevarse las
tasas de reposicién

rios y el 110% para el resto de
sectores,

El secretario de Administra-
cion General del Estado de UGT,
Carlos Alvarez, destaca la impor-
tancia de estos datos para la bue-
na salud de la AGE y prevé una
mayor disminucién del déficit
en los préximos meses, pues los
procesos selectivos de 2020-
2022, sobre todo de los cuerpos
penerales realizados por la Co-
misién Permanente de Seleccion,
atn no han [inalizado y a\in no
se ha procedido a convocar las
plazas para estos cuerpos en la
oferta de 2023.

Sobre este ltimo aspecto, UGT
sigue exigiendo a Funcidn Pu-
blica una mayor celeridad tan-
to para su convocatoria como
para el nombramiento de los
nuevos empleados publicos, en
especial para la ejecucion de las
ofertas de personal laboral cuya
tramilacion se encuentra en un
destacable atraso.
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Consejeria y patronal
negocian la préxima
Estrategia de Empleo

El documento fijard, con
la colaboracidn de los
agentes sociales, las
necesidades laborales y
de formacién hasta 2028
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Mureia. La Comunidad prepara las

. bases de la nueva Estrategia de

Empleo, que se pondrdn en mar-
cha en 2025. En este contexto se
inscribe la reunién que mantuvo
ayer el consejero de Educacion,
Formacitn Profesional y Empleo,
Victor Marin, con el presidente de
1a Confederacidn de Empresarios
de la Regién de Murcia (Croem),
José Maria Albarracin, y represen-
tantes del tejido empresarial de la
Regidn de Murcia.

Con este encuentro preparato-
rio, el Gobierno regional inicia los
contactos de cara a elaborar el nue-
vo documento, que, con el consen-
so de los agentes sociales, marca-
ra los ejes y objetivos prioritarios
en materia de empleo y formacidn
durante el periodo 2025-2028. El
objetivo es conocer de primera
mano las necesidades en materia
formativa y de empleo del sector
empresarial con el fin de elaborar
un mapa de prioridades y desa-
rrollar las lineas principales de la
nueva Estrategia de Empleo.

En esta linea, el Servicio Regio-
nal de Empleoy Formacion (SEF)

po === )

Solo el sector de la
construceién precisara
cubrir 20,000 puestos, y
4.500 el metal y las
energias renovables

celebrara en los proximos meses
reuniones en las distintas comar-
cas con representantes del tejido
empresarial de 1a zona, de los tra-
bajadores, agentes de desarrollo
local y representantes de los ayun-
tamientos. Asi, se plantearan cues-
tiones como los perfiles profesio-
nales que mas cuesta incorporar
a las empresas o los principales
problemas que detectan en el fi-
chaje de trabajadores.

Victor Marin senalé que «esla
primera vez que se realiza una
prospeccion con el tejido empre-
sarial para el disefio y desarrollo
dela estrategia de empleo. El Go-
bierno regional siempre ha con-
tado con la colaboracion de los
agentes soclales, por lo que la par-
ticipacion de los empresarios es
vital en este proceso ya que son
protagonistas del crecimiento y
mantenimiento del empleo de ca-
lidad en la Regidn».

Expectativas elevadas
El consejero recordd que el mer-
cado laboral demanda para los pro-
ximos anos 3,000 puestos de tra-
bajo en el sector del metal, 1.500
en energias renovables y cerca de
20.000 en el &mbito de la construc-
cion. Anadio que «la Region lide-
ra las tasas de empleabilidad de
Formacion Profesional a nivel na-
cional, al mismo tiempo que con-
tamos con una oferta historica de
39.200 plazas en este curso y las
ampliaremos en 4.000 plazas adi-
cionales el préximo curso, con el
fin de alcanzar las 50.000 en 2027».
La nueva iniciativa sustituird a
la actual Estrategia de Reactiva-
cién por el Empleo de Calidad
2021-2024, que el presidente Fer-
nando Lépez Miras firmo con las
organizaciones sindicales y em-
presariales en mayo de 2021,

51ftader.com
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«Eliminar el término ‘disminuido’ es un
gran logro, después tocara dar mas pasos»

Ana Isabel Martinez,
que tiene discapacidad
intelectual, celebrael
paso del Congreso para
la reforma del articulo
49 de la Constitucion

RUBEN GARCIA BASTIDA

MURCIA. La votacién que ayer abrit
la puerta a la tercera reforma de
la Constitucion para la elimina-
cién del término ‘disminuido’, y
su sustitucion por la denomina-
cion ‘persona con discapacidad’,
fue celebrada ayer por el colecti-
voy por las asociaciones que tra-
bajan en su defensa en la Region
de Murcia, La calasparrena Ana
Isabel Martinez, que tiene disca-
pacidad intelectual y es desde
2022 presidenta del Comité de
Representantes de Plena Inclu-
sion Region de Murcia, donde se
ocupa de dar voz a sus comparie-
ros, considera «un gran logro para
la dignidad del colectivo» el apo-
yo dado por los parlamentarios

a la modificacién de la Carta Mag-
na. «Nos demuestra que nuestra
participacién tiene sentido». La
permanencia del término, segin
reconoce, disgustaba a muchos
de sus companeros: «Muchos pre-
paran oposiciones y estudian la
Constitucién y, cuando llegan a
esta parte se sorprenden y se mo-
lestan, claro»,

Por ello, opina que la reforma
del articulo 49 de la Ley Funda-
mental constituira «un gran paso
para transformar la imagen que
tiene la sociedad de las personas
con discapacidad», aunque espe-
ra que no sea el iltimo. «Después
tocard dar mds», asegura, con-
vencida de que la sociedad tiene
todavia un largo camino por re-
correr para lograr un trato res-
petuoso a las personas con dis-
capacidad, que espera que co-
mience por el lenguaje, también
en los medios de comunicacion.

Underecho 'llave’

Ana Isabel recalca también la im-
portancia de las alusiones que el

texto propuesto para la reforma
hace «a la accesibilidad univer-
sal, un derecho ‘llave’, que sirve
para lograr otros muchos dere-
chosw, asi como «la mencidn a co-
lectivos como el de mujeres y me-
nores con discapacidad, que ain
seguimos siendo especialmente
vulnerables a situaciones de dis-
criminacién y de abusos de todo
tipon, destaca.

En este aspecto de la reforma
incide también el presidente de
del Comité de Representantes de
Personas con Discapacidad (Cer-
mi), Pedro Martinez, que se
muestra «muy satisfecho» por el
paso dado. «Es un dia muy espe-
cial. Se acaba con una discrimi-
nacion que no es menor, porque
estd en la ley mds importante que
tenemos». Martinez subraya ade-
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«Muchos preparan
oposiciones y estudian la
Constitucion y, cuando
llegan a esta parte, se
sorprenden y se molestan»

mds que la nueva redaccion re-
fuerce la igualdad efectiva «en las
leyes que se promulguen para
mejorar la calidad de vida de las
Ppersonas con discapacidad, y que
garantice que los servicios y las
infraestructuras publicas sean
plenamente accesibles».

Una demora excesiva

Por su parte, el presidente de Ple-
na Inclusién Regidn de Murcia,
Joaquin Barber4, considera que
el cambio de la Carta Magna lle-
ga con retraso. «Todos hemos
pensado que un cambio tan sim-
ple se estaba demorando ya de-
masiadon, explica.

La reforma era, para el presi-
dente de Plena Inclusion, una
cuestién logica, «El lenguaje evo-
luciona con el tiempo y, algunas
palabras que en su momento no
tenian mucha trascendencia, aho-
ra resultan realmente despecti-
vas. Nosotros siempre usamos y
usaremos ‘persona con discapa-
cidad' porque lo que queremos
es resaltar precisamente eso, que
Son personas», destaca.

Barbera afirma que la redac-
cion del actual articulo 49 «es el
reflejo del lenguaje de los tiem-
pos en que se hizo», pero «la so-
ciedad ha evolucionado, y que se
modernice es bueno para todos»,

@ Todo el Congreso salvo Vox
apoya la reforma constltucional
ESPANA P26

Pedro Martinez:

R.G.B.

MURCIA. La alegria y la satisfac-
cion eran practicamente totales
ayer entre las personas con dis-
capacidad y las organizaciones
del Tercer Sector, salvo por un
detalle. «Nos hubiera gustado
que hubiese salido por unani-

«Nos habria

gustado ver la unanimidad»

midad», reconocia ayer el pre-
sidente del Cermi, Pedro Marti-
nez, La abstencion de Vox, el tni-
€0 grupo parlamentario que no
voté a favor de la nueva redac-
cién del articulo 49 acordada en-
tre el PSOE y el PP, no gusto a las
asociaciones, aungue no pudo
empaiar un dia para celebrar.

«Lo que importa es que salga
adelante esa reforma que des-
tierra un término que para no-
sotros era absolutamente des-
pectivo», aseguro.

Para Martinez, este avance es
fruto de un «camino largo y no
exento de dificultades, que hay
que celebrar tal como estd el con-
texto politico nacional». «Nos
alegra que los principales par-
tidos politicos se hayan pedido
poner de acuerdo por lo menos
en este tema tan importante para
nosotros», concluyd.

La Comunidad refuerza los servidores para
agilizar el cambio de claves en Educacion

R. G. BASTIDA

MURCIA, Los problemas genera-
dos en la plataforma digital edu-
cativa de la Region, colapsada tras
la solicitud por parte de la Admi-
nistracion regional a docentes y
alumnos del cambio masivo de
todas las contraseias, llevo ayer
a la Direccién General de Trans-

formacion Digital a reforzar los
servicios informaticos que alo-
jan las aplicaciones de Murciae-
duca, con el fin de que los cen-
tros puedan retomar la normali-
dad lo antes posible.

La cadtica situacion que gene-
rd este lunes la solicitud de este
cambio en un correo que alerta-
ba a las cuentas corporativas de

la comunidad educativa de un in-
tento de ciberestafa, continué
ayer, pese al avance en los cam-
bios que supuso la ampliacién
del nimero de servidores para
poder recibir mds peticiones si-
multdneas, segin informaron
[uentes de la Consejeria de Edu-
cacion, asi como el incremento
«del nimero de SMS enviados por

hora», un paso necesario para
que los usuarios puedan comple-
tar el cambio de su contrasena.
Cabe recordar que el director
general de Transformacion Digi-
tal, Javier Martinez Gilabert, reco-
noci6 en declaraciones LA VER-
DAD que los sistemas no estaban
«dimensionados» para amortiguar
el cambio masivo de claves que se
habia demandado desde la propia
Comunidad a los usuarios del sis-
tema. Las actuaciones emprendi-
das permitieron ayer el restable-
cimiento del acceso a miles de
cuentas. Segun datos de Transfor-

macion Digital, a las 11.00 horas
de ayer, habian cambiado sus cuen-
tas 108.000 usuarios de los mas
de 300.000 que deben hacerlo.
La Federacién Murciana Aso-
ciaciones Estudiantes (Femae), los
sindicatos UGT, CC OO, Docentes
Unidos, Sterm y la Fapa-RM la-
mentaron ayer en un comunica-
do conjunto la falta de prevision
de Ja Administracion, gque «no es
primeriza en estas situaciones, ha-
biendo ocurrido ataques simila-
res durante los ultimos cursos», y
solicitaron mds inversién en in-
fraestructuras digitales.
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Francisca Baraza es la nueva comisionada
del ciclo del agua del Gobierno central

La murciana Juana Lopez
Pagdn deja la Direccion
General contrala
Despoblacién y se hace
cargo de la jefatura del
gabinete de la secretaria
de Estado de Igualdad

JOSE ALBERTO GONZALEZ

murcia, «Ella cree que se jubila,
pero hay personas con una gran
vocacion de servicio que no tie-
nen fecha de caducidad. Por eso,
Francisca Baraza seguira prestan-
do servicio a la ciudadania por su
dilatada experiencia»r. El pasado
19 de diciembre, en una visita ofi-
cial a Molina de Segura, el secre-
tario de Estado de Medio Ambien-
te, Hugo Mordn, dejo caer con es-
tas palabras que el Gobierno cen-
tral haria todo lo posible por se-
guir contando con la entonces pre-
sidenta de la Mancomunidad de
Canales del Taibilla y coordinado-
ra del Marco de actuaciones prio-
ritarias en el Mar Menor, que es-
taba a punto de jubilarse.

Casi un mes después, el Conse-
jo de Ministros aprobé ayer el
nombramiento de la aguilena
Baraza como comisionada
del Gobierno central para ’
el ciclo del agua y restau-
racion de ecosistemas, se- '
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Francisca I§araza, en el centro de control de la Mancomunidad de Canales del Talbilla. pasLo sAncrez 7 acM

de Daimiel. Asi lo destacaron fuen-
tes del Ejecutivo nacional.

La designacion de Baraza fue
propuesta porla ministra para la
Transicion Ecol6gica y el Reto De-
mografico, Teresa Ribera, cuya in-

tencion adelanto este diario y
quien elogid en Ia red social
X a «Paca Baraza» ya An-
geles Martin, nueva direc-
tora general de Politicas

gun confirmaron a LA VER- contra la Despoblacion. La
DAD fuentes del Ejecuti- i, anterior encargada de lu-
vo nacional. ESUn cargo0 ™ juanalgpez ~ Charcontrala Espana va-
de nueva creacion, con Pagdn ciada era la murciana Jua-

igual rango administrati-

vo que el de subsecretario de Es-
tado y entre cuyas competencias
estard la coordinacién de los pla-
nes estatales de impulso ala a res-
tauracién del Mar Menory los hu-
medales de Donana y las Tablas

na Lopez Pagdn, nombra-
da el 28 de diciembre directora de
gabinete de la secretaria de Esta-
do delgualdad y contra la Violencia
de Género, Aina Calvo. Ambos car-
gos forman parte del Ministerio de
Igualdad, que dirige la socialista

Ana Redondo. Ribera, quien hoy
visita hoy la Region de Murcia para
firmar el acuerdo de puesta en
marcha de la Comision Interad-
ministrativa del Mar Menor con el
presidente de la Comunidad, Fer-
nando Lépez Miras, calificé a las
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La ministra califica

a la expresidenta de
los Canales del Taibilla
de «excelente
servidora publica»
[=— =]

La politica aguileiia
se encargara ademas
de la restauracién

de ecosistemnas

nuevas altos cargos como «dos ex-
celentes servidoras piiblicas»,

Funcionaria de prestigio
«jBienvenidas!», escribid Ribera,
quien confid en 2022 en Baraza
como coordinadora del Marco de
Actuaciones Prioritarias del Mar
Menor, que incluye en Murcia la
Oficina Técnica del Mar Menor. Ba-
raza compagind el cargo con el del
Taibilla, al que llegd en 2018 y don-
dela ha relevado Juan Cascales.
La aguilena es una funcionaria
de prestigio. Fue responsable de la
Agencia Regicnal de Medio Am-
biente y jefa de la Demarcacion de
Costas. Y ocupo el puesto de secre-
taria de Aguay de Folitica Munici-
pal de la Ejecutiva regional del
PSOE, bajo el liderazo de Pedro Sau-
ra, actual presidente de Correos.

El PP de Murcia y Albacete exigen
la reapertura de la linea ferroviaria

Los populares hablan de
retrasos en la llegada

de la alta velocidad a
Cartagenay el PSOE les
culpa de no dejar «ningtin
proyecto redactadon
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Murcia. El Partido Popular de la
Regidn de Murcia y el de Albace-
te anunciaron ayer la formacién
de un [rente comin para exigir
la reapertura inmediata de la li-
nea ferroviaria Cartagena, Mur-
cia y Albacete, pasando por Cie-

zay Hellin, ante el incumplimien-
to de los plazos marcados por el
Gobierno de Espaia. El senador
por Murcia Francisco Bernabé,
durante una reunidn celebrada
en Hellin a la que asistieron par-
lamentarios nacionales, regiona-
les, provinciales, alcaldes y con-
cejales de los municipios afecta-
dos, explicaron que «se han acor-
dado el desarrollo de diferentes
acciones comunes» que se daran
a conocer proximamente.

A la reunién acudieron tam-
bién los senadores del PP mur-
ciano Antonio Luengo; la sena-
dora del PP de Albacete, Miriam

Garecia; el diputado regional del
PP en la Asamblea Regional, Je-
sus Cano; el concejal del Ayunta-
miento de Murcia, Antonio Na-
varro; el alcalde de Cieza,
Tomds Rubio; el diputado
autondmico de Castilla
La Mancha, Juan Anto-
nio Moreno; el alcalde de
Hellin, Manuel Serena; el
alcalde de Ayna, Juan
Angel Martinez; y la al-
caldesa de Tobarra, Ma-
nuela Garrido, entre otros.

La senadora socialista Inma
Sdnchez, en respuesta a la inicia-
tiva del PP, responsabilizd a «la

Francisco
Berna

inaccion del Partido Popular, cuan-
do gobernaba en Espana para co-
nectar Cartagena al Corredor Me-
diterrdneo y llevar la alta velocidad
a la ciudad, ya que no dejé nin-
gun proyecto redactado».

«A buen ritmon

Las obras para llevar la alta velo-
cidad a Cartagena y coneclarla al
Corredor Mediterraneo «avanzan
a buen ritmo y se van cumplien-
do hitos, por lo que Bernabé
miente y manipula porque
su uinico objetivo es intentar
° _ tapar que el Gobierno de
":3 Pedro Sinchez es el inico
que estd invirtlendo en las
infraestructuras de la Re-
gitn». Sdnchez asegurd
que, gracias al compromi-
soy las inversiones del Gobier-
no estatal, «se estd avanzando»
para conectar Cartagena al Co-

rredor Mediterraneo.
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Ribera y Miras
abren hoy una
nueva etapa para
la recuperacion
del Mar Menor

La ministra firmara
junto al presidente
regional la creacion de
la esperada comision
entre administraciones

A.S.

murcla. La vicepresidenta ter-
cera del Gobierno central y mi-
nistra para la Transicion Eco-
logica, Teresa Ribera, y el pre-
sidente del Gobierno regional,
Fernando Lopez Miras, lidera-
ran este miércoles la constitu-
cién de la Comisidn Interad-
ministrativa del Mar Menor
que, tras anos de retraso, verd
laluz con un acto en el pala-
cio de San Esteban. El acto con-
tard con la presencia de los al-
caldes de ]los municipios de la
cuenca vertiente a la laguna:
San Pedro del Pinatar, San Ja-
vier, Los Alcdzares, Cartagena,
Fuente Alamo, Torre Pacheco,
La Unién, Murcia, Alhama de
Murciay Mazarrén.

Antes, Ribera y Miras esce-
nificaran el acuerdo con una
visita al Mar Menor, en concre-
to al molino de Quintin de San
Pedro, primera parada en la
agenda que la ministra tendra
este miércoles. A mediodia, la
titular de Transicion Ecoldgi-
ca firmard con los rectores de
la Universidad de Murcia y la
Universidad Politécnica de Car-
tagena, José Lujin y Beatriz
Miguel respectivamente, un
protocolo que dari piea la
creacion de una catedra con-
junta centrada en la laguna sa-
lada, la cual fomentard las la-
bores de investigacion que im-
pulsan ambas instituciones
sobre este ecosistema.

Cinturén verde

La dltima reunién de la minis-
tra serd con las entidades be-
neficiarias de las ayudas de la
Fundacion Biodiversidad, que
recientemente ha adjudicado
16,2 millones de euros para di-
versos trabajos cientificos en-
focados en reducir la presion
que la actividad agricola ejerce
sobre la laguna. Més tarde, y
ya sin la presencia de la minis-
tra, la Direccion General de Bio-
diversidad informara en una
charla en el Ayuntamiento de
Los Alcdzares los avances de
los distintos proyectos que con-
forman el cinturdn verde pro-
yectado por el Ministerio en el
entorno del Mar Menor.

Los colectivos vinculados a
la defensa de la laguna espe-
ran que este dia conlleve un
cambio de rumbo en las rela-
ciones entre todas las admi-
nistraciones.
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Mas de 200 farmacias
obtienen autorizacion
para ampliar el horario

De todos estos
establecimientos,
quince permaneceran
abiertos las 24 horas

LA VERDAD

MURCIA. La Consejeria de Salud
ha autorizado la ampliacién de
horario de 224 oficinas de far-
macia a fin de «favorecer la aten-
cién continuada en la dispensa-
cion de medicamentos a los ciu-
dadanos en todos los puntos de
la Region de Murcia»,

El pasado 3 de enero, el Bole-
tin Oficial de la Regidn de Mur-
cia (BORM) publicé el Plan de
Turnos de Urgencias de Oficinas
de Farmacia y los horarios mi-
nimos para el periodo compren-
didoentreel 1 deeneroyel 31
de diciembre de 2024, por el que
autoriza un total de 224 amplia-
ciones de horario en las farma-
cias de Ia Regién.

La Comunidad cuenta con 580
oficinas de farmacia que pres-
tan servicio a los ciudadanos en
todos los puntos de la geografia
regional, Del total de ampliacio-
nes de horario concedido, 75 son
para oficinas de farmacia que no
interrumpirdn el servicio de aten-
cidn al cliente a mediodia; 102
para aquellas oficinas que pres-
ten servicio continuado en ho-
rario de 9.00 a 22.00 horas en

dias laborales: 32 en el mismo
horario, pero incluidos los do-
mingos y festivosy 15 farmacias
que durante 2024 prestardn el
servicio 24 horas.

El consejero de Salud, Juan José
Pedreno, afirmé gue «las oficinas
de farmacia desempeian un pa-
pel fundamental y decisivo en el
sistema sanitario regional y ofre-
cen un servicio accesible y pro-
fesional para garantizar la dis-
pensacidn y servicios de los me-
dicamentos en cualquier punto
de nuestra geografia,

Por dreas

Por dreas de salud, en las de Mur-
cia oeste y este, con un total de
233 oficinas de [armacia, casila
mitad (106) tendrdn autorizadas
en 2024 la ampliacion de su ho-
rario, y en 10 de ellas se autori-
za el servicio 24 horas: ochode
ellas en Murcia capital, una en
Alhama de Murciaylaotraenla
pedania de El Palmar.

En las dreas de Cartagenay
Mar Menor, que cuentan con 166
oficinas de farmacia, a 57 de ellas
se concede la ampliacién hora-
ria y cinco autorizaciones de jor-
nada continua de 24 horas, tres
de ellas en el casco urbano de
Cartagena y dos en San Javier.
En €l 4rea de Lorca, de las 67 ofi-
cinas de farmacia que existen,
23 tendrdn en este ano amplia-
citn horaria.

Los trabajadores del servicio
de transporte sanitario
anuncian movilizaciones

Los sindicatos reclaman
«la recuperacién del
poder adquisitivo»

y la progresiva rebaja
de [a jornada laboral

LA VERDAD

MURCIA. La representacion so-
cial de la comision negociado-
ra del convenio colectivo del
transporte sanltario, integrada
por los sindicatos CUT, CGT, CC
00 y UGT, anuncid ayer el ini-
cio de un calendario de movili-
zaciones para reclamar, entre
otras cuestiones, «la recupera-
cién del poder adquisitivo» de
los trabajadores y la «progresi-
va rebaja» de la jornada labo-
ral, en consonancia con las con-
diciones de los técnicos en
emergencias sanitarias del Ser-
vicio Murciano de Salud (SMS).

Los sindicatos denuncian que

«las empresas representadas,
han dilatado la negociacion con
distintas artimanas», por lo que
«ha llegado el momento de de-
cir basta». Los trabajadores se
concentrardn manana frente a
la sede de la Consejeria.

«Es urgente recuperar los ob-
jetivos marcados para nuestro
convenio, que no son otros que
el manienimiento de la antigle-
dad, tal y como la conquistamos
en su dia, la recuperacion del
poder adquisitivo y la progresi-
va rebaja de nuestra jornada,
que nos vaya acercando, como
ya hicimos con los salarios, a
nuestros companeros y compa-
neras técnicos en emergencias
sanitarias del Servicio Murcia-
no de Salud, puesto que con dis-
tinto tipo de contratacion, de-
sempenamos idénticas funcio-
nes para la sanidad de nuestra
region», senalan los sindicatos
en un comunicado.
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Dos profesionales atlenden a un nifio en una clinica odontoldgica. Francis J. cano

Salud aumenta la retribucion a
los dentistas del plan bucodental

La Consejeria no amplia
la franja de edad,

que se mantiene entre
los 6y 9 afios, lejos dela
cobertura que ofrecen
otras comunidades

J.P. PARRA

MuRcia, La Consejeria de Salud y
el Colegio Oficial de Dentistas de
la Region han alcanzado un acuer-
do para incrementar el importe
que perciben Jos odontdlogos por la
atencionalos ninosdeentre 6y 9
anos de edad en el marco del Plan
de Salud Bucodental Infantil. La
Administracion pasard de pagar
39,90 euros al ano por cada nifo
atendido a desembolsar 54 euros.
Este incremento, de 14,1 euros, lle-
ga después de gue durante doce
anos los precios hayan permane-
cido congelados.

El Plan de Salud Bucodental
arrancé en 2003 con un importe
de capitacién de 50 euros por nino
al ano. En 2012, con los recortes,
la cantidad se redujo hasta los
39,90. El presidente del Colegio,

Pedro Caballero, subraya que la in-
flacién habia hecho insostenible el
mantenimiento del plan con estos
precios. «Hay profesionales que se
habfan planteado abandonar el pro-
grama, porque hay que tener en
cuenta el incremento desde 2012
del coste de los materiales y de los
salarios, ademas de la aparicion de
nuevos tratamientos més caros»,
explica. Por ejemplo, el «iondme-
ro de vidrio», que se utiliza para
tratar el MIH (sindrome de hipo-
mineralizacién incisivo molar), una
patologia en aumento. Estos ninos
presentan un esmalte muy fragil
que se puede desprender ficilmen-
te, lo que aumenta ademas el ries-
go de caries.

Con el acuerdo entre el Cole-
glo y la Consejeria se corrige el
recorte aplicadoen 2012 a los

e e ]

El importe por nino
atendido estaba congelado
desde 2012 peseala
inflacion y el uso de
nuevos materiales

dentistas, pero se mantiene con-
gelada la cohorte de edad inclui-
da en el Plan de Salud Bucoden-
tal, De momento, solo los nifios
de 6,7, By 9 anos se beneficiaran
del programa, que incluye edu-
cacion en salud bucodental, apli-
cacion de fluor, limpiezas de boca
u obturacion de molares perma-
nentes, entre otras prestaclones.

Hasta15016

Comunidades como Aragdn, An-
dalucfa, Baleares, Canarias, Extre-
madura, Navarra, Pais Vasco, As-
turias y La Rioja ofrecen en sus pla-
nes atencidn a los ninos de hasta
15 0 16 anos. Mientras, la Regién
de Murcia sigue sin retornarala
situacién previa a los recortes de
2012 y se aleja con ello de 1os ob-
jetivos marcados por el Consejo In-
terterritorial. La Consejeria de Sa-
lud senala que a los nifos de entre
10y 14 anos «se les ofrecen las
prestaciones previstas en la carte-
ra de servicios en las unidades de
salud bucodental de los centros de
salud», aunque no tienen acceso
al convenio entre la administra-
cidn y los dentistas privados,

La atencion debe extenderse
a los nifios menores de 6 afios

4.P.P.

MURCIA. El Plan de Salud Buco-
dental consensuado en el Conse-
jo Interterritorial debe ampliar-
se a los ninos de entre 0y 5 anos,
asi como a las mujeres embaraza-
das, personas con discapacidad
intelectual superior al 33% y pa-
cientes de cancer de cabeza y cue-

llo. El Ministerio destind el afo
pasado 2,7 millones a la Regién
para este programa.

La Consejerfa de Salud afirma
que la sanidad regional «ya reali-
zaba prestaciones a algunos de
estos grupos desde hace aios», y
que «se ha reorganizadoy estruc-
turado la atencion a estos pacien-
tes» en el Servicio Murciano de

Salud para «garantizar las pres-
taciones», Otra cosa diferente es
el Plan de Salud Bucodental in-
fantil de la Region, que se mantie-
ne con fondos propios de la Co-
munidad porque se basa en la co-
laboracidn con los dentistas pri-
vados, un modelo que no recoge
el programa del Ministerio. Ese
plan autondmico estd de momen-
to dirigido solo a ninos de entre 6
y 9 anos, aunque se amplia hasta
los 14 en el caso de menores con
discapacidad. En 2024, los presu-
puesto contemplan una partida
de 1,4 millones a este programa.
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El director del Carlos il advierte de las
«bajas tasas vacunales» en gripe y covid

El oncdlogo murciano
Cristobal Belda se
muestra «tremendamente
preocupadon por

el descensoen

las coberturas

JAVIER PEREZ PARRA

mukcia. El director del Instituto
de Salud Carlos 111, Cristébal Bel-
da, se mostrd ayer «tremenda-
mente preocupado» por las ba-
jas coberturas vacunales que se
estdn registrando esta tempora-
da. Como avanzé LA VERDAD,
apenas el 40,8% de los murcia-
nos mayores de 60 anos han re-
cibido la vacuna de la covid, mien-
tras en gripe el porcentaje se si-
tia en el 55,4%, una cifra muy
alejada del objetivo del 75%. El
descenso es generalizado en toda
Espana, aungue la Region de Mur-
cia presenta una cobertura parti-
cularmente baja en el caso de la
proteccién frente a la covid.
Cristobal Belda, que participé
en el foro-tertulia La Luz, en Mur-
cia, fue preguntado por estos da-
tos al inicio del acto, «Estoy tre-
mendamente preocupado por la
baja tasa de vacunacion en las
poblaciones més frégiles, que son
a las que tenemos que proteger
muy especialmente», respondio.
El oncologo murciano, que diri-
ge el Instituto de Salud Carlos 111
desde 2021, achaca este descen-

S0 a un «cierto nivel de fatiga»,
que es «normal que exista» des-
pués de las intensas campanas
de vacunacién durante la pande-
mia. No obstante, insistio en sub-
rayar su preocupacion, y mostré
su confianza en que «en las pro-
ximas temporadas nos acorde-
mos de que lo mejor que tene-
mos a nuestra disposicion son
las vacunas, que son eficaces, son
seguras y nos protegen de las
complicaciones mads graves de
estas infecciones respiratorias».

Para el cientifico murciano, el
impacto de los discursos antiva-~

Cristdbal Belda, ayer en la tertulia La Lu;; en Ml.l.rcla. J. CARRION / AGM

cunas es en todo caso «marginal»
en Espana, por lo gue las causas
de este descenso hay gue buscar-
las en otras claves. El Instituto de
Salud Carlos 11l ahondd en los mo-

El cientifico achaca

la caida a «cierto

nivel de fatiga» que
«es normal que exista»
tras la pandemia

tivos de la no vacunacién en Cos-
mo-Spain, un estudio desarrolla-
do durante la pandemia. La Con-
sejeria de Salud prepara también
un estudio al respecto, dirigido a
determinar por qué una parte
sustancial de la poblacién mayor
de 60 anos decide vacunarse de
la gripe pero no de la covid.

En esta temporada, la cober-
tura de la vacuna de la covid es,
en la Regidn de Murcia, 15 pun-
tos inferior al porcentaje regis-
trado en la campana antigripal.
49.858 murcianos mayores de
60 anos que sf acudieron a su
centro de salud a vacunarse de
la gripe declinaron recibir la va-
cuna de la covid.

«No son las deseablesx

El consejero de Salud, Juan José
Pedrefo, también se refirio ala
campana de vacunacion. Aunque
reconocié que no se estdn alcan-
zando «las coberturas deseables»,
defendi6 que no se trata de tasas
bajas, al menos en el caso de la
gripe, porque los resultados son
cercanos a los registrados en
campanas anleriores a la pande-
mia. En mayores de 65 aios, sub-
rayo, se supera el 60% (un pun-
to menos de la cobertura alcan-
zada el aio pasado). Eso sf, su-
mando a la franja de entre 60 y
64 anos, la tasa baja al 55%. Mien-
tras, en los nifos de seis a 59 me-
ses (hasta 5 anos), la cobertura
es del 46,8%.
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El IMIB se lanza
al desarrollo
de terapias
avanzadas

LP.P

MuRciA. El director del Institu-
to de Salud Carlos III, Cristé-
bal Belda, destacé la reciente
incorporacion del Instituto
Murciano de Investigacién Bio-
sanitaria (IMIB) al Consorcio
de Terapias Avanzadas (CER-
TERA), un ambicioso proyecto
del Ministerio de Ciencia con
fondos europeos para impul-
sar el desarrollo de medica-
mentos de terapia celular y te-
rapia génica.

«Hablamos de células modi-
ficadas genéticamente para ata-
car tumores o para el tratamien-
to de enfermedades autoinmu-
nes, como la artritis reumatoi-
de o la diabetes. Muchas de es-
tas terapias avanzadas son di-
senadas en los hospitales, en
entornos académicos», explica
Belda. Pero para que puedan lle-
gar a los pacientes se requiere
de un «recorrido regulatorio e
industrial que normalmente no
estd al alcance de estos entor-
nos». De ahi que se haya dise-
fado una infraestructura para
dar este soporte, El IMIB es uno
de Jos 43 centros seleccionados,
y participara en los tres niveles
del consorcio CERTERA: la pro-
duccion de medicamentos de
terapia avanzada, la expansién
de esta capacidad de produc-
citny la prestacion de servicios
para el desarrollo de medica-

mentos de terapia avanzada.

La epidemia gripal
permanece estable
mientras suben otros virus

Los contagios de
coronavirus descienden,
pero aumentan los
casos de bronquitis

y bronguiolitis

J. P. PARRA

MURciA. La epidemia de gripe A
se mantiene en una fase de me-
seta una semana mas en la Region
de Murcia, con apenas un descen-
so del 0,6% en la incidencia, se-
gun el iltimo informe de vigilan-
cia epidemioldgica de la Conseje-
ria de Salud. Esto indica que, apa-
rentemente, se ha alcanzado ya el
pico epidémico, por lo que lo pre-
visible es que en proximas sema-
nas comience a registrarse un des-
censo mas acusado. No obstante,
en la temporada pasada al pico de
gripe A le siguid, posteriormente,

un nuevo pico protagonizado por
gripe B.

Mientras la incidencia de gri-
Pe se mantiene estable, los con-
tagios de covid descienden un
4,7% en la Ultima semana. No
ocurre lo mismo con la bronqui-
tis y bronquiolitis, cuya tasa cre-
ce un 7,5%. La incidencia del con-
junto de infecciones respirato-
rias agudas (IRA) experimenta
un aumento del 5%.

La situacion en la Regién de
Murcia es similar a la registrada
en otras comunidades. El direc-
tor del Instituto de Salud Carlos
111, Cristdbal Belda, destacd ayer
que «el pico [de la epidemia gripal]
se ha alcanzado ya en practica-
mente todo el territorio nacio-
nal», por lo que lo esperable a
partir de ahora es un descenso
paulatino. El Carlos III coordina
1a red de vigilancia epidemiols-

Evolucion de la tasa de incidencia semanal de gripe
Ultimas 10 temporadas. Regidn de Murcia

Casos por 100.000 habitantes

Fuente: Serviclo de Epidemiclogla

gica en toda Espana, reforzada
tras la pandemia.

Belda record6 que estamos
ante una epidemia estacional que
llega después de que durante los
aiios de la pandemia la covid des-
plazara al resto de virus causan-
tes de infecciones respiratorias.
«Lo importante es que [la epide-
mia] esta bien identificada y me-
dida con los sistemas de vigilan-

Semana epidemioldgica

cia que se pusieron en marchaa
raiz de la pandemia», subrayd.

Unaincidencia menor

De hecho, los primeros analisis
del servicio de Epidemiologia de
1a Consejeria de Salud revelan que
no estamos ante una incidencia
de la gripe mas allta que en otras
epidemias estacionales recientes
en la Regitn de Murcia. El pico se

2014-2015

- 2015-2016
— 2016-2017
= 2017-2018
— 2018-2019
—2019-2020
2020-2021
2021-2022

- 2022-2023
== 2023-2024

ha quedado lejos del aleanzado en
la temporada 2017-2018, cuando
se produjo ademas un elevado vo-
lumen de ingresos hospitalarios
y fallecimientos. Manuel Muro,
jefe de Inmunologia de La Arrixa-
ca, recuerda que en 2018 murie-
ron en Espaila 1.852 personas por
la gripe. De ahi, advierte, la im-
portancia de la vacunacién en po-
blacion vulnerable.
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‘Si' de todo el Congreso, salvo Vox, a la reforma
constitucional para dignificar a los discapacitados

La modificacién del
articulo 49 reabre el
debate para acometer
mads modificaciones y Vox
carga contra Feijéo por
respaldar este cambio

CRISTINA CANDIDO

MADRID. El Pleno de ayer estaba
llamado a ser una suerte de pa-
réntesis en la legislatura por la
imagen de unidad proyectada por
los dos grandes partidos al apar-
car sus diferencias e ir de la mano
para sustituir el término «dismi-
nuidos» por el de «personas con
discapacidad» en el articulo 49
de la Constitucion.

Tanto PP como PSOE llamaron
desde la tribuna a alejar de la re-
friega politica la histérica recla-
macién de las asociaciones de per-
sonas con discapacidad y la toma
en consideracion sali6 adelante
con 315 'sies’, 33 abstenciones
~las de Vox-y ningun voto en con-
tra, asl como la aprobacion de la
tramitacién por la via de urgen-
ciay en lectura unica,

En su intervencién en nombre
del grupo popular, Alberto Nu-
fez Feijéo tendid una mano al
Gobierno. «Si mantuviéramos
esta voluntad durante mds tiem-
po, esta reforma no seria un oa-
sis en el desierto de la crispa-
cién», sugirid, sobre la posibili-
dad de que el Ejecutivo extienda
la forma de negociar esta refor-
ma al resto de la actividad poli-
tica, Propuesta que recogio el mi-
nistro de Presidencia, Justiciay
Relaciones con las Cortes, Félix
Bolanos, asegurando que le gus-
taria que este fuera «el primero
de los grandes acuerdos que esta
Cdmara tiene que alumbrar a lo
largo de esta legislaturan».

Pero el aparente espiritu de con-
senso no logrd evitar que la recla-
macion de algunos grupos parla-
mentarios de abrir el debate para
acometer otros cambios en la Ley
Fundamental o Ia falta de apoyo
de los de Santiago Abascal deslu-
cieran el clima de concordia que
no se respiraba en hemiciclo des-
de hacia tiempo.

Salvo PP, PSOE, UPN y EH Bil-
du, que respaldaron sin matices la
iniciativa, el resto de fuerzas acom-
panaron sus apoyos con criticas
hacia los dos grandes partidos por
la formula elegida para aprobarla
por la via express y su postura so-
bre adaptar el texto constitucional
a los nuevos tiempos.

«No se debe llevar a cabo solo
cuando el PP y el PSOE lo deciden
y solo sobre los aspectos gque con-
sideren, proponiendo al resto una
suerte de contrato de adhesion
como pasé en el afo 2011», la-
mentd Mikel Legarda, aseguran-
do que les gustaria que se hubiera

haber podido tratar de manera
«sosegada» esta reforma. El PNV
formular su propia iniciativa via
enmiendas para reclamar el de-
recho a decidir. Para ello recupe-
rardn la que ya propusieron hace
un ano en la que sefalaban que
«]a plena realizacion de los dere-
chos historicos del pueblo vasco,
coimo manifestacion institucional
de su autogobierno, se exterioriza
a través del derecho a decidir de su
ciudadania, libre y democratica-
mente representada, siendo su
ejercicio pactado con el Estado».

Por su parte, el diputado de
ERC Francesc-Mare Alvaro Vidal
acusé a PP y PSOE de haber con-
vertido la reforma de la Consti-
tucidn en un «tabi». «La politi-

ca es gestion del tiempo y uste-
des querrian una Constitucién
congelada», reprocho.

Podemos ironizd sobre la vuel-
ta de los acuerdos entre PP y
PSOE. «Probablemente en el Ibex
estén celebrando la vuelta de los
pactos del bipartidismo», senald,
para arremeter después contra
los populares. «Es muy bonito se-
nor Feijoo ponerles de acuerdo,
pero fueron las ministras de Po-
demos las que revirtieron las po-
liticas de recortes del sefior Ra-
joy de mas de 8.000 millones de
euros en el &mbito de la depen-
dencia», defendio su diputada
Noemi Santana.

El diputado de Sumar, Lander
Martinez, fue el més critico con

Diputados e Invitados a la tribuna del Senado aplauden la toma en consideracldn de la Inlciativa

Vox, quien ya habia anunciado
por la manana su intencion de
abstenerse. Criticas de las que se
defendi6 la murciana Lourdes
Méndez sefalando a Sanchez y
Feijoo de utilizar a las personas
discapacitadas «como mercan-
cla» para «teatralizar una supues-
ta normalidad institucional» que,
en su opinién, no existe. «<Nos pa-
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ERC acusé a PPy PSOE de
querer una Constitucién
«congelada» y Podemos
ironizo con la vuelta de los
pactos del bipartidismo

rece miserable que utilicen esta
reforma constitucional para ocul-
tar una realidad, que se estd dan-
do un golpe continuo a nuestro
Estado de Derecho», zanjo.

A la enmienda citada por el
PNV, también Sumar presentard
dos: una de Compromis para re-
cuperar el Derecho Civil Valen-
ciano reconociéndolo en el texto
constitucional y otra de Més para
que Formentera cuente con un
senador propio ¥ no tenga que
compartirlo con [biza. No obstan-
te, la suma de PP y PSOE garan-
tiza la mayoria de tres quintos
exigida para acometer cambios
en la Carta Magna, lo que garan-
tiza que la proposicion saldré ade-
lante el jueves,

adri
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para reformar el articulo 49 de la Constitucién, ere

M. SAIZ-PARDO

MADRID. El Juzgado de Instrue-
cién nimero 49 de Madrid ha
abierto diligencias contra el de-
legado del Gobierno en la capital
de Espana, Francisco Martin, y
contra los altos cargos de la Po-
licia Nacional que ejecutaron sus
6rdenes por el uso de gases lacri-

Una juez investigara el uso de
gases lacrimégenos en Ferraz

mogenos contra los manifestan-
tes que protestaban frente ala
sede socialista de la calle Ferraz
en Madrid contra la ley de am-
nistia el 6 de noviembre de 2023.

Aquellas cargas conlra las
3.800 personas que rodeaban el
cuartel general de los socialistas,
entre ellos dos centenares de ac-
tivistas de estética ultra, fueron

las mds violentas del denomina-
do ‘Noviembre Nacional’, duran-
te el que tuvieron lugar cerca de
medio centenar de convocatorias
contra el Gobierno y sus cesio-
nes a los independentistas a cam-
bio de su apoyo a la investidura
de Pedro Sianchez.

La magistrada Josefa Bustos
concluye que «Jos hechos presen-
tan caracteristicas que hacen pre-
sumir la posible existencia de una
infraccion penal». Y es por ello
que decide abrir una investiga-
cidn por prevaricacion adminis-
trativa sobre lo ocurrido duran-

tela represion de aquella protes-
ta que se saldd con numerosos
heridos y lesionados, pero tan
solo con tres detenidos. La actua-
cidn policial fue muy controver-
tida desde el primer momento,
Ya que, a tenor de las imdgenes,
solo una minoria violenta inten-
t6 romper el cerco policial, que
fue el detonante de las cargasy
del uso de los botes lacrimége-
nos que hacia una década que no
se usaban en Madrid habida
cuenta de su peligrosidad con las
personas con antecedentes de
problemas respiratorios,




* | ECONOMIA |

Bruselas dara margen a Espaiia para
cerrar la reforma del subsidio del paro

La Comisién abre la
puerta a prolongar los
plazos para evaluar este
compromisoy pagar
los fondos pendientes
por 10.000 millones

©. HERNANDEZ / J. CAMARERO

BRUSELAS / MADRID. La Comision
Europea estd dispuesta a dar algo
de margen al Gobierno para que
complete la fracasada reforma
del subsidio por desempleo, que
no salié adelante la semana pa-
sada por el voto desfavorable, en-
tre otros, de Podemos. El cambio
en esfa prestacion que cobran
quienes han agotado el paro or-
dinario era uno de los compro-
misos del Gobierno con Bruselas
para poder recibir una nueva en-

trega de los fondos europeos en
su cuarto pago. Para el Ejecutivo
comunitario, atn hay tiempo para
resolver esta cuestion —asi ha ocu-
rrido en otras ocasiones- y pue-
de suponer un retraso, pero no
un cierre de puertas.

El vicepresidente de la Comi-
si6n Europea y comisario de Co-
mercio, Valdis Dombrovskis, acla-
ré ayer que Espana podré pedir
una prorroga para la evaluacién
de su nivel de cumplimiento de
su Plan de Recuperacion para re-
cibir el nuevo importe de los fon-
dos europeos pendientes de
transferir. «No seria algo inusual
que lo hicleran, apunté el comi-
sario, quien destact que Bruse-
las estd comprobando el nivel de
cumplimiento de los 61 hitos y
objetivos de los que depende el
cuarto pago de los fondos euro-

peos a Espana, valorado en unos
10.000 millones de euros, y en-
tre los que se encuentra la refor-
ma del subsidio de desempleo
que el Congreso tumbé la sema-
na pasada.

Bruselas «mantiene el didlogo
abierto» con el Ejecutivo espanol
y Dombrovskis se reunid el lunes
con el ministro de Economa, Car-
los Cuerpo, para discutir esta
cuestion entre otros asuntos, Pre-
guntado por un posible pago par-
cial a Espaia si la reforma del
subsidio por desempleo no llega
a tiempo, el comisario apunt6 que
«es prematuro» hablar de una
medida de este tipo y que «Espa-
fa puede solicitar la extension
del periodo de evaluacion», que
vence en marzo.

En su intervencion el lunes a
la entrada de la reunion del Eu-

El ministro de Economfa, Carlos Cuerpe, junto al comisario europeo, Paolo Gentiloni (1), y el director general del ESM, Plerre Gfamegna. en Bruselas. ere

rogrupo, el ministro de Econo-
mia espanol destaco que «estd
en contacto» con Bruselas y que
trabaja «en paralelo» para com-
pletar los objetivos gue alin que-
dan por cumplir. Eludi6 también
pronunciarse sobre un posible
pago parcial 0 un aplazamiento
de la evaluacién comunitaria y
envid un mensaje de tranquili-
dad, destacando que las conver-
saciones con la Comision Euro-
pea son iguales a las que se han
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Garamendi se lamenta
de que llamen a la CEOE
para abordar la reforma
después de que fallaran
los pactos entre partidos

Miércoles 17.01.24
LA VERDAD

mantenido en los anteriores de-
sembolsos. Este cuarto pago estd
sujeto también a la reforma de
las pensiones y la Ley de Vivien-
da, entre otros.

Pero el meollo de toda la cues-
tién vinculada al cuarto pago de
los fondos es la reforma del sub-
sidio. Después de semanas de ten-
sién entre las entonces dos vice-
presidentas, Nadia Calvino y Yo-
landa Diaz, sus departamentos
consiguieron alcanzar un acuer-
do «equilibrado»: incremento de
las cuantias mensuales de los 480
euros actuales a los 570 euros
para los futuros perceptores;
mantenimiento de los 30 meses
de duracién maxima, con reduc-
cion de la prestacién a medida
que pasara el tiempo; compati-
bilizacion del subsidio con un
empleo durante los primeros 180
dias; y reduccién de la sobreco-
tizacion (del 125% sabre la base
minima) durante los cuatro pro-
ximos anos. Este punto fue ata-
cado por Podemos para hablar
de recortes, lo que derivd en su
voto negativo en el Congreso.

Nuevas peticiones

A partir de ahi, Diaz avisé de que
renegociaria la reforma, pero con
los agentes sociales: sindicatos y
empresarios, Sin embargo, ayer
mismo, el presidente de la CEOE,
Antonio Garamendl, aclaré que
no ha recibido ain ninguna con-
vocatoria por parte de Trabajo. E
ironizé: «Tiene su gracia que
cuando las cosas no salen, cuan-
do no han contado contigo, pues
entonces te llaman ahora para
ver si pueden salir», en referen-
cia a la crisis entre Sumar y Uni-
das Podemos.

Por su parte, 1a Unién de Aso-
ciaciones de Trabajadores Auto-
nomos y Emprendedores (Uatae)
ha pedido negociar los subsidios
por desempleo para incluir a los
auténomos al implicar «una cla-
ra discriminacion», y ha desta-
cado «el agravio comparativo»
existente entre los trabajadores
por cuenta ajena y propia con res-
pecto al acceso del subsidio.

Las negociaciones que Traba-
jo quiere poner en marcha su-
pondrén una nueva vuelta de
tuerca a una reforma que costd
semanas en sellar y que ahora se
abre a las peticiones y exigencias
de distintos colectivos implica-
dos a los que el Gobierno tendra
que atender para validarla.

Las empresas empiezan a notar la falta
de suministros por la crisis del mar Rojo

CLARA ALBA

MADRID. La tensidn geopolitica en
la ruta del mar Rojo ha reactiva-
do los peores fantasmas de la cri-
sis de suministro sulrida tras la
pandemia y el estallido de la gue-
rra en Ucrania. El sector empre-
sarial sabe que se juega mucho
ante el conflicto en un canal cuyo

transito ha caido a su nivel mds
bajo en cuatro aflos, a pesar de
acaparar el 15% del comercio
mundial y un 30% del volumen
global de portacontenedores.
Las principales navieras estdn
tomando como alternativa la ruta
del sur de Africa, aumentando en
cerca de 10 dias Ja duracion de
la travesia, Io que incrementa a

su vez el consumo de combusti-
bley los tiempos de navegacion.
Este escenario ha provocado que
el precio de los contenedores para
esta ruta se puedan triplicar, pa-
sando de 1,000 euros por conte-
nedor a los 3.000 euros. Y, ante
esta situacion, el presidente de
ATA y vicepresidente de CEQE,
Lorenzo Amor, advirtié ayer de

que las empresas espanolas ya
han empezado a notar los prime-
ros sintomas de escasez, insis-
tiendo en la «prepcupacién» del
sector ante el efecto sobre los pre-
cios a corto plazo.

Amor recuerda que la inflacién
en Espana empezd a subir «no
con la guerra de Ucrania, sino
cuando empezaron a faltar com-
ponentes para la fabricacion a las
empresas y subieron los precios
para su transporte». Precisamen-
te, fabricantes y distribuidores,
a través de su patronal Aecoc, ase-
guran que «ya empezamos a en-

contrar dificultades para el su-
ministro de algunas materias pri-
mas e ncluso de producto aca-
bados como textil y muebles»,

Senalan ademas que «el con-
flicto ha provocado que las ase-
guradoras multipliquen las pri-
mas o incluso renuncien a asegu-
rar la mercancia» que transcu-
rra por el mar Rojo. Estas em-
presas temen que la situacion
derive en un nuevo incremento
de sus costes, por lo que muchas
de ellas han comenzado ya a ade-
lantar compras de determina-
dos productos.
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El Gobierno
estudiala entrada
de BladcRock

en Naturgy a
través de GIP

J. M. CAMARERO

smaprip. EI Ministerio de Eco-
nomia ya estd valorando las
implicaciones de una nueva
operacion empresarial que
afecta de lleno a una compa-
nia energética espaiola -Na-
turgy- y esta protagonizado
por un fondo de inversion ex-
tranjero —BlackRock—. Fuen-
tes del departamento dirigido
por el nuevo ministro Carlos
Cuerpo admiten que analizan
el impacto de un movimiento
que puede hacerse hasta con
el 20% de la compailia presi-
dida por Francisco Reynés, con
un accionariado que quedaria
asi en buena medida en ma-
nos internacionales.

El incipiente estudio de Eco-
nomia llega cuando adn no ha
culminado el proceso de auto-
rizacién para que la teleopera-
dora saud( STC tenga todos los
permisos para hacerse hasta
con un 10% de Telefénica, tal
y como anuncié el pasado sep-
tiembre. La ley antiopas obliga
a que el Ejecutivo tenga que au-
torizar una operacién que im-
plique la adquisicion de mas
de un 10% del capital de una
firma espaiola «estratégicar.

La gestora estadounidense
BlackRock anuncio la semana
pasada compra por 12.5060 mi-
llones de dolares (11.413 mi-
llones de euros) del fondo de
inversion Global Infrastructu-
re Partners (GIP), que tiene el
20% de los titulos de Naturgy.
De esta forma se convertiria en
el segundo accionista de la
energética solo por detras de
CriteriaCaixa (26,7%), delante
de Rioja Adquisition (20,7%)y
el fondo IFM (14,5%). Mientras
tanto, la izquierda parlamen-
taria presiona para que el Eje-

cutivo paralice esta operacion.

Iberia negocia al limite
un acuerdo para evitar
nuevos paros del ‘handling’

La aerolinea propone
un plan de bajas y
prejubilaciones que los
sindicatos no terminan
de aceptar y amenazan
con huelga indefinida

EDURNE MARTINEZ

MADRID. Los trabajadores de los
servicios de tierra (‘handling’) de
Iberia llevardn a cabo una huelga
indefinida sila aerolinea no da «so-
luciones adecuadas e Inmediatas»
para un conflicto que lleva abier-
to desde finales de septiembre,
cuando la aerolinea perdid la li-
cencia de ocho grandes aeropuer-
tos gestionados por Aena. Iberia
volvid a retomar ayer las negocia-
ciones ‘in extremis’ con los sindi-
catos para evitar nuevos paros
como los que se desarrollaron en
los aerédromos espanoles del 5 al
8 de enerv, en plena operacion re-
torno de las vacaciones de Navi-
dad, que provocaron la cancela-
citn de 444 vuelos, retrasos y mu-
chos problemas con los equipajes.

Para desatascar la negociacion,
la compania aérea lanzo una nue-
va propuesta el lunes que pasa
por un plan de viabilidad con
1.727 prejubilaciones y bajas in-
centivadas, junto a la activacién
de una nueva empresa de
‘handling’ que aglutine a los tra-
bajadores de todos los centros de
trabajo de la Direccion de Servi-
cios Aeroportuarios —hoy forma-
da por unas B.000 personas—y
que sera propiedad al 100% del
grupo IAG, matriz de Iberia,

La propuesta de la aerolinea
supone la creacion de una nueva
empresa en la que todos los tra-
bajadores pasen a dicha sociedad
bajo el convenio de Iberia. De esta
forma se les promete mantener
las condiciones y derechos labo-
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Varlos avlonés de Iberia Express eﬁ el aeropuerto de MaHrld-Barajas. EP.

rales sin cambios. Ello incluye el
blindaje de por vida de los siste-
mas de progresion y antigliedad,
segin confirmaron desde la com-
pailia. Las salidas voluntarias para
menores de 56 anos y las preju-
bilaciones para los mayores de
esa edad, que se extenderian has-
ta el cierre de 2026, suponen que
alos empleados hasta cumplir los
65 anos se les abonarfaen 12 pa-
gas anuales, complemento que
variarfa en funcién de la edad en
la que se acogiera a tal medida so-
bre el salario regulador, es decir,
sobre el total de sus percepcio-
nes anuales brutas.

Pero esta salida no convence a
los sindicatos, que amenazaron
con una huelga indefinida en caso
de no lograr «soluciones adecua-
das» al conflicto que «garanticen
el futuro». Y es que los emplea-
dos que deben ser subrogados a
las empresas ganadoras de la li-
citacion del ‘handling’ de Aena
temen perder los derechos que
lienen como trabajadores de Ibe-
ria y llevan meses presionando
para seguir en la plantillade la
aerolinea. Los afectados por este

traspaso serfan unos 3.000 de los
8.000 empleados gue forman par-
te de Iberia Airport Services.

Seacaba el plazo de Aena
Ademés, este miércoles se cum-
ple el plazo que habia dado Aena
a Iberia para que comunicara su
decisién sobre el ‘autohandling’
en los aeropuertos, donde ha per-
dido licencias importantes para
brindar servicios de rampa a ter-
ceros. Y eso que e} gestor aero-
portuario habia extendido el pla-
z0, que en un principio termina-
ba el pasado viernes, para dar
margen a la empresa a resolver
el conflicto con los trabajadores.
Pese a las demandas de los sin-
dicatos, desde la aerolinea de ban-
dera espanola explican, no obs-
tante, que esto no supondria un
recorte de la plantilla. En concre-
to, hacen hincapié en aguellos
més veteranos (mayores de 56)
que podrian acogerse a la preju-
bilacidn. Iberia ha aceptado esta
propuesta, que sale de los sindi-
catos, al considerar gue permiti-
ra hacer mas competitiva a la
nueva empresa de ‘handling”.

El CEO de Barceld:
«El ritmo de
crecimiento

del turismo no

es sostenible»

E. MARTINEZ

MADRID. El turisme ha despun-
tado en 2023 aunque los bue-
nos resultados de los dos ulti-
mos anos, con crecimientos a
doble digito, «no es sostenible
y van a llegar tiempos mas
complicados», Asi lo valoré
ayer en un encuentro con los
medios el CEO de Europa,
Oriente Medio y Africa (EMEA)
del Grupo Barcelo, Raul Gon-
zdlez, que ve al sector turisti-
co «muy sano» a largo plazo.

«Soy cauto, en el corto pla-
z0 no veremos los crecimien-
tos que hemos visto en 2022y
2023n», sefiald el directivo. Aun
asi, reconocié que el sector ya
ha recuperado los niveles de
2019 y eso que alin estd pen-
diente la vuelta del turismo
asiatico, todavia un 20% por
debajo de la pandemia.

En su opinion, el ‘efecto re-
bote’ tras la pandemia es evi-
dente, con la gente «como loca
por viajar», pero considera que
la motivacion ahora va més
alld y perdura en el tiempo, Por
ello, considera que Espaia tie-
ne que hacer un gran esfuer-
Z0 por penetrar en grandes
mercados nuevos que serdn
los futuros emisores de turis-
tas: «Seguimos dependiendo
mucho del mercado britdnico
y aleman». También destaco
el caso de Estados Unidos
como nuevo emisor a Europa.

El grupo, que superard los
500 millones de ebitda (resul-
tado antes de gastos financie-
ros) en 2024 -su maximo his-
torico tras liquidar la deuda-
se enfrenta a otro reto. Son las
cancelaciones a ltima hora
de los clientes, que «dan por
hecho que en los hoteles se tie-
ne que devolver el dinero si no
vas, pero en los aviones no»,
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Los curas también
se queman

Salud. Un sacerdote de Albacete
estudia el impacto del 'sindrome de
burnout' asociado a las profesiones
de ayuda en mds de un centenar
dereligiosos espafioles

J.M.L

El 'sindrome de burnout’ o del
«trabajador quemado» no es aje-
no a los sacerdotes. Damian Pi-
cornell, sacerdote y psicologo
de Albacete de 57 anos, acaba
de publicar un estudio al res-
pecto en la revista de psicolo-
gia estadounidense Journal of
Religion and Health tras anali-
zar la vida de cerca de 120 clé-
rigos de 23 didcesis espanolas.
Su conclusi6n es clara: «Aun-
que inicialmente se ha conside-
rado como algo tipico de las pro-
fesiones de ayuda, la evidencia
posterior ha mostrado que el 'sin-
drome de burnout’ puede darse
en cualquier profesion y grupo
ocupacional como resultado de
un manejo inadecuado del es-
trés cronico en el &mbito labo-
ral». Y esto también es aplicable
al sacerdocio a pesar de que la
existencia de «trabajadores que-
mados» en el clero catodlico «se
consideré durante un tiempo
como un mito no acorde con la
realidad de los sacerdotes».
«Esta percepcion ha cambia-
do progresivamente gracias a
un mejor conocimiento de la

prevalencia del sindrome, que
ha aumentado en las ultimas
décadas», afirma este sacer-
dote que también es parroco
en la iglesia de San Roque, en
Almansa (Albacete).

Segun su estudio, los facto-
res asociados mds claramente
con el ‘burnout’ en los sacerdo-
tes son el modo de vida, el tipo
de sacerdocio, la calidad de vida
—salud fisica y psicoldgica, rela-
ciones sociales y entorno—, la an-
siedad, los sintomas depresivos
vy los rasgos de personalidad. Asf,
los curas mis ‘quemados’ son
quienes viven solos y se relacio-
nan poco con los demas y quie-
nes sufren una sobrecarga de
trabajo «porque tienen que aten-
der varias parroquias y cubrir
necesidades muy diversasy su
jornada laboral no es la tipica».

Rasgos de personalidad
También influye su salud fisica
y mental. Los niveles altos de bur-
nout’ se dan mas en curas con
sintomas depresivos, En cambio
una alta satisfaccion en el minis-
terio sacerdotal se relaciona con
un menor nivel de depresion.

Un sacerdote reza ante la Imagen de Jesucristo. MiReva LoPez

En cuanto a los rasgos de per-
sonalidad, la investigacion apre-
cia que el factor neuroticismo
esta muy relacionado con el ago-
tamiento emocional y la desper-
sonalizacién, mientras que la
extraversion y la amabilidad se
correlacionan negativamente
con el agotamiento emocional.

«Los sacerdotes son perso-
nas gue trabajan con otras per-
sonas, perciben una alta exi-
gencia en sus destinatarios, ven
su trabajo como reflejo de una
vocacidn, sus convicciones éti-
cas son firmes pero cuentan
con limitados recursos econé-

micos y organizativos en su en-
torno», indica Picornell. Las
consecuencias son varias: la fe
se debilita, se deteriora la vi-
vencia espiritual, se incumplen
los votos de obediencia y celi-
bato y resulta complicado adap-
tarse a los cambios sociales.
Por edades, el estudio subraya
que hay un menor nivel de ago-
tamiento emocional en la fran-
jade70a79 anos y una mayor
satisfaccion en el ministerio sa-
cerdotal en la franja de 41 a 50
anos. Los més jovenes serian,
por tanto, mds vulnerables al sin-
drome del trabajador quemado.

A LA ULTIMA
Ustedes los
hombres

ROSA
PALO

2

stedes los hombres qué bue-
U nos que son, no tienen es-

pinas en el corazén», can-
taba Teresa Rabal. Algunos tampo-
co tienen dos dedos de frente, al me-
nos cuatro de cada diez, que son los
que se sienten discriminados por-
que la igualdad ha ido demasiado
lejos. Esto, puesto sobre la barra del
bar o sobre la mesa del consejo de
administracién, es que nos hemos
pasado de rosca. Que ya no se nos
puede decir nada. Que no sabemos
aguantar una broma. Que van a te-
ner que firmar un contrato antes de
enrollarse con una tia por si luego
los denuncia. Que como pueden ser
ellos machistas si tienen madre, es-
posa e hijas. Que qué queremos mas.
Pues conseguir la igualdad real, hi-
jos, qué vamos a querer.

Porque no, no la hemos consegui-
do, y ahi estan las cifras que demues-
tran que sigue existiendo la brecha
de género. 5i, en 2023, i, después
de toda la turra que 0s hemos dado
y que os ha hecho sentiros perdidos,
desprotegidos, acorralados, acojo-
nados. Mira, como se han sentido las
mujeres muchas veces. Otra cosa es
que ustedes, sefores mios, no quie-
ran ver los datos porque no les inte-
resa. Pues vale, Lo que si parece que
interesa es colocar al feminismo en
medio de una batalla ideologica, con-
vertirlo en un punto de desencuentro
no solo entre hombres y mujeres,
sino también entre nosotras (un
32,5% de las encuestadas piensan lo
mismeo que los hombres), que a mu-
chos les pone vernos luchar en el ba-
rro. Pero el feminismo sin aditivos,
sin conservantes ni colorantes, es el
«movimiento que exige para las mu-
jeres iguales derechos que para los
hombres», seglin la RAE. Y eso lo sus-
cribe cualquiera con sentido comun.
Par cierto, de los 41 sillones de la
RAE, solo ocho estan ocupados por
mujeres. Ay, ustedes los hombres,
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La Estrategia de
Seguridad Laboral
se va a renovar con
un afno de retraso

» La Consejeria de Empleo ha convocado a los sindicatos y a la patronal
para ultimar el documento pendiente de la firma »2023 acaba con 32
trabajadores fallecidos en la Regién, 23 menos que el afio anterior

M.LGIL

W El3de enerose han cumplido 23
afios del accidente en el que murie-
ron doce personas en Lorca al ser
arrolladala furgoneta en la que via-
jaban poruntren. Latragediahapo-
didorepetirseeste lunesen la carre-
tera de Lorca a Pulpi, cuandoun ca-
midnveledsobre un autobis ocupa-
doporjomaleros causandolamuer-
te de una trabajadora de 21 afiosy
provocando heridasa otros 13 com-
paiieros. Lossindicatosselamentan
de que la joven fallecida, que habia
llevado desde Colombia hace unos
meses, ha abierto este aiio «la triste

El responsable de Salud Laboral
de CC 00, Juan Blizquez, conside-
raque «Ja Regi6n tiene un problema
con el transporie de trabajadores»,
que cada dia mueve a decenas de
miles de jornaleros de una comarca
aotra, enfuncidndeloscultivosque
hay en cada temporada. La mayor
parte de estos temporeros viajan en
furgonetas que son conducidas por
uno de los trabajadores despuésde
horas de trabajo.

Bldzquez considera que el acci-
dente registrado en Lorca este lunes
podrin haber causado muchas mds
victimassicnvezdeirenunautobiis

nes por ferrocarril con Caravaca de
la Cruzy con Jumilka. A su juicio, «la
faltade transporte piiblico hace Im-
prescindibleclusodelvehiculopro-
pio yexponealostrabajadoresaun
riesgo mayors.

Lasecretaria de Salud Laboral de
UGT, Encarna del Baiio, afirma que
la reduccidn de las cifras de sinies-
tralidad respecto a 2022 es positiva,
peroalertadeque nohayque perder
de vista que las estadisticas de 2022
estuvieron marcado por la covid y
que «los fallecimientos por corona-
virus eran registrados como acci-
dentelaborals. Apuntaque, ademds

distica» de los enacci-
dentelaboral. LaConsejeriade Edu-
cacién, FP'y Empleo ha citado a los
sindicatosyalapatronal para el pro-
ximo viemes auna reunién previaa
la firma de la nueva Estrategia para
la Salud y la Seguridad Laboral, que
debia haberse renovado en 2022y
que lleva mds de un ano caducada.

El afio 2023 se ha cerrado con 32
fallecidos en accidentes laborales,
parte de los cuales perdieron lavida
enlacarreteraduranteloslargosvia-
jes deiday de vuelta del trabajo que
realizan cada dia decenas de miles
de temporeros. Aunque la cifra re-
sultamuyinferioralade2022, cuan-
do el Ministerio de Trabajo llegé a
contabilizar55 fallecimientos enac-
cidente laboral, 23 mds que el pasa-
doaiio, CCOOyUGT sosticnen que
lasmuertes podian haberse evitado.

Sin embargo, en 2023 han au-
mentado las enfermedades profe-
sionales, segiinlosdatos provisiona-
les recabaclos por UGT.

En 2022, que ha sido el ano mas
trdgico en la Regidn, se contabiliza-
ron 19.029 accidentes laborales con
baja y22.050 sin baja.

En 2023 se contabilizaron hasta
noviembre 17.631 siniestrosconbaja
y 18,518 sin ella, En total, 2023 deja
un balance de mds de 36.000 acci-
dentes registrados durante la jomna-
dalaboral, alosque hayaque sumar
otros 2.552 in Itinere entre eneroy y
noviembre.

bajadores hubieranidoenuna
furgoneta conducida porunodelos
jornaleros. «El autobis estaba con-
ducidoporun profesional, que tuvo
lapericiadedesviar el vehiculoyevi-
tarunchoque frontal con el camidn,
que habria causado muchas mds
victimasw, El dirigente de CC 00
cree quelaRegidn carece de medios
de transporte que puedan ser utili-
zados porlos trabajadores parades-
plazarse a «los poligonos industria-
les y a los grandes centros de traba-
jo,comolaArrixacax. Recuerdaque,
ademasdelaslineasferroviarias que
estin cermadas en estos momentos,
enlasegunda mitad desiglo pasado
hanidodesapareciendolas conexio-

El siniestro registrado
este lunes en Lorca ha
revivido la tragedia del
aio 2001, cuando
murieron 12 personas
[E==—==—a———s————me ;]

Los sindicatos valoran

el descenso de la
siniestralidad laboral,
pero afirman que puede
reducirse mas
TR S R g

dertratardell laculturadek p
venciénalaspequefiasempresas, la
Estrategia de Salud y Seguridad La-
boral debe contemplar también Ia
peligrosidad que implican «los ries-
gos psicosociales», a los que consi-
deraque hay que darles «una mayor
visibilidad»,

Defiende que «la Ley de Preven-
cidntiene27anos, peroelmundoha
cambiadon, por lo que ve necesario
contemplar también medidas para
evitar los casos de «infartos, icrus y
derrames cerebrales», asaciados «al
estrésyal miedoa pederelempleo»,

Por su parte, la Consejeria de
EducaciényEmpleo, queasumidlas
competencias de Trabajo en sep-
tiembre, recuerdaque en2023sein-
crementaronun 67%Ilos fondosdes-
tinados a prevenciény senala que
estfiapuntode publicarlaEstrategia
de Scguridad y Salud Laboral 2024-
2028 elaboradaencolaboracién con
losagentessociales,alosquebacon-
vocado para el préximo viernes.
Anade que los 16 inspectores del
Institutode Salud Laboral adscritoa
la Consejeria «realizan Inbores de
prevenciény de inspeccion y hacen
visitas a las empresas para ver si
cumplenlasnormasderiesgoslabo-
ralesw, pero sostiene que las investi-
gaciones de los casos de siniestrali-
dadlaboral correspondealalnspec-
cién de Trabajo, «Si s¢ detectan in-
fraccionesgraveso muygravesseda
parteala Inspeccidn », responde.

Estado en el que gquedo el |
autobuis tras el chogue con
que volcd, st 73

«Lorca es la estacion
central de distribucion
de los trabajadoresy

CC 00 afirma que
decenas de miles de
temporeros se desplazan
a otros municipios

ML

B El secretario de Comisiones
Obreras en la comarca del Gua-
dentin, Angel Torregrosa, asegu-
ra que «Lorca es la estacién cen-
tral de distribucion delos trabaja-
dores dela Regidn». A sujuicio, el
elevado niimero de accidentes
que se han producido en el muni-
cipioy de trabajadores lorquinos
que se han visto involucrado en
los siniestros registrados en otras
comarcas de la Region no es ca-

sual, sino que resulta proporcio-
nal a los desplazamicntos que
realizan diariamente.

Tras del accidente de enero de
2001 en el que murieron doce tra-
bajadores ecuatorianos en una
furgoneta arrollada por el tren de
lalfneade Aguilas en el pasoani-
vel de La Torrecilla, se han produ-
cido otros siniestros en los que
han perdido la vida trabajadores
delcampoenlosviajesdeidaode
vuelta del trabajo.

En febrero de 2011 un choque
frontal entre un turismoyunafur-
goneta, en la carretera de Clezay
Calasparra, dejé también cinco
muertos y tres heridos.

En 2016 perdicron la vida cin-

PASA A LA PAGINA SIGUIENTE B




4| MIERCOLES, 17 DE ENERO DE 2024

@o

laboral

La Estrategia de
Seguridad Laboral
se va a renovar con
un ano de retraso

» La Consejeria de Empleo ha convocado a los sindicatos v a la patronal
para yltimar el documento pendiente de la firma »2023 acaba con 32
trabajadores fallecidos en la Regidn, 23 menos que el afio anterior

MLGIL

B El3 de encro se han cumplido 23
afios del accidente en el que murie-
ron doce personas en Lorca al ser
arrollada la furgoneta en la que via-
jaban poruntren. Latragediahapo-
dido repetirsceste lunesen la carre-
terade Lorca a Pulpf, cuandoun ca-
midnvolcdsobreun autobiis ocupa-
doporjornaleros causando la muer-
te de una trabajadora de 21 afios y
provocando heridas aotros 13 com-
paficros. Lossindicatosselamentan
de que la joven fallecida, que habia
lievado desde Colombia hace unos
meses, ha abierio este ario «la wriste
estadistica» de los muertos en acci-
dentelaboral. LaConsejeriadeEdu-
cacién, FP'y Empleo ha citado alos
sindicatosyalapatronal para clpré-
ximoviernes a unareunién previaa
la firma de la nueva Estrategia para
laSalud y ln Seguridad Laboral, que
debia haberse renovado en 2022y
que lleva mas de un aiio caducada.

Elaiio 2023 se ha cerrado con 32
fallecidos en accidentes laborales,
parte de los cuales perdieron lavida
enlacarreteraduranteloslargosvia-
jes deidayde vuelta del trabajo que
realizan cada dia decenas de miles
de temporeros. Aunque la cifra re-
sultamuyinferioralade2022, cuan-
do el Ministerio de Trabajo llegé a
contabilizar55 fallecimientos enac-
cidente laboral, 23 mds que el pasa-
doaiio, CCOOyUGT sostienen que
lasmuertes podfan haberse evitado.

Sin embargo, en 2023 han au-
mentado las enfermedades profe-
sionales, seguinlosdatos provisiona-
les recabados por UGT.

En 2022, que hasido el afio més
trégico en la Regidn, se contabiliza-
ron 19.029 accidentes laborales con
baja y22.050 sin baja.

En 2023 se contabilizaron hasta
noviembre 17.631 siniestros con baja
y 18.518 sin ella. En total, 2023 deja
un balance de mis de 36.000 acci-
dentes registrados durante la jora-
dalaboral, alosque haya que sumar
otros 2,552 in itinere entre eneroy y
noviembre.

El responsable de Salud Laboral
de CC 00, Juan Blizquez, conside-
raque «la Regién ienc un problema
con el transporte de rabajadoress,
que cada dia mueve a decenas de
miles de jornaleros deuna comarca
aotra, en funciéndeloscultivosque
hay en cada temporada, La mayor
parte de estos iemporeros viajan en
furgonetas que son conducidas por
uno de los trabajadores después de
horas de trabajo.

Blizquez considera que el acci-

nes por ferrocarril con Caravaca de
la Cruzy con Jumilla. A su juicio, «la
falta de transporte publico hace im-
prescindibleel usodelvehiculopro-
pio yexponealostrabajadoresaun
riesgo mayors.
Lasccretariade Salud Laboral de
UGT, Encama del Baio, afirma que
la reduccidn de las cifras de sinies-
tralidad respecto a 2022 es positiva,
peroalertadeque nohayque perder
de vista que las estadisticas de 2022
estuvieron marcado por la covid y

denteregistradoen Lok I

podria haber causado muchas mis
victimassienvezdeiren unautobiis
los trabajadores hubieranidoenuna
furgoneta conducida porunodelos
jomaleros, «El autobris estaba con-
ducido porun prefesional, que tuvo
lapericiadedesviarelvehiculoyevi-
tarun choque frontal con el camién,
que habria causado muchas mis
victimass, El dirigente de CC 00
creequelaRegién carece demedios
de transporte que puedan ser wiili-

que alos fallecimi por corona-
virus eran registrados como acci-
denicelaboral». Apuntaque, ademds
detratardellevarlaculturadela pre-
vencio -'llw;,-"' 1presas, la
Estrategia de Salud y Seguridad La-
boral debe contemplar también la
peligrosidad que implican «los ries-
gos psicosoclales», a los que consi-
deraque hay quedarles sunamayor
visibilidad».

Defiende que «la Ley de Preven-
cidntiene 27 aios, peroelmundoha

zados porlos trabajadores para des-
plazarse a «los poligonos industria-
les y alos grandes centros de traba-
jo.comola Arrixacan. Recuerdaque,
ademdsde laslineasferroviariasque
estdn cerradas en estos momentos,
enlasegunda mitad desiglo pasado
hanidodesapareciendolasconexio-

El siniestro registrado
este lunes en Lorca ha
revivido la tragedia del
afio 2001, cuando
murieron 12 personas
P=——=———s————re=aeresv =

Los sindicatos valoran

el descenso de la
siniestralidad laboral,
pero afirman que puede
reducirse mas
Eresseame e e

biado», porlo que ve necesario
contemplar también medidas para
evilar los casos de «infartos, ictus y
derrames cerebraless, asociados «al
estrésy almiedoa pederelempleon.
Por su parte, la Conscjeria de
EducaciényEmpleo, queasumidlas
competencias de Trabajo en sep-
tiembre, recuerdaque en2023sein-
crementaronun67%Ilos fondosdes-
tinados a prevencion y sefiala que
estdapuntode publicarlaEstrategia
de Seguridad y Salud Laboral 2024-
20268 elaboradaencolaboracién con
losagentessociales,alosquehacon-
vocado para ¢l préximo viernes,
Anade que los 16 inspectores del
Instituto de Salud Laboraladscritoa
la Consejerfa realizan labores de
prevencién yde inspeceién y hacen
visitas a las empresas para ver si
cumplenlasnormasde riesgoslabo-
ralesw, pero sostiene que las investd-
gaciones de los casos de siniestrali-
dadlaboral correspondealalnspec-
cién de Trabajo. «Si se detectan in-
fracciones gravesomuy gravesseda
parte ala Inspeccidn », responde.

Estado en el que quedo el B0
autobds tras el chogue ¢
gue volcd. s sow:

«Lorca es la estacion
central de distribucion
de los trabajadoresy

CC 00 afirma que
decenas de miles de
temporeros se desplazan
a otros municipios

M.LE.

M E| secretario de Comisiones
Obreras en la comarca del Gua-
dentin, Angel Torregrosa, asegu-
ra que «Lorca es la estacidn cen-
tral dedistribucion delos trabaja-
dores de la Regién». A sujuicio, el
elevado mimero de accidentes
quese han producido en el muni-
ciployde trabajadores lorquinos
que se han visto involucrado en
los siniestros registrados en otras
comarcas de la Regidn no es ca-

sual, sino que resulta proporcio-
nal a los desplazamientos que
realizan diariamente.

Tras del accidente de enero de
2001 en el que murieron doce tra-
bajadores ecuatorianos en una
furgoneta arrollada por el tren de
lalineade Aguilasen el pasoani-
velde LaTorrecilla, se han produ-
cido otros siniestros en los que
han perdido la vida trabajadores
delcampoenlosviajesdeidaode
vuelta del trabajo.

En febrero de 2011 un choque
frontal entreun turismoy unafur-
goneta, en la carretera de Ciezay
Calasparra, dejé también cinco
muertos y tres heridos.

En 2016 perdicron la vida cin-
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cojornaleros ytresresultaron he-
ridosen otroaccidenteregistrado
enlaviardpidaqueune Lorcacon
Aguilas. Sobre las siete de la ma-
fiana la furgoneta perdia el con-
trol y cafa por un terraplén.

En total, en los ocho primeros
meses de 2016 habfan perdido la
vida en accidentes in itinere
quince personas en toda la Re-
gidén,

En octubre de 2022 murieron
otros tres jornaleros de Lorca que
regresaban de trabajar en un fin-
ca desde Caravaca de la Cruzy
otros siete resultaron heridos al
salirse de In carretera la furgone-
taenlaqueviajabanalnalturade
La Almudema.

Enenero de 2022 se habia pro-
ducido otro accidente en el que
resultaron heridascinco personas
trascaerlafurgonetaenlaquecir-
culaban porunterraplénen el Ca-
mino delos Tollos, en La Hoya de
Lorca.

Angel Torregrosa apunta que
resulta muy dificil calcular cudn-
tos jornaleros y empleados de los

almacenes de frutas y verduras
viajan cada dfa desde Lorcaal res-
tode municipiosde In Regién ein-
cluso de provincias cercanas, no
soloAlmeriay Granada, sinotam-
bién Albacete, lo que implica va-
rias horas de vinje,

Apunta que en ¢l municipio
hay unos 9.000 trabajadores da-
dosdealtaenel Régimen Especial
Agrario, aunque se estima que Ia

Los jornaleros lorquinos
han sufrido los
accidentes mds graves
en la carreteraen la
Gltima década
[.S=romaoe sie Sogw mnvanog)

Los sindicatos quieren
que se impida conducir
las furgonetas después
de realizar una jornada
laboral en el campo
Vo arles o e

cilra real ocupados del sector
agrarioronda entrelas 15.000ylas
20.000.

Selrata, por tanto, de personas
queticnensucentrode trabajocn
otrosmuniciplosyqueson trasla-
dadas cada dfa por las empresas
de trabajo temporal (ETT) a las
comarcas cn las que sus clientes
estin cultivando productos como
lalechuga, que desplazan deuna
zona a otra en funcion de «Jas
temperaturas y de la disponibili-
dad de aguar,

Angel Torregrosa recuerda
que, ademds de los largos despla-
zamientos, las furgonetas utiliza-
das para el traslado de los tempo-
reros tampoco les ofrecen unas
condiciones minimas, dado que
«no tenen refrigeracién ni cale-
faccidn», a pesar de que los usua-
rios emprenden el viaje de ma-
drugada, en las horas de més {rio.

Elelevadoniimerodeacciden-
tes in itinere llevé a la Consejerfa
de Empleo y a la Inspeccion de
Trabajo a poner en marcha una
campaiia para controlar las con-
diclones de los vehiculos utiliza-
dos para ¢l transporte,

Subida del 6,75%
en dos anos
paralaindustria
del mueble

» Unos 7500 trabajadores de las empresas de
la madera se beneficiaran del acuerdo

ST

B La parronal de la madera Are-
may los sindicatos UGT, CCOOy
USO han firmado en Yeclael con-
venio colectivo delaindustria del
mueble que establece unasubida
desueldosdel 3,75% para esteaiio
ydel3% para2025. Unos 7.500 tra-
bajadores se beneficiarin del au-
mento salarial del 6,75% en dos
afios anunciado este martes en
rueda de prensa. Empresarios y
sindicatos han hecho piiblico un
comunicado conjunto en el que
indican que se trata de «un acuer-
do ventajoso para ambas partes,
que favorece la paz social en este
importantesector dela economia
murcianas, También anuncian
que el pacto llega a tiempo de ser
recogido en la némina de enero,

Elacuerdo firmado porlamesa
negociadora del convenio afecta
principalmentealas empresas si-
tuadas en Yecla, dado que la ma-
yor parte de la industria del mue-
ble se concentra en este munici-
pio del Altiplano, aunque ticne
dmbito regional,

Segiin se informa en el comu-
nicado conjunto, el pacto con-
templa entre otras medidas acor-
dadaslacliminacién delacatego-
riade aprendizy laampliacién del
periodo de prueba en diferentes
categorfas, «ademds de imple-

mentareltextodelacuerdoconla
legislacidn vigente».

Lamesanegociadoradel‘Con-
venio regional de carpinteria,
ebanisteria, tapiceria y varios de
laRegion’ estaba formada por los
sindicatos Hdbitat-CC 00, UGT-
FICA, FI-USOy laasoclacién em-
presarial Arema, que han proce-
dido alafirma del mismo paralos
aiios 2024y 2025.

La subida salarial serd del
3,75% para este aio y del 3% para
¢l 2025.

Empresariosysindicatosseiia-
lan en su comunicado conjunto
que «las dos partes, tras diferen-
tesreuniones mantenidas, han lo-
grado firmar el convenio con
tiempo suficiente para que tanto
trabajadores como empresas
puedan conoceryadecuar las né-
minas en el primer mes de 2024,
ademds de conocer las condicio-
nes que regularin su relacién
para los proximos dos afioss.

Afadenque, «apesarde haber
llegado a acuerdo, se han queda-
do en la mesa diferentes reivindi-
caciones, tratando de llegar a un
acuerdo ventajoso para ambas
partes y que favorezca la paz so-
cial en este importante sector de
la economfa murciana, que da
empleoamdsde7.500 trabajado-
res»,

Mesa negociadora del convenlo de la madera.
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Una trabaj.

jadora de una farmacia atiende a un cllente m una botica dni l:lro de Murcia.

ISRAEL SANCHEZ

Autorizan la ampliacion
de horario en mas de 220
farmacias de la Region

>La Consejeria publica el Plan de Turnos de Urgencias y los servicios
minimos de las 580 boticas de la Comunidad hasta finales de afio

Lo.

B LaConsejeriadeSalud haautori-
zado la ampliacién de horario de
224 oficinas de farmacia, «a fin de
favorecer la atencién continuada
enladispensaciénde medicamen-
tos a los ciudadanos en todos los
puntos dela Regién de Murciar., El
pasado3deenero, el Boletin Oficial
delaRegiénde Murcia(BORM)pu-
blicd el Plan de Turnos de Urgen-
cias de Oficinas de Farmacia y los
horarios minimos para el periodo

comprendido entre el 1 de eneroy
el 31 de diciembre de 2024, por el
queautorizauntotalde224amplia-
ciones de horario en las fanmacias
de la Region.

La Comunidad cuenta con 580
oficinas de farmacia que prestan
servicio a los ciudadanos en todos
los puntos de la geografia regional.
Del rotal de ampliaciones de hora-
rio concedlido, 75 son para oficinas
de farmacia que no interrumpirin
el servicio de atencién al cliente

mediodfa; 102 para aquellas ofici-
nas que presten servicio continua-
doen horario de 9.00a 22.00 horas
cn dias labarales; 32 en el mismo
horario, pero incluldos los domin-
gosyfestivosy 15farmacias quedu-
rante 2024 prestarin el servicio 24
horas.

El consejero de Salud, Juan José
Pedreiio, ha afirmado que «las ofi-
cinasde Farmacia desempeian un
papel fundamental y decisivo en el
sistemasanitarioregional y ofrecen

un servicio accesible y profesional
para garantizar la dispensacién y
servicios de los medicamentos en
cualquierpuntode nuestrageogra-
fian,

Por dreas de salud, en las de
MurciaOestey Este, conuntotal de
233 oficinas de farmacia, casilami-
tad (106) tendrdn autorizadas en
2024 la ampliacién de su horarioy
en 10de ellasse autoriza el servicio
24 horas para tedo 2024, ocho de
cllas en Murcia capital, una en Al-
hama de Murcia y la otra en El Pal-
mar

Enlas dreas de Cartagena y Mar
Menor, quie cuentan con 166 ofici-
nasde farmacia,a57decllasse con-
cede laampliacién horariay cinco
autorizaciones de jomadacontinua
de 24 horas, tresdecllas en el casco
urbano de Cartagena y dos en San
Javier.

EneldreadeLorea, delas67 ofi-
cinas de farmacia que existen, 23
tendrdnenesteanoampliaciénho-
raria; en el drea del Noroeste, delas
28 oficinas de farmacia conlas que
cuenta, cuatro tendrdn ampliacién
horaria.

El Aliiplano, que comprende las
agrupaciones farmacéuticas de Ju-
milla y Yecla, cuenta en 2024 con
ochoautorizacionesdeampliacidn
horaria; en el drea de salud dela
Vega Media del Segura, sc autori-
zan 20ampliacionesdehorario. Por
tiltimo, enel dreadelaVega Alta del
Segura, que incluye 20 oficinas de
farmaciacnlazonadeBlanca, Aba-
rdn y Cieza, se conceden seis am-
pliaciones de horario.

Esta orden del BORM recoge
ademds los horarios especiales
adaptados para las agrupaciones o
zonas farmacéuticasen funcién de
sus condiciones demogréficas, po-
blacionales o geogrdficas, de mane-
raquesemejorelaatenciénalapo-
blacién, asicomolasvacacionesde
lasoficinas de farmaciay las exch-
sionesdeguardiasenrégimennoc-
urnoy diumo, que para 2024 serdn
untotal de 165oficinasenlaRegitn

Las matronas
piden revisar la
formacion para
que haya mas
profesionales

P Con las 280 de la sanidad
regional no es suficiente
para cubrir las vacaciones y
las futuras jubilaciones, dicen

LO.

M La presidenta de la Asociacién
de Matronas Region de Murcia,
Maria José Caravaca, pide una re-
visién de la formacién de las ma-
tronas a nivel estatal que suponga
un aumento en las plazas de la es-
pecialidad entodaslas comunida-
des. Caravaca, que mantuvounen-
cuentro con la presidenta de la
Asamblea Regional, Visitacidn
Martinez, en el que también esm-
vo presente la vicepresidenta del
colectiva, Noelia Pardo, advirtié de
que «nos estamos enfrentando a
un descenso que nos estd dejando
mermadaslas matronas, Necesita-
mos una cobertura aceptable de
matronas», dijo.

Actualmente, en la Regién de
Murcia hay unas 280 matronas en
activo, pero dichas matronas «ne-
cesitan una cobertura de sus per-
mises Y vacaciones, algo que tam-
bién hay que contemplars, ade-
mds, se estima que se producirdn
un 40% de jubilaciones, por lo que
«esto nos estd dejando mermadas
lasplantillasdematronasylaaten-
cién a la mujer. Necesitamos una
cobertura aceptable de matronas
para poder presentar los servicios
que se dan ala Comunidad y a las
mujeress, Elaumentoenlasjubila-
cionessedebealosaiiosenlosque
estuvicron cermadaslas escuelasde
matronas, que fue de 1986 hasla
1996.

El transporte sanitario protesta ante
Salud para exigir «un convenio justo»

P> Los trabajadores se
concentraran para mantener
su antigiedad y lograr la
rebaja de su jornada laboral

AGONZALEZ

M Los trabajadores de las ambu-
lancias de Transporte Sanitario de
laRegidn de Murcialigadosalgru-
podeemp H Clahal
concentrarin este jueves a las
puertas de la Consejeria de Salud
para reclamar «un convenio jus-
to» tras «varios aiios de negocia-
cién en los que no se ha avanza-

do nadar,

En concreto, defienden que es
urgente «recuperar los objetivos
marcados» para su convenio, en-
tre los que estdn «el manteni-
miento de la antigiiedad tal y
como la conquistamos en su dia,
la recuperacién del poder adqui-
sitivo y la progresiva rebaja de la
jornada» que les vaya acercando,
comoya hicieron con los salarios,
con los técnicos en emergencias
sanitarias del Servicio Murciano
de Salud (SMS).

Argumentan que, con distinto
tipo de contratacién, «desempe-
nan idénticas funciones» para la

sanidnd de la Regian.

«Mientras que la ministra de
Trabajo dice que hay que reducir
la jornada laboral, nosotros ac-
tualmente la tenemos en unas
1.772 horas y, por contra, nos la
quieren subir en muchos casos a
1.800», explican algunos de los
afectados a este periddico. Asi-
mismo lamentan que lacmpresa
les quiera quitarlos dias porasun-
tos propios y, a cambio, darles 16
horas para estos asuntos propios.

Los cuatro sindicatos con re-
presentacién entre los trabajado-
res, CUT, CGT, CC 00 y UGT, se
han unido para llevar a cabo la

protesta este jueves desde las
10.00 hasta las 13.00 horas en la
Consejeria de Salud, en la avenl-
da de Ronda de Levante en Mur-
cia, después de que tras las reu-

1.5ANCHEZ

niones con el consefero de Salud,
Juan José Pedredio, y representan-
tes del SMS, denunciasen que no
quisieranescucharsus reivindica-
ciones laborales.
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Las leyes para
proteger el Mar
Menor no acaban
de despegar

» El Ministerio de Transicion Ecoldgica confirma que todavia no hay fecha para
sacar adelante el reglamento de la ILP de la laguna »-Hoy se crea la Comision
Interministerial, tres afios después de aprobarse la normativa de la CARM

ALICIA MARTIEZ

W Mds de tres afos después de la
aprobaciéndelaLey3/2020, de 27
dejulio, de recuperaciény protec-
cidén del Mar Menor de la Comu-
nidad Auténoma se crea uno de
los érganos de Gobernanza de la
laguna:la Comisién Interadminis-
trativa para este entorno natural,
formada por representantes de la
Administracién General del Esta-
do, de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia y de los
ayuntamientos, con el objetivo de
coordinar y cooperar institucio-
nalmente ala hora de ejecutar las
politicas y actuaciones publicas
que afecten a la laguna,

La ministra para la Transicion
Ecolégica, TeresaRibera, viene hoy
ala Regién para firmar el acuerdo.
Elpr delaComunidad Au-
ténoma, Fernando Lépez Miras,
asegurdayeren San Pedrodel Pina-
tar que se siente wsatisfecho» conla
creaciéndeeste Comitéy que lare-
uniénconlaministraserd «fructife-
ran y «cordialw. Estd previsto que,
después de unavisiraal Mar Menor,
firmen la creacién de la Comision
en el Palacio de San Esteban,

No es solo la Comisidn Interad-
ministrativa, faltan mds érganos de
Gobemanza que poner en marcha
marcados por la propialey: el Con-
sejo del Mar Menor, el Comité de
Asesoramiento Clentifico del Mar

Menor(elactual esanterioralanor-
ma), laComisién Interdepartamen-
taldelMarMenorylaCoordinacién
entre Administraciones Priblicas
(unas directrices de cooperacién).
La Iniciativa Legislativa Popular
(ILP) aprobada enseptiembre para
dotar de personalidad juridica al
Mar Menor también estd atascada.
Fuentes de Ministerio parala Tran-
sicién Ecoldgica explicanacste me-
dioquetodavia «no hay fecha» para
aprobar en Consejo de Ministros el
reglamento necesario para permi-
tir tambiénla creacion de tres comi-
tésque pondrian en marcha laILP:
un Comité de Representantes,
compuesto por miembros de las
Administraciones Pliblicas que in-
tervienen enestedmbitoydelaciu-
dadania de los municipios ribere-
fios;una Comisidn de Seguimiento
(los guardianes o guardianas de la
LagunadelMarMenor);y unComi-
té Cientifico, del que formard parte
una comisién independiente de
cientilicos y expertos, las universi-
dadesyloscentros deinvestigacion,

El Comité Clentifico
El Comité de Asesoramiento Cien-

donaron varios de sus miembros
«porlafaltade autonomiaydepen-
dencia politicas. El Comité ha se-
guido funcionandoy dando el visto
bueno a medidas, como la retirada
de lodos en cuatro playas del Mar
Menar, porlo que para la Comuni-
dad estd ya creado,

Para Ecologistasen Accion, el ac-
tual «iunca fue un comité cientifi-
co»y crecque sedebe seguirelmo-
delo de otros paises europeosenel
que el érgano estd formado por
cientificos de reconocido prestigio,
con un reglamento de funciona-
micnto, reuniones periddicasy que
estudiase las medidas que toma la
Administracién, explica Pedro
Luengo. «El Comité Cientilico no
debeser ungrupodegente con ba-
tas detrds del consejero o del presi-
dentecuandodicenloquevanaha-
cer, liene que servir para participar
en la loma de decisiones y para fo-
calizar ddnde estdn los problemas
principales, sefiala.

«El Comité Cientilico se ha que-
dado como una cosa menor, ne
como debe constituirse segtin la
Leyw, explica Celia Martinez, del
Pacto por el Mar Menor. Sobre las

tificodelMarMenoractualseapro-
bd en 2016 tras el primer episodio
deanoxia, popularmenteconocido
como ‘lasopaverde'y el Gobierno
regional sigue contando con él,
aunque enel 2018yel 2019]oaban-

recalcaque«nosoloes
lodificil queesaprobarlas, sinoeje-
cutatlasw, Califica la situacién de
«pesadillas, puescree que el enfren-
tamiento entre Administraciones
perjudicalamejora del Mar Menor

Iniciadas las obras para mejorar lared
de pluviales de El Mojon en 5an Pedro

¥ Las obras del proyecto de ampliacion de fa red de pluviales en El Mojon

(San Pedro del Pinatar) han ¢

enzado, lo que contribuird a evil

tles inundaciones cuanda se produzean llivias en [a zona. La inversion es
.122.399 euros y la prevision es que el proyecta este concluido durante
el pritner semestre del aifo. El presidente del Gobiernoa regional, Fernando

Lopez Miras, visita las

bras, donde recalco gue haran una inve

on de

mas de 20 millones de euros en municipios niberefos dal Mar Mer

¥ que existe cierta confusion sobre
las medidas adoptadas, si es del Mi-
nisterio de Transicién Ecoldgica o
delaCARM, poniendocomocjem-
plo que los dos organismos han
creado un gemelo digital del Mar
Menor. Asegura que a nivel de ciu-
dadania hayunasensacién de «lm-
potencia» pues piensan que la cla-
se politica tiene «escaso conoci-

miento del ecosistema y su funcio-
namiento, se rigen por dogmas de
partido y econémicos y asf es dificil
que se coordinens. Luengo piensa
quelaComunidad «haperdidomu-
cho tiemponr a la hora de poner en
marcha partes importantes de la
Leydel Mar Menor. «Encima ahora
tienelaamenaza de Voxde intentar
modificarla a la bajar, sefiala.

La Comunidad solicita las ayudas para
el programa la vendimia en verde 2024

Lo,

B La Comunidad ha realizado al
Ministerio de Agricultura, Pescay
Alimentacion la solicitud para que
losviticultores de ln Regién puedan
accederesteaiio 2024 alaayuda de
la vendimia en verde. En las proxi-
mas semanas s¢ abrird esta convo-
catoria para que se¢ puedan empe-

zara presentar las solicitudes.

Se trata de una medida con la
que los productores de vino obten-
drdn ayudas por la recoleccion de
parte de la cosecha cuando la fruta
ain no esta madura. Con ella, se
consigue mejorar la calidad de la
uva, En2023losvitcultoresdela Re-
gion consiguicron mis de 700.000

curos en ayudas gracias a este pro-
grama.

Laconsejerade Agua, Agriculu-
ra, Ganaderin y Pesca, Sara Rubira,
también informg, en la presenta-
cién del cerlamen VinEspaiia, que
se ha solicitado al Ministerio que
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FESTIVAL

POESIA
A ESCENA

2 de febrero de 20

*'Slam' de poesla (Inscripciones hasta el 17 de enero)
Més informacidn e inscripciones en enclavecultura.com/

OTRAS CONVOCATORIAS

Segunda oferta de Talleres 2024 en Centros Culturales
Plazo de solicitud de plazas: hasta el 24 de enero

C.M. Santo Angel
C.C.5. El Palmar De 06-02-24 a 28-05-24
Francisca Baraza, | F o= De 01-02-24 a 30-05-24 Martes de 17:30 a 19:30 h.
nombrada - Jueves de 17:30 2 20:00 h.
comisionada del C.C. LaAlberca
C.C. Benlajén De 06-02-24 a 28-05-24

Agua por el Miteco

J Francisca Baraza, que hasta
hace pocos dlas dirigia la Man-
comunidad de Canales del Talbl-

De 01-02-24 a 23-05-24
Jueves de 19:30 a 21:30 h.

C.M. Valladollses

Martes de 17:00 a 19:00 h.

C.M. Jerénimo y Avileses
De 06-02-24 a 28-05-24

lla, fue nombrada en el Consejo De 05-02-24 a 27-05-24 Martes de 18:30 a 20:00 h,
de Minlstros Comisionadadel Ci-  La propia minlistra, Teresa Ribe- Lunes de 18:30 a 20:30 h.
clodel Agua y Restauraclén de ra, lafelicité aellaya Angeles C.M. Valladolises
Ecosistemas, un cargode nueva  Marin (Direcclon General de Po- C.M. Santlago y Zaraiche De 06-02-24 a 28-05-24.
creaclénenel organigramadel llticas contra la Despoblacién) y De 05-02-24 a 20-05-24 Martes de 10:00 a 12:00 h.
Ministerio para la Transiclén recalcd que son «dos excelentes Lunes de 18:45 a 20:45 h.
Ecoldgicay el Reto Demogréafico.  servidoras piblicas». C.C. Torreagliera
C.C. Corvera De 06-02-24 a 28-05-24
De 05-02-24 a 27-05-24 Martes de 18:30 a 20:30 h.
Lunes de 18:00 a 20:00 h.
I MENE 0% (A platyu C.C. Los Rames
: s De 05-02-24 3 29-05-24 C.C. La Alberca
ki me'i“c €l peesupeioio de las Lunes de 09:30 a #1:00 h De 06-02-24 a 12-03-24
yudas a inversiones en bodegas,
medidasconlasquesepodrimejo- Miércoles de 09:30 a 1100 h. Martes de 17:00 a 18:30 h
rar la sostenibilidad econdmica de

La conselera, Sara Rublra,
en la Vi edicidn de
VInEspana. cwu

las emppresas vitivinicolas y enfren-
tarse mejoralosretosde futuro que
tienen por delantes, Los vinos dela
Regién representanun6,l porcien-
1o de las ventas nacionales en el ex-
teriory legan a 130 palses. De cne-
ro a octubre de 2023 el valor de las
exportacionesdevinosdela Regién
superaron los 128 millones deewros.

C.C. Benlajén
De 06-02-24 a 20-05-24
Martes de 19:30 a 21:30 h.

eventos.murcis.es

Oficina Eventos Murcla
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Menus escolares sin fruta y con las
monitoras del comedor sin cobrar

> Dgn_unc_ian que la empresa queya fue sancionada por la Consejeria por «incumplimientoss en el
servicio sigue en cuatro colegios a pesar de la escasez en la comida y los impagos a los trabajadores

ADRIN GONZALEZ

W Meniis escolares en los que fal-
{an piezas de fruta, con ensaladas
hechas soloa base delechugayto-
mate para los nifios, monitoras de
comedorsin cobrarlas néminas de
meses pasadosyque tienenque, en
mis de una ocasion, salir corrien-
do al supermercado mds cercano
para comprar algunos alimentos.

Es la situacion que denuncian
cerca de una treintena de emplea-
das en al menos cuatro colegiosde
la Megidén de Murcia en los que si-
gue Catering 45, laempresa que ya
fucsancionada porla Consejeriade
Educacién el pasado mes de sep-
tiembre por las quejas delos direc-
toresdeloscentros educativosylos
«incumplimientosdetectados» por
el mal servicio prestado en los co-
medores de numerosos centros
educativos de la Comunidad.

Pero esta empresa contintia en
al menos cuatro colegios de la Re-
gion: el colegio Vicente Medina de
Sangonera la Seca, los de La Pazy
GloriaFuertesde El Palmaryel An-
tonio Delgado Dorrego de Sango-
nera la Verde. En estos cuatro cen-
tros educativos se ven afectadas
unas treinta trabajadoras que no
habian cobrado atin su sueldo co-
rrespondienteal pasadomesdedi-
ciembre.

Enalgunoscasos, losretrasosen
el pago de sus sueldos se llevan
arrastrando desde septiembre. Asf
lo denuncia Laura Sinchez, res-
ponsablede restauracion colectiva
delaFederaciéndeServiciosde Co-
misionesObreras(CCOOQ)enlaRe-
gién de Murcia. El hecho més gra-
ve, expone Laura Sénchiez, es que
esta misma empresa aparece en ¢l
nuevo concurso que salié en di-
ciembre para adjudicar el servicio
decomedorescolaren todos aque-
lios colegios que en octubrese des-
vincularon de Catering45. Hay que

«Hay que compartir as piezas
de fruta porque no hay suficientess

«Hemos salido en mds de
una ocasion a comprar

al sliper mas cercano
ante la falta de comidas

A.GONZALEZ

B «Lasmonitorashemostenido
quesaliren mas de una ocasidn
a comprar fruta al supermerca-
do mds cercano y la mayoria de
vecestenemosquecompartirlas
piezas de [ruta entre varios
alumnos porque no hay sufi-

ciente para todos. Y a cada nifio
le debe pertenecer una pieza de
fruta, queesloqueseestd pagan-
don. Esloque denunciaunamo-
nitora de comedor del CEIP Vi-
cente Medina de Sangonera la
Seca. En este centro todos los
dias comen medio centenar de
nifios que van desde los 2 hasta
los 11 afios.

«Los nifios tienen que tener
sus ensaladas completas y des-
de que comenzo Catering 45
aqul solo han sido ensaladas a
base detomateylechuga, mien-
tras que en el cuadrante de me-

nuisaparecequedebenllevarza-
nahoria, attin, malzuolivasw, de-
nuncia,

Esta trabajadora, que prefie-
re mantenerse en el anonimato
y que atin no ha cobrado el mes
de diciembre, tiene claro que la
Conscjeria no ha sido informa-
dadelasituacion quesevive dia
tras dia eneste centroeducatdvo
y defiende que en los cuatro en
los que todavia esta empresa ili-
citana sigue prestando servicio
es porque desde la direccién no
han elevado las opormunas que-
jas a Educaclén,

"

Requeriran més
Informacldn a los
centros afectados

- Desde la Consejerfade
Educacion sefialan que Cate-
ring 45 ha seguldo enestos
centros educatlvos porgue en
€505 CONLratos «na se produ-
Jeron las graves incidencias
que en los gue se haIniclado
la resolucién del contratos.
La Consejeria «no ha recibldo
quejas formales sobre incl-
denclas» en estos comedores.
Atlin asl, aseguran, «sevaa
requeriralaempresayalos
centros Informaclén sobre la
prestaclén del serviclon.

Por Gltimo, las mismas
fuentes indican que «la em-
presa no ha decldido presen-
tarse a la licitaclén de los co-
medores en los que esta Inf-
clada la resolucién del con-
tratom, sinoque, «segiin la
ley, la empresa esta obligada
a presentar oferta, en tanto
en cuanto no sea firme fare-
soluclén de los contratos an-
terlores con Imposicién de
prohiblcién de contratars.

recordar que Educacién tuvo que
contratarde urgenciaanuevasem-
presas parnqueclservicionosevie-
rainterrumpidoenloscentrosafec-
tados en octubre ni las familias se
viesen alectadas,

Ahora, el nuevo contrato se pre-
véque pueda ponerse en marchaa
finales de marzo o principios de
abril y, entre las empresas que se
han presentado, figura ‘Global Plan
Integral de Servicios, cuya marca
comercial es Catering 45. «Vuelven
asalirotravezlos colegiosy vuelven
a meterla en concurso para pelear
porlos coleglosque les habian qui-
tados, reitera Sdnchez. CCOO ya
denuncid ensepticmbre que Cate-
ring 45 pasé de tener 28 centros
asignadosamisde 120enlaRegion
«alin a sabiendas por parte de ln
Consejerins de que existian impa-
gos, asi como falta de materia pri-
ma para elaborar las comidas.

La comunidad educativa denuncia
la «pésima gestion» del ciberataque

EFE

B La comunidad educativa de la
Regién de Murcia denuncié este
martes por la tarde «la pésima ges-
tionw realizada por parte del equi-
po de informiitica de la Conscjeria
deEducacidnsolicitandoel cambio
decontrasenaconrapidezalosmas
de28,000docentesy330.000 alum-

nos de la Region ante el intento de
phising detectado la pasada sema-
na. La avalancha de peticiones en
los servidores, recuerdan, basté
para colapsar las plataformas web
delaadministracién educativa. En
un comunicado conjunto firmado
por Femne, UGT, la Fapa-RM,
StermSindicalylasfederaciones de

ensenanza de UGT y CC OO seiia-
laron que, omo consecuencia,
cufentos de profesores y estudian-
tes han sido incapaces de realizar
de manera correcta el cambio de
contrasefia antes de que finalizara

el plazo originals, Consideraron

necesarial: liaciéndel

;Ium realizada por e]lcqulpu de

Educacidn, peroremarcaronlaim-
portancia de «una mayor previsién
alahomadeinformars, En estesen-
tido destacaran que la Consejeria
«no es primeriza en estas situacio-
nes, habiendo ocurrido ataques si-
milares durante los dliimos cur-
508»,
LacomunidadreclamaalaCon-
sejerin «una mayor inversién den-
tro de sus platafonnas digitales de
la administracion prestando espe-
cial atencidn ala seguridad y velo-
cidad delos servicios». En especial,
dijeron, laplataforma 'Mirador; uti-

lizada por familias y estudiantes
paracomprobar desde sus califica-
clones y asistencias hasta ponerse
enconlactocon el profesoradooso-
licitar citas alos docentes.
Pidieron que el portal se adapte
al uso de dispositivos maéviles, ade-
mas aftadir funcionalidad y mejo-
ras en la interfaz beneficiando a la
intuitividady facilitando suuso. Asf
mismo, insisticron que esta plata-
forma lleva en «mantenimientos
desde hace una semana imposibi-
litando al alumnado y familias rea-
lizar cualquier timite o consulta.

=
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El conductor de uno de los eurotaxis gue operan en el municiplo ayuda a subir a un usuario, en la plaza Circular.

JUAM CARLOS CAVAL

Los eurotaxis amenazan
con el paro sino reciben
las subvenciones perdidas

» Aseguran que la situacion es insostenible y que si no llega nada este mes iniciardn las
protestas »En 2023 perdieron las ayudas a la adquisicion y por el sobrecoste de la explotacion

A.LORENTE
| Lapérdida de las subvenciones
paralostaxisadaptados de Murcia
hallevado a los conductores a ad-
vertiral Consistorio quesino recu-
peranestasayudasllevardnacabo
en febrero protestas, parardn los
caches y emprenderdn acciones
legales. Cabe recordar que, de un
tiempoaesta parte, este sector del
1axi se beneficiaba de dos subven-
ciones, una por el sobrecoste dela
explotacién, unos 4.000 curos al
afio por unidad, y otra destinadaa
la adquisicién o adaptacién a un

vehiculo accesible, entre los 6.000
y los 4.500 curos.

Ambas ayudas desaparecieron
por completo en 2023. En su mo-

mento, fuentesmur

caron que la partida presupuesta-
ria destinada a este cometido no
estaba consignada por parte del
anterior equipo de Gobierno, del
PSOE. Ademds, desde la Conceja-
Ifa de Movilidad aseguraron que
tenia previstorecuperar estas sub-
venciones en el Presupuesto de
2024, y que estas seajustarian «ala
necesidad real del servicios,

Sinembargo, alos taxistasnoles
vale este nivel de inconcrecion,
quieren sentarse en unamesacon
el concejal de Movilidad, José
Francisco Muiioz, y hablar sobre
las subvenciones que se han per-
dido, las del aiio pasado e incluso
algunas que corresponden al aiio
2022(dosvehiculospendicntesde
la ayuda por lnadquisicién).

En un escrito remitido al Ayun-
tamiento, el abogado que repre-
sentalosinteresesde los curotaxis
(38 operan en el municipio de
Murcia), Valentin Ferndndez, ex-

plicaque en estetipo de vehiculos
todose encarece: laadaptacion, las
averfas, labajadadebanderaenlos
servicios concertados o incluso el

El Consistorio culpd

al PSOEyse ha
comprometido a recuperar
esas partidas en los
Presupuestos de 2024
ST ]

(( Sino hay
movimiento del
Ayuntamiento,
entenderemos que su
actitud es de indiferencia»

VALENTIN FERNANDEZ
LEGAMUR ABOGADOS

consumo de combustible, ya que
suelen servehiculos mas pesados.

Sostiene el letrado que la desa-
paricién de las ayudas «ha dejado
alos eurotaxis en una severasitua-
cién de desamparo, forzados a
cumplir con sus obligaciones
comotitularesdelalicencia detaxi,
ofreciendo un servicio piiblico a
uno de los sectores de la ciudada-
nia mas vulnerables, pero viendo
cédmosusituacién econémica per-
sonal se hace mds precaria cada
dfa que pasa»,

Fernindezrecuerdaensuescri-
to que en virtud del articulo 21 de
laordenanza Municipal del Taxi, el
Ayuntamiento se compromete «a
adoptar las medidas oportunas
para que losvehiculos eurotaxi al-
cancencomo minimo el porcenta-
je establecidoenlanormativasec-
torial aplicable», que sesitiiaenel
5 por ciento.

Poriltimo, Ferdndez advier-
te que de no producirse movi-
mientoalguno por parte del Ayun-
tamientoen las préximassemanas
«entenderemos que la actitud del
Consistorio es de indiferencia,
como lo ha sido hasta ahora, y el
sectori ilasmedidas sociale:
de presién oportunas».

Una de esas acciones de pre-
sidn, segiinel presidente dela Aso-
ciacion Murciana de Eurotaxis,
Francisco Martinez, serd solicitar
la autorizacion de Delegacién del
Gobiemo para organizar unamar-
cha lenta y concentrarse frente al
Ayuntamiento,

El Ayuntamiento oferta 42 cursos
formativos gratuitos este 2024

Lo,
B Ll Ayuntamiento presentGayer
la oferta de cursosy acciones for-
mativas del Servicio Municipal de
Empleo para este aiio 2024, El ca-
lendario esta formado por un to-
tal de 42 acciones formativas, «de
las que se podrdn beneficiar cer-
ca de B00 alumnos», explicé la

concejala de Gobierno Ablerto,
Promocidn Econémicay Empleo
del Ayuntamiento de Murcia,
Mercedes Bernabé. Esta progra-
macién estd subvencionada por
la Comunidad eon 3,16 millones
de euros, y también se beneficia
defondos europeos, 24.500 euros,
destinados a la capacitacién cn

competenclas digitales.

La oferta formativa para este
2024 se estructura en cuatro gru-
pos: Programas Mixtos de Empleo
y Formacién (PMEF); Plancs de
Formacion dirigidos a Personas
Ocupadas; Acciones Formativas
dirigidas a Desempleados y Pro-
yectos de Formacién para Colec-

tivos en Riesgo de Exclusién. En
los programas mixtos se incluirdn
proyectos relacionados con las
actividades deportivas, la hoste-
lerfaylalimpieza. También habra
acciones de mantenimiento de
edificios, carpinteria y mecdnica.
Entre los planes de formacion
parapersonasocupadas habra te-
miticasvarias, desde habilidades
digitales, marketingointeligencia
emocional, hasta certificados
profesionales, como el de ‘Aten-
cién sanitaria a victimas y catds-
trofes! En estas acciones formati-

vas, segtin fuentes municipales,
podrén participar un total de 787
alumnosy se desarrollardn en los
centros de formacidén de El Pal-
mar, LaFica, Agencia de Desarro-
llo Local (calle Azarbe del papel)
y Alquerias. La programacidn de
Empleo también llegari a la pe-
danfa de Sucina.
Losplazosdeinscripcion estén
abiertos y las personas interesa-
das se pueden inscribir desde la
web emplea.murcia.es y, de ma-
nera presencial, en los centros
municipales de empleo.

| D pressreader 5
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ASIER GANUZA

B Unaiomads, la Regitén de Mur-
cia vuelve a situarse a la cola na-
cional en ‘calidad e innovacién;
segiin el Observatorio de la Cul-
tura, presentado ayer con cllras
delaiio 2023; con el agravante de
que, esta vez, las ciudades de
Ceuta y Melilla han sido sacadas
del ranking, con lo que nada hay
por debajo de nuestra comuni-
dad en la clasificacién por auto-
nomias elaborada por la Funda-
cién Contempordnea. La cues-
tidn es que hay que remontarse a
2021, un aiiomarcado por la pan-
demia, para encontrar a Murcia
porencimadel puesto 17; concre-
tamente, en el 16, solo por delan-
tede Canarias, queenesta tiltima
edicién del informe comparte el
undécimo puesto con el otro ar-
chipiélago nacional, Baleares.

El informe del Observatorio
estd basado en las opiniones de
mds de cuatrocientos profesiona-
les de las industrias culturales,
que a lo largo del pasado mes de
diclembre respondieron a un
cuestionario valorando lo mejor
de la oferta cultural espanola.
Como es habitual, la Comunidad
de Madrid, Cataluiia, el Pais Vas-
co, la Comunidad Valenciana y
Andalucia vuelven a ocupar los
cinco primeroslugares delatabla
y se consolidan como las comu-
nidades mas valoradas por su
programacién, enun bloque muy
destacado del resto. Enun segun-
do escalén aparecen Galicia, Na-
varra y Cantabria, sefialadas por
mds del 10% de los panelistas,
mientras que Ia tabla la cierran
Castillay Ledn, Asturias, Baleares,
Canarias, La Rioja, Extremadura,
Aragdn, Castilla - La Mancha y
Murcia. Solo el 4,4% de los en-
cuestados han destacado ala Re-
gion.

Murcia lleva instalada en esta
posicién -al margen de aquel ex-
trano 2021- desde 2019, lejos del
decimocuarto puesto que ocupé
en 2015, cuando dejaba atrds a
lasislasy a La Rioja, ademas dea
Ceuta y Melilla, o del decimose-
gundo en el que figurd en el Ob-
servatoriode 2016, en el que tam-
bién superaba a Castilla - La
Mancha y Extremadura. Asf, la
tinicabuenanoticia es que, en el

La Region no levanta
cabezay sigue a la cola
nacional a nivel cultural

» Murcia repite como la peor de las comunidades espariolas en ‘calidad e
innovacion' »Solo La Mar de Musicas y el FILE se cuelan en el top cien de los
mejores eventos de 2023 para el Observatorio de |a Fundacién Contemporanea

Arde Bogotd al término
de su histdrico conclerto en

la pasada edicion de La Mar.

[zoc catsmessss v resaaa]
La Comunidad lleva
instalada en la tltima
posicion del ranking
desde 2019, a excepcion
del pandémico 2021

iiol, FILE, celebrado este afio por
ver primera en nuestra comuni-
dad (entre Caravaca de la Cruz y
la ciudad portuaria, principal-
mente, a comienzos del mes de

Santiago Posteguillo (c) en el festival FILE,

octubre) se cuelan en el top 100
con un 3,4% de los votos, El Pra-
do, el Reina Sofia y el Thyssen -
Bornemisza conforman un pé-
dium museistico madrileio,
micntras que el Festival de San
Sebastidn ocupa el cuarto lugary

¢l Guggenheim de Bilbao, el
quinto, Elteatro Real, el Instituto
Valenciano de Arte Moderno
(IVAM), el Centro del Carme de
Cultura Contemporania, la feria
de ARCO y PlotoEspaia com-
pletan, en ese orden, los diez pri-

Lo mejor de la Regidn de Murcia en 2023

OBSERVATORIO DE LA CULTURA

PUESTO Localidad

meros pueslos.

En este sentido, la Fundacién
Conlemporineaotorga‘insignias
culturales’ por comunidades a
propuesta de los profesionales;
una por region. Y aqui, La Mar de
Miisicas vuelve a ser el evento
mas destacado por estas tierras.
Lo hace con cerca del 64% de los
votos y tras ceder el trono duran-
telaencuestade 2022 en favor del
Festival Internacional de Teatro
deMolina de Segura, que esteaio
cae hasta la novena posicién. La
programacidn que se mantiene
un afiomas en lazona noble esla
del Teatro Circo de Murcia, que li-
deré elrankingen 2020y, en 2023,
ocupalasegundaposicion, Elter-
cer escalén lo comparte el Pérra-
gayelFILE, alosquelessiguenel
Jazz San Javier, el Festival Interna-
cional de Teatro, Miisica y Danza
de San Javier, el Cante de las Mi-
nas, la Sala Verénicasy, cerrando
la lista, el Festival Internacional
de Teatro de Molina, el Rock Im-
perium Festival, el Warm Up y la
cartelera del Auditorio El Batel,

Ademads, este ano la Funda-
cién Contempordnea anade una
nuevaclasificacién, ‘Los Impres-
cindibles; donde se relacionan
las propuestas culturales mas
destacadasa nivel nacional agru-
padas por tipologia del proyecto.
Por ejemplo, en el apartado tea-
tral se recomiendan los festivales
de Mérica, Almagro, el Grec de
Barcelona, el Temporada Alta de
Gironay Salt y el Festival de Oto-
o de Madrid, mientras que en
musica brillan el Sénar, el de Mu-
sica y Danza de Granada, el Pri-
mavera Sound, el Sonorama Ri-
beray el Jazzaldia. Murciasolo se
cuela en el apartado dedicado a
las ferias y lestivales literarios,
honor que comparte con Extre-
madura por el FILE -también se
realiza en esta otra region- y que
a su vez ostentan la Feria del Li-
broy el Festival Eiie de Madrid, el
Hay Festival de Segovia y el Fes-
tival Cuéntalo de Logroio. Por
otralado, si hablamosde 'Lo me-
jordela cultura en el entorno ru-
ral; el Observatorio de la Cultura
no se olvida, a nivel nacional, de
La Fiesta de las Cuadrillas de Ba-
rranda,

Por tltimo, merece la pena
destacar que también se ha cues-

ranking de ciudades, la capital
del Segura sube seis puesto res- 1. L2 Mar de Misicas Cartagena 63,6% fonado a los panelistas -respan-
pecto a la anterior encuesta: se 2. Teatro Clrco de Murcla Murcia 54,5% sables de fundaciones, directores
coirclaﬁ c;:lle conel IJ:anepI{:’ci- 3. Centro Parraga Murcia 45,5% de museos, rrl;gtramﬁ:doresijpr?.
todel 5, e los par or - mot » galeristas, etc.- sobre la
supuesto, Madrid y Barcelona se 3, FILE, Festlval Internaclonal de Literatura en Espafiol Var!os 45,5% vaHlackit previats o lua prosys
colocan en lo més alto, mientras 5. Festival Internacional de Jazz de San Javler San Javier 36,4% puestos de su organizacion o ac-
que Valencia repite en tercer lu- _5. Festival Internaclonal de Teatro, Misica y Danza de San Javier|  San Javier 36,4% tividad profesional para 2024, y
gar, por delante Bilbao, Milaga, 5, Festival Internaclonal del cante de las Minas La Unidn 36,4% respecto al clerre del afio 2023».
Sevilla, San Sf:bnslmn... 5. Sala Verénicas Murcia 36,4% Aeste respecm,lusprnfcs[u‘nalcs
Por espacios o eventos, hay - prevén un screcimiento ajusta-
que bajar hasta el escalon nime- 9 Festival intemaclonal de Teatro de Molina Molina 27,3% don, del 1,2%, por debajo delain-
rosetentapara encontraralaRe- 9. Rock Imperium Festival Cartagena 27,3% flacién; una prevision que sc es-
gion: La Mar de Musicas, festival 9, Warm Up Festlval Murcia 27,3% tima mds favorable para el scctor
organizado por el Ayuntamiento "¢ auditerlo privado (2,6%) que para el sector
de Cartagena, y el Festival Inter- Huri ™ Bats) Cartagena 25,3% puiblico (0,4%)y los profesionales
nacional de Literatura en Espn-  Fuente: Fundacion Conteinpordnea INFOGRAFIA » La 0PINéN  independientes (0,6%).
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