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Proexport pide a sus empresas
adaptar horarios por el extremo calor

Recomienda a sus
asociados activar

los protocolos para
preservar la salud de los
trabajadores ante las
altas temperaturas

LA VERDAD

MURCIA. La Asociacion de Produc-
tores y Exportadores de Frutasy
Hortalizas de la Region de Mur-
cia (Proexport) recomend6 ayer
a sus empresas asociadas la ac-
tivacion de sus protocolos de ac-
tuacion ante las altas tempera-
turas que se estdn registrando
durante estos dfas, asl como la
necesidad de informary concien-
ciar sobre la prevencion de estas
situaciones entre los trabajado-
res del campo murciano.

Pedro Alfonso Garre, respon-
sable de las relaciones laborales
de Proexport, asegura que para
la asociacién «es una prioridad
la prevencién y la vigilancia de
la salud de todos sus trabajado-
res», por lo que consideran que
durante estos dias de calor extre-
mo «es necesario intensificar es-
tas medidas de proteccion, con
recomendaciones adicionales y
especificas», para evitar golpes
de calor entre los empleados.

«Asimismo, estamos intensi-
licando nuestros esfuerzos en la
formacion de los trabajadores
para que también ellos puedan
tomar medidas efectivas que les
ayuden a trabajar en condiciones
adecuadas y evitando riesgosn,
declaré el dirigente.

Las empresas asociadas a
Proexport dan trabajo a mas de
28.000 personas a lo largo del Su-
reste espanol, por lo que su ob-
jetivo es anticipar posibles situa-
ciones de riesgo por altas tempe-
raturas en trabajos desarrollados
en el campo al aire libre, en in-
vernaderos o bien en centros de
manipulacion.

En ese sentido, Pedro Alfonso
Garre sefal6 que «en el sector
agricola, las empresas estan pre-
paradas para adaptar a diario sus
condiciones de trabajo, en fun-
cion de las circunstancias clima-
toldgicas y mediando un acuer-
do entre la empresa y el comité».

Asi, segun explico, se permite
adaptar horarios y jornada, pu-
diendo extenderse la intensiva
hasta el 15 de septiembre o co-
menzar los trabajos en horario
mis temprano del habitual, fina-
lizando antes para evitar las ho-
ras de mayor insolacion.

Protocolo estatal

Entre las medidas de prevencion
laboral ante altas temperaturas,
Proexport recomienda a las em-
presas agrarias, con carcter ge-
neral, seguir los principios reco-

gidos en el protocolo nacional fir-
mado por los principales sindi-
catos, UGT y CC OO, y la patronal
CEOE, a la que Proexport perte-
nece a través de Fepex.

Entre estas medidas, estin la
de incluir en las evaluaciones de
riesgo las indicaciones del INSHT
para estos fenémenos meteoro-
l6gicos adversos de cardcler ex-
tremo; incorporar en el marco de
los Planes de Prevencion y de Eva-
luacién de Riesgos de cada em-
presa los protocolos y las medi-
das especlficas de actuacion apli-
cables en situaciones de extre-
mas temperaturas declaradas por
el organismo competente; y ve-
rificar regularmente en cada em-
presa la eventual concurrencia

Una

La Aemet activa laalerta
naranja en la mayor
parte de la Region,
donde se prevé que

los termdmetros
alcancen los 42 grados
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mujer se protege del sol con un paraguas, ayer en una
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MURCIA. Las autoridades sanita-
rias establecieron el nivel 2 de
alerta por altas temperaturas en
1a Regi6n de Murcia, instando a
la poblacién a protegerse del ca-
lor, con especial atencitn en los
colectivos vulnerables, segun se-
Nalaron fuentes del Centro de

de temperaturas extremas a tra-
vés de la informacion de la Ae-
met u drgano autondmico corres-
pondiente e informar a las per-
sonas trabajadoras.

Asimismo, el protocolo estatal
recomienda habilitar las zonas
de descanso adaptadas para
amortiguar los efectos del calor,
estableciendo un régimen espe-
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Las medidas se dirigen

a 28.000 jornaleros

que trabajan al aire
libre, en invernaderos y
centros de manipulacion

Coordinacién de Emergencias.
Este nivel de alerta se establece
dentro de lo previsto en el Plan
Nacional de Actuaciones Preven-
tivas ante los Efectos en la Salud
de las Altas Temperaturas.
Para evitar los efectos adver-
505 de las altas temperaturas en
la salud, la Direcclén General de
Seguridad Ciudadana y Emer-
gencias ha lanzado una serie de
recomendaciones, entre las que
se encuentran beber agua y li-
quidos con frecuencia, aunque
no se sienta sed y con indepen-
dencia de la actividad fisica que
realice. También se aconseja no
abusar de las bebidas con cafei-

avenida de Murcla. vicenTE vicéns / AGM

cial de pausas, no considerados
como tiempo de trabajo. De igual
forma, se aconseja establecer de
un servicio de suministro de agua
potable de acuerdo con una pro-
gramacion de reposicién adecua-
da de liquidos, disponer de aseos
cerca del lugar de trabajo, alli don-
de la actividad lo permita; pro-
mover la utilizacion por las per-
sonas trabajadoras de medidas
de proteccidn solar de uso per-
sonal; fomentar el trabajo en equi-
po para facilitar la supervision
mutua de las personas trabaja-
doras, evitando de ser posible,
que la persona trabajadora esté
sola; y adoptar medidas organi-
zativas especificas, como la rota-
cion del puesto de trabajo.

Salud aconseja reforzar la proteccion
de los colectivos mas vulnerables

na, alcohol o grandes cantida-
des de azicar; permanecer el
mayor tiempo posible en luga-
res frescos, a la sombra o clima-
tizados; usar ropa ligera y con-
sultar al médico ante sintomas
que se prolonguen mds de una
horay que puedan estar relacio-
nados con las altas temperatu-
ras son otras de las recomenda-
ciones. Aunque cualquier per-
sona puede sufrir un problema
relacionado con el calor, es im-
portante prestar especial aten-
cidn a bebes y nifios, mayores y
personas con enfermedades que
puedan agravarse con el calory
la deshidratacién.
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Podemos recuerda
que debe primar la
vida de los obreros

Podemos exige que se inte-
rrumpa la Jornada laboral en
las horas centrales del dia
para las personas que trabajen
expuestas al sol durante esta
ola de calor, que estd trayendo
a la Reglon temperaturas de
mas de 40 grados. «Ante las al-
tas temperaturas que estamos
viviendo -afirma el diputado
Victor Egio-, solicitamos al
Gobierno regional y a la patro-
nal Croem que tomen cartas
en el asuntor. Al respecto, el
portavoz de Ia formacién mo-
rada dijo que «las vidas de los
obreros de la construccidn, de
los jornaleros y jornaleras, del
personal de los serviclos de
limpieza, de toda la gente que
trabaja al exterior y expuesta
al sol est4 por encima de cual-
quier otra cosan.

Por otro lado, la Aemet ha ac-
tivado para hoy el aviso de nivel
naranja en el Altiplano y la Vega
del Segura por temperaturas has-
ta 42 grados, asi como en el No-
roeste y Valle del Guadalentin,
donde se puede llegar a los 41
grados. La Ginica zona de la Re-
gion donde no habrd avisos es
en la costa. En concreto, el avi-
50 naranja estard activo desde
las 13.00 hasta las 21.00 horas.

Incendio en Altaona

Por otra parte, el Centro de Co-
ordinacion de Emergencias (112)
confirmd anoche que los técni-
cos daban por extinguido a las
21.15 horas el incendio declara-
do el miércoles por la noche en
la sierra de Altaona en Murcia.
El ultimo balance difundido
apunta que la superficie afecta-
da por las llamas es de 7,5 hec-
tareas de terreno forestal.

PRNTID AND DOTRSUTED 1Y PRCMSIEADLR
Prasseader.com +1 604 278 4604

WD FRCTICTIE A7 APRLICAILE LA,



8 | REGION |

EN BEREVE

ASAMBLEA REGIONAL

Jornadas de formacién
en hemofilia

LA VERDAD, L.a Asamblea Re-
gional ha vuelto a acoger la vi-
sita de los participantes en las
Jornadas de Formacidn en He-
mofilia, que anualmente se ce-
lebra en el centro La Charca,
de Totana, y que organiza la
Federacion Espaiiola de He-
mofilia y por la Asociacion Re-
gional Murciana de Hemofilia.
En esta ocasion, 44 ninasy ni-
fios de entre 8 y 12 afos de
edad, procedentes de diferen-
tes comunidades, han sido re-
cibidos en la Asamblea.

POLITICA 50CIAL

Campamento urbano
de lafundacién FADE

LA VERDAD. El campamento
urbano que organiza Funda-
cién FADE desde hace 18
anos con el fin de fomentar
el ocio inclusivo durante la
época estival y la intercultu-
ralidad entre 24 menores de
entre los 7 y 13 anos de dife-
rentes nacionalidades fue
clausurado ayer por la con-
sejera de Politica Social, Fa-
milias e lIgualdad, Conchita
Ruiz. La actividad se enmar-
ca en el programa “Secunda
la educacidn para todos’.

INFRAESTRUCTURAS

Vertebrar portrenla
provinciade Alicante

Lv. Bl Instituto de Estudios Eco-
némicos de la Provincia de Ali-
cante (Ineca), la Confederacion
Empresarial Valenciana (CEV),
la Cadmara de Comercio de Ali-
cante y la patronal hotelera
Hosbec han propuesto al Go-
bierno un trazado ferroviario
para vertebrar la provincia de
Alicante, que requeriria de
1.151 millones de euros de in-
version. El estudio ‘Vertebra-
cioén ferroviaria de la provin-
cia de Alicante’ fue presenta-
do ayer.

AGUA

Pactoreglonalen
Castilla-La Mancha

LA VERDAD. El vicepresidente
primero del Gobierno de Cas-
tilla-La Mancha, José Luis Mar-
tinez Guijarro, asegurd ayer que
«probablemente haya que ac-
tualizar» el Pacto regional del
Agua porque «la realidad de la
politica hidrdulica hoy noes la
misma que cuando se suscri-
bid». El Ejecutivo manchego pi-
dio al PP «ir de la mano» en la
politica hidraulica, gque pasa
Por unas nuevas reglas de ex-
plotacion del trasvase.

Miryam Fuertes: «Es un gran
orgullo ser la primera presidenta
de la Camara de Comercio»

Sustituye a Lopez Abad

en el organismo cameral
de Murcia con «enorme

compromiso» y volcada

en la competitividad

del tejido regional

F. CARRERES

MuRrerA. La Cdmara de Comercio
de Murcia tiene a la primera pre-
sidenta en sus 125 anos de his-
toria. Miryam Fuertes resultd ele-
gida ayer para un mandato que
se extendera durante el préximo
ano y medio. Refrendada para el
cargo por el aplauso undnime y
cerrado del Pleno de la Cdmara
de Comercio, encara su manda-
to con «un enorme compromiso
para seguir trabajando por las
empresas», El hecho de que ser
la primera mujer en presidir la
institucién es para la empresa-
ria «un gran orgullo; que se haya
pensado en mi para dar este paso
¥ que se haya incorporado el ta-
lento femenino en la presidencia
de la CAmara. Siempre hay una
primera vez», destac tras abor-
dar los logros de los illimos seis
aiios, en los que ella misma ha
ejercido como vicepresidenta.
La empresaria vinculada al

residenta de la Cdmara, Miryam Fuertes, con su equipo

Grupo Fuerles avanzo gue cen-
trard sus esfuerzos en dos ob-
jelivos clave: la productividad
eficiente y sostenible y la com-
petitividad nacional e interna-
cional. «Nos enfrentamos a un
mercado sobrerregulado y cada
vez es mas complicado. Hay que
defenderse en un escenario
complejo y competir cada dfa»,
defendid. Fuertes repas6 ade-
mads los logros del organismo
cameral en los seis Ultimos
afos, centrados en la apertura
de nuevas oficinas, formacién
yrespaldo a las empresas para
que avancen en digitalizacién
e internacionalizacion.
Miryam Fuertes Quintanilla
asumio la presidencia de la Cé-
mara de Comercio de Murcia re-
levando en el cargo a Miguel L6-
pez Abad, quien dirige ahora la
patronal Croem. Precisamente
Lépez Abad mantuvo ayer su pri-
mer toma de contacto con la nue-
va consejera de Economia, Ma-
risa Lopez Aragdn. Se convierte
asl en la primera mujer que pre-
side el organismo cameral, mi-
sién que desempenara hasta que
se convoquen elecciones en la
institucién dentro de afoy me-
dio. Hasta entonces, mostro su
voluntad de «aportar con mi ges-

70

tién todo lo que pueda para que
la Cdmara de Comercio de Mur-
cia crezea y ofrezca excelentes
servicios a las empresas».

La empresaria vinculada al
Grupo Fuertes ejercerd este car-
PO «pOF compromiso y lealtad» a
la institucién cameral, de la que
ha formado parte como vicepre-
sidenta primera desde hace seils
anos. Accede a la presidencia en
funciones conforme a lo que mar-
can los estatutos, por lo que su
mandato tendra «cardcter tran-
sitorio, hasla las proximas elec-
ciones». La empresaria no bara-
ja entre sus planes, de momen-
to, presentarse a la reeleccion, ya
que considera que los cargos «de-
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La empresaria vinculada
al Grupo Fuertes dirigira
el organismo un afio y
medio, cuando se
convoquen elecciones

Sébado 20.07.24
LA VERDAD

ben renovarse para dar paso a
otras personas».

Miryam Fuertes, hija del em-
presario Tomds Fuertes, es la pri-
mera mujer vicepresidenta de la
ejecutiva de la CAmara de Comer-
cio de Murcia, cargo que ocupa
desde 2018. También es miem-
bro de la Junta directiva y Comi-
té Ejecutivo de Croem. Su nom-
bre para presidir la CAmara soné
desde el primer momento en el
que Lépez Abad se perfilé para
dirigir la patronal Croem.

Es directora ejecutiva de la em-
presa inmobiliaria Profusa, inte-
grada en Grupo Fuertes, en la que
desempeijia su actividad laboral
desde hace mds de 18 afos, y es
fundadora y directora de la em-
presa de hosteleria y organiza-
cion de eventos Promenade.Li-
cenciada en Administracién y Di-
reccion de empresas en la espe-
cialidad de Alta Direccion y Re-
cursos Humanos, tiene un master
MBA Global Executive impartido
por APD. (Asociacién Nacional
para el Progreso de la Alta Direc-
cidn), segiin la informacién cor-
porativa del Grupo Fuertes.

El nombramiento se produjo
tras la celebracion del Pleno ex-
traordinario de 1a CAmara de Co-
mercio de Murcia. El Pleno de la
Cdmara de Murcia est4 integra-
do por 46 miembros, 34 de los
cuales son elegidos por los dis-
tintos grupos y categorias que
conforman su censo electoral,
distribuidos en ramas de activi-
dad empresarial con una repre-
sentacién proporcional a su im-
portancia econdmica. Los 12 res-
tantes, vocales co-optados, son
nombrados por la Croem.

y el expresidente Lépez Abad, en la sede del organlsmu.ca
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Profeslonales durante una protesta en Urgenclas del Santa Lucfa (Cartagena), el pasado rﬁes de mayo. A.GIL/ AGM

Las Urgencias afrontan sin refuerzos
una elevada presion asistencial

UGT advierte de que tres
meédicos han renunciado
en Cartagena, mientras
en el Reina Soffalos
pacientes soportan
mayores esperas

JAVIER PEREZ PARRA

MURCIA. Los servicios de Urgen-
cias de algunos hospitales de la
Region de Murcia viven este mes
de julio una situacion que cons-
tituye la cronica de una satura-
cién anunciada. La falta de re-
fuerzos ha dejado bajo minimos
la plantilla del Reina Sofia: si ha-
bitualmente los turnos de Urgen-
cias se cubren en este hospital
con 15 médicos adjuntos, ahora
hay 10. También hay menos pro-
fesionales de los habituales por
las noches y los fines de semana,
sin que esto se corresponda con
una menor presion asistencial.
«Estamos atendiendo la misma
demanda que habitualmente, no
baja por el hecho de que sea ve-
rano. Vemos entre 290 y 300 pa-
cientes cada dia, y los lunes es-
tan siendo especialmente malos,
con entre 340 0 350 urgencias
atendidas», explica Pascual Pi-
fera, el jefe del servicio. La situa-
cion es «tensa», admite, y los pa-
cientes tienen que afrontar ine-
vitablemente mayores esperas.
Los profesionales, por su par-
te, se confiesan agotados. «Este
mes voy a hacer ocho guardias
presenciales y dos localizadas.
Llevo ya cincow, explica Francis-
ca Heredia, una de las facultati-
vas de Urgencias del Reina Soffa.
El jueves tuvo la Ultima de estas
guardias de 24 horas. «Com| en
15 minutos y cené en 20. It al

banfo es una proeza, y por la no-
che varia en cada guardia: hay
dias que puedes cerrar los ojos
media hora y otros, dos horas»,
resume. Los meédicos mantuvie-
ron ayer una reunion con la di-
reccion para abordar la situacion.
Este verano se tendra que pasar
como se pueda, se resignan, pero
esperan que la situacién «no vuel-
va a repetirse» en el futuro.

Maés precaria

En el Complejo Hospitalario de
Cartagena, la situacidn es si cabe
mas precaria, «Tres médicos han
renunciado a sus interinidades en
lo que va de mes», y ya en julio
hubo otras dos 'fugas’ de profesio-
nales que prefirieron otros desti-
nos, advierte la médica de urgen-
cias Marfa del Carmen Martinez
Andreu, delegada de UGT. Detrds
de este goteo de renuncias estd el
deterioro cada vez mayor de las
Urgencias, sefala el sindicato.

En Cartagena, la presién no sue-
le bajar en verano, sino todo lo con-
trario, porla afluencia de turistas
y poblacion desplazada. En lo que
va de mes se ha atendido a 7.554
pacientes entre las Urgencias del

Santa Lucia y las del Rosell. «Y no
estd siendo un julio especialmen-
te malo. Agosto serd peor», vatici-
na Andreu. Ante la falta de refuer-
zos disponibles, el Servicio Mur-
ciano de Salud esta buscando mé-
dicos procedentes de centros de
salud o de las Urgencias extrahos-
pitalarias que estén dispuestos de
forma voluntaria a cubrir guardias
en Cartagena.

«Desde la Direccion General de
Asistencia Sanitaria nos comuni-
can que la situacion de los servi-
cios de Urgencias de nuestra Re-
gion es complicada, especialmen-
te en el Complejo Hospitalario de
Cartagenan, sefalaba ayer el direc-
tor medico de la Gerencia de Ur-
gencias y Emergencias 061, Ldza-
ro Campuzano, en una comunica-
cidn interna enviada a los profe-
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Una comunicacién interna
del SMS admitia ayer

que «la situacién es
complicadan», sobre todo
en el Santa Lucia y Rosell

Salud asegura que
la atencion esta
«garantizadan

El Servicio Murciano de Salud
(5MS) sefiala que la Gerencia
de Cartagena «garantiza la
aslstencla sanitaria en los ser-
vicios de Urgencias del Com-
plejo Hospitalario al mismo
tlempo que el descanso del

personal del serviclo en vera-
no. y mantiene una linea de
trabajo y didlogo permanente
y reuniones periddicas con to-
dos los profesionales». Salud
vuelve una vez mds a descar-
gar toda responsabilidad en el
Ministerio de Sanldad. A Juicio
del SMS, «el Goblerno de Espa-
fia no resuelve el déficit de
médicos», un problema que
afecta a todo el pais.

sionales en busca de voluntarios.

Tanto en el Reina Sofia como
en Cartagena y en Lorca se han
sucedido, desde el pasado mes
de abril, protestas por lo que se
avecinaba y por lo que finalmen-
te ha llegado: un verano sin con-
tratos de refuerzo para cubrir
los huecos de quienes se van de
vacaciones. El origen del proble-
ma es estructural, por el déficit
de médicos de familia (la espe-
cialidad de la que se nutren ha-
bitualmente los servicios de Ur-
gencias). Pero a esto se suma el
hecho de que este verano no se
ha podido contar con los MIR de
ultimo ano, que normalmente
terminan su periodo de residen-
cia en mayo y son contratados
para reforzar las plantillas en ju-
lio y agosto. Debido a la pande-
mia, estos MIR se incorporaron
con retraso a sus plazas en 2020,
¥ poreso no finalizardn su pe-
riodo de formacién hasta el mes
de septiembre.

La Consejeria de Salud exigio
sin éxito alguna formula para que
se pudiese adelantar la acredita-
cién de estos médicos como es-
pecialistas y as{ contratarlos, pero
el Ministerio lo descarto por en-
tender que no se ajustaba a la nor-
ma. Tampoco la Sociedad de Me-
dicina Familiar era partidaria de
la medida.

Lo cierto es que una situacién
que se produce en toda la Regién
de Murcia -y en el resto de Espa-
na- ha tenido diferente impacto
en unos centros y en otros. En
Cartagena, Lorca y el Reina Sofia
el malestar se ha desbordado. En
este ultimo hospital los profesio-
nales denunciaron «la imposi-
cién» de turnos de vacaciones
fuera del periodo habitual.
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Colegio y Sindicato
Médico crean

un observatorio
contrala violencia
asanitarios

LA VERDAD

muRcia. El Calegio de Médicos
y el Sindicato Médico han pro-
movido la creacién de un ob-
servatorio contra la violencia
a sanitarios de la Regién de
Murcia, «con el objetivo de au-
nar fuerzas contra las agresio-
nes en el dmbito sanitario».
Ambas organizaciones profe-
sionales coinciden en que «el
grave problema que suponen
las agresiones a profesionales
sanitarios hace necesaria la
implicacién y unificacion de
criterios en el andlisis de los
factores que desencadenan los
episodios de agresion a médi-
cos y de sus consecuencias
para el profesional, el sistema
sanitario, los pacientes y la so-
ciedad en su conjunto».
Todo ello ha motivado la
puesta en marcha de este nue-
Vo 6Fgano, que promoverd ac-
ciones conjuntas y monitori-
zara datos e informacion, com-
partiendo los recursos dispo-
nibles en una lucha comun.
El ano pasado se registra-
ron 499 incidentes en la sani-
dad publica regional, en los
que resultaron agredidos 587
profesionales. Son las cifras
mas altas desde que hay regis-
tro, y representan un aumen-
to del 56% desde la pandemia.

Los objetivos
El nuevo Observatorio se mar-
ca como objetivo «acabar con
las agresiones no solo fisicas
y verbales, sino también los
ataques a traves de las redes
sociales y todas aquellas pla-
taformas en las que se genere
inseguridad o miedo al médi-
con. Ademds, denunciardn «pii-
blicamente las agresiones de
las que se tenga conocimien-
to», se publicarén «las senten-
cias condenatorias» y se lleva-
rén a cabo «acciones para dar
visibilidad al impacto negativo
de la violencia en la relacion
meédico-paciente»,
Asimismo, se vigilara «el
cumplimiento de los acuer-
dos en materia de riesgos la-
borales y de proteccion y se-
guridad de los trabajadores
meédicos», Para los impulso-
res del Observatorio, es prio-
ritario «terminar con la im-
punidad de las agresiones a
médicos», y para ello se plan-
tea la mejora de la formacién
a los médicos y «la conside-
racion de las agresiones como
delito piblico». Ademds, se
advierte de que «las autorida-
des sanitarias deben ser cons-
cientes de su obligacién legal
de denunciar cualquier agre-
si6n a los médicoss.
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El tipo medio aplicado
a los nuevos préstamos
cayo al 3,25% durante
mayo, periodo en el
que la contratacion se
hundié mas de un 18%

CLARA ALBA

MADRID. No se trata. ni mucho
menos, de una guerra hipoteca-
ria. Pero los bancos han comen-
zado a aflojar en los intereses
que aplican a sus hipotecas, en
un intento por recuperar cuota
de mercado tras un cierre de
2023 nefasto para el sector en
este negocio. Segun los dltimos
datos publicados ayer por el INE,
el interés medio de las hipote-
cas se situd a cierre de mayo en
el 3,25%, frente al 3,38% de abril
y su valor més bajo desde agos-
to del ano pasado.

El dato se coloca asi, como vie-
ne siendo habitual en los 1lti-
mos meses con cifras publicas,
por debajo de la evolucidn del
euribor, que por entonces ron-
daba el 3,68%, con una clara
apuesta del sector por volver a
incentivar las hipotecas fijas,
que presentan un tipo de inte-
rés del 3,42% de media, frente
al 3,07% de las variables, ambos
por debajo del mes anterior.

Cabe recordar que el euribor
—el indicador al que estdn refe-
renciados la mayoria de los prés-
tamos variables en Espana- ha
pasado de cotizar en negativo al
maximo de cerca del 4,2% que
tocd a finales de 2023. Desde en-
tonces, ¥ ante la perspectiva del
fin del ciclo alcista de los tipos de
interés, ha bajado posiciones has-
1a la media mensual actual que
se mueve actualmente en el en-
torno del 3.5%.

«La gente no quiere saber nada
de las variables», indican desde
una entidad financiera nacional,
que asegura que seguira incen-
tivando su oferta de hipotecas
mixtas y fijas durante estos me-
ses—como la mayoria del sector—
conscientes de que, a la vuelta de
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La banca busca crecer en hipotecas y
baja el interés a minimos de 9 meses

Evolucién del mercado hipotecario en Espaiia

Tipo de interés medio al inicio de las hipotecas constituidas
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El sector confia en que el
descenso del euribor ante
los préximos recortes

de tipos del BCE estimule
el mercado inmobiliario

verano, el Banco Central Europeo
(BCE) puede decidir un nuevo re-
corte de los tipos de interés y for-
zar a bajar aun mads los precios.
«Necesitamos cerrar operacio-
nes ya», aseguran. No lo tendran
facil. Después de grandes varia-
ciones interanuales a la bajaen
marzoy al alza en abril, la firma
de hipotecas volvid a caer en
mayo de forma contundente.
En concreto, las formalizacio-
nes registraron un desplome del
18,2% en términos interanuales.
«Los poco mds de 27.000 crédi-
tos concedidos para la compra
de una vivienda son la cifra mas
modesta del afio», recuerda Fe-
rran Font, director del servicio
de estudios de Pisos.com. No solo
es0. Es el mayo més flojo en es-
tos términos de firmas desde
2020, a pesar del ligero abarata-
miento en los préstamos.

Jévenes ante el escaparate de una agencia Inmoblllarla, aveLiNG coMEZ

Desde el sector financiero atri-
buyen esta anomalia a que, qui-
z4, muchas personas estan es-
perando a las préximas rebajas
de tipos del BCE y, por tanto, a
una mayor moderacién del eu-
ribor que abarate atin més las
hipotecas. Sobre todo en un mo-
mento en el que el precio de la
vivienda no da tregua. En un re-
ciente analisis sobre el sector
inmobiliario en Europa, la agen-
cia de rating S&P deja claro que
el ‘calenton’ del mercado no ha
concluido todavia, Ni mucho me-
nos. Los expertos prevén que la
subida de precios para comprar
una casa alcance el 4% este aio,
siendo Espaia el segundo pais
europeo que registre una mayor
subida, Para 2025 anticipan un
alza del 3%, con un nuevo enca-
recimiento del 2,4% al ano si-
guiente.

Optimismo financiero

Frente a esa estimacién, desde
el sector financiero se muestran
mds optimistas y comienzan a
detectar un cambio de tenden-
cia. «El mercado se esta reacti-
vando y esperamos que haya
mds demanda ante esa expecta-
tiva de bajadas de tipos», indico
Jacobo Garcia, director finan-
ciero de Bankinter, durante la
presentacion de resultados de
la entidad esta semana.

De hecho, el banco ya ha lo-
grado compensar el desplome
de cerca del 20% en el mercado
hipotecario que sulrid en el pri-
mer trimestre del ano, lo que
hace indicar que junio —cuya es-
tadistica oficial aun no esta dis-
ponible- habria sido mas fuer-
te en términos de formalizacio-
nes para todo el sector. «La pro-
duccion de hipotecas se ha ac-
tivado con fuerza en el segundo
trimestre y somos optimistas
para ganar cuota de aqui a final
de anor, indicé el directivo,

En el mismo sentido se mani-
fiesta Font, al confiar en que los
proximos meses estardn marca-
dos «por la relacién de los tipos
que se traducird en un aumento
de la contratacién de hipotecas».
«Los bancos estdn siendo mas
agresivos con ofertas y ya estdn
captando a los clientes con un
precio mucho mas competitivo,
lo que puede animar, de algin
modo, el mercadow, anade Fran-
cesc Quintana, CEO de la agen-
cia de intermediacién Vivendex.

BBVA recibe luz verde de EE UU, Franciay
Portugal para lanzar su opa sobre Sabadell

COLPISA

MADRIN. La opa hostil de BBVA so-
bre Banco Sabadell supera un
nuevo tramite administrativo. La
entidad presidida por Carlos To-
rres ya ha logrado luz verde de
EE UU, Francia y Portugal para
lanzar la oferta, aunque auin fal-
tala aprobacidn de otros super-

visores como los de México o Ma-
rruecos. En total, mds de 15 au-
toridades de siete paises deben
pronunciarse sobre la oferta, aun-
que en realidad muchas de estas
aprobaciones no son necesarias
para que BBVA acometa formal-
mente la operacion.

La entidad sf tendrd que con-
tar con el visto bueno de la Comi-

sién Nacional del Mercado de Va-
lores (CNMV), que se pronuncia-
rd una vez reciba la autorizacién
correspondiente del Banco Cen-
tral Europeo (BCE).

El organismo monetario, gue
analizard la operacion de forma
conjunta con el Banco de Espa-
na, debe valorar la misma en tér-
minos de solvencia en el sistema.

Serd entonces cuando el super-
visor de los mercados espanoles
tome su decision, abriendo —en
caso de ser favorable- el plazo de
aceptlacién para los accionistas
de Banco Sabadell.

Desde BBVA siempre se han
mostrado confiados en conseguir
sin problemas el visto bueno de
estos supervisores. Pero el ma-
yor reto estd en lograr lo mismo
con la Comisidn Nacional de los
Mercados y de la Competencia
(CNMC), que debe acometer un
riguroso andlisis sobre los ries-
gos de concentracion que impli-

caria la union de ambas entida-
des, sobre todo en territorios don-
de los dos bancos tienen amplia
presencia, como Cataluna o Ali-
cante. La complejidad de los da-
tos podria requerir a Competen-
cia mds tiempo del estimado y
llegar a una segunda fase que de-
moraria los plazos de 1a opa has-
ta bien entrado 2025.

El propio Carlos Torres reco-
nocia en una reciente entrevista
a la agencia Bloomberg que, de
confirmarse, e50s plazos mas am-
plios implican cierto riesgo para
el atractivo de la oferta.
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MADRID. LOS jévenes este vera-
nose han echado al tren. Renfe
ha vendido més de un millén
de billetes con descuentos para
personas de entre 18y 30 aflos
(ambos inclusive) para viajar
este verano por Espana y el res-
to de Europa entre el 1 de julio
y el 30 de septiembre, durante
el primer mes de aplicacién del
programa Verano Joven, lanza-
do por el Gobierno en junio,

Hay una media de mas de
33.000 billetes diarios. Supone
que el numero de jévenes que
estan utilizando el tren se ha in-
crementado gracias a esta ini-
ciativa del Gobierno un 62,4%
respecto al mismo periodo de
2023, cuando se vendieron
615.745 billetes. Ademas de las
rebajas aprobadas por el Eje-
cutivo, la compania también in-
cluye una promocion adicional
especial para jovenes de entre
18y 30 afos que sean miem-
bros de su programa Mas Ren-
fe, con un viaje gratis.

Cada dos viajes realizados
entre el 1 de julio y e] 30 de sep-
tiembre de 2024 los usuarios
obtienen un cédigo de descuen-
to del 100% para comprar un
billete en trenes seleccionados
de AVE y Larga Distancia en los
sigulentes tres meses.Los bille-
tes del Verano Joven tienen re-
bajas del 50% en trenes de Alta
Velocidad y Larga Distancia, con
una rebaja de 30 euros por ti-
tulo. Los descuentos son del
509% para los billetes Avanty al
90% para el resto de 1os servi-
cios de Media Distancia.

Asimismo, ofrece descuen-
tos del 50% en el Global Flexi-
ble de Interrail de 10 dias en
dos meses, siempre que se ad-
quiera a través de Renfe, para
que los jovenes de 18 a 30 anos

puedan viajar por Europa.

La medida estrelladela
legislatura no afectara

a los trabajadores por
cuenta propia, aunque si
tendran que recortar el
horario de sus empleados

LUCIA PALACIOS

MapRrin. Los autdénomos no tie-
nen horario, ni muchos dias de
descanso, ni grandes vacacio-
nes. Son uno de los colectivos
que mas horas dedica a traba-
Jjar, porque de ellos mismos, de
sus negocios y actividades, de-
penden directamente sus ingre-
sos. Asl, si un asalariado traba-
ja de media 35 horas efectivas a
la semana, los autdnormos supe-
ran las 42 horas semanales, se-
gun los datos de la ultima En-
cuesta de Peblacidn Activa (EPA).
Y la medida estrella del Gobier-
no, la de reducir la jornada la-
boral de 40 horas a 37,5, no les
va a impactar directamente, en
su horario laboral, aunque si en
sus negocios aquellos que ten-
gan trabajadores, puesto que ten-
drin que aplicar este recorte a
su plantilla.

De esta forma, podrdn seguir
teniendo jornadas laborales muy
largas, de mas de ocho horas a
lasemana e inclusode lunes a
domingo en muchas ocasiones,
puesto que este limite maximo
no les aplica.

En consecuencia, también son
el inico colectivo que no tiene
que llevar un registro horario de
su jornada laboral, como si tie-
ne que hacer el resto, pero s ha
de tener un control de las horas
que echan sus empleados y, en
el momento en que entre en vi-
gor la nueva ley, tendré que ser
digital ¥ no podrédn hacerlo a

Un auténomo trabajando para un servicio de reparto. v

mano como si esta permitido
ahora. Ademds de jornadas ex-
tenuantes, los auténomos tienen
muchas menos vacaciones que
el resto de trabajadores. Coger-
se un mes completo suele ser
una utopia para ellos y, de he-
cho, casi la mitad no las disfru-
tard este verano. Concretamen-

te, cuatro de cada diez, el 40,1%,
afirman que no se cogeran unos
dias de descanso a lo largo de
este verano. De ellos, el 14,9%
no lo hace porgue no puede per-
mitirselo econdmicamente, el
16,5% porque la gestién del ne-
gocio no se lo posibilita y el 8,7%
apunta que su actividad aumen-

dice que, aunque esté de veraneo,
le es imposible desconectar de
5u negocio y el 22% senala que
se cogera menos dias de los que
realmente le gustar(a. Son, por
tanto, una gran minoria, apenas
el 9,1%, los auténomos que sf ten-
drén la suerte de tomarse unos
dias de descanso y desconectar
completamente.

Sin desconexién laboral

Pese a esta situaciéon de poca
desconexion laboral, practica-
mente dos tercios de los traba-
jadores por cuenta propia (el
629% del total) se muestra satis-
fecho con haber emprendido; in-
cluso el 34,2% se manifiesta muy
satisfecho, Solo el 8,1% se arre-
piente y reconoce no estar nada
satisfecho con su actividad.

Con lo que mds contentos es-
tan es con no tener que rendir
cuentas a nadie y el 33,5% ve
como principal ventaja de su ne-
gocio la autonomia que les da
ser su propio jefe, seguido de la
realizacion y crecimiento per-
sonal que implica (el 24,4%) y la
vocacion, opcion elegida por el
20,3% de los auténomos.

Por el contrario, uno de cada
tres encuestados (el 35,1%) se-
Nala como el mayor inconvenien-
te que ven a ser autonomo el tema
del pago de impuestos, seguido
por los temas relacionados con
los tramites y burocracia a los
que tienen que enfrentarse en su
dia a dia, opcion elegida por el
19% de los emprendedores, y la
falta de rentabilidad, que es la
respuesta que da el 14,6%.

Precisamente por todas estas
trabas, son muy pocos, Ginica-
mente el 9,7%, los que se ocupan
personalmente de hacer todas
las gestiones que conlleva su ne-
gocio, mientras que el 86,3% tie-
ne una gestoria que les resuelve
toda esta burocracia.
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MADRID. LOS jovenes este vera-
nose han echado al tren. Renfe
ha vendido mas de un millén
de billetes con descuentos para
personas de entre 18 y 30 afnos
(ambos inclusive) para viajar
esle verano por Espana y el res-
tode Europa entre el 1 de julio
y el 30 de septiembre, durante
el primer mes de aplicacion del
programa Verano Joven, lanza-
do por el Gobierno en junio,

Hay una medla de mds de
33.000 billetes diarios. Supone
que el nimero de jévenes que
estan utilizando el tren seha in-
crementado gracias a esta ini-
ciativa del Gobierno un 62,4%
respecto al mismo periodo de
2023, cuando se vendieron
615.745 billetes. Ademas de las
rebajas aprobadas por el Eje-
cutivo, la compania también in-
cluye una promocitn adicional
especial para jévenes de entre
18y 30 anos que sean miem-
bros de su programa Mas Ren-
fe, con un viaje gratis.

Cada dos viajes realizados
entre el 1 de julio y el 30 de sep-
tiembre de 2024 los usuarios
obtienen un cédigo de descuen-
to del 100% para comprar un
billete en trenes seleccionados
de AVE y Larga Distancia en los
siguientes tres meses.Los bille-
tes del Verano Joven tienen re-
bajas del 50% en trenes de Alta
Velocidad y Larga Distancia, con
una rebaja de 30 euros por ti-
tulo. Los descuentos son del
50% para los billetes Avanty al
90% para el resto de los servi-
cios de Media Distancia.

Asimismo, ofrece descuen-
tos del 50% en el Global Flexi-
ble de Interrail de 10 dias en
dos meses, siempre que se ad-
quiera a través de Renfe, para
que los jovenes de 18 a 30 afos

puedan viajar por Europa.

La medida estrella de la
legislatura no afectara

a los trabajadores por
cuenta propia, aunque si
tendran que recortar el
horario de sus empleados

Lucia PALACIOS

MADRID, Los auténomos no tie-
nen horario, ni muchos dias de
descanso, ni grandes vacacio-
nes. Son uno de los colectivos
que mds horas dedica a traba-
jar, porgue de ellos mismos, de
sus negocios y actividades, de-
penden directamente sus ingre-
s0s. Asl. si un asalariado traba-
ja de media 35 horas efectivas a
la semana, los auténomos supe-
ran las 42 horas semanales, se-
gun los datos de la Ultima En-
cuesta de Poblacidn Activa (EPA).
Y la medida estrella del Gobier-
no. la de reducir la jornada la-
boral de 40 horas a 37,5, no les
va a impactar directamente, en
su horario laboral, aunque sf en
sus negocios aquellos que ten-
gan trabajadores, puesto que ten-
drdn que aplicar esle recorte a
su plantilla,

De esta forma, podran seguir
teniendo jornadas laborales muy
largas, de mas de ocho horas a
la semana e incluso de lunes a
domingo en muchas ocasiones,
puesto que este limite maximo
no les aplica.

En consecuencia, también son
el inico colectivo que no tiene
que llevar un registro horario de
su jornada laboral, como si tie-
ne que hacer el resto, pero si ha
de tener un control de las horas
que echan sus empleados y, en
el momento en que entre en vi-
gor la nueva ley, tendra que ser
digital y no podradn hacerlo a
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Un auténomao trabajando para un serviclo de reparto. v

mano como si esta permitido
ahora. Ademads de jornadas ex-
tenuantes, los auténomos tienen
muchas menos vacaciones que
el resto de trabajadores. Coger-
se un mes completo suele ser
una utopia para ellos y, de he-
cho, casi la mitad no las disfru-
tara este verano. Concretamen-

te, cuatro de cada diez, el 40,1%,
afirman que no se cogeran unos
dias de descanso a lo largo de
este verano. De ellos, el 14,9%
no lo hace porque no puede per-
mitirselo econémicamente, el
16,5% porque la gestién del ne-
gocio no se lo posibilita y el 8,7%
apunta que su actividad aumen-

dice que, aunque esté de veraneo,
le es imposible desconectar de
su negocio y el 22% sefala que
se cogera menos dfas de los que
realmente le gustarfa. Son, por
tanto, una gran minoria, apenas
el 9,1%, los auténomos que si ten-
drén la suerte de tomarse unos
dias de descanso y desconectar
completamente,

5in desconexién laboral

Pese a esta situacién de poca
desconexion laboral, prctica-
mente dos tercios de los traba-
jadores por cuenta propia (el
62% del total) se muestra satis-
fecho con haber emprendido; in-
cluso el 34,2% se manifiesta muy
satisfecho. Solo el 8,1% se arre-
piente y reconoce no estar nada
satisfecho con su actividad.

Con lo que mds contentos es-
tdn es con no tener que rendir
cuentas a nadie y el 33,5% ve
como principal ventaja de su ne-
gocio la autonomia que les da
ser su propio jefe, seguido de la
realizacion y crecimiento per-
sonal que implica (el 24,4%) y la
vocacién, opcion elegida por el
20,3% de los autonomos.

Por el contrario, uno de cada
tres encuestados (el 35,1%) se-
fala como el mayor inconvenien-
te que ven a ser autonomo el tema
del pago de impuestos, seguido
por los temas relacionados con
los tramiles y burocracia a los
que tienen que enfrentarse en su
dia a dia, opcion elegida por el
19% de los emprendedores. y la
falta de rentabilidad, que es la
respuesta que da el 14,6%.

Precisamente por todas estas
trabas, son muy pocos, Unica-
mente el 9,7%, los que se ocupan
personalmente de hacer todas
las gestiones que conlleva su ne-
gocio, mientras que el 86,3% tie-
ne una gestorfa que les resuelve
toda esta burocracia.
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Seis de cada diezmurcianos cree queVoxno
rompio con el PP por el reparto de menores

Mas de la mitad de ciudadanos considera que la formacion conservadora debe
abandonar a los populares en los ayuntamientos, seglin la encuesta del Cemop

ADRIAN GONZALEZ

Mas de lamitad delos habitantes
de la Regitn de Murcia considera
que Vox también tendria que
romper con los acuerdos alcanza-
dos en los ayuntamientos de la
Comunidad en los que alcanzaron
unacuerdoy dejar de gobernaren
coalicién con el Partido Popular.

JUANJO RAJA

Las encuestas realizadas por el
Grupo Especial de Investigacion
Centro de Estudios Murciano de
Opinidn Priblica(Cemop) acercade
larupturade las derechas en laRe-
giénde Murciano dejamalparado
al Partido Popular, que le otorgan
pocaoninguna inestabilidad al ce-
sede pactos, Asilohadestacadola
portavoz del PPregional, Miriam
Guardiola, que ha asegurado que

En concreto, el 61,8 por ciento de
los murcianos cree que si deberia
retirarse ese apoyo, mientras que
un 24 por ciento seiiala que no.
Asimismo, casi seis de cada
diez murcianos cree que Vox ha
dejado de apoyar a los gobiermnos
del PP por otros intereses politi-
cos y no por la mmigracion, al
contrario de lo que anuncid el li-
der de la formacién conservado-
ra, Santiago Abascal, cuando in-

sisti6 en que «los populares pac-
taron el Consejo General del Po-
der Judicial con el PSOE, los prin-
cipales cargos en la Union Euro-
pea, las comisiones en el Congre-
soy, recientemente, el repartode
menores migrantes en Canarias»,
que fue «la gota que colmé el va-
so» para su formacion.

Eneste sentido, los datos reco-
genqueun 73,4 por cientodel to-
tal de los ciudadanos de la Regién

ELPP se jacta de que
sale reforzado y el PSOE
le exige sacar a Vox
de los consistorios

Los portavoces de las principales fuerzas
politicas hacen balance de los resultados

no cree que la recepcion de me-
nores inmigrantes sea el verda-
dero motivo por el que Vox dejé
de tender lamano a los de Feljéo.

Estos son algunos de los prin-
cipales resultados sacados de la
encuesta sobre la ruptura de la
coalicion del Gobierno regional
realizada por el Grupo Especial de
Investigacién Centrode Estudios
Murciano de Opinién Priblica (Ce-
mop) de laUniversidad de Murcia.

«lamayoriadelosciudadanosdela
Region confiaenel PPpaia garan-
tizar laestabilidad politicas.
Guardiola haresaltado que «el
73 por ciento de los encuestados
por el estudio respalda la decision
del presidente Lopez Mitas deno
convocar elecciones».
Otrodelosdatosconlos quelos
populares sehan quedadoes «que
mas del 65 por ciento de las per-
sonas constiltadas «respaldan la
decision adoptada por el Gobierno
regional de acoger alos menores
migrantesno acompaiiados». La

Eltrabajo se ha elaborado a través
demasde 1000 entrevistas reali-
zadas del 12 al 18 de julio, en los
dias posteriores al ‘terremoto de
las derechas’ que sacudid el ta-
blero politico en toda Espaiiacon
una fuerte réplicaen la Region de
Murcia.

Hay que recordar que el pasa-
do 11 de julio Vox decidié romper
todos los gobiernos autonémicos
en los que hubiese pactado con el
Partido Popular, debido aque los
de Niiilez Feijéo no se opusieron
al reparto de menores inmigran-
tes a las distintas comunidades
ante el Gobierno de Pedro San-
chez.

En el caso de la Comunidad, el
hasta entonces vicepresidente del
Gobierno murciano, José Angel
Antelo, y el consejeroJosé Manuel

Dos decadatres
murcianos esta
deacuerdocon
elrepartode
migrantes menores

Soloun27%delos
consultados cree
que el PPdeberia
adelantarlas
elecciones

Pancorbo (ambos de Vox) pre-
sentaron un dia después su dimi-
sion, por loque la formacién de
Abascal enlaComunidad paséala
oposicidn,

Amenaza de ruptura

Eneste sentido, Antelo advirtiéde
que daria la orden de romper las
coaliclones de gobierna con los
populares en aquellos ayunta-
mientos de la Regién en los que
gobiernan de forma conjunta si
desde estas administraciones lo-
cales se colaboraba con la inmi-
gracién ilegal,

Segtinla encuesta, dosdecada
tres encuestados se muestran de

portavoz sehaacordadodel PSOE,
que, segiinsus palabras, «tratade
dividir a todos los espaiioles,
mientras que el Partido Popular
sigue exhibiendo su fortalezan.
Por otro lado, desde el prisma
delossocialistas, lavicesecretaria
general y portavoz del PSOE, Car-
mina Ferndndez, insiste en que
«e| PP tiene que romper con Vox
también en los ayuntamientos,
terminar la relacion téxica que
tiene conla ultraderecha, quele
llevaaasumir su discurso rambién
en temas como la inmigracion, y

T PRRDG
Presseader.com +1 £04 278 4604

COPTRGHT AND PISTLCTND 17 APPLICASER 1AW,



Laopinlén

Lascifras

1.000

Namero de
encuestados por el
Cemop del 12:al 18 de
julio.

Esle porcentaje de

ciudadanos de la Region

estaafavorde quela

Comunidad acoja a 16 delos

menores migrantes.

acuerdocon ladecision del Ejecu-
tivo de que las comunidades au-
ténomas colaboren con el repar-
to de inmigrantes menores no
acompaiiados para evitar queuna
comunidad como las Islas Cana-
rias asumaa todos los que lleguen
asuscostas,

El 23 por ciento de los partici-
pantes en la investigacién se
muestra en desacuerdo. En el ca-
sode laComunidad, es el 65 por
cientode personas las que estda
favor de que la Regién de Murcia
secomprometa aacoger a16 de
estos meliores.

Asimismo, mds de lamitad de
los habitantes del territorio mur-
ciano verian mal o muy mal gue
Vox bloquease todas las iniciati-
vas politicas del Partido Popular
en laAsamblea Regional, inclu-
yendo los Presupuestos Regiona-

demostrar que realmente despre-
ciayseapartadel odioy el racis-
mo», haindicado. Asuvez, Fer-
nédndez recuerda que este es uno
de los resultados del Cemop:
«Mas delamitad de los ciudada-
nosde la Regidn cree que Vox yel
PP tienen que romper tambiénen
los ayuntamientos». Asimismo, la
vicesecretaria ha recalcado lapa-
labras dellider socialistaenla Co-
munidad durante el Debate del
Estado de la Regidén: «E1 PP en~
contrard la mano tendida de los
socialistas para que esta Region

les para 2025,

Respecto acomo queda el Go-
bierno regional con la salida de
Antelo y Pancerbo del Ejecutivo
murciano, el 60 por cientode los
murcianos cree que generara po-
ca o ninguna inestabilidad el he~
chode que el PPse quede solo go-
bernando enminoria.

Elecciones anticipadas

Ante la posibilidad de que el pre-
sidente regional, Fernando Lépez
Miras, decidiese convocar elec-
ciones anticipadas en la Co-
munidad en caso de que las
iniciativas en e] Parlamen-
toautonémicono saliesen
adelante, el 30 porciento
de los encuestados con-
sidera que el Partido Po-
pular debe «gobernar en
minoria llegando a
acuerdos puntuales con
Vox o con el PSOE de ma-
neraindistintaen la Asam-
blea». Un 27 por cientodeellos
cree que deberia adelantar los co-
micios de forma anticipada.

Ocho ayuntamientos en pie

Cabe destacar que, en este mo-
mento, los ayuntamientos go-
bernados por los popularesy los
de Abascal en la Regién de Murcia
son los de Cartagena, Lorca, Mo-
lina de Segura, Yecla, Las Tortes
de Cotillas, Puerto Lumbreras, La
Unién y Alhama, tras romperse el
pasadomes de marzolacoalicion
encCieza

José Angel Antelo afirmé que
«teniendo en cuenta las compe-
tencias que tiene cada adminis-
tracién local» valorardn si estos
gobiernos seoponen o colaboran
con la inmigracion ilegal y de
darse el caso, romperdn también
la coalicién, como han hecho en
los gobiernos autondmicos. Como
ejemplode ello, el lider de Vox en
la Regidn ha puesto el caso de
Cartagena, donde se pidid el cie-
1re del Cartagena como un Centro
de Estancia Temporal de Inmi-
grantes -Ceti-. Por loque estardn
vigilantes para ver como acttiael
equipo de Noelia Arroyo.m

avance»,
Al mismo tiempo, José Angel
Anrelo, ahora portavoz de Vox, ha
declaradoenunaentievistaenla
SER, en cuanto alos acuerdos de
gobierno en los municipios, que
«VOXnoestardenaquellosayun-
tamientos en los que se colabore
conlainmigracién ilegal, ya sea
firmande convenios con ONG, que
participan en el negocio del trafi-
co de seres hurnanos, u ofrecien-
do terrenos paracentros de me-
nas, Cetio cualquier otrocentiode
inmigrantes», ha concluido. m

Sabado, 20 de julio de 2024
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Ayuntamiento
de Murcia

Refugios
Climaticos
Espacios con temperatura

confortable y agua en los
periodos calurosos

Desde el Ayuntamiento de

Murcia somos conscientes de las

altas temperaturas que nuestro
municipio vive en los periodos
estivales. Por ello ponemos en
marcha esta red da refugios
climaticos donde podras
encontrar aire acondicionado,
agua, y un lugar donde
descansar hasta reponerte,

Puedes conocer todos
los refugios climéticos
entrando en:

» Entra en ol enlsce:

ity Xy

d D %K O

Recomendaciones frente al calor:

LR

Evita of Sol directo y busca la
sormbira.

Descanse en lugares frescos o
espacios cerrados

Llova gorra, sombioro o parsguss.

Lieve sgua y beba con frecuencia,
aunque no tenga sed, en ospecial,
las personas vulnerables

Toda la agenda de actividades municipales en:
eventos.murcis.es

CO

Mdajese un poca la cara o, incluso,
ls ropa

Hidrata a los animales do compaia

¥ no los saques a pasear en los horas

de mbs sol

Evite ol deporte y salic do cosa
antre las 12.00 y 17.00 horas

Evite trayectos on coche durante s
horas de mds sal y no se queds
dentro con las vantanas cetradas
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Laconstruccionyel . 5 **ﬁga
campo, en guardia para * e

evitar golpes de calor

La Frecom y Proexport tienen come fin el tener «accidentes cero»
ante el riesgo de una exposicion prolongada a altas temperaturas

ANALUCAS / ADRIAN GONZALEZ

Obreros de la canstruccién y jor-
naleros del camporealizan activi-
dades expuestas a riesgos de tra-
bajo por la exposicién aaltas tem-
peraturas, Las consecuencias pue-
den ir desde pérdidas de concen-
tracion y agotamiento hasta un
golpe de calor que puede resultar
letal Enestatercera semanadeju-
lio, con el mercurio disparadoen
varias zonas de la Regién, ambos
secrores se ponen en guardia para
evitar males mayores. El fin, sen-
tencian, es «accidentes cero».

Es la expresién que emplean
desde la Federacion Regional de
Empresarios delaConstiuccionde
Murcia (Frecom), que celebraba
este jueves su Consejode Gobiemo
enTorre Pacheco.

Durante la reunién «mas de
una treintenade empresarios de la
construccién compartieron sus
inquietudesy retos de futuro, asf
comoelbalance de medioafiodela
actualidad del sector y de la Fede-
racién regional», derallaron los
arganizadores en una nota de
prensa. Entre los temas expuiestos

por losorganizadores, se abordd la
labor de prevencidnde las empre-
sas ante los episodios de altas
temperaturas. «El principal obje-
tivode laFederaciones el de ‘acci-
dentes cero’, por lo que hemos
puesto enmarcha un servicio de
prevision de alertas meteorologi-
cas, exclusivoy pionero, conel que
informamos diariamentea todos
nuestros asociados de los posibles
riesgos derivadosdelas altas tem-

La Aemet prevé que
puedan darse hasta
42 gradosen
NUMmerosos puntos
delaRegi6n hoy

peraturas», explic José Hemén-
dez, presidente de Frecom,

Del mismomodo, las empresas
que forman parte de la Asociacién
de Productores-Exportadores de
Frutas y Hortalizas de la Regidn de
Murcia (Proexport) han activado
las medidas de prevencion contra
los efectos delaolade calor entre
sus trabajadores.

Las empresas asociadas a
Proexport dan trabajo a més de
28.000 personas en el sureste es-
paiiol, por loque suobjetivoes an-
ticipar posibles situaciones de
riesgo por altas temperaturas en
trabajos desarrollados encampoal
aire libre, en invernaderos o bien
encentros de manipulado, deta-
llan desde la organizacion.

Pedro Alfonso Gate, responsa-
ble de Relaciones de Laborales de
Proexport, asegura que «para las
empresas de Proexport es una
prioridad la prevencién y la vigi-
lanciade lasalud de todos sus tra-
bajadoresy trabajadoras».

«Si bien trabajamos intensa-
mente en prevencion durante todo
elaio, esnecesario intensificar es-
tasmedidas, con recomendacio-
nes adicionales y especificas, du-
ranteunaolade calor de forma que
todos las apliquemos adecuada-
mente», destaca Garre, que hace
hincapié en que «estamos intensi-
ficando nuestros esfuerzosenla
formacion de los trabajadores pa-
raque también ellos puedan tomas
medidas efectivas quelesayudena
trabajar encondiciones adecuadas
yevitando riesgos».

Pone el acento en que «en el

El centro de Jesiis Abandonado, un
refugio climatico paraindigentes

El Ayuntamiento de Murcia no abrira el Cagigal para proteger del sol
a personas sin hogar, que encontraran amparo hoy en la Fundacion

AL.H

El centrode dia de Jestis Abando-
nado, ubicado a unos pocos me-
tros delcomedor social, en el cen-
tro de Murcia, «siempre esta
abierto, de nueve de lamafianaa
siete de la tarde», apunta el direc-
tor dela Fundacidn Jestis Abando-
nado, Daniel Lépez. Sin embargo,

endiaconcretos, como este siba-
do, «reforzaremos un poquiton, ya
que, «aunque damos acogida to-
dos los dias del aiio», con el mer-
curiodisparado se hace (aiin) més
dificil estarenlacalleen Murcla.
El Consistorio capiralino no
abrirdesteaiioel pabelllon Cagigal
paraqueseresguarde ahila gente
sintecho. No lohard porque consi-
deraque el episodio de alertana-
ranja es puntual y porque los pro-

fesionales del Servicio de Emer-
gencia Mdvil y Atencion Social
(Semas) ya peinan las calles velan-
do por el bienestar de los mendi-
gos: les danaguay goiras.

El Ayuntamiento noabre insta-
laciones municipales para los in-
digentes, pero Jes(is Abandonado
lesbrinda «un refugio» para tratar
de sortear la alertanaranja. «Re-
forzaremos el centro de dia, con
mads presencia de voluntarios y

Dos personas trabajan en las

obras de laCatedral de Murcia,

esteviemes porlamaiiana,
TELT

0

sector agricola, las empresas esta
preparadas para adaptar a diario
sus condicionesde trabajo, en fun-
cidndelas circunstancias climato-
Iégicas y mediando acuerdo entre
Empresay Comité de Empresa».
«Asi, por ejemplo, se permite
adaptar horarios y jornada, pu-
diendo extenderse la intensiva
hasta el 15 de septiembre o co-
menzar los trabajos en horario
mas temprano del habitual, finali-

profesionales», detalla Daniel Lo~
pez, que espera para este sibado
mas afluencia de personas de la
habitual. «Sabemos seguto que
vana llegar de 35a40», estima.

El boca a boca funciona y «el
equipode calle ayer (por el jueves)
y hoy (por el viernes) esta hacien-
do el trabajo de informar a la gen-
te de que puede venir a refugiar-
sen, comentaLépez.

Vardn, espaiiol yde 50 afios

En el centro de dia encontrardn
«sillones, ordenadores, tele, aire
acondicionado, agua... unrefugio
enelque damos acogidanr, detalla
el responsable de Ja fundacion.

Alapreguntadecudl esel perfil
de usuario del centro, Lopez ma-
nifiesta que «poblacién nacional,
principalmente, varénde uname-
diade edadde 50 afios».

zando antes para evitar las horas
de mayor insolacién», incide.

Alerta naranja

La ola de calor se ird haciendo
fuerte conel pasode las horas has-
ta alcanzar su pico maximo este
sdbado, cuando toda la Regidn de
Murcia, a excepeion de la costa,
estard enalertanaranjaporlasal-
tas remperaturas que superaran
los cuarenta grados hoy.

Algunos ya han «cronificado»
su situacién de calle, otros viven
un mal momento «puntual» con
circunstancias adversas (comoes-
taren paro o undivorcio).

Encuantoacdmova laasisten-
ciaaindigentesenloquevadeve-
rano, Daniel Lopez revela que
«paradonnirestamos completos,
peto, enelcomedor social, notan-
to, flucttiamds», dado que «hay
gentequesehaidoabuscar traba-
joenlacostax.

Enelcentrodediaque este sa-
bado les protegera del calor «pa-
san eldia», generalmente «hasta
las siete de latarde», cuando«al-
gunode elios vanacenar osemar-
chan al banco donde estén duy-
miendo». Ademés, Jestis Abando-
nadoles ofrece «ralleres, activida-
desy salidas: vamos amuseosoa
lapiscina», resalta Lopez. m
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LaAgencia Estatal de Meteoro-
logia (Aemer) prevé que puedan
darsehasta 42 gradosen numero-
sos puntos de la Regién de Murcia.

Porcomarcas, en el Altiplanose
esperauna temperatura maxima
de 42 °C. El aviso estard vigente
desde las 13.00hastalas 20.59 ho-
ras. En cuanto al Noroeste, las
temperaturas alcanzaran los 41°C,
con el aviso activo desde las 13.00
hastalas 20.59 horas.

Lo peor se lo llevara la Vega del
Segura, zona en la que se prevé
unatemperaturaindxima de 42°C.
Elaviso estard en vigor desde las
13.00 hastalas 20.59 horas.

Enelcasodel Valle del Guada-
lentin, Lorcay Aguilas, las terpe-
raturas mdximas alcanzaran los
41°C, conel aviso teferido al inte-
rior de la comarca, vigente, del
mismo modo, desdelas13.00 has-
talas20.59.m

Los médicosy la DGT dicen que
conducir cuando hace mucho
calor es como ir ebrio al volante

El hipotalamo, glandula encaregada de regular la temperatura
corporal, puede verse afectada y provocar fatiga y somnolencia

EUROPA PRESS

El calor podria tener consecuen-
ciasen laconduccion similares a
las dela ingesta dealcohol, al au-
mentar el riesgo de cometer erro-
resyreducirel tiempode reaccién,
tal ycomo advierte el doctor Ful-
gencio Molina, jefe del Servicio de
UrgenciasyespecialistadelaUni-
dad de Trdficos del Hospital Qui-
rénsalud Murciay Centro Médico
Quirénsalud Cartagena. Es algo
que desde la Direccidn General de
Trafico (DGT) indicaron reciente-
mente: es importante mantener
unabuenatemperaturaenelinte-
rior del vehiculo, puesto que con-
ducir con calor equivale a hacerlo
bajolosefectosdel alcohol

El problema tadica en que el
excesode temperaturaque capta-
mosennuestrasuperficie corporal
se transmite a un drea de nuestro
cerebro denominada hipotdlamo.
Esta glandula, ademas de regular
nuestra temperatura corporal,
cumple otras funciones como
control de nuestros estados de
&nimo, modulaelsuefioy permite
lacapacidad de reaccion ante cier-
tas circunstancias inesperadas,
segiininformaron fuentes de Qui-
rénsalud enun comunicado.

El exceso de calor, tal y como
explica el doctor Molina, «afectaa
las funciones de dichaglandulay
es capaz de provocar fallosen la
conduccién, que se manifiestan
como fatiga, cansancio, somno-
lencia, agresividad e incluso mer -
malacapacidad de concentracion
y de atencion, lo que limita los
tiempos de reaccién ante unacir-
cunstanciadeterminada.

Alvolantecon luzdiurna

El especialista del Hospital Qui-
rénsalud Murcia ha aconsejado
evitar pata viajar las horas de mas
calor. «Lo mds recomendable es
hacerlo a primera horade lama-
fanaoailtimahorade la rarde,
pero siempre con luz diuman, di-
jo. Ademas, unatemperatura inte-
riordel vehiculoentre 35y 40 gra-
dos centigrados es igual de peli-
grosa que haber bebido cinco cer-
vezas. «Con esecalor, el conductor
deja de percibir con consciencia
plena las seiales de tréfico y sus
errores pueden incrementarse».
Los accidentes de tréfico, debi-
do a las fuerzas de aceleraciony
desaceleracién, pueden producir
lesiones agudas o complicar lesio-
nes preexistentes. Lavaloracione
instauracién de un rratamiento
precoz es esencial para minimizar
las secuelas fisicas, segiin las mis-

mas fuentes. Como aconseja el
doctor Fulgencio Molina, «desde
el punto de vista médico es im-
prescindible que todo paciente
implicadoenun accidente de tra-
ficoacudaa una valoracién médi-
caurgente, seacual seala grave-
dad que presenten sus lesiones».

Las lesiones causadas en este
tipode sucesos pueden ser multi-
ples yvariadas, en sumayoriade
bajay media intensidad. Como de-
tallael doctor Molina,

«el 50% se producenen laco-
lummna vertebral por el mecanismo
del denominado latigazo cervical,
seguidas de lesiones dorsales y
lumbares, que representan un
30% de las contusiones produci-
das anivel vertebral».,

El Hospital Quirénsalud Murcia
y el Centro Médico Quirénsalud
Cartagenaasegutan disponer de
uneguipomultidisciplinarcones-
pecialistas en fraumatologia, neu-
rologfa, rehabilitaciény fisiotera-
pia, imprescindibles para la co-
ITectarecuperaciéndeun lesiona-
doenaccidente de trdfico, Quirdn-
salud ha proporcionadounos con-
sejos para una conduccién segura
como, por ejemplo, estacionar el
vehiculoenzonas consombray, si
noes posible, utilizar parasoles, lo
que permite una disminucién de
15°C de temperatura.m
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Ens mou la teva salut

Salud

Los lideres del proyecto dan unaruedan de prensaen el hospital Clinic de Barcelona.

Aprobada una nueva terapia
para luchar contra el mieloma

La Agencia Espafiola del Medicamento da luz verde al proyecto en
el que ha participado, entre otros, el hospital Virgen de la Arrixaca

EFE

La Agencia Espaiiola del Medica-
mento y Productos Sanitarios
(AEMPS) hadado luz verde auna
terapiaavanzada CAR-T del hos-
pital Clinic de Barcelona con bue-
nos resultados y queda esperanza
apacientes conmieloma maltiple
que recaen de la enfenmedady se
quedan sin opciones terapéuticas.

Asilohananunciadoeste vier-
nes los investigadores del hospi-

tal Clinic, que han liderado el pro-
yectoenunaruedade prensaenla
que ha participado también el
conseller de Salud en funciones de
la Generalitat, Manel Balcells.

El Comité de Evaluacién de
Medicamentos de Uso Humano
dela AEMPS hadadoel visto bue-
no al ARIooozh para su aproba-
cién comomedicamento de tera-
pia avanzada de fabricacién no
industrial en pacientes con mie-
lomamtiltiple resistentes a trata-
mientos convencionales.

Elvistobueno del comité de la

AEMPS es el paso previoa la noti-
ficacion de aprobacion delaexen-
cién hospitalaria que recibird el
Clinic la préxima semana, lo que
significa que a partir de entonces
este hospital lo podrd administrar
alos pacientes que los facultativos
determinen que son candidatos.
ElClinic se convierte en el pri-
mer hospital de Espafia autoriza-
do para la administracién del
ARlIooo2h, el segundo tratainien-
to del proyecto ARI tras el
ARIooo1 para leucernia linfoblas-
tica aguda para adultos de mas de

25 aiios.

El proyecto ARI lleva elnombre
de Ariana Benedé, una joven pa-
ciente que impulsé los CAR-Ten
elClinic, aunque no llegd a tiem-
po para beneficlarse de estos tra-
tamientos, porque fallecié de leu-
cemiaen 2016.

Los ensayos clinicos previos li-
derados por el Clinic-Idibaps han
demostrado quie el 95 por ciento
de los pacientes tratados con este
CAR-T mostraron respuesta al
tratamiento, sin toxicidades sig-
nificativas -efectos secundarios.

Eneldesarrollode este CAR-T,
que hacontado con el apoyode la
Fundacion La Caixa, han partici-
pado siete hospitales espaiioles:
hospital Clinic de Barcelona, Cli-
nica Universidad de Navaira, hos-
pital Universitario de Salamanca,
hospital Virgen de la Arrixaca de
Muuicia, 12 de Octubre de Madrid,
Virgen de Rocio de Sevillay Clini-
coUniversitariode Santiago.

Por ahora, la AEMPS solo ha
autorizado el Clinic para poder
administrar esta terapia, ademds
de producirla, y se estima que se
beneficiardn del tratamientoen la
fasenas inmediata medio cente-
nar de pacientes, ha detallado el
Jefe del grupode mielomadel IDI-
BAPS, Carlos Fernandez de La-
mea.

Dificil de curar

Elmieloma miltiple es un tipode
cancer que afecta a las células
plasindticas de la médula 6seay
representaun 10 por ciento de los
canceres de sangre,

Aunque existen diversos trata-
mientos, muchos pacientes desa-
rrollan resistencia, lo que llevaa
recaidasy a unanecesidad de dis-
poner de nuevas terapias para
tratarlos.

Paraeste pelfil de paciente que
yahapasado por los tratamientos
convencionales y ha recaido, el
CAR-Tes latiltimaesperanza pa-
rasobrevivir.m

Nuevo drgano

Creado un
Observatorio
contrala
Violenciaa
Sanitarios

LA OPINION

ElColegio de Médicos delaRe-
giénde Murciay el Sindicato
Médico de la Comunidad han
promovido la creacién de un
observatorio contra la violen-
cia a sanitarios en el territorio
regional con el objetivode au-
nar fuerzas confia las agresio-
nes en el Ambito hospitalario.

Ambas  organizaciones
profesionales coinciden en que
«el grave problemaque supo-
nen las agresiones a estos pro-
fesionales hace necesaria la
implicacién y unificacién de
criterios en el analisis de los
factores que desencadenan los
episodios de agresion a médi-
cos y de sus consecuencias pa-
ra el especialista, el sistema
sanitario, los pacientesylaso-
ciedad en suconjunto»,

Todoello, segin narran, ha
motivado la puestaenmarcha
de este nuevo d1gano, que im-
pulsara acciones conjuntasy
monitorizard datos e informa-
cién, compartiendo los recur-
sos disponibles «en una lucha
comun», insisren.

Entre un gran nimero de
objetivos, las principales me-
tasque persigue lacitadacrea-
cion son las de acabar con las
agresiones fisicas, verbales y
las que se producen en redes
sociales, analizarlas y denun-
ciarlas piblicamente. m
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Salud

La carga de trabajo,

clave para

el cambio

de especialidad en
el colectivo médico

La falta de profesionales y de MIR para cubrir
las vacantes temporales vaticina un crudo
verano en la Region, segln un estudio

IRENE JORDAN

Lasedede la Organizacién Médica
Colegial (OMC) acogit ayer lapre-
senitacion del informe ‘De la obli-
gacion a la motivacién’, docu-
mento elaborado por la European
Junior Doctors (EJD), liderado por
jovenes médicos europeosy pre-
sidido por el doctor Alvaro Cera-
me, que aborda los desiertos mé-
dicos, laretencién del talentomé-
dico, el problema de la planifica-
ciény la gestién o distribucién de
los recursos, entre otros.

Enlaconferencia participd la
vicepresidenta primerade laOMC,
MariaIsabel Moya, el represen~
tante nacional demédicos jovenes
de laOMC, el muiciano Domingo
sanchez, yel presidentede laEJD,
Alvaro Cerame.

La Comision Europea ha ad-
vertido que faltan casi un millén
de trabajadores sanitarios y laOr-
ganizacién Mundial de la Salud
(OMS) ha subrayado lanecesidad
urgente de establecer estrategias
que losretengan. «En Espaiia, te-

Ayuda humanitaria

nemos el privilegio de contar con
una tasade médicos superior ala
media europea y ser el pais con
mis facultades de Medicina. Y,
SOIMOos un pais importador de mé-
dicos», explica Isabel Moya.

Sinembargo, el Sisteina Nacio-
nalde Salud (SNS) tiene proble-
mas para incorporarlos al merca-
do laboral por «una deficiente
planificacion, previsiénde las ne-
cesidades yadecuaciténde los re-
cursos humanos alas necesidades
delosciudadanos, aunclimala-
boral inestable, aunafaltadein-
Ccentivosecondmicos yaunaesca-
sezde docentes e investigadores»,
defiende Moya.

Ademnds, lasnuevas generacio-
nes tienen hoy prioridades ymo-
delos de vida diferentes que «te-
NeImnos que tenel en cuenta para
abordar las soluciones», porque
como explicaMoya «hay que con-
tar con todos los actores implica-
dos parabuscar las soluciones».

Una desertificacion médica

Los desiertos médicos acarrean un
problema transversal para lasa-
nidaden Europayen Espanadon-

La pediatria solidaria con
Madagascar, premiada

IRENE JORDAN

El Colegio Oficial de Médicos ha
otorgado el Premio Selidario SOS
202/ aPediatria Solidaria, quena-
ce en 2017 de lamano de un grupo
de sanitarios interesados ennmejo-
rarlavidade los nifios de la Region
de Murciay, sobre todo de paises
vulnerables, juntoconlaONGIta-
ra.

Pediatria Solidaria atiende alre-

dedor de doscientos o trescientos
pacientes aldiarealizando entre
veinte a treinta intervenciones
quiniigicas.

El galardén destinado a la fi-
nanciaciénde proyectos de coope-
racién promovidos por médicos
colegiados de la Regién tiene un
importe de diezmil eurosy se des-
tinard al proyecto Ayudando a
Tsihombre, sur de Madagascar.
Esre proyecto mejorard global~
mente lasalud de la poblaciéndela
islaque vive con pocos recursos.

El murciano Domingo Sén

Ladesertificacién
médica impide que
zonas rurales
accedan alos
servicios de salud de
forma continuaday
permanente

de se impide que zonas rurales ac-
cedan a los servicios de salud
oportunos de forma continuaday
permanente. Una encuesta reali-
zada el aiio pasado por laVocalia
de Médicos Jovenes estimd que un
93% consideraba que estosupone
un problema en todos los territo-
rios, entre ellos, la Regidn.
«Ahora, probablemente se ha-
yaintensificado porque, comoya
advertimos, este verano serd es-
pecialmente crudon, explica Do-
mingo Sanchez Esto esasi porque

- ‘ ! A

M‘Isabe]mydlvamcara:ﬁeenlapmemaddndelinfom

alretrasarse la entrada de los MIR
enlapandeinia, su salida también
lohizoy, por lotanto, este verano
no se van a cubrir las vacantes
temporales. «EStamos en unmo-
mentocrucial por el déficit de pro-
fesjonales, la roma de medidas
cortoplacistas y el burnout de
profesionales médicos», concluye
Sanchez.

Desazén generalizada

En unaépocaen laque los profe-
sionales sanitarios estan alta-
mentecualificadosy losmercados
muy regulados, «lamotivaciénes
fundamental y si no hay motiva-
cién, enuncontextode libre tran-
sito de profesionales, habrd flujos
migratorios. Incluso, quien pre-
fieradedicarse aotracosan.

En Europa, hay una insatisfac-
cién generalizada por las altas
cargas de abajo oel aumentode
lademanda durante la pandemia.
Y se esta dando un cambio gene-
racional por la evolucién de los
valoresy del enfoque de la profe-

ORC

L5}

sién. Por esto, hay «un aumento
de personas que renuncian a sus
posiciones clinicas y se dedicana
otracosa cambiando las especia-
lidades que se elegian», explica
Cerame.

Por otro lado, las politicas de
retencién forzosas por las que se
obligaaunmédicojoven, especia-
lista o estudiante de medicinaa
trabajar en un lugar determinado
€N contia de sus preferencias y
bajo amenazade sancion o pérdi-
da de remuneracién, tampoco
funcionan, yaque «aveces, gene-
ranmas problemas», asegura Ce-
rame.

«No se tomaron las decisiones
que se tuvieron que tomary ahota
estamos bebiendo de unas que se
tomaron hace anos», dice Cera-
me. Parasolucionar los probleimas
«hayque planificar con unavisién
prospectivay no cortoplacista. Y
pensarenmedidas motivadoras y
flexibles para la formulacién de
politicas de gestién de recursos
humanos», defiende Moya. m

«Hernos evolucionado hacia lo
que creemos que debe serla coo-
petacién internacional: el inter-
cambio parael crecimientomutuo
yel trabajo en red. Nuestros pro-
yectos son todos con otras ONG y
asociaciones paracomplementar-
nosybrindar unaatencién integral
aesta poblacién vulnerable», indi-
o un portavoz de la crganizacion.
Lamisima fuente afiadic que «creo
quedebemos sentimos muy orgu-
llosos del camino realizado, pues
hemeos conocido gente maravillo-
sacon laque seguir mabajando, ala
vez que hemos crecido como per-
sonasycomo ONG. En la actuali-
dad, somosun grupodemasde 20
personas con mucha ilusién por
segulrcreciendo». La organizacién
desplaza a 38 cooperantes abar-
cando gran nimero de especiali-
dadesm
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Relevo

Miriam Fuertes, nueva presidenta de laCimara de Comercio, posa tras el pleno en el que fue elegida.

Juan Carlos Caval

o

Miriam Fuertes, primera mujer al frente
de laCamara de Murcia en 125 aiios

La nueva presidenta, que sustituye a Miguel Lopez Abad, asume el cargo con
«orgullo e ilusién» decidida a propiciar la creacion de nuevas empresas

M.).GIL

LaCémarade Comercio de Murcia
tiene la primera presidenta en sus
125 aiios de historia. Miriam Fuer-
tes fue elegida ayer porlos miem-
bros del pleno de la corporacién
parasustituira Miguel Lopez Abad,
quedesde el pasado 20de junioes-
taal frente delaCroem. Los empre-
sarfosvotaronunoaunoalanueva
presidenta, quees directoraejecu-
tivade Profusay peimaneceraenel
puesto hasta las elecciones dela
institucién previstas para 2026.
Miriam Fuertes dijo sobre la
eleccién de la primera mujer al
frente de la Cdmara que «siempre

hayuna primeravez Y me hatoca-
doami. Es un orgullo que se haya
pensado en mi para dar este pasoy
que se haya incorperado el talento
femenino en la presidencia de la
Cdmara».

Ahadio que asume laresponsa-
bilidad «conorgulloy conlailusién
que supone laoportunidad de se-
guit trabajando parael avance de
una institucién mds que centena-
ria, con nombres de ilustres em-
presarios murcianos ligados asu
trayectoria».

Lavotacion resultéun actocasi
festivo paralos empresarios y se
realizé porvotacion, a pesardeque
no habria mds candidaturas, por
deseodelanueva presidenta dela
Camara, que noqueriaser elegida

por aclamacion.

Miriam Fuertes, que terminara
sumandatoen 2026, sigue sin es-
tar decidida a optar a la reeleccién
cuando pasen losdos afios deman-
datoquie tiene por delante, tal y co-
mo habia adelantado cuando se
anunclé sucandidarura. Ayer ma-
nifestd que, «de momento», no
tiene intencién de presentarse,
aunqueneha cerrado totalmente la
puerta. .

«Estome ha caido por sorpresa.
Coino persona valientey responsa-
ble he cogido las riendas, perotodo
seandard», respondio.

A sujuicio, sus responsabilida-
des como directoraejecutivade la
empresa inmobilatia del Grupo
Fuertes Profusa pueden hacetledi-

ficil comparibilizar ambos puestos.
También es la fundadora del espa-
cio de celebraciones Promenade y
miembro del consejode adminis-
tracién del Grupo Fuertes.

Desde 2019 forma parte de la
Junta Directiva de Croem. Nacié en
Muiciaen 1978 y es madre de dos
hijos.

La presidenta reiterd laapuesta
por la renovacién de cargos que
mantiene el equipo encabezado por
Lopez Abad, quién siempre defen-
dio la limitacién de mandatos a
ochoarios. Ella se plantea que, al
haberse incorporado al Comité Eje-
cutivode laCdmaraen 2018, habra
cumplido oche afios en ladireccion
cuando seconvoquen las préximas
elecciones, aunque no haya estado
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REACCIONES

«Las empresas
multiplican por
cinco cada euro que

MIRIAM FUERTES
PRESIDENTA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE MURCIA

enel misimo puesto.

Entre sus objetivos para los dos
arios de mandatodestacé especial-
mente el apoyo a la creacién de
empresas y resaltd que «cada euro
que generanlomultiplican por cin-
coen su aportacién a la sociedad
mediante cuotas de la Seguridad
Social e impuestos directos e indi-
rectos. Sin embargo, 40%, el 50%
oel 60% de cerosiempre es cero»,
records.

Por eso considera que «crear
empresas que revieltan sus benefi-
clos alasociedad es basico»

La nueva presidenta de la Ca-
mara de Comercio de Murcia se
mostrd especialmente «corgullosan
delos logros obtenidos por el equi-
podel que era vicepresidenta pri-
merahastaahora.

Entreotros, citd la aperturade
lassedesde Yecla, de San Javier yde
Molinade Segura y lacreaciondel
centro de coworking y servicios
destinados a los emprendedores
abierto enlaantiguasede delaca-
lle Frutos Baeza, del que dijo que
«hasido todoun éxito».

«Plantamos unas semillas en
una tierra férrll, las regamos, aun-
que nocon todo el agua que hubié-
semos queride, pero somos los
mejores en optimizar el agua para
que dé los mejores frutos», explicd
ameodo de reswmen.

Cuandose dioaconocer sucan-
didatura declard que sumayor as-
piracién es «ofrecer apoyoy servi-
cios a los pequeiios empresarios».
También manifestéque hatomado
la decision de presentarse con
«vértigoe ilusion».m
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