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El Corredor Mediterraneo tendra capacidad
para treinta trenes diarios de mercancias

El arte revolucionario de
cuatro volcanicas bailarinas

Andrea Carrién, Marild
Aolina, Carmen Coy y
phia Acosta, ayer en los
8 CN53Y05. VICENTE VICENS

Las murcianas Andrea Carrrén Marllo Mohna Carmen Coy y Sophia
Acosta actuaran ho por primera vez unidas en la tierra gue las vio
nacer durante la gala 'Ser mujer’, en Fundacion Mediterraneo eso-s1

El comisionado del
Gobierno niega
que haya un cuello
debotellaenla
Region, como
critica la patronal

El transporte por
carreterayla
logistica defienden
|a sostenibilidad y
la digitalizacion en
el foro NextSpain

Los expertos
sefalan que habra
drones de reparto
demedicinas y
productos antes
delafio 2030

El comisionado del Gobier-
no para el Corredor Medi-
terraneo, Josep Vicent Boi-
ra, manifesto ayer en el foro
NextSpain de Vocentoy LA
VERDAD que la Infraestruc-
tura tendra capacidad para
30 trenes diarios de mer-
cancias en la Regidn, jun-
to al resto de traficos. Negd
que el tramo nazca estran-
gulado e intentd tranquili-
zar a los empresarios. p2-4

Choque entre el
Goblerno reglonal
y los sindicatos
por el preacuerdo
de las 35 horas

UGT y CC OO insisten
en que Hacienda
aceptd implantarlas el
proximo junio, pero
Presidencia dice que
sigue negociando pr

Navarro, Jiménez y Martinez Penaranda. n. carcia 7 acH ™
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Pedro Antonlo
Sdnchez también
recibid avales del
ICO en la pandemia

La firma Tempori
Parce, que solo tiene
un empleado, obtuvo
otra ayuda a fondo
perdido de 2000
euros de Red.es s
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La Audiencia ordena que el
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Metropolitano Oeste,
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una modificacién del
presupuesto de un millén
de euros para licitarlo me
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Victor Rodriguez, Josep Vicent Boira, Eva M
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LOS PROTAGONISTAS

Josep Vicent Bolra
Comislonado del Corredor
«Lanzo un mensaje de tran-
quilidad a los empresarios;
las obras estan avanzando y
no habra un cuello de bote-
lla en la Region de Murcia»

EvaMelenchén

Vicesecretaria de Froet
«Estamos dispuestos a su-
birnos al tren y al barco si
somos mds compelitivos y
soslenibles, pero necesita-
mos que nos escuchen»

Fermin Rol

Dtor. Gral. Puerto Cartagena
«Somos muy eficientes en
costes y servicios; con el Co-
rredor serd factible llegar al
corazon de Europa desde el
Puerto de Cartagena»

Anthony Renton

CEOde Vrio

«Parece que el transporte
por carrelera liene la culpa
de la contaminacién, pero
no es asi. Falta infraestruc-
tura para usar renovables»

El Gobierno calcula que el Corredor podra mover
hasta 30 trenes diarios de mercancias en la Region

El comisionado del eje
Mediterraneo sefiala
en el foro NextSpain
que la infraestructura
no nace estrangulada,
como critican los
empresarios

M. BUITRAGO

muraia. El comisionado del Gobier-
no central para el desarrollo del
Corredor Mediterrineo, Josep Vi-
cent Boira, insistio ayer en Mur-
cia en dar un «mensaje de tran-
quilidad» a los empresarios, y negd

que se vaya a producir un estran-
gulamiento de esta infraestructu-
ra, un cuello de botella, a su paso
por la Region. Durante su partici-
pacidn en el ciclo NextSpain, or-
ganizado por Vocento y LA VER-
DAD, centrado en el sector logis-
tico, Boira destact que la platafor-
ma ferroviaria entre Murcia y Mon-
forte tiene capacidad para dar ser-
vicio a 30 trenes de mercancias
diarios en cada sentido.

Josep Vicent Boira mostrd su
interés en responder a las reivin-
dicaciones de los empresarios, lo
cual hizo en la mesa coloquio que
compartio en Odiseo con Eva Me-
lenchon, vicepresidenta de Froet;
Fermin Rol, director general del

Puerto de Cartagena; y Anthony
Renton, CEO de Vrio. El foro, mo-
derado por Victor Rodriguez, jefe
de Edicién de LA VERDAD, con-
té con Telefonica como ‘global
partner’ y Universae como ‘offi-
cial partner’, ademas de tener el
patrocinio de la Comunidad Au-
ténoma de la Regién de Murciay
la colaboracion de Vrio.

Durante su exposicion, el comi-
sionado recordo el objetivo de la
UE de descarbonizar el transpor-
te por carreteray dijo que el Corre-
dor Mediterrdneo no es el enemi-
go de los camiones, sino «un alia-
dow, «No estamos en contra del
camidn, sino gue queremos que
se suba al tren». Subrayd que Es-

Froet: «<Hay que hacer atractiva
la profesién de conductor»

M.B.B.

murciA. Lavicesecretaria de Froet,
Eva Melenchon, destacd la rele-
vancia del sector de transporte por
carretera de la Region, y sefald
que estdn dispueslos «a subirseal
tren y al barco si nos hace mas
compelitivos», «Apostamos porla
sostenibilidad y estamos a favor
de la intermodalidad, pero nece-
sitamos también que nos escu-

chen». Apunié que el camién si-
gue siendo mas flexible en hora-
riosy rutasy considerd «ambicio-
so» el objetivo de alcanzar el 10%
del tréfico por tren. Melenchén
anadié que «hay que hacer atrac-
tiva la profesion y no mostrar solo
lo negativor. Opiné que hay que
dar «una nueva imagen del con-
ductor» y empatizar con ¢, que
no ha sido muy bien tratado, y me-
jorar sus condiciones laborales.

Anthony Renton, CEQ de Vrio,
indict que el sector tiene «una
alta capacidad» si se trata de con-
vivir con el Corredor Mediterrd-
neo. «El peso del transporteen la
economia es muy relevante y por
eso debemos ser sostenibles».
Subrayo no obstante que atin «no
existe infraestructura ni red» para
utilizar las energlas renovables
en el sector y reducir la conta-
minacion. «Parece que el sector
del transporte tiene la culpa, pero
no es asi». Destacd que su em-
presa es «el copiloto del trans-
portista», ayudandole a resolver
problemas. Vrio dispone de una

plataforma para reducir costes.

pana es «el peor pais dela UE» en
el uso del tren de mercancias y
que estd muy lejos de la media.
Recordd que existe un paquete de
ayudas, a través de ‘ecoincenti-
vos', para las empresas de trans-
pories que quieran pasar dela ca-
rretera al ferrocarril.

Destaco que ya se ha ejecuta-
do el 40% de la linea de alta ve-
locidad entre Murcia y Almeria,
y que se cumplird el objetivo de
finalizar las obras en 2026. El ano
pasado se invirtieron 370 millo-
nes en este proyecto, y hay com-
prometidos otros 875, apostillé.

A juicio del comisionado del
Gobierno, este tramo de la red no
quedara saturado con el paso de
todo tipo de trenes. No compar-
tid el temor de los empresarios y
destaco que las obras «estdn
avanzando a un ritmo muy bue-
no, y se estdn alcanzando los ob-
jetivos. El volumen de inversion
que se estd realizando en la Re-
gion es considerable. Me alegro
de que los empresarios vean aho-
ra que efectivamente se estd cons-
truyendo el Corredor Medilerra-
neo, y que en todo caso estén
preocupados por su futuro, ya
que significa que estdn pensando
en los servicios que puede ofre-
cer esta infraestructura»,

Subray6 que el diseno de la red
permitird que se puedan «tripli-
car los servicios generales ferro-
viarios que en estos momentos se
estan dando en la Region de Mur-

cia. En general, se cuadruplica-
ran los servicios de media y larga
distancia, habrd una mejora de
los Cercanias y, aun asi nuestros
céleulos nos dan un margen para
meter hasta 30 trenes de mercan-
cias diarios en cada sentido»,

Recordd que en estos momen-
tos no circula ningun tren entre
Almerfa y Murcia, «La previsién
de tener un umbral de hasta 30
trenes diarios de mercancias nos
da muchos anos de utilizacién
de la via. Por tanto, mi mensaje
es de tranquilidad, y de que las
cosas estdn avanzando especial-
mente entre Murcia y Almeria,
que es donde se estd centrando la
tensidn, por llamarla asi, del Co-
rredor Mediterrdneo».

Exigencia del AVE directo
Ante las criticas de que se pro-
duzca una saturacién entre Mur-
cia y Monforte, al existir dos vias
para todos los tréficos, a diferen-
cia de otros tramos del Corredor
con trazados separados para via-
jeros y mercancias, el comisiona-
do considerd que «no es una si-
tuacion extraordinaria. Ocurre en
otros tramos, como Castellén y
Tarragonaw. Recalcéd que este di-
sefo «no genera problemase,
Boira no compartio la propues-
ta de Ferrmed y del Movimientio
QuieroCorredor de construir una
nueva linea solo para mercan-
cias paralela a la autovia A-7.
«Esa propuesia la veo irrealiza-

[. D pressreader’ !",;“,-;'l:,’-"-'.m::gum
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Diez de Revenga
pide al sector ser
«mas verde y digital»

El consejero de Fomento e
Infraestructuras, José Ra-
mon Diez de Revenga, fue el
encargado de abrir el en-
cuentro NextSpain asegu-
rando que la Regién de Mur-
cla «estd a la vanguardia de
la logistica porgue tiene to-
das las herra-
mientas para
conseguirlo».
De ahi que
«para refor-
zar ese posl-
cionamiento T
enel Corre- Ramén

dor Medite- __9¢Revenga
rrdneo y la actividad del
Puerto de Carlagena, desde
el EJecutivo regional se esté
Impulsando el desarrollo de
oftras infraestructuras de
primer nivel como la Zona
de Actividades Logisticas
(ZAL) de Cartagena y la Clu-
dad Agroalimentaria del
Transporter. Ademds, insté
aque las cadenas logisticas
deben mudar la piel por una
mds verde y diglital, con el
fin de «optimizar los proce-
505, ser mas competitivos
frente a otros mercados y re-
ducir el impacto ambiental».

ble a corto plazo. Si Ferrmed
y otros lobbies’ entlenden que
podemos esperar diez afos a
poner en marcha los servicios
ferroviarios de mercancias
para Murcia y Almeria, que lo
digan claramente«, recalcé.
En relacidn a la reivindicacién
social de un AVE directo con
Madrid, sefald que se trata de
una competencia de Renfe.

Lagranbazadel Puerto
Fermin Rol indico que parte
de esos 30 trenes diarios de
mercancias pueden salir del
Puerto de Cartagena. El direc-
tor general de la Autoridad
Portuaria destacd la oportu-
nidad que presenta el Corre-
dor para llevar mercancias ha-
cia el centro de Europa, fren-
te al «sin sentido» de que los
barcos que surcan el Medite-
rraneo tengan que rodear par-
te del continente para llegar
hasta Rotterdam.

Destacd que el Puerto se ha
consolidado como el cuarto
mds importante de Espana,
pero que puede «acabar mu-
riendo de éxito» i no se aco-
meten las infraestructuras pen-
dientes. Reclamo asimismo que
la Agencia de Seguridad Ferro-
viaria conceda el permiso para
operar con el ramal de Escom-
breras. Fermin Rol apuntd que
el proyecto de El Gorguel sigue
su trdmite, y mostré el com-
promiso del Puerto de Carta-
gena con la sostenibilidad y el
medio ambiente.

- R n _.—-—-—_'__‘ x
José Ramén Sempere, Diego Lépez y Moisés del Amor, tras finalizar su mesa redonda.

La distribucion se apoya en
la tecnologia para que sus
almacenes sean eficientes

La automatizacion de
los centros de Hefame
y los rigurosos tiempos
de descargaenlared
de Mercasa favorecen
el éxito delas entregas

BENITO MAESTRE

MURCIA. Como un reloj suizo. Asi
funcionan los almacenes de las
plataformas de distribucién de
alimentos frescos y productos
farmacéuticos, entre otras indus-
trias, tal y como expusieron ayer
representantes de la empresa
publica estatal Mercasa y Grupo
Hefame en la jornada enmarca-
da en el ciclo NextSpain. Ambas
organizaciones tienen una fuer-
te presencia en la Regitin: la pri-
mera es la encargada de gestio-
nar MercaMurcia —junto al Ayun-
tamiento de Murcia-y la segun-
da tiene en Santomera su prin-
cipal centro logistico.

El presidente de Mercasa, José
Ramédn Sempere, recalco gue la
gestin de los almacenes es «fun-
damental» y que, ademads, debe
ser «eficiente». Destacd la impor-
tancia de tener «una buena ca-
dena de suministros y almace-
naje, transporte y soportes digi-
tales que dé respuesta mas o me-
nos inmediata a tus necesidades.

Asi, es posible que —ejemplifico-
una merluza gallega llegue a Mur-
ciaen 24 horas.

En la actualidad, Mercasa dis-
pone de una red nacional con-
formada por 24 mercas de ca-
racteristicas similares, En total,
cuenta con 3.000 empresas, prin-
cipalmente mayoristas de carne,
pescado, frutas y hortalizas; de
ellas, unas 200 estdn en Merca-
Murcia. Ademds, factura en tor-
no a 15.000 millones de euros al
afo, lo que se traduceen el 1,7%
del PIB nacional, «Es importan-
tisima nuestra posicién en la ca-
dena alimentaria», apostilld.

Cifras estratosféricas

Solo Hefame representa en tor-
no al 12% del total del movimien-
to logistico de la industria far-
macéutica, opera 100 millones
de lineas de pedido al afio y mue-
ve 260 millones de unidades
anuales en su red de farmacias.
Alcanzar estos volimenes re-
quiere de almacenes automati-
zados, procesos bien definidos y
aseguramiento de los procesos,
enumerd Moisés del Amor, direc-
tor corporativo de Ingenieria y
Proyectos de Hefame. Este ‘trio
de péker’ permite abastecer a
mas de 6.000 oficinas, con mas
de 60.000 pedidos y 11.000 en-
tregas diarias, con tres repartos
al dia. «Es por la red tan tensa

LOS PROTAGONISTAS

José Ramén Sempere

Presidente de Mercasa

«La red nacional de Mercasa
estd compuesta por 3.000 em-
presas, de las que unas 200 es-
tan en MercaMurcia»

Diego Lopez

Telefonica Espaiia

«El gran reto de las pymes es
obtener datos; es rentable in-
vertir en esta tecnologia, ya que
aporta hasta un 20% de ahorro»

Molsés del Amor

Hefame

«Hefame abastece a mas de
6.000 oficinas, con mas de
60.000 pedidos y 11.000
entregas diarias»

entre la farmacia y la distribu-
cién», subrayo.

Por su parte, el gerente de Ser-
vicios Smart para Empresas de
Telefdnica Espana, Diego Lépez,
resalté la vocacion natural y la to-
tal entrega de la compania por
transformar los procesos de dis-
tribucién del ecosistema empre-
sarial. Para ello, apuntd que es
preciso actuar en tres capas de
manera simultdnea: las comuni-
caciones («el 5G permite capiu-

| REGION| 3

rar datos en cualquier sitio, mo-
mento y liempo real»), la senso-
rizacion y los datos.

Obtener el petrdleo del siglo XXI,
como asi también se alude a los
datos, es una de las misiones que
tiene Telefonica como ‘partner’ de
las pymesalo largo de toda la ca-
dena. «Esta tecnologfa es accesi-
ble y la experiencia dice que apor-
taluz», incidié Lépez, para a con-
linuacién apuntar que permite co-
nocer el estado de los contenidos
de los palets, los tiempos de alma-
cenamiento, el mejor sitio donde
ubicar la mercancia, entre otras
informaciones. Jgualmente, ase-
verd que invertir en estos avances
técnicos es «rentable», ya que se
refleja en un ahorro que oscila en-
tre el 15% y el 20%.

Punto 6ptimo de consumo

«La incorporacion tecnologica nos
ha dado un plus», manifest Sem-
pere, agradeciendo que este so-
porte ha contribuido a atender los
habitos de consumo actuales, como
disponer de naranjas todo el aio,
ya sean nacionales o de importa-
cidn. En el caso de los pldtanos, se
someten a un proceso de madu-
racion, con distintas técnicas, para
servirel producto en su punto 6p-
timo de consumo.

Sempere, con mas de 20 anos
de experiencia en el sector, puso
en valor la «precision» con la que
[uncionan los mercas y confesd al-
gunas de las condiciones ‘sine qua
non’ para operar a diario, como
que los tiempos de descarga van
desde la medianoche hasta las seis
de la manana y que los muelles de
cargay descarga tienen que estar
en perfecto estado de uso.

Viaje en positivo
Del Amor hizo un repaso histdri-
co para mostrar la evolucién que
ha experimentado Hefame desde
su fundacion en 1950 hasta la fe-
cha en cuanto a su funcionamien-
to interno. Contd que al principio
los pedidos se tomaban por telé-
fonoy que, en ocasiones, los nom-
bres escritos no correspondian con
los medicamentos, por lo que la
empresa desarrolld, en los afos
70, un codigo fonético para solven-
tar estos errores. En esa década,
también apostod por acopladores
acusticos para que los farmacéuti-
cos grabaran los codigos de los me-
dicamentos y los transmitieranala
central,y entré el primer robot en
el almacén de Sanlomera.
Compartit como es el dia a dia
del macroalmacén del Servicio
Murciano de Salud en el que Hefa-
me se encarga, desde 2010, de la
compra, €l almacenamiento y la
distribucitn de los productos far-
macéuticos y sanitarios que preci-
sa, jComo se sabe cudndo hay que
reponer una mercancia? En el
de las vendas, este producto cons-
ta de dos mitades. Cuando la pri-
mera se agota, el enfermero colo-
ca una tarjeta que lleva incorpora-
do un chip RFID y la coloca en un
panel cuyo campo excita esa tec-
nologia y transmite el aviso a la pla-
taforma. Mientras llega el nuevo
pedido, el centro dispone auin de
la segunda mitad de las vendas.
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Anlon!ﬂ Jlrnénez secretario general de UGT lntervlene en |2 rueda de prensa de ayer, acompanado del secretarlo general de CC 00, Sarltlago
Navarro -segundo por la lzquierda- y de otros dirigentes de ambos sindicatos, nacHo GARCIA 7 AcM

Anuncian movilizaciones si el Ejecutivo
no respeta el preacuerdo de las 35 horas

UGT y CC OO insisten en
que la Consejeria de
Hacienda acepto iniciar la
implantacion a partir de
junio, pero Presidencia lo
niega y asegura que se
sigue negociando

G. GOMEZ / J. MOLLEJO

MURCIA. La semana laboral de 35
horas en la Comunidad Autdnoma
va camino de convertirse en un
foco de conflicto para el Gobier-
no regional, debido al desencuen-
tro existente con los sindicatos
CC 00y UGT sobre la fecha de su
implantacion.

Los secretarios generales de
ambas organizaciones, Antonio
Jiménez (UGT) y Santiago Nava-

rro (CC 00), ofrecieron ayer una
rueda de prensa para anunciar
que habfan alcanzado un «prea-
cuerdo» con el Gobierno regio-
nal para empezar a aplicar la nue-
va jornada en junio. Pero poco
después, el consejero de Presi-
dencia y portavoz del Ejecutivo,
Marcos Ortuio, lo desminti6 al
asegurar que «no hay nada cerra-
doy que se sigue negociando «con
todos los sindicatos».

Segn los sindicatos, el prea-
cuerdo alcanzado con la Conse-
jeria de Hacienda consistia en re-
ducir una hora semanal -de las
dos horas y media que hay que
recortar para lograr las 35— a par-
tir de junio para los empleados
de Servicio Murciano de Salud
(SMS) y de administracién y ser-
vicios, mientras que los docentes
tendrian una hora menos de tra-

bajo a partir de septiembre. En
2024, se continuaria con dicha
reduccitn para alcanzar las 35
horas para todos los funcionarios.

Jiménez y Navarro admitieron
que quedaban flecos por cerrar,
Ppero que estos se referian a otros
aspectos, como los planes de
igualdad y la implantacion de la
Jjubilacion parcial, y apremiaron
al consejero de Economia y Ha-
cienda, Luis Alberto Marin, a con-
vocar cuanto antes la Mesa Ge-
neral de Ja Funcién Pablica para

Los sindicatos de clase
acusan a otras
organizaciones de
entrometerse en las
negociaciones

aprobar oficialmente el acuerdo.

Media hora después de la rue-
da de prensa de los sindicatos,
comparecia Ortuno para infor-
mar de los acuerdos del Consejo
de Gobiernoy, a preguntas de los
periodistas, asegurd que «no hay
nada cerradon, que «se estd ne-
gociando con todos los sindica-
tos» y que «hay varias propues-
tas encima de la mesa»r,

Tras conocer la respuesta del
consejero, los sindicatos, que acu-
saron a otras organizaciones,
como el Sindicato Médico, de en-
trometerse en las negociaciones,
se ratificaron en la existencia del
preacuerdo y anunciaron que re-
tomardn las movilizaciones, in-
cluida la convocatoria de una
huelga en la Administracién re-
gional, si el Ejecutivo no implan-
ta las 35 horas a partir de junio.
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«Optimismo» con
el convenio de
hosteleria tras la
reunion con Croem

D.G.C.

MURCIA. Los secretarios gene-
rales de UGT y CC OO en la Re-
gién, Antonio Jiménez y San-
tiago Navarro, respectivamen-
{e, expresaron su «oplimismo»
ante un préximo desblogueo
del convenio de hosteleria tras
una reciente reunién que am-
bos mantuvieron con el presi-
dente de la patronal Croem,
José Marfa Albarracin.

Anlonio Jiménez y Santia-
go Navarro coincidieron en se-
Nalar que salieron «muy satis-
fechos» del encuentro con el
presidente de la patronal, aun-
que son conscientes de que las
posturas de los negociadores
todavia se encuentran muy ale-
jadas. Por ello, los secretarios
generales de UGTyCC OOenla
Region solicitaron a las patro-
nales del seclor que partici-
pan en la negociacion, HoyTu
¥ Hostecar, que «hagan un es-
fuerzo» y tomen ejemplo de la
actitud dialogante mostrada
segun ellos por José Maria Al-
barracin,

Los sindicatos convocaron
huelga para los proximos Vier-
nes de Dolores, festivo en Car-
tagena, y Martes de Pascua,
festivo en Murcia por celebrar-
se el Bando de la Huerta, tras
el fracaso de la ltima reunién
de mediacion con las patrona-
les para poder alcanzar un
acuerdo de renovacion en el
convenio de la hosteleria.

Los representantes de los
trabajadores rechazan de pla-
no la subida salarial del 0,7%
para 2023 propuesta por los
empresarios, que consideran
absolutamente insuficiente.

El PP denunciaen
Bruselas el desvio
de fondos previstos
para el Mar Menor

EP

muncia. EIPP denuncié en Bruse-
las, a través de una pregunta enel
Parfamento Europeo, que el Gobier-
no central «no est ejecutando los
fondos europeos del programa de
la UE 'Inversién Territorial Integra-
da’ (ITI) que se tenian que estar des-
tinando ya a restaurar el ecosiste-
ma del Mar Menor». El PP critica
que el presidente Pedro Sénchez
«presuma de ecologismo mien-
tras no apoya los esfuerzos del Go-
bierno regional por recuperarel
Mar Menor y ni siquiera ejecuta
los fondos europeos con este fin».

QC-distribucion

vemos en la Idad

Con molive de los !luba]oa de ma}olu y ompliocién de |a red, nos
de Ir el

14 de monzo

los dies:

Lorco, Vélez-Ruble (15355087) : 09:00 o 14:00 PE/ GAIQUEZ (LOS), CR/
LOS GAIQUEL. DS/ NOGALTE (RAMBLA), DS/ LOS PAJARILLOS, C/ PARAJE
LOS PAJARILLOS, C/ PJE. LOS GAZQUEZ
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N° de alumnos: 15
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Horario: De lunes a viernes de 09:30 a 14.30 horas
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El ministro cita hoy a los
agentes sociales para
presentarles la nueva
propuesta, que tiene
upracticamente» el
visto bueno de Europa

LUCIA PALACIOS

MADRID. Recta final de ]a reforma
de las pensiones tras un afo de
intensas negociaciones. El minis-
tro de Seguridad Social, José Luis
Escrivd, ha citado de urgencia para
hoy a los sindicatos y a la patro-
nal para tratar de alcanzar un
acuerdo sabre las nuevas medi-
das de la segunda fase tras meses
desilencio en los que se le ha acu-
sado de inactividad, «en punto
muerto». Y lo hace, seguin sus pro-
pias palabras, tras tener «practi-
camente» cerrado un acuerdo con
la Comisién Europea, con la que
-apuntd- ha tenido en las tltimas
semanas una «discusion en pro-
fundidad» con el objetivo de con-
sensuar «todos los elementos».
Asi lo anuncio esle jueves el mi-
nistro en un foro organizado por
eldiario "El Espanol’y luego con-
firmo este periodico con Bruse-
las. «Hemos convocado la mesa
para manana [viernes]y debe
entenderse como que estamos
précticamente llegando ya a un
acuerdo con la Comisién», avan-
z0. Y volvid a mostrar su habitual
optimismo al confiar en arrancar
un si del didlogo social «en los pré-
ximos dias». Incluso fue mds alld:
«Espero que ocurra mafnana».
Cabe destacar, no obstante, que
el contenido de esta segunda pata
ya se habia pactado previamente
en el plan de recuperacion y re-
siliencia, cuando se comprome-
tieron a tener listas antes de final
de ano -algo que no se ha conse-
guido- dos medidas que no se ha-
bian tocado en la primera parte.
Se trata de la ampliacion del pe-
riodo de calculo y de la subida de
las bases méximas de cotizacién.
Sin embargo, el férreo rechazo
de la mayoria de grupos parla-
mentarios ~especialmente de sus

socios de Gobierno- y de los sin-
dicatos a la propuesta hecha por
Escrivd, que consiste en elevar de
25 a 30 anos el periodo de célcu-
lo de la pension de los nuevos ju-
bilados con el descarte de Jas 24
peores mensualidades, ha lleva-
do al ministro a renegociar esta
medida con Bruselas. Con ello bus-
caba una cierta flexibilizacion.

Impacto neutro
Sin embargo, el ministro se nego
adar detalles de la nueva propues-
ta antes de que la conozcan los in-
terlocutores sociales. «No puedo
anticipar los elementos porgue
tienen que conocerlos primero
ellos [patronal y sindicatos]), pero
béasicamente es el cierre del sis-
tema, de la sostenibilidad com-
pleta, para que sea compatible
con mantener el poder adquisiti-
vo de los pensionistas», senald.
En todo caso, no dard marcha
atras y, presionado por Europa,
mantendra su objetivo ultimo de

ampliar el cdleulo de la pensidn
pese a la peticion undnime de que
retire esta medida que no habfa
sido acordada en el Pacto de To-
ledo. No obstante, reconoce que
ha generado «bastante friccion»
y por ello —como adelanto este dia-
rio- llevard ahora a la mesa una
oferta mds abierta, que podria
combinar al menos durante un
periodo de tiempo las dos férmu-
las de computo: la vieja, que tie-
ne en cuenta solo los ultimos 25
anos, y 1a nueva, que habrd ade-
mids que ver si se aferra a elevar-
lo a 30 anos o rebaja esta exigen-
cia. Serd -dijo- «un esquema al-

et —=tim |

El ministro mantiene

la ampliacién de afios
para calcular la pensién,
pero lo flexibilizara con
un «esquema alternativon»

|[ECONOMIA |

Escriva intenta atraer a sindicatos y patronal a su
reforma de las pensiones pactada ya con Bruselas

ternativo, sostenible, razonable y
creible, con el aval de institucio-
nes independientes potentes».
Lo cierto es que el ministro
siempre ha rechazado que esla
medida vaya a suponer un recor-
te en la pensidn. Al contrario, la
vende como que es «m4s justas,
«mds equitativa» y beneficiosa
para las actuales carreras labora-
les, que son «menos lineales que
antes y mucho mads voldtiles» y,
por eso, No siempre son mejores
los tltimos anos de trabajo. De he-
cho, el impacto presupuestario
que se prevé obtener es neutro.

Recargo para las rentas altas

La otra medida que el Gobierno
tiene que atar es el destope de las
cotizaciones maximas, puesto que
en la actualidad los salarios por
encima de los 53.958 euros anua-
les no cotizan al sistema. La pro-
puesta que hizo a finales de ano
fue la de elevar un 30% las bases
maximas en las proximas déca-

das. En concreto, propone un in-
cremento fijo de 1,154 puntos por-
centuales desde 2025 hasta 2050
para situarlo bastante por enci-
ma de los 70.000 euros, a lo que
hay que anadir la subida anual
por Ia evolucidn de la inflacién.

Ante el inconformismo de los
sindicatos sobre esa cuestion, don-
de exigen ir incluso més alla, Es-
crivd plantea también establecer
un nuevo recargo en la cotizacion
para los salarios més altos. Eso
serfa de manera independiente a
la subida de las bases maximas,
seguin informd a Bruselas.

Pero el expresidente de la Al-
ReF tendrd que seguir ademas ne-
gociando al mismo tiempo con los
grupos parlamentarios si quiere
conseguir también su respaldo y
recibir asi el aval del Congreso.
No hay que olvidar que de esta re-
forma depende el desembolso del
cuarto tramo de fondos eurapeos:
nada més y nada menos que otros
10.000 millones de euros.

UGT abre otro debate al defender la retirada
del paro a quienes rechacen una oferta laboral

L. PALACIOS

Mabrip. El secretario general de
UGT, Pepe Alvarez, abrio este jue-
ves otro debate, previsiblemen-
te sin darse cuenta. Lo hizo al ha-
blar de retirar la prestacitn a un
desempleado o beneficiario del
ingreso minimo vital IMV) si no
acepta una oferta de trabajo.

«Una persona que rechaza una
oferta de trabajo {...) es una per-
sona que si estd recibiendo un
subsidio piblico, ya sea de de-
sempleo, ya sea minimo vital, yo
creo que el pais deberia plantear-
se si debe seguir cobrandolo o
no», defendid Alvarez durante un
encuentro organizado por el dia-
rio ‘El Munda'. Acto seguido reco-

nocid que esta afirmacion en boca
del lider de un sindicato puede
no ser bien entendida, pero dijo
que lo piensa «sinceramente»,

A este respecto, acusd a las ofi-
cinas del Servicio Pliblico de Em-
pleo Estatal (SEPE) de haberse
convertido «en meros registros»
y reclamé al Gobierno ser més
duro con los desempleados que

rechazan ofertas de empleo mien-
tras estdn apuntados al paro. En
la actualidad, si un parado no
acepta una propuesta laboral ade-
cuada o un curso de formacion,
sin causa justificada, se conside-
ra como infraccion grave y se pe-
naliza con tres meses sin presta-
cidn. Si ocurre una segunda vez
se le retira por seis meses y si re-
incide una tercera es cuando se
le extingue la prestacion.
Ademds, considerd que es a los
mas de tres millones de parados
que hay en Espana a quienes hay
que ofrecer vacantes de empleo

en lugar de recurrir a las contra-
taciones en origen. Per ejemplo,
indico que el sector de la cons-
truccién es el mas interesado en
firmar a trabajadores extranje-
ros alegando que en Espafia no
encuentran personas para de-
sempenar esas funciones, pero
é1 se opone a esta consideracitn.

Por ello, pidi6 a los empresa-
rios que acudan a los desemplea-
dos del pais y lambién a las cer-
ca de 300.000 personas sin pa-
peles antes de contratar fuera.
«Las especialidades que se piden
estan en nuestro pais», insistio.

(D TS



Laopinién

VIERNES, 10 DE MARZO DE 2023 |7

economia

‘UGTe!

comisiones obreras
de la Regidn da Murcly
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Los secretarios generales de CC 00y de UGT anunclan el preacuerdo ||ca.-nndn con el Goblerno para reduclr la jomada.

Region de Murcia

m uGT®lI

Rogin de Murcia

CC 00y UGT anuncian las 36,5
horas semanales para junio
y el Gobierno les da largas

» Marcos Ortufio no confirma que el preacuerdo para recuperar la jornada de 35 horas esté
cerrado y responde que continua la negociacion con todos los sindicatos de la Comunidad
» El portavoz del Ejecutivo regional responde que «hay otras propuestas encima de la mesa»

'HT
B CCOOyUGTascguranquehan
alcanzado un preacuerdo con la
Comunidad Auténoma en el que
se establece que losempleados de
Administracion y del Servicio
Murclanode Salud (SMS) tendrin
una jornada de 36,5 horas sema-
nales a partir del 1 dejunio deeste
aiio y recuperardn Jas 35 horas en
juniode 2024, Sinembargo, el por-
tavoz del Gobierno regional, Mar-
cos Ortuiio, contestd en la rueda
de prensa posterior al Consejo de
Gobiernoqueatinnohay acuerdo
yque contintian las negociaciones.
La pretension del Ejecutivo de
ganar tiempo para rebajar al mini-
mo ¢l coste de la reduccién de la
jornada a los [uncionarios de la
Comunidad se ve alentada por la
respuestadelosdemis sindicatos,
que no estin dispuestos a dejar
queCCOO0YUGT selleven todoel
protagonismo delanegociacion y
llegan a plantear que se aplique a
todo el personal al mismo tiempo
einclusoen unsoloaiio. Segiinlas
cifras delaComunidad, larecupe-
raciéndelas35 horas costardunos

130 millones de curos.

«En este momento seguimos
negociando con todas las organi-
zaciones sindicales, pero no hay
ningiin acuerdo cerrado. Hay pro-
puestas encima de la mesa, que
habré que valorar y tenerlas en
cuentas, dijo Marcos Orruiio ape-
nas unos minulos despuds de que
seanunciara el preacuerdo,

El portavoz del Gobierno ana-
dioque «elobjetivosiempreesme-
jorar lacalidad delosservicios pii-
blicos, peronohayqueolvidarque
sc trata de una medida con eleva-
docoste, queimplicariaun esfuer-
Z0 prestpucsiario pam unacomu-
nidad como la nuestra, que es la
peor financiadas.

Los secretarios generales de
ambos sindicatos, Santiago Nava-
rroy Antonio Jiménez, respectiva-
mente, habian comparecido este
juevesenruedade prensa paradar
aconocerelresultado delasnego-
ciaciones que han mantenido con
la Conse]eria de Hacienda,

Navarro y Jiméncz sosticnen
que el preacuerdo para recuperar
la jomada de 35 horas semanales

entre 2023 y 2024 esté cerrado y
han senalado que estdn a la espe-
radequeln Conscjeriade Hacien-
daconvoquelaMesaGeneraldela
Funcién Publica para ratificarlo.
También quieren que haya una fir-
ma oficlal con el presidente de la
Comunidad, Femando Lépez Mi-
ras. Recordaron que el jefe del Eje-
cutivo regional también se hizo Ia
foto de la firma con el Sindicato
Médico tras el pacto alcanzado a
fna]es dei pasado afo,

Toincl ni-
festé quc s trata de «un acuerdo
histdrico» y se mostro partidario
de «dar la oportunidads a otros
sindicatos para que se sumen.

(( No hay que
olvidar que es una
medida con un elevado
coste que implicara un
esfuerzo econémicon

MARCOS ORTURO
CONSEJERD PORTAVOZ DEL GOBIERNO

Ambos explicaron que en las
conversackones con laComunidad
se habian planteado dos calenda-
rios: aplicar la 36,5 horas en abril
de este aio y las 35 horas en sep-
tiembre de 2024 oaplazar el recor-
tedeuna hora hasta junio de 2023
y aplicar las 35 horas en junio de
2024. Aseguranquec] preacuerdo
harecogidolaltimadeambasop-
ciones, de forma que a partir del 1
de junio trabajurin una hora me-
nos los funcionarios de la Admi-
nistracién y los empleados del
SMS.

En la enseiianza se recortard
una hora en septiembre de 2023 y
otra en septiembre de 2024,

Antonio Jiménez preciso que
lossindi querian que el recor-
te empezara a aplicarse el 1 de
abril, tal y como habfa informado
UGT, lasdilacic quese

Wb

El Sindicato
Médico dice que el
recorte no puede
hacerse en verano

b El Sindicato Médico trata
de evitar que el Goblerno
firme el acuerdo con CC 00
¥ UGT para recortar una
hora la Jornada de los fun-
clonarlos en un perlodo
marcado por la convocato-
rla de las elecciones sindi-
cales de la Comunidad, que
se celebrardn el dla 22 de
marzo, La presidenta del
Sindicato Médlco, Marfa
José campllio, nlega que
exista ningun preacuerdoy
rechaza «que los empleados
publicos tengan fechas dis-
tintas» para la aplicacién
del recorte de jornada.
campillo asegura que Im-
plantaria antes del verano
wserfa una catdstrofe en sa-
nidad, 0 se hace mucho an-
tes, aunque parece que en
este momento no hay pre-
disposicién, o después. No
queremos que sea en el ve-
rano, podria ser antes o
después, pero no en el vera-
nox. Destaca que revisar los
turnos ahora y volver a «re-
calcularlos el préximo afio
resulta muy complejos y
aboga Incluso por reducir la
Jornada de unasolavez. A
su Julcio, el Goblerno reglo-
nal tamblén es partidario
de esperar a septlembre.

CCOOyUGT sosticnenquees-
tdn a la espera de que la Conseje-
ria de Hacienda les envie el texto
definitivodel preacucerdoy convo-
quelaMesaGeneral delaTFuncién
Miblica. « Ahora solo falta ratificar-
loy firmarlon, defendid el secreta-
riode CCOO.

Santiago Navarro incluso mani-
festé que se trata de «un acuerdo
histéricosyse mostro partidario de
«darlaoportunidadatedoslossin-
dicatos para que se sumens,

Por suparte, el Goblernointen-
taaplazar lareduccién de jornada
hasta el mes de septiembre y da
largas ala firma.

El préximo dia 22 de marzo se
celebran las elecclones sindicales
en Administracidény Serviciosyen
el Servicio Murciano de Salud
(5MS), alasque estdn convocados

s de 35.000 funcionarios, por lo

han producido dificultan que pue-
dan introducirse los cambios de
horarios y de tumos que compor-
talareduccion de jornada con tan
poco tiempo. Ahadio que su im-
plantacién dard lugarala creacién
de 2.950 nuevos cmpleos.

que ningin sindicato quiere per-
der esta baza,

La Comunidad ticne unos
60,000 empleados piiblicos, pero
los profesores votaron a sus repre-

indicalesel I d

de diciembre.
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Los médicos piden multas
de hasta 30.000 euros
para quienes les agredan

» El aumento del 40% en agresiones a sanitarios en la Region durante
2022 ha llevado a los sanitarios a exigir una reforma del Codigo Penal

ALORENTE
B El Colegio de Médicos dela Re-
gion de Murcia y el Sindicato Mé-

estuvieron presentes el presiden-
tedel Colegio de Médicos, Francis-

dicodelaRegién de Murcia CESM
se concentraron ayer, juntoconel
personalsanitariodel centrodesa-
Iud deSan Andrés, enMurcia, para
visibilizar el grave problema que
supone la violencia cn el dmbito
sanitario. En este acto de y

co Miralles; la presidenta del Sin-
dicato Médico (CESM), Marfa José
Campillo; y la responsable contra
lasagresionesen el Colegio de Mé-
dicos, Soledad Guillén.

Tal y como ya ndelanté La Opl-
nién, seguin datos facllitados porel
Servicio A 10 de Salud, lascl-

fras de agresiones en Sanidad en
2022son muy graves, conunincre-
mento de las agres| a faculta-

Del total de trabajadores sanita-
rios, los médicos son ¢l colectivo
mis agredido en el &mbito de la
Atencién Primaria, con un 45 por
ciento, Desde el CESM, destacan
queaungue lamitad delosagredi-
dos son médicos, estos solo repre-
sentan el 20% de la plantilla del
SMS. En cuantoal género, el 73 por
cientodelasvictimas son mujeres,
generalmente, médicas entre 35y
55 aiios, y el 57 por ciento de agre-
soresson hombres, principalmen-
tecon edadescomprendidasentre
los 36 y los 55 aios. Entre las cau-
sas, squenojustificaciones», seen-
la demanda de atencién

tivos. Durante el 2022, 484 profe-
slonales fueron agredidos, lo que
supone un aumento de casi un 40
porciento conrespectoa 2021. De
estemimero, lamayoria (un 67 por
ciento) ueronamenazas, coaccio-
nes e intentos de agresion fisica.

inmediata; el desacuerdo con el
tratorecibidoo conlasnormas del
centrosanitario; demanda de baja
laboral no procedente; demanda
de prucbas complementarias o
medicacién desoyendo el criterio
médico, entre ofras.

La demanda de una
atencién inmediata o

de bajas laborales no
procedentes, entre los
detonantes de la violencia

Lapresidentadel Sindicato Mé-
dico, Maria José Campillo, apues-
ta por endurecer el Cédigo Penaly
pone un cjemplo: «En Francia, la
agresién a un sanitario puede lle-
garalos30.000 euros de multaysu-
poner 30 afios de cércel, mientras
que en Espania la agresién conlle-
va solo entre 200 y 400 euros de
multayseis mesesde cércel, ;don-
decrees quehay masagresiones?s,
pregunta Campillo, que propone
aumentar el mimero de guardias
deseguridad en los centrossanita-
rios y una reforma del Cédigo Pe-
nal «con penas realmente disuaso-
rias paraque estonosucedar. Ade-
miis, también sostiene que ticne
haber «una colaboracién entre el
Ministerio del Interior y las Fuer-
zasy CuerposdeSeguridad del Es-
tado para que cuando vayas a un
domicilio no lo hagas solo, sino
acompanadopor miembrosdelos
cuerpos de seguridad»,

Tanto Colegio como Sindicato
recordaron que han pasado ya ca-
torce afos dela muerte de la doc-
tora Maria Eugenia Moreno, una
residente de 34 afios que fueasesi-
nada por un paciente cuando se
encontraba trabajando en el cen-
tro de salud de Moratalla,

Estchecho, aseguran, fueclde-
tonante para la creacién, un afo
despuds, del Observatoriode Agre-
siones de la Organizacién Médica
Colegial, que se puso en marcha
conlacolaboraciény coordinacién
de todos los Colegios de Médicos
de Espaiia con el principal objeti-
vo de recoger las denuncias de to-
doslos colegiados.

Protesta de los
bomberos
forestales

I FRENTE A SAN ESTEBAN.
Representantes de los bomberos
forestales de la Regldn se manifesta-
ron ayer frente al Palacio de San
Esteban para reivindicar mejoras en
sus condliclones de trabajo. En con-
creto, reclaman un cuadrante que
permita la conciliacién familiar; un
sueldo digno: promocion interna
mediante unos criterios establecidos
¥ no por designacién de la empresa;
una mejor gestién de los festivos; el
reconocimiento de los pluses de
pellgrosidad, toxicidad y nocturnl-
dadk y, en definitiva, «un servicio

55- 2

publico de calidad con condiciones
dignas de sus trabajadoress.
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