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La energia verde impulsa la construccion
de nuevas desaladoras en Escombreras

Recursos Hidricos del
Levante e Hidrogea
promueven dos plantas
para atender a medio plazo
una creciente demanda de
agua de uso industrial

MANUEL BUITRAGO

MURcIA. La generacion de hidro-
geno verde, una de las principa-
les apuestas del sector energéti-
co regional, requerird una gran
produccién de agua osmotizada,
lo cual ha llevado a dos empre-
sas a apostar por la construccion
de sendas desaladoras en el Va-
lle de Escombreras: Recursos Hi-
dricos del Levante e Hidrogea. La
disponibilidad de agua industrial
es un factor determinante en es-
tos momentos, por su poder de
atraccion de empresas e inver-
siones para la produccion de
energias verdes y para el desa-
rrollo de proyectos tecnolégicos
y estratégicos que requieren una
garantia de suministro hidrico.

Como botones de muestra es-
tan las grandes inversiones que
sevan a desarrollar en Huelva (hi-
drogeno verde y biocombustibles),
Zaragoza (nuevos centros de da-
tos de Amazon y Microsoft) y Sa-
gunto (la megafactoria de celdas
de bater{as de Volkswagen). Uno
de los principales elementos co-
munes de estos proyectos es el
agua necesaria para la produccién
y refrigeracion. La patronal Croem
reclama un gran plan industrial
como uno de los ejes de crecimien-
to de la Region.

*El valle del hidrégeno’
Cartagena se ha convertido en una
zona de referencia y atrae a una
decena de proyectos de hidroge-
no verde —como se puso de relie-
ve en el foro de LA VERDAD- que
convertiran a Escombreras en el
“valle del hidrégeno', Participa en
una carrera por la transicion ener-
gética en la que también compi-
ten otros polos industriales, como
el de Huelva. En esle sentido, no
puede perder terreno.

A favor de Cartagena estan las
industrias asentadas en el Valle
de Escombreras, principalmen-
te la refineria (Repsol ya produ-
ce combustible ecoldgico a gran
escala y estd construyendo su pri-
mera planta de hidrégeno verde),
asi como otros proyectos en mar-
cha de combustibles verdes. Jue-
ga asimismo a su favor sus ddr-
senas portuarias (es el cuarto
puerto de Espana), y también la
futura conexién con el Corredor
Mediterraneo. Falta el agua que
precisaran a medio y largo plazo
estos desarrollos, que cuentan
con tecnologfas muy avanzadas.

Por cada 100 megavatios de po-
tencia de hidrégeno se necesita-
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Vista de la ddrsena de Escombreras, con Enagds y la desaladora en primer plano. antomio ci ,r;r.u

ra algo més de un hectémetro cd-
bico de agua. Para atender esta
demanda, y otras del poligono de
Los Camachos, la empresa mur-
ciana Recursos Hidricos del Le-
vante promueve una desaladora
de agua osmotizada con una ca-
pacidad de 25 hectdmetros cubi-
cos anuales (equivalente al con-
sumo de 250.000 habitantes). El
proyecto ya cuenta con la evalua-
cién ambiental favorable del Mi-
nisterio, que es uno de los trami-
tes més relevantes, pero se ha to-
pado sin embargo con el obstacu-
lo del Gobierno regional. La Con-
sejerfa de Agriculturay Aguay
Esamur se han negado a compar-
tir un emisario de salmuera ya
construido en la darsena.

Se trata de una conduccion de
la primera desaladora del valle,
que en estos Momentos se encuen-
tra judicializada con los ‘casos La
SallyII'y que ademas produce
bajo minimos para los regadios,
a falta de las concesiones de la
CHS. La Comunidad Auténoma la
tiene alquilada a la sociedad Hydro

Cartagena es uno de los
grandes participantes en
la carrera de combustibles
ecolbgicos, pero necesitara
mucha agua osmotizada
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El grupo murciano que
promueve una de estas
instalaciones ha tenido que
redisefiar un emisario a
instancias de la Consejeria

Management, liderada por el gru-
po ACS y de la que también for-
man parte como accionistas mi-
noritarios los empresarios gue im-
pulsan la nueva desaladora, Estos
intentaron sin éxito ampliar las
instalaciones ya existentes, dado
que la Comunidad no se mostrd
receptiva. Como alternativa han
proyectado la planta nueva.

Han redisefnado el proyecto
para construir un emisario pro-

pio y confian en tener la trami-
tacion finalizada en un afo, con
el horizonte de producir agua os-
motizada en 2027.

Més suelo para uso industrial
Hidrogea también apuesta por ge-
nerar agua para uso industrial y
promueve ofra desaladora de 20
hectémetros en el Valle de Escom-
breras. Expuso sus planes a la CHS
y estd realizando los estudios pre-
liminares. Hidrogea, dedicada a
la gestion de los servicios de agua
potable, saneamiento y depura-
cidn en numerosos municipios,
solicitard probablemente una do-
ble autorizacion a la Confedera-
cién Hidrogrifica para uso indus-
trial y abastecimiento.

El Ayuntamiento de Cartagena
también se estd moviendo y au-
mentard en un 30% la superficie
industrial del Valle de Escombre-
ras, hasta superar las 1.000 hec-
tareas, para reforzar su papel
como nicleo de innovacién en
energfas renovables, segiin anun-
cid la alcaldesa Noelia Arroyo.
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Grandes proyectos
en Huelva, Sagunto
y Zaragoza con
agua garantizada

MURcIA. Huelva acogerd un me-
gaproyecto de metanol verde
para producir 300.000 tonela-
das de biocombustibles, con
una inversién de 1.000 millo-
nes de euros en la que partici-
pan Cepsa y la muitinacional
Maersk. Asimismo, la Junta de
Andalucia tramita nueve pro-
yectos para producir hidroge-
noverde en la zona industrial
onubense, uno de ellos de
Iberdrola, con una capacidad
de produccion de 23,000 tone-
ladas en un plazo de dos anos.

Huelva se ha lanzado a la ca-
rrera del hidrégeno verde y se
ha convertido en un serio com-
petidor de Cartagena. El poli-
gono andaluz va mas adelan-
tado, con el anadido de que tie-
ne garantizada el agua para sus
procesos industriales.

Zaragoza también es un palo
de atraccién de grandes inver-
siones logisticas y tecnologi-
cas. Amazon destinaré mas de
15.000 millones de euros para
ampliar sus centros de datos
con una megarred que genera-
ra 6.800 empleos. Asimismo,
el gigante tecnoldgico Micro-
soft tiene previsto invertir 2,200
millones y generar 300 empleos
directos en su nuevo campus
de datos. Ambos proyectos re-
querirdn un importante volu-
men de agua para los sistemas
de refrigeracidn.

Ladavedelainfraestructuras
Como tercer boton de mues-
tra, el grupo alemén Volkswa-
gen montard en Sagunto una
gran factoria para fabricar cel-
das de baterfas, con una in-
versidn de 3.000 millones de
euros. Uno de los elementos
determinantes para apostar
por esta ubicacidn es la pro-
ximidad de la desaladora de
Acuamed, que se conectard
con la futura factoria y con
otras empresas del parque In-
dustrial de la zona.

Unido a esto, el Consejo de
Ministros autorizo esta sema-
na obras de emergencia para
llevar las conducciones de la
desaladora hasta el puerto, una
infraestructura que permitira
transportar agua en barco a
Cataluila y otras zonas en caso
de emergencia, ya sea este ve-
rano o en el futuro. El Minis-
terio es partidario de dejar las
instalaciones preparadas, algo
que también podria hacerse
en la actual desaladora de Es-
combreras que tiene alquila-
da la Comunidad Auténoma.
Estuvo dispuesta a hacerlo,
cuando la Junta de Andalucia
pidid agua para Milaga.
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Nuevo paquete de ayudas fiscales

Lépez Miras anunciara
una bajada de impuestos
para las familias y medidas
para «seguir fortaleciendo
los sectores productivos
e industriales»

TANIA COSTA

b
MuRrcia. Todos quieren medirse
con el PP en el debate del esta-
do de la Region, que se celebra-
rd el martes 18 y el miércoles 19
en la Asamblea. Atrds quedaron
los tiempos en los que esta se-
sion plenaria, que normalmen-
te cierra el curso parlamentario,
se hacia en julio. Nueve meses
después de iniciada la legislatu-
ra, todos los partidos, incluido el
socio de Gobierno, buscardn un
cuerpo a cuerpo con el presiden-
te, Fernando Lopez Miras. Aun-
que es pronto para tener cerra-
dos los discursos, en l{neas ge-
nerales todos llegan con los bayo-
netas en ristre y esperan encon-
trarse a un lider popular con la
adarga al brazo y a la defensiva.

Lopez Miras quiere plantear
un debale «constructivo», «con
propuestas claras»; quiere ha-
blar de «gestién y cumplimmien-
to de compromisos adquiridos
en el debate de investidura» y
«de cifras positivas en turismo,
empresas e inversiones». Se es-
pera que el presidente haga dos
anuncios importantes. Por una
parte, medidas para «seguir for-
taleciendo los sectores produc-
tivos e industriales » y, por otra,
un nuevo paquete de ayudas fis-
cales a las familias.

A estas alturas ya se puede dar
por hecho que nadie mas, excep-
to los suyos, acudird a la Asam-
blea con animo para aplaudir. Su
socio de Gobierno prepara el ajus-
te de cuentas, cordial, pero inci-
sivoy ya se sabe que el fuego ami-
go también mata. El portavoz del
Grupo Parlamentario de Vox, Ru-
bén Martinez Alpaiez, liene en
mente pasar revista a los pactos
del Gobierno de coalicion firma-
dos con el PP en septiembre de
2023 que, a Su modo de ver, se re-
sisten. No debe esperarse que de
esas dos sesiones plenarias sal-
ga un ultimatum gue ponga en
riesgo la gobernabilidad de la Re-
gion. El vicepresidente, José An-
gel Antelo, ha comentado que su
intencion es acabar la legislatu-
ra, siempre que se cumplan los
acuerdos suscritos y, en princi-
pio, no se le ve a disgusto con lo
logrado hasta el momento. Alpa-
nez se plantea enfocar su discur-
so hacia las prioridades de Vox:
modificar la ley del Mar Menory
la de Participacién Institucional;
defender El Gorguel, proponer un

Plan de Salud Regional, exigir su
auditoria de saneamientos; la re-
duccion del 99% de los actos ju-
ridicos documentados para Ja uni-
ficacién de fincas agricolas y ex-
tender la salud bucodental a per-
sonas con discapacidad, nifios
hasta 16 afos y dependientes.

Focosobre el Mar Menor
Vox quiere reformar la ley del Mar
Menor y se han dado pasos en ese
sentido junto al PP, con el recha-
zo de PSOE y Podemos. Los de
José Vélez estan dispuestos a dar
guerra, sobre todo ahora que han
salido vivos de las europeas. ‘San-
chista’ incondicional, el lider de
los socialistas murcianos va a
aprovechar las distorsiones y en-
frentamientos en el seno del Eje-
cutiva regional para dar estopa.
Velez va a articular su discur-
so del estado de la Region basan-
dose en tres pilares. El primero
de ellos, rebatir Ia vision compla-
ciente de Lopez Miras revelando
«la auténtica situacion en la que se
encuentra la Comunidad Auténo-
mav», Frente al relato de los com-
promisos cumplidos del presi-
dente, Vélez buscara «evidenciar
la incapacidad del Gobierno de
Lopez Miras para cumplir su pa-
labra y sus responsabilidades»
y, por ultimo, aspira «a
dejar en evidencia a un
ejecutivo de PP y Vox di-

1i
vidido, que se dedicaa 2«%\

hacer propaganda con

un discurso victi-

mistas.
Enfrente

tendrd a un

presidente

Miras gue

sacard pecho de las 17 deduccio-
nes fiscales autonomicas que han
permitido a los murcianos aho-
rrarse 420 millones en la declara-
cién de la renta, y que agitard el
fantasma de la restitucion del im-
puesto de Sucesiones culpando
a la ministra de Hacienda, la so-
cialista Maria Jests Montero, de
poner la diana en las herencias.
Vélez se prepara para desmon-
tar esa «maquinaria muy poten-
te» que el PP lleva 30 afos utili-
zandow para «tapar el dificil mo-
mento que estéd atravesando la
Region de Murcia». En los 45 mi-
nutos que durara su interven-
cidn, hard un repaso por el esta-
do de la educacion, la sanidad y
las cuentas regionales. No hay
que tener una bola de cristal para
adivinar que esta
descripcion no
se parecerd
en nada al
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discurso del presidente Lopez Mi-
ras. El popular resaltard las me-
didas tomadas para mejorar la
calidad de la ensenanza, algunas
de ellas, pioneras, como el veto
de los moviles en las aulas y la

A SABER

Lugar: Asamblea Regional
Dia: Martes 18 y miércoles 19
Hora: Alas 11:00y alas 9:30
respectivamente

Todos los partidos politicos
llegan al debate del estado
de la Region con el animo
de medirse con el lider del
PP en un cuerpo a
cuerpo
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PROPUESTAS

Impuestos

17 deducciones fiscales: Lg-
pez Miras hard alarde de que
los murcianos se han ahorrado
420 millones de euros con 17
deducciones fiscales en la de-
claracion de la renta.

Presente y futuro

Problemas cronificados: Mar-
tinez Alpanez criticard que la
Region «vive en el dia de la mar-
mota, con los problemas cronifi-
cados», ¥ planteard «un horizon-
te claro hacia el que tender»,

Lamejor tierra del mundo
Estado real: Maria Marin pre-
sentard un andlisis del estado
real de la Regidn, muy lejos de
ser «]a mejor tierra del mundo»
porque, «aungue tiene poten-
cial, estd mal gobernada».
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asignatura de Constitucién y
Unién Europea.

Entra entre los objetivos de Mi-
ras seilalar a La Moncloa y el tra-
to discriminatorio a la Regidn. Y
como se le ve venir, la diputada
de Podemos, Maria Marin, ird pre-
parada para rebatir eso de que se
vive en «la mejor tierra del mun-
do». Admite que «tiene un gran
potencial», pero dice que esta mal
gobernada». Los morados espe-
ran que Lopez Miras repita su «re-
tahila de reproches al Gobierno
de Espafa» e irdn preparados
para «desmontar esos bulos»,

El presidente recalcard en su
discurso, como hizo en su inves-
tidura, su apuesta por el didlogo
social, con el que se han alcan-
zado pactos en agricultura y uni-
versidades y la Estrategia de Sa-
lud Laboral, con los sindicatos.
Quiere forjar alianzas, pese a que
enfrente se encontrard a un Vé-
lez de armas tomar que le habla-
rd de «despilfarroy mala gestién»
y de la amenaza que su «deriva
populista» representa para la con-
vivencia. Al socialista le preocu-
pa que el PP copie el «discurso
racista, reaccionario y negacio-
nista» de Vox, Con estos truenos,
se espera un debate bronco. La
oposicién va a tirar con bazuca.

Desde la barrera, seguiran el

debate Oscar Urralburu, de

Mids Regidn, que espera

que se hable de los

«grandes cldsicos»:

Mar Menor, educacion,

sanidad, agua, la ZAL

de Cartagena, El Gor-

guel y el Corredor Medi-

terraneo. IU suena con dis-

cursos que toquen todo

lo referente a los

servicios publi-

cos y la movi-

lidad soste-
nible.

Populismos

Convivencia; José Vélez alerta-
ra de la amenaza que supone
para la convivencia «la deriva
populista» del PP, que le lleva a
asumir el discurso «reacciona-
rio y racista» de Vox.

Ataques aSanchez

Pardlisis del Gobierno: El pre-
sidente hara hincapié en la pa-
ralizacion de la actividad legis-
lativa del Gobierno y mostrara

su preocupacion por la politica
de privilegios del ‘sanchismo’,

Economiia

El bolsillo de la gente: El por-
tavoz de Vox asegura que ha-
blard en la Asamblea de los
problemas de la gente y de me-
jorar las economias domésti-
cas; el empleo y las ayudas.

Presidente

Contra los bulos: Podemos
dice que no espera nada de Mi-
ras ni del debate «mds alld de
una retahila al Gobierno de Es-
panax, que considera bulosy
que se propone desmontar.

Criticas

Despilfarro: El PSOE centrard
sus dardos en la «mala gestion,
el despilfarro del Partido Popu-
lar y la quiebra técnica» enla
que asegura que estd la Admi-
nistracion regional,
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«Valencia es muy habil
ante Madrid; hay cosas
que tenemos que copiar»

José Maria Albarracin Gil Presidente saliente de Croem

Elempresario, que deja
eldia20sucargoenla
patronal, aconseja a
Lépez Miras «menos
confrontaciény mas
negociacion» conel
Gobierno de la nacién

MANUEL Y
BUITRAGO w

__

MuRcia. Después de diez inten-
s0s aios al frente de la patronal
Croem, José Maria Albarracin
(Murcia, 1962) pasara el proxi-
mo jueves el testigo a Miguel Lé-
pez Abad, a quien deja el listén
alto. Licenciado en Derecho, se
dedicard por entero a su empre-
sa familiar, la mas antigua del
sector del pimentén y con la quin-
ta generacion al frente. Hace ba-
lance de su gestion y considera
que el Gobierno regional debe
cambiar de tdctica ante Madrid,
copiando la estrategia negocia-
dora de la Comunidad Valencia-
na, «Menos confrontacién y mas
negociacion, Se lo he trasladado
personalmente a Lépez Miras»,
-¢Qué balance hace de sus dlez
anos al frente de Croem? (Qué
planes tiene de futuro?

-Me marcho con la cabeza bien
altay satisfecho con el deber cum-
plido. Dejo una confederacion fuer-
tey unida como nunca, y también
sanay con el maximo nivel de in-
fluencia. Ahora doy un paso al lado,
cumpliendo mi palabra. Modifi-
qué los estatutos para que fueran
dos mandatos de cuatro anos
como méximo, los cuales se vie-
ron ensombrecidos por la pande-

mia y, ante la peticién unénime
de los drganos de gobierno, acep-
té extenderios extraordinariamen-
te dos afos mds porque no era el
momento de marcharse, Ahora
me dedicaré completamente a mi
empresa. Disfrutaré de la familia
e intentaré reponer fuerzas por-
que han sido diez aflos muy inten-
508, El dia 20 habr4 un nuevo pre-
sidente al que hay que apoyary
Albarracin pasard a la historia, es-
pero que como un presidente de-
cente que ha dado el callo por los
empresarios de la Regidn.
-Cuando habla de limitar los
mandatos, ¢lo trasladaria al
mundo de la politica?

—Lo trasladaria practicamente a
toda actividad personal o colecti-
va de las personas. Creo que ocho
afos son mas que suficientes para
trabajar, para darla talla y la cara,
y todo lo que exceda a ese tiempo
empieza ya a ser un poco cansi-
no, incluso para si mismo. Creo
que culminar dos de cuatro, dos
de cinco dicen ahora algunos, es
una cifra muy buena que reco-
mendaria a todo el mundo. Y, por
supuesto, a los politicos.

—:Qué proyectos le han queda-
do por hacer, en el tintero?
—Haber sido incapaz de alcanzar
mayores cotas en inversiones im-
portantes para la Regiony, por
encima de todo, el puerto de El
Gorguel. Ha sido un carpetazo que
espero que sea en falso, que po-
damos reabrirlo y que sea defen-
dido por todos con una sola voz,
porque es la auténtica inversion
que necesita la Regién para des-
pegar definitivamente y conver-
tirse en un referente a nivel eu-
ropeo y mundial.

—Ahora muchos se rasgan las
vestlduras con lo que ha pasa-
do en El Gorguel. A la vista de

cdmo se ha llevado el lema, ¢cree
que se ha gestionado bien por
parte de la Autoridad Portuaria
y el Gobierno regional?

-La Autoridad Portuaria y los em-
presarios que la hemos apoyado
hemos hecho las cosas lo mejor
posible para la viabilidad del pro-
yecto, Lo que nos fastidia muy mu-
cho es que no se haya dado ni una
sola condicién técnica por parte
del Ministerio, y que se haya ba-
sado Unica y exclusivamente en
una decision politica. En el docu-~
mento no hay absolutamente nada
técnico que impida o que sugie-
ra que El Gorguel no es viable.
-Le preguntaba también si el Go-
blerno regional lo ha hecho blen.
-Creo que tendriamos que haber
sido mucho mas agresivos. Qui-
z4s tendriamos que haber cam-
biado 1a estrategia para llegar has-
ta el Ministerio y el Goblerno de
Espana, que es un Gobierno muy
dificil para la Region de Murcia,
puesto gue ya ha demostrado gue
no nos tiene ningin carino. La es-
trategia debia haber sido de una
sola voz, de todos a una, ¥ no ha-
ber ido desperdigados.

uSomos criticos constructivosn
=Han ido de la mano con el Go-
bierno regional en muchos te-
mas. JCOmo se conjuga ser rei-
vindicativo y mantener una re-
lacién estrecha? jHan sido com-
placientes con algunas politicas?
—-No hemos sido complacientes.
Hemos sido criticos, pero criticas
constructivos y, trabajando des-
de la lealtad, hemos conseguido
determinadas cotas e hitos. De lo
contrario hubiera sido imposible.
Insisto: buena sintonia s, pero rei-
vindicacion slempre y defensa de
los intereses empresariales, por
encima de todo. Pienso que ha sido

una mezcla buena para sacar ade-
lante proyectos y propuestas.

~¢Y sus relaciones con el PSOE?
—Las mias como presidente han
sido muy buenas; incluso las re-
laciones con Ciudadanos y con el
resto de partidos politicos, salvo
con Podemos, porque es la anti-
tesis del sector empresarial por
lo que hemos visto y oido de sus
lideres. Han puesto a los empre-
sarios en el centro de la diana,
nos han insultado y maltratado,
cuando deberia haber sido todo

«No elegimos a los politicos para que vivan en el insulto permanente»

-¢Qué opina de las criticas que
le dirigid el expresidente de
Croem Miguel del Toro a través
de una carta ablerta?

~De esa carta no he querido opi-
nary no lo voy a hacer porgue no
procede. Esta en su derecho de
hacer y decir lo que considere
oportuno, aunque creo que hay
otras vias para hacerlo. El ha te-
nido siempre comunicacion di-
recta conmigo para cualquier

cosa. Ademas, yo nunca he valo-
rado la gestion de ningin expre-
sidente, entre otras razones por-
que lo Unico que he hecho ha sido
ensalzar la labor de mis predece-
sores, Ahi creo que ha habido una
equivocacion y estoy convencido
de que él se ha dado cuenta.
—¢Qué balance hace de su rela-
cién con los dirigentes de UGT
v Comisiones Obreras?

—Ha sido una relacién muy bue-
na. Cada uno ha defendido su par-
cela, como es légico, y quiero

agradecerles que hayan trabaja-
do de una forma leal y respetan-
do la mesa del didlogo social, lo
cual ha permitido alcanzar un
gran consenso en muchas oca-
siones, como el desblogueo de
convenios colectivos que estaban
muy anticuados. Cada uno he-
mos aportando nuestro grana de
arena para solventar problemas
y para que haya una paz social
de un altisimo nivel ahora.
=¢Cudl es su analisis del esce-
nario politico nacional?

—Aligual que otros dirigentes em-
presariales territoriales, pienso
que hace falta un giro importan-
teala situacién. No se puede es-
tar viviendo permanentemente
en el enfrentamiento y el insulto.
Para eso no hemos elegido a nues-
tros politicos. Si van a seguir por
ese camino, mas vale que se de-
diguen a otra cosa, porque cuan-
do se trabaja por y para Espana
hay que hacerlo con todas las con-
secuencias y no pensando en per-

sonalismos y partidismos.
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1o contrario. Con un partido que
estd en las antipodas del sector
empresarial no puede haber nin-
guna interlocucién posible.

—El Goblerno reglonal ha rebaja-
do la presion fiscal y aprobado las
leyes de simplificacién adminis-
tratlva. ;Les ha dado lo que han
pedido, ha sido muy permeable?
—Ha sido bastante permeable, pero
también es cierto que las peticio-
nes han sido muy légicas. En otras
cuestiones ha costado un poqui-
to mas de trabajo, pero el estan-
darte de la negociacion y del con-
senso que se ha alcanzado con el
Gobierno de la Region en los al-
timos anos ha sido positivo,

«No alasobreprotecciénn

—¢Como califican los empresa-
rios en general la leglslacién me-
divambiental? ;Los hay quienes
ain la consideran un engorro
para al crecimiento, un estorbo?
-Siempre hemos dicho que me-
dio ambiente y crecimiento eco-
ndmico tienen que ir de la mano.
Los empresarios en general lo es-
tan haciendo bien, cumpliendo
a rajatabla con los objetivos de
desarrollo sostenible. Los empre-
sarios no somos un estorbo, sino,
muy al contrario, absolutamen-
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te necesarios para que el medio
ambiente se respete, pero tam-
bién para que podamos crecer,
porque de lo contrario nos que-
dariamos estancados. No consi-
deramos acertada la sobrepro-
teccién. No hay que llevar el me-
dio ambiente ni el crecimiento
econdmico a los extremos; hay que
intentar confluir en un punto en
el que ambos sean compatibles,
Eslo que ha defendido Croem y lo
que seguiremos defendiendo

—¢Percibe que la Comunidad Va-
lenclana supone una barrera para
el desarrollo de determinados
proyectos de infraestructuras de
la Regidn, como El Gorguel?

-La Comunidad Valenciana ha de-
mostrado ser muy habil, Creo que
la salida de Ximo Puig y la llega-
da de Carlos Mazodn ha significa-
do un importante empujon para
que las relaciones con el Gobier-
no de Espailay con Europa fue-
ran mas fructiferas, y se ha de-
mostrado en la consecucién de
tres objetivos en materia de in-
fraestructuras, como las amplia-
ciones del puerto de Valencia y de
los aeropuertos de Alicante y de
Valencia. En ese sentido, Mazon
ha hecho una labor extraordina-
ria, ha mantenido una estrategia

PUERTO
«Teniamos que haber
sido mas agresivos
con El Gorguel; el
Gobierno de Espana
no nos tiene carifio»

GOBIERNO REGIONAL

«Con su capacidad
de aprendizaje, el
presidente ha dado
un salto cualitativo
en estos siete afios»

MERCADO LABORAL
«A partir de ahora,
hay que subir los
salarios de forma
moderada y pedir
mas productividad»

CRITICAS DE MIGUEL DEL TORO

«Esta en su derecho
de decir lo que
quiera, aungque

existen otras vias
para hacerlo»

muy buena y creo que, en parte,
hay cosas que tenemos que copiar.
~¢Cosas que debe copiar el Go-
bierno murciano?

~Carlos Mazon ha demostrado
ser un gran politico y tener una
actitud positiva de cara alas ne-
gociaciones con el Gobierno de
Espana. Yo se lo he trasladado
personalmente también a Lopez
Miras. Menos confrontacion y mas

negociacion. Ese es el talante que
se debe seguir. Creo que ese men-
saje lo ha captado perfectamen-
te Lopez Miras y lo estd ponien-
do en marcha. Esta polarizacién
general que existe en Espana se
deberia minimizar tendiendo la
mano desde la Comunidad al Go-
bierno de Espana y viceversa.

-¢Como analiza que apenas haya
reuniones del presidente y los

José Marfa Albarracin, en los
Jardines del hotel Slete Coronas de
Murcla. VICENTE vicens 7 AGM

consejeros con los ministros?
En otros territorios si las hay.
—Hay que seguir la estela de lo que
acabo de comentar. Hay que ajus-
tar, por no decir cambiar, la estra-
tegia de cara al Gobierno de Es-
paiia y a las relaciones con Euro-
pa para que sean mas fluidas. Des-
taco de Lopez Miras su capacidad
de aprendizaje en los siete afos
que lleva en el Gobierno. Ha dado
un salto cualitativo y sabe que tie-
ne el apoyo del sector empresa-
rial; para ser exigente, pero tam-
bién para negociar en beneficio
de los intereses de la Regién, fun-
damentalmente en materia de in-
fraestructuras. Hay una cuestion
clara: el Goblerno de Espana y su
presidente, del color que sea, tie-
ne la obligacién de escuchary
atender las peticiones que cada
region le plantee. Si eso se produ-
ce con nuestra Comunidad, nues-
tro presidente regional sabra de-
volver con la misma moneda. Te-
nemos que cambiar nuestra for-
ma de mirar hacia Madrid.

-¢La Region debe pesar més en
Madrid? ;Nuestro politicos tie-
nen poca fuerza?

-Eso es un dicho recurrente, pero
yo creo que la Regién ha ido ga-
nando peso por naturaleza. Tie-
ne mas de millén y medio de ha-
bitantes y un tejido empresarial
que aporta riqueza, empleo y bie-
nestar. Ahora bien, cuando hay
dos partidos enfrentados, y uno
y otro se empeian en que esto
parezca un combate de boxeo...
Me preocupa mucho que no haya
unidad de accion politica entre
todos los partidos para defender
los intereses de la Region.

uEl tren ganard adeptosn
—-¢Plensa que mejoraré el servi-
clo ferrovlario con la llegada de
la competencia?

—Por un lado, ne podemos tolerar
estar condenados a que una vez
que llegue el Corredor Mediterra-
neo a Monforte del Cid se produz-
ca un cuello de botella por el que
tengan que pasar todo tipo de tre-
nes. Eso serfa inviable. Por otra
parte, es un paso importantisimo
que la alta velocidad haya llega-
do a Murcia. Estoy convencido de
que, si se aceleran las obras dela
estaciony si contindan las inver-
siones hacia Lorca y Cartagena,
1a alta velocidad ird ganando adep-
tos porque tenemos una Region
muy atractiva. Con Renfe, Ouigo
y alguin operador més que pueda
Venir se van a generar muchisi-
mas mds conexiones.

—El déficit de agua sigue sin so-
lucion, ¢le serviria que le haga
la misma pregunta que hace diez
aiios, cuando llegé a Croem?
-Practicamente, yo dirfa que si.
La suerte es que hemos salvado
esos diez anos. JCOmo? Porgque
tenemos grandes agricultores, re-
gantes, productores y una indus-
tria agroalimentaria que es la au-
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téntica palanca de la economia
regional. Han sabido sobrevivir
sin tener la certeza ni la garantia
de agua. Es un auténtico recono-
cimiento para todo el sector.
-¢Los dlez afos sigulentes pue-
den ser iguales?

—Esperoy deseo que no, aunque
me temo que esto va a cambiar
poco porque los detractores (del
Trasvase) los tenemos a la vuelta
de la esquina. Espero que se pro-
duzca un cambio de mentalidad.
Tenemos que convencer al Gobier-
no de Espaila y a Europa de que
nuestra region tiene una poten-
cia bestial en materia hidrica, que
sabe usary cuidar el agua, y con-
seguir darle la vuelta a la tortilla,

«Un planindustrial»

-¢La reforma que se pretende
hacer de la ley del Mar Menor
puede desproteger la laguna?
—-Nosotros siempre vamos a es-
tar con el sector agroalimentario
y nuestros agricultores. No cre-
emos que sean culpables de for-
ma directa, La agricultura tiene
parte de culpa, al igual que el sec-
tor inmobiliario, el crecimiento
¥ los ayuntamientos. Pero la so-
lucidn compete a todos y tene-
mos que valorarla en beneficio
del interés general. Siempre con
el respeto a la laguna por encima
de todo, pero también con el res-
peto debido a las producciones
agricolas, porque soy conscien-
te de que son muy escrupulosos
a la hora de cuidar el Mar Menor
-¢Se esta consolidando un mo-
delo de salarios bajos y empleos
precarios?

-No, bajo ningun concepto. Los
salarios se han ido acomodando
y los empresarios han sabido
adaptarse a esas circunstancias.
Lo que no se puede permitir per-
manentemente es un incremen-
to salarial perdiendo competiti-
vidad y productividad. Por lo tan-
to, hay que subir los salarios a
partir de ahora de una forma mo-
derada, teniendo en cuenta el IPC
en su justa medida, pero también
hay que pedir mds rendimiento
y productividad, y ponerlo enci-
ma de la mesa del didlogo social.
—Con el potencial que existe en
la Region, gestd el sector indus-
trial y tecnoldgico un poco des-
cuidado? ;Dénde estamos en la
carrera para caplar inversiones?
—~Hace pocos dias dije que el cre-
cimiento exponencial de Murcia
viene no solamente por infraes-
tructuras basicas como El Gor-
guel, sino también por un gran
plan industrial, precisamente en
una regién donde somos una au-
téntica potencia, si sabemos ha-
cerlo bien. La industria y el turis-
mo son los grandes sectores con
los que debemos crecer. Es nece-
sario generar un consenso en tor-
no a un gran plan industrial, con
el que podremos dar un salto muy
importante de cara al futuro.
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Una empleada del serviclo de limpleza, por el Interlu‘r delas

Instalaclones del antigue Hospltal Naval, este vIernes. PABLO SANCHEZ / AGM

El campamento de inmigrantes del
Naval da trabajo a casi 500 personas

Hay un alto porcentaje de
empleados de Cartagena
y de la Region que salen
del paro, asi como de
recién titulados que
trabajan por primera vez

YOLANDA SALMERON

cARTAGENA. El campamento de
atencién a inmigrantes instalado
porel Ministerio de Inclusién, Se-
guridad Social y Migraciones en
las dependencias del antiguo Hos-
pital Naval en noviembre del afo
pasado para acoger africanos tras-
ladados a la Peninsula desde las
Canarias proporciona 486 pues-
tos de trabajo, en su mayoria a re-
sidentes en Cartagena y su comar-
ca. De estos, 252 son empleos di-
rectos y diarios, mientras que los
234 restantes son indirectos, se-
gun datos oficiales a los que ha
tenido acceso LA VERDAD.

El programa de atencién huma-
nitaria de Migraciones clasifica
esta infraestructura como un cen-
tro de acogida de emergencia y
derivacién (Caed), aunque una
amplia parte de la poblacién car-
tagenera, que lo rechaza, lo con-
sidera un centro de estancia tem-
poral de inmigrantes (Ceti), que
tiene caricter fijo y permanente.
Es un servicio de emergencia es-
tructural que atiende las necesi-
dades basicas de los inmigrantes
irregulares en la primera fase de
su proceso migratorio, hasta que
consiguen contactar con sus re-
des de apoyo en Europa, restable-
cerse fisica y emocionalmente de
la dura travesia en cayuco desde
su pais de origen en Africa hasta

llegar a las costas espafolas e in-
tentar estabilizar su proyecto mi-
gratorio y regularizar su situacion
en el pais de acogida, Son los pri-
meros pasos de un camino incier-
to, que suele durar un par de me-
Ses para estas personas.

El colapso que sufren en las Is-
las Canarias, donde la llegada irre-
gular de inmigrantes es incesan-
te desde hace un afo, dificulta las
circunstancias y limita las herra-
mientas disponibles, generando
mas incertidumbre al futuro de
estas personas. Esta misma se-
mana, el Gobierno de Canarias
reclamd més recursos a la Admi-
nistracién central para hacer fren-
te a la grave crisis migratoria. En
solo cuatro dias llegaron a las is-
las cerca de dos mil personas, de
las que doscientos son menores
de edad no acompanados, los de-
nominados ‘menas’.

Viene la secretaria de Estado

Migraciones tiene otros centros
de alta rotacidn similares al de
Cartagena en Andalucia, Extre-
madura y Madrid. Como cualguier
crisis, su gestion estd resultando
compleja y aumentando la tiran-
tez entre los gobiernos locales y el
Ejecutivo de Pedro Sanchez. Este
lunes por la tarde se reunirdn por
primera vez la alcaldesa de Car-
tagena, Noelia Arroyo, y la secre-
taria de Estado de Migraciones,
Pilar Cancela. Lo hacen en un mo-
mento de maxima tension, des-
pués de que el Ayuntamiento pa-
ralizara la semana pasada unas
obras sin licencia en el haspital
militar, en desuso desde 2012, y
tras conocerse que los ministe-
rios de Defensa y Migraciones han

prorrogado la cesidn de las ins-
talaciones por otros seis meses
«sin transparencia», segun de-
nuncié Arroyo, que estd dispues-
ta a convocar movilizaciones.
También los vecinos de las ur-
banizaciones aledaias, como El
Rosalar y Tentegorra, se quejan
de la «imposicion» de un nuevo
centro de acogida que iba a ser
temporal y provisional. Pero todo
apunta a que no serd asi, como
se desprende de las obras sin li-
cencia descubiertas y paraliza-
das por el Ayuntamiento, que tie-
nen como objetivo habilitar an-
tiguas salas de consultas del an-
tiguo hospital como despachos y
habitaciones con capacidad para
unas doscientas personas. Los
inmigrantes estdn alojados en
madulos prefabricados ubicados
en un aparcamiento. Los vecinos
que observan desde sus balco-
nes la vida diaria en el campa-
mento consideran que esas «no

son las condiciones idéneas» para
los africanos alli acogidos.

Para atender las necesidades
basicas de los inmigrantes, 41 em-
presas estan vinculadas al cam-
pamento del antiguo hospital mi-
litar, cedido por el Ministerio de
Defensa al de Migraciones hasta
final de afio. Mds de la mitad de
los proveedores son pequenas y
medianas empresas locales, algu-
nas estdn ubicadas en los cerca-
nos barrios de Nueva Cartagena
y Urbanizacién Medilerraneo.

Proveedores de lazona

El campamento del Naval tam-
bién proporciona una oportuni-
dad laboral a parados de larga
duraciény personas en riesgo de
exclusion social, segiin los datos
oficiales. El 63% de los trabaja-
dores de la empresa alcazarefia
Catering Castején y de la murcia-
na Sureste Seguridad provienen
de las listas del paro. El 5% eran
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EN NUMEROS

486

empleados: 252 directos y 234
indirectos. Alto porcentaje de
desempleados, algunos de lar-
ga duracién, y de primeras in-
serciones laborales.

» Empresas vinculadas. En la
actualidad, hay 41 pequenasy
medianas empresas locales que
prestan sus servicios al campa-
mento del Naval.

» Accem. La ONG aporta 191
trabajadores. Mds de 70 tienen
un perfil técnico con estudios
universitarios y para muchos
es su primer empleo. El 95,8%
son de la Regidn.

parados de larga duracion.

Entre los proveedores de Ca-
tering Castején estdn las peque-
Nas y medianas empresas Zam-
bu Higiene, Frigorificos Morales,
Hebopan, Frutas Rédenas y
Unién Vinicola de Cartagena.

La plantilla de la mercantil al-
guacena Prourvis est4 formada
por 21 personas, que se encar-
gan de la limpieza de las insta-
laciones. El 15% eran parados
de larga duracidn.

Laempresa estatal Tragsay la
ONG Accem son los grandes pi-
lares de este campamento, en el
que intervienen empresas de la
Region de todos los sectores.

De los seis trabajadores gue
aporta Tragsa, uno estaba en el
paro. En las subcontratas tam-
bién hay un alto nivel de perfi-
les que proceden del desempleo.
En el caso de los 191 profesio-
nales de Accem, hay 32 perso-
nas menores de 25 anos para las
que es su primer empleo. Algu-
nos de ellos son universitarios
recién titulados que cobran suel-
dos superiores a la media en sus
sectores. Ademds, ocho de cada
diez trabajadores tienen 50 o
mas afnos. De la plantilla, 143
personas estdn empleadas a jor-
nada completa. La mayoria de
contratos se van prorrogando
segiin amplia el Ministerio la
temporalidad del campamento
de acogida. Este tiene garanti-
zado mantenerse al menos has-
ta el proximo 31 de diciembre.

Rectorado y el

v

CARTAGENA, La Junta Electoral
Central de la Universidad Poli-
técnica de Cartagena (UPCT) ha
fijado para el 3 de julio la fecha
de las elecciones a rector y re-
presentantes en el Claustro para

los préximos seis anos. La vo-

La UPCT fija para el 3 de julio
las elecciones para el

Claustro

tacion volverd a ser presencial,
aunque los electores que no
puedan votar en las fechas esta-
blecidas pueden solicitar. del
26 al 30 de junio y en la web
electoral, el voto anticipado.
El plazo de presentacién de
candidaturas concluye el 18 de
junio. La actual rectora, Beatriz

Miguel, optard a la reeleccion.
También presentara candidatu-
ra el catedritico Mathieu Kessler,
En caso de que ningun can-
didato a rector obtenga el apoyo
ponderado de mds de la mitad
de los votantes, la segunda vuel-
ta se celebrara el 10 de julio. Los
estatutos de la UPCT marcan
que el voto de los profesores
doctores permanentes tenga
una ponderacién del 55%; el del
resto del personal docente e in-
vestigador, del 8%; el del perso-
nal técnico de gestién, adminis-
tracion y servicios, del 12%, y
el de los estudiantes, del 25%.
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«Aspiro a un consenso de
pais para ‘la revolucion
de los cuidados’, con
apoyo de la derecha»

Pablo Bustinduy Ministro de Derechos Sociales

Defiende los pactos para
wavances irreversibles» y
fiala legislaturaaquela
agenda social «despeguen
¥ a un nuevo Presupuesto

MIGUEL ANGEL ALFONSO /
LOURDES PEREZ

MapRip. Es viernes y el ministro
de Derechos Sociales, Pablo Bus-
tinduy (Madrid, 1983), recibe a
este periddico confesando su ago-
tamiento tras una semana que ha
parecido un mes entero para su
espacio politico, con el abando-
no de Yolanda Diaz del liderazgo
orgénico de Sumar, y su departa-
mento presentando la estrategia
con la que ambiciona aupar a Es-
pana a la vanguardia en «la revo-
lucién de los cuidados». Un reto
colectivo que pretende erigir en
«un consenso de pais», también
con la derecha, y en uno de los
elementos galvanizadores de la
izquierda que tropezd en las ur-
nas hace una semana.

-¢Estd la legislatura en punto
muerto? ¢(Ha tirado la toalla el
presidente Pedro Sdnchez?
—No, en absoluto. La legislatura
estd por despegar en todo lo que
tiene que ver con la agenda so-
cial. Del 23-J salieron dos man-
datos: uno para resolver el con-
flicto territorial y cambiar de fase,
cuyos efectos se estdn viendo ya;
y otro, para profundizar en la
agenda social de la legislatura pa-
sada. Porla coyuntura, por la di-
ficultad de las mayorias parla-
mentarias, por el ciclo electoral
constante, porque no ha habido
Presupuestos... esa agenda no ha
desplegado todavia su potencial,
Nuestra labor ahora es exigir que
eso suceda de inmediato y no solo
con la negociacion de los Presu-
puestos del ano que viene, para
la que ya hemos presentado pro-
puestas. A corto plazo, incluso sin
Presupuestos, hay cosas que ha-
brfa que hacer ya, como remune-
rar los permisos parentales.

-¢Y cree que esa es la voluntad
también del PSOE?

-Estoy convencido. Pero mas im-
portante que la voluntad es el
acuerdo de Gobierno y lo que estd
ahf firmado debe realizarse ya.
—A Sumar le molestd especial-
mente la prorroga de las Cuen-
tas de 2023. ;Este Gobierno po-

dria seguir adelante sin un nue-
vo proyecto presupuestario?
-Tiene que haber Presupuestos
y confio en gue las haya, y pron-
to. El principal esfuerzo politico
que tenemos por delante es ese.
Acabamos un ciclo electoral per-
manente, agotador, constante; y
la gente quiere certidumbre, nor-
malidad y estabilidad. Y 1a forma
de hacer eso es con unos Presu-
puesltos.

-Una semana después de los co-
miclos europeos, la dimisién de
Yolanda Diaz del liderazgo de
Sumar ha sacudido a su espacio
politico. ;Dejara de ser el parti-
do el paraguas de las izquierdas
espaiiolas?

-Hemos tenido un mal resulta-
do electoral y lo primero que he-
mos hecho ha sido reconocerlo.
Y Yolanda Diaz lo ha asumido en
primera persona, eso es algo que
hay que poner en valor. Ahora se
han abierto dos vias para gestio-
nar el proceso de rearticulacién
que debe seguir a un mal resul-
tado electoral. Uno es apostar por
una dimensién mds colectiva. Ve-
nimos de una época de grandes
hiperliderazgos. En la izquierda
va a haber una direccién mas co-
legiada, mds plural, para pilotar
este proceso. Y por otro lado, se
ha dado voz y espacio a las dife-
rentes organizaciones politicas,
porque Sumar resulta de una coa-
licién también inédita en la his-
toria democratica espailola. Tie-
nen que tener su voz, su espacio,
y estar en pie de igualdad.

-¢Y cudl es el objetivo de ese pro-
ceso que cita?

-Tiene que salir algo mejor, algo
que sea mds valorado también.

El resultado en las urnas se ex-
plica porque tenemeos un electo-
rado -la izquierda que se movi-
lizé el 23 de julio contra lo que
decian las encuestas y les dio la
vuelta haciendo un esfuerzo im-
portante—que es exigente. Quie-
re ver resultados, avances con-
cretos, y eso tiene que ver con la
agenda social, que no ha despe-
gado como deberia haberlo he-
cho. Confio en que se produzca
una reconciliacién de nuestro
electorado con la opcién politi-
ca que representamos.

~Usted ha hecho referencia a los
hiperliderazgos. ;Entiende que
pueda existir malestar hacia la
vicepresidenta por como ha ges-
tionado su salida orgénica?
-Yolanda Diaz ha conseguido lo
mejor que se puede hacer en po-
litica, tomar decisiones para me-
jorar la vida de millones de per-
sonas. Y gracias a eso, ha conse-
guido articular un espacio que el
23-J permitié reeditar el Gobier-
no de coalicion. Yo solo tengo co-
sas positivas que decir de su ac-
titud politica.

-Las europeas dejan un pano-
rama en el que la derecha avan-
za y las fuerzas del Gobierno y
la mayorfa de sus socios retro-
ceden. ;Se estd equivocando la
Izquierda en su andlisis?

-El planteamiento que hicimos
para esta legislatura da una res-
puesta a los problemas de nues-
tro tiempo. Es verdad que vivi-
mos en una era de crisis solapa-
das: ambientales, energéticas,
geopollticas, bélicas... Y es ver-
dad que avanzan la ultradere-
cha y fuerzas xendfobas y auto-
ritarias ofreciendo una alterna-
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Pablo Bustinduy, en las dependencias del Ministerio de | L
Asuntos Sociales en Madrid antes de la entrevista. esTHer vAzauez

tiva que transforma el malestar
colectivo en odio, violencia, en
conflicto del ltimo contra el pe-
niltimo. ;COmo se responde a
eso? Hay que plantear una re-
fundacién del Estado del bienes-
tar. Garantizar unas condicio-
nes de vida dignas, minimas, al
conjunto de la poblacién; gene-
rar horizontes alternativos que
den certidumbre a la gente. Creo
que los resultados muestran una
cierta impaciencia respecto a
los avances concretos. Por eso
es hora de empujar.

-El presidente Pedro Sdnchez
va a proponer la renovacion del
Consejo del Poder Judicial. ;Co-
nocen su plan? ;Qué apoya-
rian?

-Estamos probablemente ante el
mayor escindalo democritico de
este pais en tiempos recientes. El
CGPJ es un 6rgano esencial que

estd secuestrado por un bloqueo

L. PEREZ / M. A. ALFONSO

«No podemos esperar al PP para renovar el CGPJ»

politico injustificable. Y estamos
cansados de esta normalizacion
de una actitud anticonstitucional
y antidemocratica, por lo que
nuestra posicion siempre ha sido
la de acelerar la solucion. Si por
fin se vislumbra un escenario para
esa solucion, seremos participes.
—¢Respetardn que no haya in-
jerencia del Gobierno en los
nombramientos de los jueces?
~Hay que respetar la Constitu-

cion, de eso se trata. Lo que es
inaceptable es la situacién no-
civa que arrastramos para el Po-
der Judicial y la democracia.
~-¢Van a rebajar las mayorias?
—La prioridad es acabar con lo
inaceptable y hay varias alter-
nativas para ello. Lo que no po-
demos es seguir esperando a
que el PP decida que le viene
bien hacer algo que mandata la
Constitucién.

—Acaba de lanzar la Estrategla
Estatal de Cuidados. La Ley de
Dependencia avanzo en este te-
rreno, pero sin recursos sufi-
cientes. ;:Nos ha pillado el toro?
—El cuarto pilar del Estado de bie-
nestar, los servicios sociales, ha
tenido un despegue tardio en Es-
pana y una infrafinanciacion cro-
nica. La pasada legislatura la Ad-
ministracion central incremen-
té un 130% el presupuesto para
la dependencia. Ahora, queremos
poner los recursos suficientes
para que la gente pueda seguir en
su casa todo el tiempo que desee,
que tenga los apoyos para poder
mantener una vida independien-
tey que el futuro no pase por se-
guir construyendo macroresiden-
cias. Los desafios que tenemos
por delante son inmensos. Hay
menos hijos y, en dos décadas, la
poblacién mayor de 65 afnos au-
mentara hasta un tercio de la so-
ciedad. Le queremos llamar ‘la
revolucion de los cuidados’, y no
es una hipérbole.

-¢Han estado relegados los cui-
dados en el Producto Interior
Bruto porque qulenes se encar-
gan de ellos, mayoritariamente,
son las mujeres?

—El trabajo de cuidados ha sido
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histéricamente invisibilizado, re-
legado a la esfera doméstica, al
sector no monetizado de la eco-
nomia, lo que incide negativa-
mente en las brechas de género.
Es necesario mejorar las condi-
ciones salariales y socioprofesio-
nales. Pero mas importante toda-
via es situar los cuidados como
un sector estratégico y un pilar
de nuestra convivencia. Porque
si parara ese trabajo 24 horas, la
sociedad se caeria. Esta debe ser
una prioridad estratégica como
pais, que no deberfa entender ni
de colores politicos ni de posicio-
nes ideoldgicas. E190% de la gen-
te dice que guiere envejecer en
su casa, en su barrio, en su pue-
blo, con su gente. Y eso, que ade-
maés es mds eficaz, no entiende
de derecha o izquierda, de norte
o sur. La responsabilidad de los
actores pollticos es cristalizar ese
consenso social en un sistema pi-
blico de cuidados a la altura de
las expectativas de la sociedad.
—¢Y forjard ese entendimiento
con las autonomias, en especial
con las gobernadas por el Partl-
do Popular?

-La estrategia de cuidados ha con-
tado con la participacion de todas
las comunidades auténomas. Y

RECONSTRUCCION DE SUMAR

«Venimos de
una época de
hiperliderazgos. Vaa
haber una direccion
mas colegiada»

DESAFIO COLECTIVO

«El1 90% de la gente
quiere envejecer en
Su casa, con su gente,
Y eso no entiende
de ideologias»

me atreveria a decir que, en mi
experiencia con los gobiernos au-
tonomicos, también del Partido
Popular, existe una coincidencia
significativa en que esta es la di-
reccién correcta. Todo aquel que
conoce el sistema de la dependen-
cia de primera mano sabe que te-
nemos que cambiarlo. Por tanto,
yo aspiro a que este pueda ser un
tema de consenso de pafs con un

apoyo social muy mayoritario. Y
confio en que podamos trabajar
de la mano para hacerlo realidad.
-¢Un consenso de pais en medio
de esta polarizacion?

-Bueno, es que hay cosas, como
las que tienen que ver con mi mi-
nisterio, que deberian estar por
encima del juego politico: la am-
Ppliacién de derechos sociales, la
construccion de ese Estado del
bienestar del siglo XXI, Ia lucha
contra la pobreza infantil... Y, des-
de luego, mi actitud es la de ten-
der la mano permanentemente
para poder alcanzar esos acuer-
dos. Yo prefiero que estos avan-
ces sucedan con el apoyo de la
derecha en Espana, porque esla
manera, ademas, de hacerlo irre-
versible.

-La estrategla estard dotada con
1.323 millones de euros. ¢Es el
chocolate del loro?

=Es un esfuerzo importante, pero
si la pregunta es si es suficiente,
evidentemente no. No se trata solo
de poner mads dinero, sino de
orientar esos fondos a un siste-
ma centrado en los deseos, las ne-
cesidades y las preferencias de
las personas usuariasy noala
gestién de un sistema institucio-
nal enorme y muy burocratizado.
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La izquierda trata
de recomponerse
bajo una nueva
jefatura coral

Partidos como IU y Mas
Madrid maniobran tras
la dimisién de Diaz para
desplazar a Sumar como
organizacion central

MIGUEL ANGEL ALFONSO

mADRID. Diez anos de hiperlide-
razgos —primero con Pablo Igle-
sias en Podemos y, posterior-
mente, con Yolanda Diaz en Su-
mar- marcaron profundamen-
te al espacio politico situado a
la izquierda del PSOE. Esta se-
mana, la dimisién de la vicepe-
residenta segunda de sus car-
gos al frente de la coalicién ma-
genta termind desatando un te-
rremoto entre todas las organi-
zaciones aliadas que se sumo
al claro retroceso de las mismas
tras un ciclo electoral en el que
no han cumplido sus objetivos.
Ahora, esta quincena de forma-
ciones entre las que estan Iz-
quierda Unida, Mas Madirid, los
comunes, Compromis o, de un
modo indirecto, Podemos, bus-
can la enésima reconfiguracion
del espacio que amaga con con-
vertirse en un proyecto mas co-
ral que en la década pasada.
Empezando por la propia Su-
mar. La plataforma de Diaz na-
cid con la ambicion de agrupar
a todas estas organizaciones en
un frente amplio, pero tras la
marcha de la vicepresidenta se-
gunda, que pese a todo manten-
drd el control efectivo de la or-
ganizacién al manejar la coor-
dinacion de los cinco ministe-
rios magenta y de sus 27 dipu-
tados, todo lo precipita a con-
vertirla en una formacién més
de la constelacién de las izquier-
das. El jueves, el grupo coordi-
nador del partido celebrd una
reunion de urgencia y nombro
una directiva temporal hasta
otofo integrada por Elizabeth
Duval, Lara Herndndez, Txema
Guijarro y Rosa Martinez.

Més protagonismo

En Izquierda Unida su nuevo li-
der, Antonio Maillo, ya manio-
bra para gue su organizacion
no vuelva a ocupar un papel se-
cundario en el proceso que se
avecina, El viernes, planted que
la nueva etapa de Sumar se debe
basar en una relacion de igual-
dad entre los aliados. Un punto
que comparte con Mds Madrid,
especialmente con su portavoz
en la Asamblea madrilena, Ma-
nuela Bergerot, figura emergen-
te en el partido después de que

ManuelaBergerot

Jessica Alblach

LOS PROTAGONISTAS

Antonio Mafllo
Coordinador
generalde iU

LaraHemnandez

Secretarlade
Organlzacion
da Sumar

Partavoz de
Mas Madrid

Portavoz de
En Comui Podem

lone Belarra
Secretarla General §
de Podemos

LA CLAVE
SIN UNIDAD

Podemos se ve reforzado
por esta situacién y se
desvincula de cualquier
proceso en marcha

su antecesora, Monica Garcia,
ocupe ahora el cargo de minis-
tra de Sanidad,

Otras organizaciones terri-
toriales contaban ya con mads
independencia, y ahora obser-
van mds de lejos este proceso.
Es el caso de los comunes, cuya
portavoz en el Parlamento de
Cataluia, Jessica Albiach, se
encuentra ahora enfrascada en
las negociaciones para la inves-
tidura en la Generalitat. Tam-
bién Compromis, cuyo porta-
voz en las Cortes Valencianas,
el antiguo diputado Joan Bal-
dovi, ha definido a su forma-
cién como una «fuerza auténo-
ma» de Sumar. «Compromis es
un partido de estricta obedien-
cia valencianan, zanjé.

Podemos, que el 9-J obtuve
un eurodiputado menos que Su-
mar -tres frente a dos, respec-
tivamente-, se ve reforzado por
la situacién actual, al tiempo
que se desvinculan de cualquier
procesa de reconstruccion.

. PROVTLD AND DOTRITEO
PressReader.com 41

P




42 | MUNDO |

250.000 personas salen a las calles
de Francia contra la derecha radical

La convocatoria de los
cinco grandes sindicatos
supone el primer éxito
del Frente Popular de
izquierdas de caraalas
proximas elecciones

BEATRIZ JUEZ

Y * §
raris. De Paris a Marsella, pasan-
do por Bayona y Toulouse. Unas
250.000 personas movilizadas
por sindicatos protestaron ayer
contra la derecha radical en 145
manifestaciones en toda Francia.
mientras que Paris reunid a
75.000, segtin cifras de la Policla.

El sindicato CGT elevd los nume-
ros hasta 640,0000 manifestantes

Parls acog|

en todo el pais y 250.000 en la
capital gala.

Los cinco principales centra-
les-CGT, CFDT, Unsa, FSU y So-
lidaires— habian llamado a tomar
las calles para protestar contra
la probable victoria de Agrupa-
cién Nacional (RN), el partido de
Marine Le Pen y Jordan Bardella,
en las elecciones legislativas an-
ticipadas a dos vueltas que ten-
drén lugar el 30 de junio y 7 de
julio. Los lideres del nuevo Fren-
te Nacional, nombre de la alian-
za de partidos de izquierdas para
eslos comicios, participaron en
la protesta parisina. «Por prime-
ravez desde el régimen de Vichy,
la extrema derecha puede ganar
en Francia», advirtid Olivier Fau-
re, primer secretario del Partido
Socialista, quien inst¢ a sus co-
legas de izquierda a permanecer
«unidos hasta la victoria».

16 La marcha mds multitudinaria de las 145 que se celebraror; alo largo de toda Frah:la. nrr

Mathilde Panot, exjefa del gru-
po parlamentario de La Francia
Insumisa (extrema izquierda) en
la Asamblea Nacional dio por fi-
niquitado al macronismo. Panot
considerd que los galos tienen
so0lo dos alternativas a la hora de
volar en estos comicios: «O ellos,
la extrema derecha, o nosotros,
el Nuevo Frente Popular», resu-
mié Panot. Ademds de La Fran-
cia Insumisa, participan en esta
alianza los socialistas, los ecolo-
gistas y los comunistas.

‘Por las libertades. Contra las
ideas de la extrema derecha’,
‘Nada estd escrito de antemano’,
‘No pasardn’, ‘RN: Racista y neo-
nazi’, ‘La juventud jode siempre
a Agrupacidon Nacional' y ‘Barde-
lla, largate’, rezaban algunas de
las pancartas de la marchaen la
capital. ‘Hacemos el juramento
solemne de permanecer unidos

v -

Los conservadores
rechazan el fallo judicial
querespalda a Ciotti

El partido conservador Los Re-
publicanos rechazd ayer la reso-
lucion de la Justicia de suspen-
der la expulsién del partido de su
lider, Eric Ciottl, alegando que no
se centra «en el fondo» del asun-
to y que sus efectos son tempora-
les. En un comunicado en su
cuenta en X, aade que el fallo
«se limita a suspender temporal-
mente sus efectos hasta que el
asunto sea juzgado en cuanto al
fondo, algo que ocurrird la proxi-
ma semananr, Desde la formacién
de |la derecha tradicional instan

a los magistrados a que se pro-
7 qx}

I «lo antes p

TESSIE / REUTERS
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para vencer a la extrema dere-
cha, hacer triunfar el Frente Po-
pular, desarrollar y defender las li-
bertades democraticas’, prome-
tia otra enorme tela desplegada
en el lugar.

El presidente, Emmanuel Ma-
cron, convocd el pasado domin-
g0 por sorpresa elecciones legis-
lativas anticipadas tras la victo-
ria de la extrema derecha en las
cila con las urnas europeas del
pasado dia 9. La lista de Barde-
lla, cabeza de lista comunitaria
de Agrupacion Nacional, saco el
31,4% de los votos y fue la mds
votada en nueve de cada diez lo-
calidades en Francia.

Unidad

«Es importante estar agui por-
que, por primera vez, la extrema
derecha estd a las puertas del po-
der en Francia. Estoy aqui para
luchar contra su llegada al po-
der», explicaba en Paris Lise, de
26 anos. Esta joven espera «de
todo corazdn», que los partidos
de izquierdas permanezcan uni-
dos hasta las legislativas para «<ha-
cer un frente popular» contra la
derecha radical y se resuelvan
sus rencillas internas tras los co-
micios parlamentarios,

Antonin, de 26 aos, cree que
una victoria de la izquierda es to-
davia es posible. «Hay que creer
en ello, Si dejamos de creer es que
ya hemos perdido», sentenci6 este
joven ingeniero, para el que tam-
bién lo mas importante es «evi-
tar una mayoria de extrema de-
recha» en la Asamblea Nacional.

Macron ha dicho que seguira
siendo presidente de Francia sea
cual sea el resultado de las elec-
ciones legislativas. Su mandato
termina en 2027. Pero estas elec-
ciones serdn claves a la hora de
elegir al préximo primer minis-
tro. Sila extrema derecha gana
las legislativas, el nombramien-
to de Bardella seria «muy grave
para la democracia y para Euro-
pa porque son verdaderamente
antieuropeos», advierte Thomas,
profesor de Primaria.

«Jordan Bardella no es el yerno
ideal (como piensan muchos fran-
ceses sobre este politico siempre
bien vestido). Es el diablo con ropa
bonitan, asegura Marie-France,
una profesora jubilada de ochen-
ta anos, que dice que tiene «mu-
cho miedo» de que la extrema
derecha conquiste Matignon y
gobierne Francia.

El expresidente Hollande sorprende
al sumarse a la coalicién progresista

B. JUEZ

PARis. El expresidente socialista
Frangois Hollande sorprendio
ayer al anunciar que se presen-
ta como candidato en Corréze, su
feudo electoral, a las proximas
elecciones legislativas en las lis-
tas del Frente Popular. El politi-
co ya habfa manifestado el jue-

ves su apoyo la union de partidos
de jzquierda para frenar a la ex-
trema derecha y evitar que ésta
llegue al poder en Francia.

«He tomado esta decisién por-
que considero que la situacion es
grave. El peligro es evidente. Lo
hago por el pais, la Repiiblica y
Corréezen, dijo al confirmar su
candidatura a un escano de di-

putado tras haber sido jefe de Es-
tado de Francia.

Hollande, de 69 anosy a quien
gran parte de la izquierda consi-
dera responsable de la victoria
de Macron en 2017, sera candi-
dato por la primera circunscrip-
cion de Corréze, que incluye Tu-
lle y que ya ocupd entre 1988 a
1993y de 1997 a 2012, una de-

cisién que el Partido Socialista
atribuyé a su federaci6n local,
Por ofra parte, las purgas in-
ternas dentro La Francia Insumi-
sa (extrema izquierda) han pro-
vocado ya las primeras fisuras en
el Frente Popular. Figuras desta-
cadas acusan a Jean-Luc Mélen-
chon de haber excluido de las lis-
tas de candidatos a cinco diputa-
dos salientes que se habfan mos-
trado en el pasado criticos con el
lider de extrema izquierda.
Entre las victimas se encuen-
tran figuras histéricas como Ale-
xls Corbiére, la francochilena Ra-

quel Garrido y Danielle Simon-
nel. «Una oscura comision elec-
toral de La Francia Insumisa ha
decidido no presentarme como
candidato. Un castigo por haber
realizado criticas de forma inter-
na. Vergiienzan, se quejo el exdi-
putado Corbiére en la red social
X (antiguo Twitter). «Jean-Luc
Mélenchon ha arreglado cuentas
conmigow, denuncid también en
television. Corbiére califico de
«mezquina» su exclusidn, «cuan-
do lo que estd en juego es evitar
que la extrema derecha tome el
poder» en Francia.

it
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OCUPACIONES CON PUESTOS VACANTES Y SUS CAUSAS
OLUPACION

G OIRANCLILEY P e wadai, dn

Laboral

Nefogealin:

Las condiciones de
trabajo impiden cubrir
la mitad de las vacantes

Las profesiones sanitarias son consideradas por el SEPE imposibles
de cubrir, mientras que el transporte tiene las mayores dificultades

M.}. GIL

La falta de mano de obranoes la
(inica causa de las dificultades que
encuentran las empresas de la Re-
gidn paraencontrar trabajadores.
Lascondiciones laborales también
constituyen uno de los impedi-
mentos paracubrir los puestos va-
cantes, tal y como ocuire en elcaso
de los cocineros, segtin los datos

recogidos en el Observarorio delas
Ocupaciones del Servicio Pliblicode
Empleo Estatal (SEPE). El salarioy
la penosidad del empleo aparecen
como uno de los condicionantes
casi en lamitad de las ocupaciones
en las que hay mds ofertas. Los
puestos de conductores de autobu-
sesy tranvias son considerados los
mas dificiles de cubrir, mientras
que encontrar profesionales de la
sanidad aparece como unatarea
imposible,

La preparacion técnicay la ex-
periencia también son determi-
nantes en muchas profesiones, en
las que cadavez resultamds dificil
asegurar el relevo generacional.

ElObsetvatorio de Ocupaciones
del SEPE incluye 19 profesiones en
las que se detectauna mayor difi-
cultad para encontrar candidatos
dispuestosaincorporarsealasem-
presas. Esta lista estd elaboradaa
partirde laencuesta dirigidaaex-
pertos, entidades y empresas.

Lafaltade mano de obraseha
convertidoen una quejaunanime
de lamayoriade los sectores em-
presariales de la Region, que tam-
bién hallegadoala Administracion.

Los 19 puestos que oftecenma-
yores dificultades se concentranen
laindustria metal mecénica, lasa-
nidad, la construccién, lahostele-
ria, el transporte yel almacena-
miento.

Lafaltade candidatos aparece
en tres cuartas partes de las casi-
llas, una proporcién que se man-
tieneenelcasode lafaltade com-
petencias técnicas, aunque ambos
problemas suelen darse juntos.

El informe apunta que «en un
55% delos casos se haconsiderado
laimposibilidad de la coberturan,
mientras que en el 45% restante
hay «dificultad».

EISEPE consideraimposibles de
cubuir los puestos de médicos, en-
fermeros y fisioterapeutas, loque
genera una polémicaentrelas co-

Elsalarioyla
penosidad del
empleo sonlos tinicos
impedimentos para
encontrar cocineros

munidades auténomasy el Minis-
terio de Sanidad, dada la falta de
profesionales que existe en todas
lasregiones.

Enelcasode losmédicos de fa-
milia y de los fisioterapeutas tain-
bién interfieren las condiciones la-
borales.

El salario y las condiciones de
trabajo resultan unfactor detenmi-
nanteencasilamitad de lasocupa-
ciones conmas vacantes.

Enel casode los cocineros, las
malas condiciones laborales apa-
recen comoel (inicoimpedimento.

La falta de aceptacién de las
condiciones laborales que ofrecen
las empresas afecta también alos
camioneros, debido alas largas es-
tancias fuera de sucasa.

Cuentanigualmente en el caso
delos chapistas y los inecanicos de
maquinariaagricolae industrial

Lafaltade experienciaresultael
primer impedimento en lacons-
truccion. En el 17,29% de los casos
los problemas sedeben alafaltade
formacidn, sobre todo cuando se
tratade profesiones que requieren
una gran capacidad técnica, como
ocurre con los albaniles y conlos
electriclstas .

Envisperas de la llegada del ca-
lor, las empresas tampocoencuen-
tran Inecanicos dedicados alains-
talacion de equipos de refrigera-
ciény climatizacién ni operadores
decarretillas.

Los puestos de trabajo masdi-
ficiles de cubrirson tambiénlosque
presentaninejores perspectivas de
creacién de empleo, Se trara funda-
mentalmente delas profesiones de
lasanidad y de la construccién.m

| =]
Demanda

Venta entiendas
y limpieza

Las mujeres murcianas
que buscan empleo as-
piran a trabajar prefe-
rentemente como ven-
dedoras en lastiendasy
centros comerciales y
como empleadas de la
limpieza. La tercera ocu-
pacion mas demandada
es la de administrativa,
seguida de los puestos
de la industria y de la
hosteleria, Sin embargo,
los hombres que bus-
can trabajo quieren ser
mayoritariamente peo-
nes en las industrias, el
transporte y la cons-
truccidn y camareros.
Las preferencias tam-
bién cambian con la
edad, debido en parte a
la cualificacion predo-
minante en cada colec-
tivo. Asi,los demandan-
tes de mas de 45 afios
buscan en primer lugar
trabajos en la limpieza,
que representan casi el
30% del total, segiin los
datos del SEPE.m

[r==rca—er=as <=
Repunte

46% de parados
de larga duracion

Los parados de larga
duracion, que son los
que llevan mas de un
afo buscando un pues-
to detrabajo, represen-
tan casi la mitad de los
desempleados. Al aca-
bar el afio 2023, la Re-
gion tenia 39.220 de-
sempleados que supe-
raban los 45 afios, el
46,76 % del total. Este
porcentaje se situaba
en Murcia algo poren-
cima de la media nacio-
naly, ademés, se incre-
mentd en cuatro pun-
tos respectoalafioan-
terior, a pesar de la cai-
da del paro que se pro-
dujo el pasado afio. En-
trelos parados de larga
duracion, el grupo de
edad mas numeroso es
el de los mayores de 54
afos. Los datos del SE-
PE indican que a medi-
da que aumenta la
edad también repunta

|a tasa de paro de larga
duracion.m
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Mesa redonda. Fisioterapia

EN COLABORACION CON M o
i

+ Debate

El Colegio de Fisioterapeutas retine a los sindicatos para conocer la situacién
actual del convenio laboral en un encuentro organizado por La Opinién en el
que expusieron las dificultades en las negociaciones, con una patronal
intransigente y una falta de apoyo adecuado por parte de la administracion

La indignacion de
los fisioterapeutas
murcianos

Texto: Juen Danlel Gonzélez Folos: Israel Sdnchez

Ser fisioterapeuta en la Regién de
Murcia es cada vez menos alentador,
ylatasa de profesionales que abando-
nan esla rama sanitaria tan necesana
va en aumento. La principal causa es
una situacion de auténtico bloqueoen
las negociaciones para renover el con-
venio laboral, que afecta a la mayora
de los fisiolerapeutas, flando un sala-
rio base por debajo del Salario Minimo
Interprofesional {(SMI). Ademds, lafalta
de reconocimiento y valoracién de la
ingente formacién que realizan para
ofrecer siempre e mejor senviclo a sus
pacientes agrava la situacion,

B Colegio de Fisiolerapeutas de la
Regidn de Murtia organizd, en colabo-
racion con La Opinion, un encuentro

con los principales sindicatos para tra-
lar este terna, conocer de primera ma-
no cémo van las negociaciones, qué
puntos seeslan tratandoy qué pers-
pectivas damejora hay en este &mbilo.

Los participantes de la mesa re-
donda fueron Miguel Angel Lépez Lo-
zano, secretanio general de la Federa-
¢ion de Sanidad y seclores sociosani-
farios de CCOO Region de Murcia;
Juan Crevilén, secretario general del
sector sanidad de UGT Murcia Priva-
da; y Pablo Femandez, secretario ge-
neral de SATSE Murcia; y la mesa es-
fuvo moderada por Noelia Lopez, fisio-
terapeuta y secretaria de la Junta de
Gobiemo del Colegio de Fisioterapeu-
tas de la Regién de Murcia. Estos re-

presentantes sindicales aportaron una
vision detallada y preocupante de la si-
tuacion actual del convenio laboral de
los fisioterapautas en la Regién.

«El convenio laboral de estableci-
mientos sanitarios regula las condicio-
nes laborales de a el
80% de los fisioterapeutas en la Re-
gion de Murciax, tal y como expuso
Noeia Lépez. Este convenio, que leva
sinrenovarse desde 2011, se encuen-
tra en un aparente punto muerto. Los
representantes sindicales presentes en
lamesa redonda describieron la acti-
tud de la patronal, compuesta princi-
palmenle por representantes de la
Unién Murciana de Hospitales, como
«nada proclive al acuerdos.

El avento fue realizado a iniciativa
del Colegio de Fisioterapeutas da la
Regién de Murcia, que busca respon-
der alas dudas habituales de sus co-
legiades y mostrar suapoyo en lane-
gociacion por unas mejores condicio-
nes laborales para los fisioterapeutas
del sector privado. B encuentro co-
menzo dando respuesta a cuestiones
Dbésicas sobre qué es un convenio k-
boral, quiénes lo firman y qué caracte-
risticas tiene. Luego, el debate sa cen-
tren la situacion de alasco del conve-
nio de establecimientos sanitarios, sin
renovarsa desde 2011, lo cual aboca
amuchos profesionales a una situa-
cién deinseguridad y precariedad la-
boral.

Noelia Lépez

ia de la Junta de

Miguel A. Lépez

Secr. gral. do la Federacion de Sanidad
y

del Colegio de F P

«El convenio laboral
de establecimientos
sanitarios regula las
condiciones laborales
del 80% de los

fisios de la Regi6n»

de CCOO

«El convenio de
establecimientos
sanitarios esta
caducado desde
2010y estamos en
un limbo»

[FICIAL

Pablo Fernandez

Secretario general de
SATSE Murcia

«A dia de hoy, la
empresa privada ha
guedado a afos luz

e la ptiblica en
cuanto a condiciones
laborales»

Juan Crevillén
Secretario general del sector
sanidad de UGT Murcia Privada
«Los sueldos de los
fisioterapeutas
privados son
paupérrimos, en
muchas ocasiones
por debajo del SMI»

Lavozdelos sindicatos

Miguel Ange! Lépez de CCOO explcd
que el convenio colectivo regula las
condiciones de trabajo y, cuando no
hay convenio, sa apiica lanoma estatal
mkm&laﬂegéndaMmda.eﬁto

fatuto de los Trabajadores., <B convenio
de establecimientos santarios estd ca-
ducado desde 2010y estamos enun
limbo en el que algunos profesionaies
estén cublierics por él, otros no, y atros
estdn con fémmulas mixtass, indicd Lo

pez
Por suparls, Juan Crevilén da UGT
destacd que «los salarios estén conge-
lados desde 2010y, conlas subidas del
salariominimointerprofesional, los suel-
dos delos fisiolerapeutas privados son
paupémimos, por debajo del SMy en
€asos muy excepcionales legana co-
brar 1.400 euros», Crevilkén afiadié que
durante & uitima reunidn con la patronal,
NO S8 CoNsiguid avanzar en la negocia-
cién debido a la falta de un interlocutor
vélido con capacidad de decisién.
Pablo Ferndndez de SATSE subra-
¥0 que +la empresa privada ha queda-
do aerios iz dela plblcaen cuantoa
condiciones laborales~. «Los profesio-
nales han mejorado su cualificacién
con doctorados y ofros estudios avan-
zados, pero siguen con las mismas
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Los sindicatos han realizado numerosas manifestaciones
¥ acciones para intentar mejorar sus condiciones

Los sindicatos estdn llevando a cabo, aunque sin éxito, reu-
niones con los empresarios para mejorar la situacién

LUSTRE COLEGD ORCIAL
D FSIOTERAPELITAS

REGOM DE MURCIA

condiciones laborales de hace 14
anos+, afadio.

El papel dela administracién

Laadministracion, especiicamente la
Consejeria de Salud, juega un pape!
crucial en estas negociaciones. Lacon-
sejeria pusde influir en las condiciones
de los conciertos de pacientes conla
sanidad privada, asegurando que sere-
cojen mejores condiciones paralostra-
bajadares. «Es basico que la adminis-
t'aat’l'lmlrmybusq.ahrmbwam

posibles», explicd Lopez.

Sinembergo, laintervencionde la
Administracion no siempre es favorable,
Encasos de huelga, por elemplo, los
servicios minimos fiados por ka adiminis-
traciénhan sido def 1009%, lo cual resul-
ta incompatible con la posibilidad de
que kos trabajadores puedan secundar-
la. Esta situacion limita considerable-
mente la presion que pueden ejercer los
sindicatos enlas negociaciones.

La postura de la patronal

hora deaceptar mejoras ene corvenio.
«Los grandes grupos son los que levan
lavoz cantantey a los fondos de inver-

sion les importan poco ks condiciones
de los trabajadoress, explod Feméndez.
Estaposfuraintransigente da la patronal
dificuita enormemente las negociacio-
nesylaposbiidad deaicanzar unacuer-
do favoreble para los trabajadares.

Los sindicatos han reaizado nume-
10sas manifestaciones y acciones para
intentar mejorar las condiciones labora-
les de los fisoterapeutas. La huelga del

30 de marzo de 2023 no pudo ser se-
cundada debido alos servicios minmos
ebusivos fjados por la administracion.
Sin embargo, los sindicatos nose rin-
deny siguen luchando por un convenio
«que contemple mejores salarios, jorma-
das laborales adecuadas y mejores
condiciones en términos de iguaidad y
formacion.

En eslos momentos estan levando

44

Participantes de la mesa
redonda ‘Fisioterapia y
convenio laboral. Una
mirada a las condiciones
laborales de los
fisioterapeutas’.

situacién. Susiguents pasoes eldatra-
tar da mostrare sus inquietudes &l con-
sgierode Salud.

Lépez destacd laimportanciade re-
cuperar las condiciones laborales perdi-
das desde la crisis de 2010, «Debermos
pertir da la base de 2010 para recupe-
rer esa pérdida del 26% desda enton-

Elrol del Colegio

B Colegio de Fisioterapeutas dela Re-
gion de Murcia desemperia un papel
fundamental en ia lucha por mejorar las
condiciones laborales de sus colegia-
dos. Coniniciativas como estamesare-
donday ofras acciones, el colegio tra-
baja activamente para fomentar B union
del colectivoy poner envalor lafiguradal
fisioterapeuta. «Es necesario quela so-
ciedad, los pacientes, los empreserios y
otros profesionales de la salud com-
prendan fodo lo que un fisioterapauta
puede hacer y el valor afiadido que
aportaalasalud de las personasyakes
entidades en las que desarolla sula-

cuerttran enun imbo labord, conuncon-
veniocaducadoy s perspectivas claras
demejcra a corto piazo. Los sindicatos y
el Colegio da Fisioterapetitas dala Regicn
de Murciacontindian rabejandoyy luchan-
mmmmmm
que permiten aestos profesionales gier-
ca‘mldaurmnlacaichdydedcmm
quemerecen suspacentes.

Laadministraciény la patronal de-
ben reconocer laimportancia de los fi-
siolerapeutasy su contribucion ala sa-
lud pliblica y privada. Solo mediante el
reconocimiento y la valoracion adecua-
da de su trabajo se podrén alcanzar
acuerdos que beneficien tantoalos pro-
fesionsles como a los pacientes. Lalu-
cha sigue y la esperanza de un futuro
mejor para los fisioterapeutas murcia-
Nos permanszceviva. m

i Foladeiamlladalospﬁmlpﬂesdel dobate. EnslcantruAngalasFunéndnz
- W Cadenas, decana del Colegio Oficial do
y a la derecha el director comercial de La Opinion, Jaime Albamracin.

- W e

Fisioterapeutas de la Region de Murcia |
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porate Sustainebiity Reporting Directive),
eslareguaconmasimportante a e que
setenddn gueadaptarkas compariasen
Tos préedmnos afios. De modo que kaUnion
Elropeavaacbigerabsempresasaau-
mentar la fransparenciay la RSC consus
gupos deinterés, ampiando b informa-
cin en maleria de sostenhildad a tavss
delandlisis, la evaluacion comparathay B
verificacion.

Enooncrelo, las organizaciones infor-
marén acerca de cudles son sus impac-
los, riesgos y oportunidades en relacion
conlasostenibiidad, es decir sobre as-
pectos socides, de medio ambientay de
gobemanza. 'Y todo ello basado enun

andlisis do doble materialcad. Ademas, la
divulgacién deinformacion deberd levar-
52 acabo de conformidad conlos estén-
dares europeos ESRS (ELropean Susta-
rabiity Reporting Standards).

Horario cémodoy
networking con directivos

Bsubdirector dala Catedrade RSCy 00-
director del Master en RSC, Pedo J.
Cuestas, explca tras més de Lnadécada
formando a estudiantes «Ios lres piares
del méster contin'ian siendo transparen-
cia, damocraciay vocacinsocal, aloque
seuneungupe de fomadores que aoe-

UN EJEMP.

Empresas
lideres en RSC

LaCétedra de RSC dela UMU
cuenta con un conjunto de
empresas y organizaciones
patrocinadoras lideres en
Responsabilidad Social en
ambito regional y nacional,
que son Aguas de Murcia, Au-
xiliar Conservera, el Ayunta-
miento de Malina de Segura,
Disfrimur, Estrella de Levante,
Eurofims Foundation, Funda-
cién Diagrama, Fundacién
Cajamurcia, CaixaBank, Con-
vive Fundacitn Cepaim, Gru-
po Fuertes, Hero Espafia,
HTBA, Grupo Orenes y Soltec.
La RSC es un modelo basado
en la gestién de los impactos
quela actividad de las organi-
zaciones y empresas generan
sobre sus grupos de interés,
el medio ambiente y la socie-
dad en general, Este modelo
también busca formar a los
futuros lideres de un modelo
econémico donde la sosteni-
bilidad sea un principio trans-
versal.m

ditan expeniencia, reconocimientoy ide-
razgoendl sectordelaRSCe.

«La experiencia de las empresas se
oombina con'as aportadones deinvest-
gadores dela Cétedra de RSC, muchos
de elios lideres nacionsles en publicacio-
nes gantiicas de RSC y referentes cienti-
ficosensuAmbito-, argumenta Cuestas.
Ademis, hacahincapid en que los estu-
diantss s forman paradar respuestaales
nuevas damendas de las drectiva CSRD.

Bméster tiene un precio da 1.950eu-
ros yeseminentements practico con dia-
a5 presenciaes iosjueves de 18221 ho-
resyviemesde 16a21 horasenla Facuk-
tad da Economiay Empresaddl Campus.
e Espirerdo.

Losprofesoresque coordinanlos oua-
‘romdduios este Méster sond dreclorde
la Cétedra de RSC y catedrético de la
UMU, Longinos Marh, e responsable de
Investigacién dela Catedrade RSC y ca-
tedratico da la UMU; Salvador Ruiz de
Maya, el drectordeRRHHy RSC de Fru-
cimuy presidente de la asociadion Mas
RSC. Francisco J. Bastida; laabogaday
responsable ddl Area de Sostenbiidad,
Diversidad e lgualdad de BNFIX, Ana Ji-
ménez-Alfero; y laprofesora defla UMU
Inés Ldpez, coordnadora de TFMy préc-
ficas. Unméster del que también es codi-
reclorala profesora dala UMU Manuela
Lopez. Mas informacion  en
vaww.um.esAveb/catedrarsc y
hitp/mastensces m

Escaneael QR
para acceder
directamente
alaweb
masterrsc.es

Los profesores

Pedro J. Cuestas

Subdirector de la Céledra de RSC y
codirector del Master en RSC

Manuela Lépez

Codirectora Master ASC

Ana Jimenez-Alfaro

ble dol Area
Rosponsable dol Area do Setonbicud

fora)
{

Salvador huiz

Responsable de Investigacion da la
Cétedra de ASC y catedritico de la UMU

Francisco J. Bastida

Director de RRHH y RSC de Frucimu y
presidente de la asociacion Mas RSC

Inés L:')pez

Profesora de la UMU, y
dinadera de TFM y
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