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Croem anima

a las empresas
asumarse ala FP
Dual con practicas
para jovenes

LA VERDAD

MURCIA. Una jornada ‘online’
abordé en la sede de Croem el
nuevo modelo de FP Dual con
el fin de animar a las empresas
aformar parte de este progra-
ma. Para los lideres empresa-
riales, expertos en la gestién de
recursos humanos y profesio-
nales del sector, el nuevo mo-
delo representa» un impulso al
desarrollo», segiin la patronal.

Dicha modalidad educati-
va, que integra la formacion
tedrica con la praclica empre-
sarial, se presenta como «una
solucion eficaz para la prepa-
racion de los jévenes en el am-
bito laboral». En la FP Dual,
los alumnos combinan la for-
macion tedrica en el aula con
una practica en las empresas
de la Regi6n, «para que apren-
dan a trabajar, trabajando»,
segun Croem. Durante el pro-
ximo curso, todos los ciclos de
FP tendrdn una duracién mi-
nima de précticas en empre-
sas del 25%, y hasta un maxi-
mo de un 50% para la moda-
lidad dual intensiva.

Plan individualizado

Bajo esta modalidad, la em-
presa debe poner en prictica
un plan individualizado de
aprendizaje para los estudian-
tes, que habra sido elaborado
previamente entre el centro
educativo y la empresa. «<De
esta forma el estudiante o
aprendiz avanza en paralelo,
por un lado, con la adquisicién
de conocimientos en el centro
educativo y, por otro, experi-
menta la faceta maés practica
de la profesion en un entorno
real de trabajo»,

La jornada 'online’ incluyé
varias presentaciones infor-
mativas sobre el modelo de
FP Dual, «resaltando cémo la
alternancia entre el aprendi-
zaje en el aula y la experien-
cia prictica en la empresa
constituye un enfoque revo-
lucionario en la formacién
profesional». Los asistentes
también descubrieron los re-
cursos y el soporte que Croem
proporciona para facilitar la
implementacion de la FP
Dual, desde el reconocimien-
to de las empresas ‘Blsiona-
rias’ hasta la conexién con
centros educativos.

Y José Antonio Hernandez
Madrid, director de Recursos
Humanos de Gesa Mediacion,
compartio su experiencia
como tutor en el programa FP
Dual, subrayando la relevan-
cia de esta modalidad forma-
tiva en la capacitacién futu-
ros trabajadores.

Martes 21.05.24
LA VERDAD

El nuevo Avlo arranca con 25.000
billetes ya vendidos hasta diciembre

Renfe pone hoy en
servicio el tren de la serie
106 con doble capacidad
para viajar entre Murcia y
Valladolid en 4 horas y
46 minutos, via Madrid

MANUEL BUITRAGO

MuURcIA. Renfe pone en marcha
este martes sus nuevos trenes
Avlo de la serie S-106 de doble
capacidad entre Murcia y Madrid,
que tienen prolongacién hasta
Valladolid. Desde el pasado 8 de
abril la operadora estatal ya ha
vendido mas de 25.000 billetes
en ambos sentidos para este iti-
nerario entre la Region de Mur-
cia y Castillay Ledn. Esta promo-
cidn se lanzd con precios ‘low
cost’ a partir de 7 euros, abarca
hasta el 15 diciembre y serd pro-
rrogada para el afo que viene.

El nuevo material rodante del
Avlo corresponde a la serie 106
que integra los nuevos trenes ad-
quiridos por Renle. Los convoyes
tienen doble capacidad, hasta al-
canzar los 507 asientos. Este tren
parte de Murcia a las 10.32 horas
y llega a Madrid-Chamartin a las
14.07, con paradas en todas las
estaciones del recorrido. Poste-
riormente prosigue hasta Valla-
dolid, con llegada a las 15.08. El
recorrido de vuelta se hace hasta
Alicante, donde los viajeros deben
realizar transbordo en un Avant
para llegar a Murcia, con un tiem-
po de espera de 16 minutos,

El servicio Avlo entre Murcia y
Valladolid se puso en marcha el
pasado 8 de abril, al igual que el
AVE con Burgos, que tiene paradas
intermedias en la capital caste-
llano leonesa y en Segovia. En am-
bos casos se trata de la prolonga-
cidn de dos de los cinco trenes
diarios entre la Region y Madrid.

Competencia entre operadores
La guerra comercial de los tre-
nes 'low cost’ tiene un nuevo ca-
pitulo esta semana, yaqueala
puesta de largo de los Avlo de
Renfe de doble capacidad le si-
gue manana la presentacion del
préximo servicio de Ouigo entre
Murcia y Madrid. La operadora
de matriz francesa pondra a la
venta este miércoles los billetes
de sus trenes doble planta. En el
mismo acto se dard a conocer la
fecha de puesta en servicio, pro-
bablemente a finales de julio o
en agosto, ya que depende de las
obras que lleva a cabo Adif para la
ampliacion de andenes de la es-
tacién de Madrid Chamartin.

La directora general de Ouigo,
Héléne Valenzuela, y el director
comercial y de marketing, Fede-
rico Pareja, presentaran en la es-
tacién del Carmen el nuevo tren.
La compania tiene previsto ope-
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Ouigo presenta mafiana
su tren en Murcia, ¥
pondr4 los billetes a la
venta para operar este
verano con Madrid
==

Las obras de ampliacién
de andenes en la estacién
de Chamartin ha obligado
alas operadoras a
reprogramar servicios

rar dos frecuencias diarias en cada
sentido, con una oferta semanal
que alcanza las 14.000 plazas. El
viaje durara 2 horas y 45 minu-
tos, con parada en Elche.

Sanciones a Adif

Ouigo retraso su estreno en Mur-
cia debido a las obras que lleva a
cabo Adif en la estacidn de Cha-
martin para ampliar su capaci-
dad con cuatro nuevas vias y sus
correspondientes ‘fingers’ de ac-
ceso para los viajeros. Asimismo,
el vestibulo principal para los ser-
vicios de alta velocidad pasara de

.
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2.500a los 3.700 metros cuadra-
dos. Estd previsto que los traba-
jos terminen a finales julio, lo cual
ha obligado a las operadoras a re-
programar las circulaciones de
Sus trenes.

En relacion a estas obras, la Co-
misién Nacional de los Mercados
y la Competencia ha impuesto a
Adif dos sanciones por un impor-
te total de 11.800 euros ante una
denuncia de Ouigo respecto al
cambio de la salida de los trenes
hacia Alicante y Valencia desde
Atocha a Chamartin. Adif ha anun-
ciado que recurrira, informa EP.

El consejeroreprochaal
ministro la «ocurrencia»
del AVE hasta Mélaga

El consejero de Fomento, José
Manuel Pancorbo, ha enviado
otra carta al ministro de Trans-

. portes, Oscar Puente, ante la

«ocurrencia del AVE Murcia-
Mdlaga, pasando por Madrid,
con una duracion de poco més
de siete horas», En un comuni-

cado, Pancorbo critica que el
ministro no ha respondido a las
peticlones de reunion que ha
realizado hasta la fecha.

El consejero sefiala que la co-
nexién con Malaga «ha sido
«muy comentada en toda la Re-
gidn», «Muchos de nuestros
ciudadanos destacan que te-
niendo en cuenta que con vehi-
culo privado e incluso con auto-
bus se tarda menos, serd dificil
que alguien se plantee ir a Ma-

laga en alta velocidad, salvo que
quiera dar un largo paseo por el
pais», afiade. «Esto pone de ma-
nifiesto que la Regién de Mur-
cia cuenta con una conexién fe-
rroviaria con el resto del pais
que deja mucho que desear»,
apunta en la misiva. Pancorbo
reclama la conexion directa
con Madrid, y también que se
Inicie Ia redaccién de los pro-
yectos que recuperen la linea
histérica Lorca-Baza-Guadix.
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ElPozo se sitiia
como la quinta
firma alimentaria
enatraery
fidelizar el talento

Lv

murcia. EIPozo Alimentacién
es la quinta empresa en el sec-
tor alimentacién con mayor
capacidad de atraer y fidelizar
talento durante 2023, segin
recoge el Ranking de Empre-
sas MercoTalento 2023, publi-
cado recientemente.

Ademds, la compania ha su-
bido 80 puestos con respecto al
afo pasado y consigue posi-
cionarse dentro del top 100 de
la clasificacién general. Se co-
loca en el numero 57, segun
informaron ayer fuentes del
Grupo fuertes a través de un
comunicado.

Merco, el Monitor Empresa-
rial de Reputacion Corporati-
va, ha dado a conocer sus re-
sultados anuales, que retinen
a las cien empresas con mas
capacidad para acercar y con-
servar talento en Espana. El-
Pozo Alimentacion record6 que
su plantilla alcanza las 5.800
personas y que su actividad
empresarial crea 23.000 pues-
tos de trabajo indirectos.

Asaja Murcia elige
a Juan de Dios
Hernandez como
nuevo presidentey
cambia ladirectiva

EP

MURCIA, EL productor de citri-
cos Juan de Dios Herndndez
Navarro ha sido elegido nuevo
presidente de la Asociacion
Agraria de Jovenes Agriculto-
res (Asaja) en la Region de
Murcia Murcia, durante la ce-
lebracion del cuadragésimo
segundo aniversario de la or-
ganizacion. El nombramien-
to de Hernandez Navarro, que
releva a José Martinez Quiino-
nero, se enmarca en el proce-
so de renovacion de la Junta
Directiva de Asaja Murcia. En
ella figuran como vicepresi-
dentes Alfonso Galera Garcia,
Manuel Martinez Meroio, Re-
migio Avila Pifia y Pedro José
Martinez Sanchez.

Las lineas de trabajo del
nuevo responsable se enfoca-
ran en «la unidad, la cohesion,
el trabajo en equipo y el con-
senso», segun informaron ayer
fuentes de la asociacion en un
comunicado. Y senald que Her-
nandez contara con Galvez
como secretario general de
esta organizacién agraria.

Martes 21.05.24
LA VERDAD

El sector del limén persigue un ajuste
ordenado ante la sobreproduccion

Rubira plantea que los
productores se unan en
una asociacién para captar
ayudas puiblicas con las
que afrontar esta crisis e
impulsar la creconversidn»

JOSE ALBERTO GONZALEZ

MURCIA. La crisis que atraviesa el
sector del limén en la Region de
Murcia, por la sobreproduccién
y el hundimiento de los precios y
de las ventas, ha empujado a sus
principales representantes y a la
Comunidad Auténoma a sentar-
se para buscar medidas que ali-
vien la situacién a corto plazo y
otras orientadas a atajar proble-
mas estructurales. Para afrontar
lo inmediato, como la retirada de
la actual cosecha y de la fruta cai-
da y el arranque voluntario de 4r-
boles, asi como los retos a medio
y largo plazo, la Consejeria de
Agua, Agricultura, Ganaderia y
Pesca, Sara Rubira, propuso ayer
a empresas, cooperativas y sin-
dicatos agrarios la creacién de
una asociacion de organizacio-
nes de productores,

Lo hizo en la Mesa Regional del
Citrico, compuesta por el Gobier-
no regional y las organizaciones
Coag, Asaja, UPA, Fecoam y Ailim-
POy que mantuvo una reunion en
la sede de la Consejeria. El objeti-
vo era estudiar «medidas encami-
nadas hacia el reequilibrio del sec-
tor productivo», destacd tras la re-
unién la consejera, Sara Rubira. Y
explic, en una rueda de prensa,
que la citada asociacion es «una
herramienta que puede ayudar en
la gestion de la oferta y la deman-
da», pues si los profesionales se
agrupan en ella, «se podra plani-
ficar mejor la campana y podrdn
tomar decisiones estratégicas en-
tre los socios en materia de pro-
ducciones, stocks o precios»,

Rubira aposto por una «recon-
version» del sector pilotada por
los propios interesados. Y les ani-
md a unirse para beneficiarse de
las «nuevas ayudas de la Unién
Europea para las organizaciones
de productores de frutas y horta-
lizas» y, en concreto, las que su-
fragan acciones de «reequilibrio»
como «la cosecha en verde o la re-
tirada de producto». Fuentes de
la Consejeria cifraron la linea de
ayudas disponible en una horqui-
lla de 8 a 10 millones de euros.

3.5 millones de limoneros

También recordo que, dias atras,
solicitd al Ministerio de Agricultura
cambios en la normativa nacional
para limitar el reparto de fondos
que conlleven un incremento de la
produccion de limén asl como res-
paldar econémicamente «el arran-
que de plantaciones bajo determi-
nadas condiciones»y siempre «vo-

luntario». Como publicé LA VER-
DAD, casi la cuarta parte de la su-
perficie dedicada a este cultivo ten-
dria que desaparecer en los proxi-
mos anos para tratar de reequili-
brar el mercado y atajar la sobre-
produccién, ya que en Espafa hay
més de 400.000 toneladas de limo-
nes sin recoger 0 pudriéndose en
el sueloy el mercado no puede ab-
sorber ese volumen de fruta.

Seguin la Consejeria y la Inter-
profesional del Limén y del Po-
melo (Ailimpo), habria que reti-
rar unas 12.000 hectdreas a nivel
nacional, entre 6.500 y 7.000 de
ellas en la Regidn, principal zona
productora. Ello implicaria supri-
mir 3,5 millones de limoneros,
gran parte en la provincia.

El responsable nacional de ci-
tricos de COAG y vicepresidente

Los agricultores afrontan
pérdidas afadidas a las
del hundimiento de los
precios, al tener que
despejar los huertos para
la siguiente campafia

J.AG.

MURCcIA. Productores de limon es-
tan afrontando gastos anadidos
a los de vender casi a precio de
coste o no poder colocar ni siquie-
ra su cosecha en el mercado, de-
bido a la superproduccioény a fac-
tores como estar asociado a una
cooperativa. Se trata del desem-

bolso derivado de la recogida de

regional de esta organizacién, Pe-
dro Gomariz, calificé esta cam-
pana como «la mds grave para el
sector» y urgié a las administracio-
nes publicas a reforzar los con-
troles fitosanitarios, en especial

e

La Consejeria recuerda
que hay subvenciones por
retirar producto y pide
fondos para el arranque
«voluntario» de arboles

COAG urge a aumentar los
controles fitosanitarios a
los citricos del exterior y
Asaja cuestiona el apoyo
portuario a la impertacion

ot

en la entrada de citricos de pai-
ses como Sudéfrica y Argentina.
Reclamd «que antes de plan-
tear arranques de drboles y otras
medidas se facilite toda la infor-
macién sobre quién produce, dén-
dey cudnto, para que el ajuste sea
ordenado». Y exigit «que se cum-
plalaley de cadena alimentaria».
El presidente de Asaja Murcia,
Juan de Dios Herndndez, llamo a
buscar «opciones» distintas a la
de retirar limoneros, porque esta
medida no tendr4 el efecto bus-
cado «si no va acompanada de
una reduccion de las importacio-
nes desde los paises del hemisfe-
rio Sur». Al respecto, criticé las
bonificaciones que aplican los
puertos espanoles a la importa-
cidn de citricos y otros productos
agroalimentarios del exterior.

e Agricultura. VICENTE VICENS 7 AGM

los limenes que, por miles, se les
han gquedado en los arboles en los
ultimos meses y los que se han
caido. Despejan asf los huertos
para la siguiente campana.

El responsable del sector ci-
trico de Fecoam y presidente de
la cooperativa El Limonar de San-
tomera, Joaguin Rubio, indicd
que hay productores que estan
pagando 12 céntimos por kilo
porgue les retiren sus produc-
tos, con destino a la industria.
Eso coste «es el doble que el de
produccién» y genera, por ejem-
plo, facturas de 4.000 euros.

Rubio afirmé que «e) problema
no es la importacion de Turquia
o de Egipto, sino la sobreproduc-

El coste de recoger la cosecha y los frutos
caidos asesta otro golpe a las explotaciones

cion en Espanar, para cuya so-
lucion aposto por «una reestruc-
turacion ordenada y racional del
sector que lidere la Administra-
cion pablica», Reclamo que la
Comunidad recupere las ofici-
nas de control fitosanitario, para
poner coto a las plagas.

Al respecto, la consejera Ru-
bira pidié que el Ministerio in-
tensifique la vigilancia en la im-
portacion de limones, naranjas
y otros cltricos en las fronteras;
aplique con rigor las clausulas
espejo para los productos de ter-
ceros paises; y mejore el etique-
tado. También brindé el apoyo
de los técnicos y de los labora-
torios de la Comunidad.
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LaRegion y otras 14
autonomias piden
quese amplieel
plazo de los fondos
de digitalizacion

EP

MURCIA. El Gobierno regional
se ha sumado a otras 14 co-
munidades auténomas para
reclamar al Estado la amplia-
cién de la fecha de ejecucion
de los fondos europeos para la
conectividad digital, segun
fuentes de la Administracion
autonémica.

Asi, quince comunidades
han enviado una carta al Mi-
nisterio de Transformacion Di-
gital, en la que, ademds, soli-
citan que estas subvenciones
puedan ser usadas por cada
comunidad dependiendo de
sus necesidades y de las de-
mandas que realizan los ciu-
dadanos en cada territorio.

Estas reivindicaciones se
pusieron de manifiesto a fina-
les de la semana pasada du-
rante la Conferencia Sectorial
para la Transformacién Digi-
tal, donde la Regi6n rechazo,
junto a otras comunidades, la
ampliacion de fondos para las
iniciativas en marcha e inci-
diendo en la necesidad de una
mayor cogobernanza en la
toma de decisiones.

El consejero de Economia,
Hacienda y Empresa, Luis Al-
berto Marin, que participd en
la Conferencia Sectorial, des-
taco que «desde la Region ha-
cemos un llamamiento al Mi-
nisterio con el dnimo de que
dichos fondos no se pierdan,
dado lo extremadamente ne-
cesarios que resultan para la
digitalizacion de las diferen-
tes regiones»,

«Volvemos a solicitar la am-
pliacién del plazo maximo para
la ejecucion de las actuaciones
objeto de ayuda, asi como la
posibilidad de destinar las sub-
venciones a la realizacién de
los proyectos realmente nece-
sarios para la Region y deman-
dados por la ciudadania». Des-
de la Comunidad indican que,
«todo ello, a pesar de que la Re-
gion se sitia a la cabeza de las
comunidades que més eficien-
tes han sido en ejecutar los fon-
dos del Componente 15 del
Plan de Recuperacion, Trans-
formacion y Resiliencia, que
se centra, entre otros aspectos,
en el impulso de la cibersegu-
ridad y el despliegue del 5G»,

En concreto, el consejero
destaco que la Region estd en-
tre las cinco comunidades que
mayor porcentaje de ejecu-
cién tienen en la emisién de
Bonos Digitales para colecti-
vos vulnerables y del progra-
ma para mejora de las infraes-
tructuras de telecomunicacio-
nes, por lo que recibird mas
fondos para estas lineas.

Antonlo Marmol (Coleglo de Aparejadores) y Antonlo Trigueros (Centro de la Construccldn), ayer. GUILLERMO CARRIGN

El uso de exoesqueletos puede
reducir las bajas laborales en obras

El Calegio de Aparejadores
yelCentrodela
Construccién premian
aun alumno de la UCAM
por su idea para rebajar la
siniestralidad en el sector

A.SANCHEZ

munrcia. El Colegio Oficial de Apa-
rejadores, Arquiteclos Técnicos
e Ingenieros de Edificacion de la
Region de Murcia, junto con el

Centro Tecnoldgico de la Cons-
truccion, han otorgado el I Pre-
mio a la Idea Innovadora en Edi-
ficacidn a Carlos Carrasco Casti-
llo, estudiante de la Universidad
Catélica San Antonio de Murcia,
por su proyecto ‘Humano y ma-
quina. La incorporacion de exoes-
queletos en la construccion’,

El presidente del colegio, An-
tonio Luis Marmol, remarct ayer,
durante el anuncio del fallo del
jurado en esta primera edicion,
que la idea reconocida ayudaria

a reducir la siniestralidad y las
bajas laborales en el sector de la
construccion, un campo profe-
sional donde todavia no se uti-
liza este tipo de tecnologia. «Esto
también supondria un impor-
tante impacto econdmico para
las empresas, al registrarse me-
nos bajas laborales —anade Mér-
mol-, podria animar a los jove-
nes a acercarse al mundo de la
construccion y ver que el sector
empieza a tecnificarse en todos
los procesos industriales».

Martes 21.05.24
LA VERDAD

Un factor clave que ha tenido
en cuenta el jurado de los pre-
mios es que la iniciativa estd «vin-
culada a la universidad», por lo
que presenta una posibilidad de
desarrollo en futuras investiga-
ciones que podria terminar en
un proyecto empresarial. «Esto
es importante», remarcd el por-
tavoz de los aparejadores. Los
premios han recibido un «gran
nimero de propuestas de todoel
pais», incidié por su parte Anto-
nio Trigueros, director del cen-
tro tecnoldgico, con proyectos en-
viados desde Castilla-La Mancha,
Valencia o Canarias.

Dos accésits

El jurado también ha concedi-
do dos accésits de caracter hono-
rifico. Uno de ellos es para Gui-
llermo Molina Caballero, gra-
duado en Edificacién por las uni-
versidades de Granada y Casti-
lla-La Mancha. Su idea ‘Socie-
dad hispano empresarial de
impacto medioambiental arqui-
tectdnico AR+ Soltware Positi-
ve architectual respect’ contie-
ne una amplia base de datos que
pretende ayudar, mediante in-
teligencia artificial, a prever los
impacto ambientales de los pro-
yectos en base a los materiales
y los procesos arquitecténicos
escogidos.

Otro accésit es para César An-
tonio José Calle Moreno, de la Es-
cuela Técnica Superior de Edifi-
cacion de la Universidad Politéc-
nica de Madrid, por su proyecto
‘Viabilidad empresarial y optimi-
zacidn de la productividad y de
la prevencion de riesgos labora-
les en la construccion mediante
la integracién de exoesqueletos
ergonomicos pasivos en las (ases
de ejecucion de obra'.

Solo el 12% de la poblacién
vuinerable tiene acceso
al ingreso minimo vital

Los directores y gerentes
en Servicios Sociales
lamentan el «laberinto
burocratico» para recibir
esta ayuda «en la mayor
crisis social de la historia»

EP

MURCIA. La Asociacién de Direc-
tores y Gerentes en Servicios So-
ciales asegura que, cuatro anos
después de la implantacion del
ingreso minimo vital (IMV), la
prestacion solo llega al 12,18%
de la poblacién que vive bajo el
umbral de la pobreza en la Re-
gion, tasa muy similar a la media
nacional, que es del 12,19%.
Segun datos recopilados por la
Asociacion de Directores y Ge-
rentes en Servicios Sociales,
25.817 familias de la Region fue-
ron beneficiarias del IMV el pa-

sado abril, conformadas por un
total de 89.004 personas. Ade-
mas, las familias murcianas que
perciben la renta bisica de sub-
sistencia por tener ingresos infe-
riores a la «renta garantizada» son
14.242 hogares (41.050 personas).
El colectivo profesional repro-
chado al Gobierno que no haya es-
tablecido «ninguna coordinacién»
con los servicios sociales munici-
pales para incrementar la cober-
tura de esta ayuda y denuncia las
diferencias territoriales entre co-
munidades, que van desde el
24,5% de cobertura de poblacién
bajo el umbral de la pobreza en €l
Pais Vasco al 5,9% en Baleares.
Los gerentes de Servicios So-
ciales han acusado al ejecutivo
de «no cumplir con el objetivo que
se planted de que en unos meses
llegaria el IMV a las 850.000 fa-
milias que malviven en la pobre-
za extrema en nuestro pais. Mien-

tras tanto, la persistencia de las
«colas del hambre» deberian, se-
gun la asociacion, «avergonzar a
los gobernantes». Y denuncia la
«impericia del Gobierno en la ges-
tién de la vacuna contra la pobre-
za, como calificaron el ingreso
minimo vital»,

Segun datos recopilados por la
Asociacion de Directores y Ge-
rentes en Servicios Sociales, en
abril, 589.948 familias fueron be-
neficiarias del IMV, con un total
de 1.771.480 personas. El colec-
tivo ha recordado que el ingreso
minimo vital engloba tanto la ren-
ta basica de subsistencia, para
familias con ingresos por deba-
jo dela renta garantizada, como
el complemento de ayuda para la
infancia que permite completar
las rentas inferiores a 3 veces la
renta garantizada.

Las familias que perciben la
renta basica de subsistencia por
tener ingresos inferiores a la «ren-
ta garantizada» son «solo», segin
la entidad, 392.902 hogares
(1.006.763 personas), €l 2,1% de
la poblacién espaiola, mientras
la previsién inicial era llegar a
850.000 en situacion de pobre-
za severa (17% de los espanoles,
2,3 millones de personas).

La cabaiia equina
de la Comunidad
tendra un 10% de
descuentoenel
hospital de la UMU

EP

MuRcia, El Hospital Veterina-
rio de la Universidad de Mur-
cia es uno de los centros de re-
ferencia nacionales para tra-
tar caballos, La Comunidad
mantiene un convenio de apo-
yo a este centro con el fin de
proporcionar soporte a la ca-
bana equina regional. Asi, las
asociaciones ganaderas de De-
fensa Sanitaria de Equinos de
la Regidn, que representan al
46% de las ganaderias, tienen
acceso directo a los servicios
del hospital y, segun detalld la
consejera de Agua, Agricultu-
ra, Ganaderia y Pesca, Sara Ru-
bira, se beneficiardn de un
10% de descuento en las con-
sultas de diagnostico y en los
tratamientos en la Unidad de
Equidos del hospital.
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Espaina se juega 18.000 millones en
Argentina en plena crisis diplomatica

Es el segundo inversor
extranjero en el pais y el
primero de Europa, con
presencia de gigantes
como BBVA, Santander,
Telefdnica e Iberia

C. ALBA / E. MARTINEZ

MADRID. El choque diplomdtico
entre Espafia y Argentina ame-
naza con golpear de lleno los in-
tereses de las empresas que man-
tienen inversiones en el pais por
valor de 18.000 millones de eu-
ros, segln datos de la Secretaria
de Estado de Comercio. Espana
es, de hecho, el segundo mayor
socio inversor de Argentina, solo
por detrés de Estados Unidos, y
el primero de Europa, con gigan-
tes como Santander, BBVA, Ibe-
ria, Telefénica, Naturgy y empre-
sas constructoras con una impor-
tante actividad en el pais.

=

El presidente argentino, Javier Milel, el sibado con el presidente de

Dicha cifra, no obstante, ha su-
frido fuertes variaciones en la til-
tima década, sobre todo desde
2012, Fue a raiz de la decisidn del
Gobierno de Cristina Fernandez
de Kirchner de expropiar la pe-
trolera YPF a Repsol, que impli-
cd un serio alejamiento en las re-
laciones entre ambos Estados du-
rante algo mds de dos afos.

A suvez, las exportaciones es-
panolas han ido acompasando la
evolucidn econémica de un pais
que suele echar mano de los aran-
celes en momentos de crisis. En
2023 se vendieron 1.159 millo-
nes de euros, segun datos del Ins-
tituto de Comercio Exterior (ICEX).
Supone un 0,3% de las ventas es-
panolas a otros paises, con una
caida del 4,5% respecto al ailo an-
terior. Aun asi, ocupa hoy el pues-
to once entre los mayores provee-
dores de Argentina. Por otro lado,
las importaciones —sobre todo de
productos agricolas y pesqueros—

If,)'
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se situaron el ejercicio pasado en
1.532 millones, un 32,8% menos.

Vinculos en riesgo
En todo caso, los vinculos econd-
micos siguen siendo importan-
tes, con 117 compaiiias operan-
do en la region, segun los regis-
tros oficiales del ICEX. «Tenemos
unos intereses muy grandes en
Argentina, El sector financiero es
importantisimo, pero también
hablamos de energfa, turismo, te-
lecomnunicaciones...», apuntd ayer
el presidente de la patronal, An-
tonio Garamendi. Unas empre-
sas que estos Gltimos trimestres
han tenido que lidiar con el im-
pacto de la hiperinflacién en el
paisy la devaluacion del peso en
sus cuentas de resultados.
Banco Santander, por ejemplo,
vio como Argentina fue el tnico
pais de Sudamérica donde tiene
presencia en el que el volumen
de negocio cayd en el primer tri-
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1.159
millones de euros exportd Es-

pafa a Argentina en 2023, un
4,5% menos que en 2022,

117

empresas espaiolas mantie-
nen en la actualidad su opera-
tiva en el pais del Cono Sur.

mestre de 2024. En concreto, un
10% en préstamos y otro 33% en
depdsitos y fondos de inversion.
Laentidad presidida por Ana Bo-
tin cuenta con 3.360 empleados y
158 oficinas en el pais.

Por su parte, el negocio argen-
tino reportd un beneficio de 33
millones de euros a BBVA entre

it

la CEOE, Antonlo Garamend|, y eJecutivos de las principales firmas espafiolas. ere
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eneroy marzo, frente a los 51 del
mismo periodo de 2023. En todo
caso, los préstamos crecieron has-
ta los 2.857 millones. Y con mds
fuerza lo hicieron los depgsitos,
hasta 5.129 millones desde los
3.910 del cierre de 2023.

Iberiay su expansién
Telefénica, Mapfre, Naturgy o In-
dra son otras de las grandes del
Ibex 35 con presencia allf. Tam-
bién Iberia, una de las firmas re-
presentadas en el encuentro que
el sdbado mantuvieron empresa-
rios espanoles con el presidente
argentino, Javier Milei. La aero-
linea, que hizo su primer vuelo
transatlantico a Buenos Aires hace
78 aios, planea crecer en el pais.
«Desde finales de octubre con-
taremos con 21 frecuencias se-
manales entre Argentina y Euro-
pa y tres vuelos diarios, una ca-
pacidad récord superior a las ru-
tas entre Nueva York y Miami con
Madrid», apuntan desde Iberia.
Su actividad genera en Argenti-
na 12.300 empleos, «con una re-
muneracion 5,6 veces mayor que
el promedio del pais», indican.
«Una actividad que incrementa
el PIB turistico de Espana y Ar-
gentina en casi 197 millones», in-
sisten desde la compania.

Diaz carga contra Garamendi
y los empresarios: «La reunion
hasido un grave error»

LUCIA PALACIOS

maDRID. La crisis diplomatica
abierta entre Espana y Argenti-
na ha provocado otro cruce de
acusaciones entre el Gobierno
espafol y los empresarios. Mas
en concreto, entre la vicepresl-
denta segunda, Yolanda Diaz, y

el presidente de la CEOE, Anto-
nio Garamendi. La ministra de
Trabajo no tuvo este lunes nin-
gun reparo en criticar duramen-
te a las companias espanolas
que se reunieron el pasado sa-
bado con el presidente albice-
leste, Javier Milei, —entre las que
se encontraban BBVA, Santan-

der, Iberia, Telefénica, Na-
turgy...— y calificd este encuen-
tro —al que también acudid Ga-
ramendi- de «grave error»,
«Siento muchisimo que el em-
presariado espanol haya acom-
panado al senor Milei este fin de
semana a sabiendas de que no
es la primera vez que insulta al
Gobierno espaiiol y a sabiendas,
probablemente, de lo que el pre-
sidente argentino iba a decir.
Creo que ha sido un grave error»,
se lamento la ‘numero tres' del
Ejecutivo de coalicion. Y anadié:
«Me han escuchado muchas ve-
ces hablar de democracia eco-
némica y creo que justamente

lo que hemos presenciado, con
los insultos al Gobierno de Es-
pana por el sefior Milei y el em-
presariado espanol, con el jefe
de la patronal a la cabeza, pues
indica un poco de lo que esta-
mos hablando».

Garamendi, entrevistado al
mismo tiempo en la Cadena
SER, tratd de contenerse y no
entro al trapo. Sin embargo, si
volvié a acusar a la lider de Su-
mar de actuar por intereses po-
liticos y no gubernamentales.
«No voy a hacer ninglin comen-
tario. La vicepresidenta tiene
que estar en su sitio como vice-
presidenta y como ministra. Y

creo que puede estar actuando
por interés personal», dijo.

El Ibex, contra Milei

Eso si, el lider de la CEOE recha-
20 «de plano» las «palabras grue-
sas» de Milei contra el presiden-
te Pedro Sénchez y su esposa, que
ve «fuera de tono». «No es el si-
tio ni el lugar», precisd. Acto se-
guido, muchas de las grandes fit-
mas del Ibex secundaron a Gara-
mendi y se desmarcaron de las
declaraciones del presidente ar-
gentino. Pero todos defendieron
el encuentro del sabado por ha-
ber versado solo de economia e
inversiones empresariales.
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Los antiguos becarios pagaran cuotas mucho
mas reducidas por rescatar aios de cotizacion

Seguridad Social se

pliega a sus exigencias

Yy permitird recuperar
hasta siete afios aplicando
las bases minimas del
periodo de actividad

LUCIA PALACIOS

MaDRID, Sindicatos, colectivos de
cientificos e investigadores de
toda Espana han ganado la bata-
1la al Gobierno, aunque aun falta
el asalto final para alcanzar un
acuerdo. El Ministerio de Seguri-
dad Social se pliega ahora a casi
todas sus demandas y rebajara
de forma muy significativa las cuo-
tas que los antiguos becarios ten-
dran que pagar por recuperar
anos perdidos de trabajo que se-
rén, en cambio, muy valiosos para
su futura jubilacién. Asimismo,
accede a ampliar el periodo de co-
tizacion que pueden rescatar has-
1a siete anos en total, asi como ex-
tender el periodo de tiempo para
poder hacerlo y ser pagado en pla-
205 mds comodos.

El departamento dirigido por
Elma Saiz rectifica de esta forma
la orden ministerial que aprobd
el pasado 1 de mayo y que soli-
vianto a todo el colectivo, asi como
a las organizaciones de trabaja-
dores, con los que no habia con-
tado. Las criticas y manifestacio-
nes en contra de un método para
recuperar aios de cotizacion que
consideraban «desmesurado» hi-
cieron reaccionar al Ejecutivo, que
se reunio con los afectados y acep-
td llevar este tema a la mesa del
didlogo social de las pensiones.

La nueva propuesta de mejora
que ayer presento Seguridad So-
cial es mucho més favorable a los
intereses de todas aquellas per-
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Dos jévenes !nvesllg;dores trabajando en un laboratorlo espafiol. e.p.

sonas que, anos atras, estuvieron
trabajando como becarios o in-
vestigadores en empresas, institu-
ciones, organisinos publicos sin
que se cotizara por ellos y, en mu-
chas ocasiones, incluso sin cobrar
un salario o siendo este muy bajo,
algo que les perjudica seriamen-
te de cara a cuando y con qué pen-
sién pueden jubilarse. Ahora po-
dran suscribir un convenio espe-
cial con la Seguridad Social, a par-
tir del préximo 1 de junio, que les
permitird ‘comprar’ esos anos de
cotizacion que no figuran en su

historial laboral a un precio mu-
cho mas razonable.
Concretamente, aquellos alum-
nos que en el pasado realizaron
periodos de practicas formativas
o de practicas académicas exter-
nas, junto a los graduados univer-
sitarios que a través de estudios
oficiales de doctorado participa-
ron en programas de formacion
de naturaleza investigadora, tan-
to en Espaiia como en el extran-
jero, pagardn la cuota que les hu-
biera correspondido, con un des-
cuento del 23%, durante el perio-
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Abonarén la cuota minima
del mismo curso en el que
estuvieron de practicas

y no la de 2024, con

un descuento del 23%

e == =)

Se amplia hasta el 31

de diciembre de 2027

el periodo para suscribir
el convenio y se podra
pagar hasta en cinco afnos

do en el que estuvieron trabajan-
do y no la cuota que pagarian en la
actualidad. Para ello la base de
cotizacién que se tomar4 de refe-
rencia serd la minima correspon-
diente al ano de realizacién de la
actividad, no la minima de 2024.

Esto modifica totalmente el es-
cenario anterior pues, tal y como
habia sido concebido el convenio,
este grupo de trabajadores ~con
un fuerte protagonismo de los in-
vestigadores y cientificos— debia
pagar 288 euros por cada mes de
cotizacion que quisieran resca-
tar. Ello elevaba el desembolso por
cinco afos de cotizacién por enci-
ma de los 17.000 euros, un pre-
supuesto no apto para cualquier
bolsillo. Ahora, en cambio, si por
ejemplo trabajaron en 1997, la
cuota que abonaran sera de 101
euros por mes; es decir, practica-
mente un tercera parte.

De igual manera, se amplia el
periodo de dicho ‘rescate’ y, aun-
que ya hubieran recuperado dos
anos por haber suscrito el conve-
nio especial que se aprobd en
2011, podrdn sumar cinco afos
mas sin restar esos dos, Con ello
podrian ganar hasta siete afos, lo
que les permitird jubilarse antes
y con mejores condiciones,

Asimismo, se extiende de dos
a tres anos y medio el periodo para
poder suscribir este convenio. De
esta forma, podran hacerlo has-
ta el 31 de diciembre de 2027.

Por iltimo, se amplia la posibi-
lidad de fraccionamiento de pago
hasta un mdximo de cinco anos.
Por ejemplo, si se rescatan dos
anos pueden pagarse en cinco.
Este elemento es el que menos ha
gustado a los sindicatos, que va-
loraron «positivamente» la mejo-
ra pero pedirdn aun algunos cam-
bios para llegar al acuerdo final.

El Gobierno aprueba hoy elevar el subsidio
por desempleo hasta los 570 euros al mes

También prohibira a las
empresas despedir a los
empleados afectados
por una discapacidad

y les insta a adaptar

sus puestos de trabajo

L. PALACIOS

MaADRID. El Gobierno volvera a
aprobar hoy, por segunda vez, la
reforma del subsidio por desem-
pleo que eleva su cuantia hasta
los 570 euros al mes, Asimismo,
amplia los colectivos que pueden
beneficiarse de esta ayuda y per-
mite compatibilizarla con un em-
pleo a tiempo completo.

Las dos grandes novedades que
recoge la norma en esta segunda
tramitacion es que elimina el re-
corte en la cotizacion para la jubi-
lacion de los mayores de 52 afos
-que motivo su descalabro en el
Congreso por el voto en contra de
Unidas Podemos-y que ofrece
también la posibilidad de seguir
cobrando la prestacién contribu-
tiva por desempleo, no solo 1a asis-
tencial, cuando se accede a un
trabajo a tiempe completo por un
periodo maximo de 180 dias (seis
meses). Pero para ello el benefi-
ciario deberd cumplir dos condi-
ciones minimas: llevar al menos
doce meses en situacion de de-
sempleoy cobrar un salario que

no supere los 1.350 euros al mes,
el equivalente al 225% del Iprem
(indicador que se utiliza como re-
ferencia para ciertas becas y ayu-
das publicas), segun el ultimo bo-
rrador de texto que puede avin su-
frir alguna modificacioén.

Asf, el Gobierno sigue cerrando
todavia los tltimos flecos con los
sindicatos, pese a haber firmado

La reforma del paro
amplia los heneficiarios y
les pemitird compaginarlo
con un trabajo a tiempo
completo por seis meses

con ellos el acuerdo, y también
con los grupos parlamentarios. Y
es que quiere asegurarse que esta
vez si va a recibir el visto bueno
en el Congreso para recibir sin
ningun tipo de penalizacion el
cuarto tramo de los fondos euro-
peos: 10.000 millones de euros.

Ajustes en la prestacién

En contrapartida, compatibilizar
el paro con un trabajo consumi-
rd tiempo de prestacion,; es decir,
que si el desempleado decide
mantener esta ayuda econdmica
durante seis meses al tiempo que

[ 2]

Se elimina el recorte en la
cotizacion de los mayores

de 52 afios para conseguir
el apoyo de Podemos

¥ cumplir con Europa

comienza un trabajo, ese mismo
periodo se le restara para futuras
prestaciones. La cuantia que co-
brard oscilard entre el equivalen-
te al 80% del Iprem (480 euros al
mes)y el 15% (150 euros), depen-
diendo del tiempo que lleve como
parado y de la jornada que tenga.

Pero no serd la (inica norma la-
boral que apruebe este martes el
Consejo de Ministros. El Ejecuti-
vo, a instancias de la vicepresi-
denta segunda, Yolanda Diaz, mo-
dificard de nuevo el Estatuto de
los Trabajadores para prohibir el
despido sobrevenido en caso de
gran invalidez o incapacidad per-
manente. Es decir, prohibird que
las empresas puedan cesar aulo-
madticamente a un trabajador al
que se le reconoce una discapa-
cidad, a la vez que otorga al afec-
tado el derecho de pedir a las
companias que le adapten el pues-
to de trabajo a su nueva situacion.
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e El Estado culmina su asalto a Telefonica
HASTA INCLUSO 240 EUROS 0 -
Labancasube un al hacerse con un 10% por 2.300 millones
3,5% las comisiones
asus clientes

CLARA ALBA. Domiciliar recibos
0 nominas o contratar un fon-
do son solo algunas de las alter-
nativas que ofrecen los bancos
para evitar las costosas comi-
siones por servicios basicos
como la gestion de una cuenta
o el mantenimiento de las tar-
jetas. Seglin un informe de la
asociacion de consumidores
Asufin, con datos remitidos por
las entidades al Banco de Espa-
ia a mediados de abril, solo la
comisién media anual por ad-
ministracion se encarecid cin-
co euros €] pasado aio, pasan-
do de 145,82 eurosa 150,9 eu-
ros, casi un 3,5% mds que el ano
anterior. Algunas llegan inclu-
s0 a cobrar hasta 240 euros
anuales a los clientes que no
tengan la vinculacién mencio-
nada para acceder a esas posi-
bles rebajas en los costes.

PRIMERA CAIDA EN 6 MESES

Labombonade
butano bajahasta
los 16,14 euros

R. €. El precio méximo de ven-
ta al publico de la tradicional
bombona de butano bajard un
3,29% a partir de este martes
hasta los 16,14 euros, segun la
resolucién publicada en el Bo-
letin Oficial del Estado (BOE).
Es la primera vez que baja en
seis meses, interrumpiendo
asf los tres incrementos con-
secutivos encadenados en las
ultimas revisiones bimestra-
les. Asimismo, tras casi dos
aios —en concreto, once bimes-
tres—es la primera revisién en
la que no se aplica la limitacién
en el precio mdximo antes de
impuestos de 19,55 euros es-
tablecida por el real decreto-
ley de 25 de junio de 2022 y
prorrogada por tltima vez por
el real decreto-ley de 2023.

La SEPI ha pagado un
precio medio de 4,029
euros por accion para
cumplir su objetivo y se
convierte en el primer
accionista de la empresa

EDURNE MARTINEZ

maprip, El Estado ha completa-
do finalmente su asalto a Telefo-
nica y cumple asi el objetivo de
hacerse con el 10% de la opera-
dora, Un movimiento anunciado
en diciembre, pero que ha ido eje-
cutando a través de la Sociedad
Estatal de Participaciones Indus-
triales (SEPI) de forma paulatina
desde el pasado marzo. En total,
se ha hecho con 567,02 millones
de acciones de la multinacional
espaiiola a un precio medio de
4,029 euros por titulo,

A tal fin, el organismo depen-
diente del Ministerio de Hacien-
da ha invertido 2.284 millones
de euros. Completa con ello el ob-
jetivo que se marco a finales de
2023 sobre la operadora mas im-
portante del pais, privatizada des-
de hace 28 anos y que ahora vuel-
ve a tener al Estado como su prin-
cipal accionista.

En un comunicado, la SEPI se-
nald que la operacion se ha lle-
vado a cabo «minimizando el im-
pacto en la cotizacidn». De hecho,
cuando el Gobierno anuncié sus
intenciones los titulos de la com-
pania presidida por José Maria
Alvarez-Pallete rondaban los 3,9
euros, Desde entonces se han re-
valorizado un 7,5%, hasta los 4,19
euros en los que cerro este lunes.

«Telefénica es una de las prin-
cipales compaiifas del pais, lider
en el sector de las telecomunica-
ciones y clave en otros dmbitos
estratégicos», aseguro el organis-
mo en su comunicado. En la mis-
ma linea, reconoce que la empre-
sa es «determinante por sus ca-

Los grandes propietarios de Telefénica
En % sobre el total a 20 de mayo de 2024
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pacidades industriales y dreas de
conocimiento, ya que desarrolla
actividades relevantes parala
economia y el tejido productivo,
incluyendo las relacionadas con
la seguridad y la defensa»,

Fue a finales de marzo cuan-
do la SEPI comenzo su desem-
barco en Telefonica, aunque la
decisidn del Ejecutivo se acelerd
a finales de 2023 en un intento
de contrarrestar el anuncio de la
operadora saudi STC para hacer-
se con el 9,9% del capital de la
operadora, De esa cifra, cerca de
un 5% seria a través de deriva-
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La SEPI cobrara por
primera vez el proximo
mes de diciembre sus
dividendos como principal
accionista de la operadora

dos dentro de una operacién que
aun estd pendiente del visto bue-
no del Gobierno y que por ahora
no tiene fecha de decisién.

Unssillén més en el aire

Con su mayor participacién, el
Estado ha logrado situar a un re-
presentante de la SEPI en el con-
sejo de Telefonica y no se descar-
ta que solicite otro sillén mas al
alcanzar el 10%. De momento, es
Carlos Ocana Orbis por quien se
ha apostado para ocupar el car-
go, un economista afin al presi-
dente Pedro Sdnchez. Fue jefe de
gabinete de Miguel Sebastidn en
su etapa como ministro de Indus-
tria y luego director adjunto de
gabinete en la oficina economi-
ca de Moncloa. También ha sido
miembro del consejo de otras em-
presas publicas como Red.es o
Paradores. Ahora trabaja en el
area digital del Real Madrid.

Tras sus adquisiciones bursd-
tiles, el Estado se posiciona como
el primer accionista en la opera-
dora en capital directo, Ademds
de STC -entre inversion directa
y derivados—, el resto de la tarta se
la reparten entre CriteriaCaixa,
que ostenta el 5,007% del capi-
tal; BBVA, con el 4,83%, y Caixa-
Bank, con el 2,51%.

La situacion financiera de la
teleco espanola es positiva hoy
dia, tras ganar 532 millones de
€uros entre eneroy marzo pasa-
dos, un 79% mds que en el mis-
mo periodo de 2023, Ademds, in-
greso 10.140 millones, un 1% mas
que su facturacion hace doce me-
ses, lo que le permite confirmar el
dividendo de 0,30 euros por titu-
lo. El primer pago se realizard el
proximo mes de diciembre y serd
la primera vez que el Estado re-
ciba su parte como accionista de
la operadora.

(o . PRITLDANDDSTRMUTED

PressReader.com +1 6

278 4

3R,
CTPTRCHT 440 PROTICTED £F APFLCARLE L

EY PRESSREADIR
04 -



4| MARTES, 21 DE MAYO DE 2024

Laopinién

| laboral

Casi42.000
murcianos
trabajan mas de 49
horas semanales

» Un estudio del Instituto Valenciano de Investigaciones Econdmicas revela
que el 41%,de los ocupados echa entre 40 y 48 horas pSittia a Murcia en
el antepenultimo puesto entre las comunidades en la calidad del empleo

MJGIL

M Cercade 42,000 murcianos tra-
bajan mdsde49horas alasemana,
segiin revela un informe del Insti-
tuto Valenciano de Investigaciones
Econémicas (IVIE) y la Fundacidn
Arecestitulado ‘La calidad del em-
pleoen Espainayen lascomunida-
des autdnomas», Ademas, un 41%
delosocupadosrealizajomadasde
entre40y48horassemanales, El es-
tudiosittia alaRegion enel puesto
14entrelas 17 comunidades en ca-
lidad del empleo.

Los autores del estudio, Loren-
2zoSerrano, Angel Solery Fernando
Pascual, han medido la calidad del
empleo a partir de los datos que
ofrecen «18 indicadores para los
quie existe informacion a nivel au-
tonémicoy que se han selecciona-
dodeentrelas40variablesanaliza-
das», Entre otros pardmetros, han
tenidoencuentaaspectoscomo «la
seguridad y ética (siniestralidad,
turnos y brecha de género), salario
y beneficios (remuneracién, suel-
dos bajos y horas extraordinarias),
duracién de la jornada y concilia-
cion (contrato a tiempo parcial in-
descado, jomadaslargasyhorarios
poco habituales), seguridad y pro-
teccion (temporalidad, precarie-
dad, antigliedad, contratacién a
través de ETT) y formaciény moti-
vacion (automatizacion, cualifica-
cidn, sobrecualificacion y bisque-
da de otro emplea)».

Estasvariablessinianala Regidn
ala colade las comunidades aud-
nomas encalidaddel empleo, ape-
sar de que las condiciones econd-
micasy laborales han mejorado en
comparacién con las del afio 2007.
Sin embargo, mientras que la me-
dia nacional se situaba en 2022 en
103,1 puntosrespectoa 2007, Mur-
ciacontniiaentrelascomunidades
mds rezagadas, con 99,9 puntos.

No obstante, el anlisis conclu-
ye que la situacién regional habfa
mejorado en 3,1 puntos respectoa
2007

La mejora se observa en todas

las regiones, «con la tinica excep-
cidn de Extremadura, quesigue to-
davia por debajo de su nivel de
2007», precisan los autores.

«En términos de calidad global
del empleo los mayores niveles se
encuentran en Pais Vasco, Madrid,
Cataluia, Navarray La Rioja, todas
conindicesporencimadelamedia
nacional. Por el contrario, la situa-
ciénmenosfavorablese muestraen
Extremadura, Canarias, Andalucia
y Murcian, concluyen.

La proporcién de trabajadores
murcianos que superan las 49 ho-
ras semanales se sitia en el 6,2%,
cuatro décimas por encima de la
media nacional. Esto supone que
casi42,000 personasalargansujor-
nadadiariavariashorasonodisfru-
tandelosdosdiasdedescansoobli-
gatorios.

Por otra parte, cuatro de cada
diezocupados(41%)superanlas40
horas semanales. Eso signiflica que
mds de 276.000 personas trabajan
entre 40y 48 horas por semana,

Ademds, el 14,8% delos ocupa-
dosespaiioleseneltercer trimestre
de2023 querfaunajomadadiferen-
te, yaseaconmdshoras parapoder
aumentar susingresos(9,1%delos
ocupados) o con menos horas, in-
clusorenunciandoa parte del sala-

La situacion mejora
respecto a 2007, pero
uno de cada 10
ocupados querria
cambiar de trabajo
EEEEETr e aae e e

La mitad de los
trabajadores con
contratos a tiempo
parcial quisiera hacer
mas horas
[ilasermrie=—mRNIE S o= s

rio (5,6%). Este tiltimo grupo estd
creciendo en los ltimos anos,
mientras se reduce el de los traba-
jadores que quieren aumentar su
horario laboral.

«Un indicador muy evidente de
falta de satisfaccion con el empleo
eselporcentaje de personasocupa-
dasquebuscanotrotrabajo, ¢17,8%
en el tercer trimestre de 2023, un
dato que se encuentra en niveles
méximos histéricos, cercanos alos
registrados en 2013, el peor mo-
mentodelaGran Recesidn». LaRe-
gion se sittia incluso por encima,
conel 8,4%.

Adems, lamitad delos murcia-
nosquenotrabajanajomadacom-
pletay tiene que conformarse con
un contrato a tiempo parcial en
contra de su voluntad desearia te-
ner unajornada distinta.

Uno de cada 10 ocupados que-
rria hacer mds horas, mientras que
el 4,8% estaria dispuesto a renun-
ciar a una parte del salario a cam-
bio de reducirsu jornada.

La proporcién de trabajadores
murcianos con jornada a tiempo
parcial (13%) también supera la
medianacional (12,6%).

Porotra parte, latasa de tempo-
ralidad, que la Regién ha liderado
durante décadas debidoal elevado
peso del sector agrario y de otras
actividades con unmarcado carc-
ter estacional, como la hostelerfa,
schareducidoal 19,5%conlarefor-
ma laboral, aunque sigue casi dos
puntos por encima de la media de
Espaiia (17,3%).

Laexigenciadereconvertirenfi-
jos discontinuos a decenas de mi-
les de eventuales que trabajaban
para las empresas de trabajo tem-
poral (ETT)y para otrascompaiifas
que solo ofrecen trabajo en deter-
minados momentos del afio hace
que Murcia esté, junto con Anda-
luciay Extremadura, entre las co-
munidades que mds han reducido
su tasa de temporalidad, aunque
las tres contimian en los puestos
de cabeza.

i
Concentracldn de los médlcos
de Urgenclas del Rafael
Méndez. 1o
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La Region esta lejos del
objetivo de empleos de
alta cualificacion

Solo alcanza el 29,6% de
puestos de trabajo
especializados, mientras
que la UE llega al 40%

M6,

B La Regién nollega al 35% de em-
pleos de alta cualificacién que tie-
ne Espaiayse quedamuylejos del
40% quealcanzalaUnién Europea,
seguin las conclusiones del estudio
del IVIE ‘La calidad del empleo en
Espaiia y en sus comunidades au-
ténomas». Con un 29,3% de em-
pleosaltamente cualificados, Mur-
cla ocupa una posicién muy dis-
tantede MadridyelPais Vasco, que
superan el 41%.

La menor proporcién de em-
pleos altamente cualificados es
también una de las razones por las
que Murcia figura entre las comu-
nidades con lossalarios masbajos,
con una media de 23.448 euros.

Porotra parte, laRegidn mantie-
neunescaso porcentaje deocupa-

dos trabajando desde su casa. Con
apenas un8,7% demurcianos que
teletrabajan, Murciaalcanzalater-
cera parte que Madrid (22,3%),
mientras que la media de Espaiia
estd situada en el 12,8%.

Les autores vinculan la propor-
cién de ocupaciones con una alta
cualificacién al «peso de los secto-
res de intensidad digital alta» y al
nivel de formacion de los trabaja-
dores.

Paraampliarel pesodelempleo
conunamayor especializacion los
autores del estudio apuestan por
«mejorar la formacion: aumentar
la calidad del sistema educativo
para que proporcione mayor nivel
de competencias en todos sus ni-
velesyreforzarla colaboracién en-
tre el mundo académico y empre-
sarials.

También abogan por aplicar
«politicas econémicas orientadas
aestimularel crecimientoy estabi-
lizar la economia, dada la depen-
denciadelacalidaddelempleodel
ciclo econémicos, y por aumentar
el tamaiio de las empresa.
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Protesta
en Urgenclas
P Los médicos del Servicio
e Urgencias del hospital Ra-
fael Méndez de Lorca protestan
por el elevado numero de guardias
que deben hacer tras la marcha
de media docena de profesiona-
les. Aseguran que solo estan
cubiertas 24 de las 30

A
-
-

Médicos y camareros,
los profesionales que
mas alargan la jornada

Los especialistas y [05 MIR
llegan a hacer hasta tres
guardias a la semana en

los hospitales publicos

M.LE.
M Tradicionalmente han sido la
agriculturay la hostelerialos secto-
resconjomadasde trabajomdslar-
gas. Sinembargo en este momento
sedalaparadojadequeentrelosco-
lectivos que mds horas hacen cada
semana enla Regiénseencuentran
también los médicos de los hospi-
tales piblicos, que llegan a acumu-
lar hasta tres guardias de 24 horas
en una semana debido a la falta de
especialistas, Llegan a trabajar 72
horas ensicte dias, a pesardequela
Comunidad Auténomaimplantéel
1 deenerolajomadade 35 horas.
La acumulacion de guardias ha
dado lugar a protestas de los profe-
sionalessanitarioscomolaque pro-
tagonizaron el pasado jueves los

médicos del serviclo de Urgencias
del hospital Rafacl Méndezde Lor-
ca para reclamar que se cubran los
puestos vacantes.

El coordinador del drea piiblica
de CC 00, Miguel Angel Lépez,
apuntaque tambiénlosmédicosre-
sidentesllegan a hacer dos e inclu-
50 tres guardias ala semanay sefia-
la que estos profesionales «tienen
unestatuto especial» quelespermi-
tealargareltiempode trabajoende-
terminadassituaciones. Noobstan-
te,adviertedeque llevan lanorma-
tiva al limiten,

Sin embargo, mientras que los
médicos cobran esas guardias
como una retribucion especial, no
ocurre lo mismo en otros sectores,
La secretaria de |a Federacion de
Serviciosdelsindicato, TeresaFuen-
tes, explica que las largas jornadas
semanales de la hosteleria se pro-
ducen porque wmuchos estableci-
mientos norespetanlos dosdiasde
descanso» o alargan la jornada la
mayor parte de los dias «sin pagar
las horas extraordinarias».

Mesa de expertos con:

Laura del Pino
Responsable de Seguridad
de la Informacion de
BBVA en Espana

Manuel Esteve

Catedratico de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria de
Telecomunicacion de la UPV

Miguel Juan
COIICV, Miembro de la Junta
prov, de Valencia y socio

- 3 5 Lol
Organizamos el encuentro director de S2 grupo.

digital sobre Ciberseguridad,
dirigida a particulares, en el

i que trataremos la
importancia de ésta en el dia
a dia como usuarios
Desclbrelo todo en el enlace

Juan Casas
Jefe del Grupo de Ciberdelincuencia
de la brigada provincial judicial de
Valencia de la Policia Nacional

BBVA
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salud

ANA GARC[A

B Lafalta de profesionales médi-
cosendistintas especialidades sa-
nitarias ha llevado al Servicio
Murciano de Salud (SMS) a con-
vocar llamamientos de urgencia
en los que ofrecen mds de medio
centenarde contratosinmediatos
paraincorporarseen las proximas
semanas.

E1SMS ha publicado en los 1l-
timos dias dos resoluciones orien-
tadas a ello: en una se buscan fa-
cultativos de hasta dicz especiali-
dades como son Cardiologfa, Ci-
rugia General, Cirugia Oral y Ma-
xilofacial, Cirugfa Ortapédica y
Traumatologfa, Cirugia Plastica,
Estética y Reparadora, Medicina
Intensiva, MedicinaInterna, Neu-
rocirugia, Oncologia Médica y
Urologia; y conlasegundadeellas
se quiere contratar a facultativos
especialistas en Anestesia y Ciru-
gia Pedidtrica.

Estos llamamientos de urgen-
cia se utilizan cuando las bolsas
ordinarias se encuentran aceroy
no hay profesionales a los que
contratar.

Ante el déficit de especialistas,
el Servicio Murciano de Salud
qulere aprovechar la finalizacion
de la residencia de los MIR de
quinto aiio que acaban su forma-
cién prictica este mes de mayo
para‘repescarlos’ysumarlosasus
plantillas estos proximos meses,
cubriendo asi el periodo de vaca-
ciones estivales e incluso puestos
dedificil coberturaquesiguenva-
cantes.

Desde la Consejeria de Salud
explicanaLaOpinién que «afina-
les de mayo finalizan su periodo
de formacion una parte de los re-
sidentes, por lo que el SMS ha
convocado procedimientosde ur-
gencia en esas especialidades,
para que tengan la oportunidad
de incorporarse a las bolsas y a
trabajar a partir de junio»,

Enestesentido, recuerdan que
«el Gobierno regional desarrolla

alu sca

s V\‘ l\

‘repescar’ alos

MIR que acaban en mayo
con contratos inmediatos

» EI SMS convoca procedimientos de urgencia para encontrar médicos
en mas de una decena de especialidades cuyas bolsas estan vacias

todas las medidas a su alcance
para contratar facultativos, al
tiempo que viene reiterando ante
el Ministerio de Sanidad la nece-
sidad de adoptar una estrategia
urgente para abordarel déficitna-
cional de médicos».

Este aijo se dala circunstancia
dequelas necesidades de sustitu-
cién y contrataciones para el ve-
rano coincide con la finalizacién
de las residencias de los R5, que

acaban este mes, mientras que los
MIR de cuatro afios no terminan
hasta septiembre debido a los re-
trasos en su incorporacion que
provocé lapandemiade covid. De
ahi que haya problemas para cu-
brirdeterminados puestosyespe-
cialidades.

De las 15 especialidades cuya
residenciatienc cinco anosde du-
racion, el SMS ha convocado lla-
mamiento de urgencia para 10de

cllas, conuntotal de51 plazasque
se dividen en: 13 plazas de Medi-
cina Interna; 8 de Ortopedia y
Traumatologia; 8de MedicinaIn-
tensiva; 6 de Cardiologfa; 6 de Ci-
rugia General; 4 de Urologia; 3 de
Onocologia Médica; 1 de Cirugia
Oral y Maxilofacial; 1 de Cirugia
Pldstica; y | de Neurocirugia.

Contratos de verano
Eldelegado de CESM responsable

Homenaje a
los residentes
de Cartagena

I~ DESPEDIDA. El Area de Salud de
Cartagena ha realizado un acto de
homenaje a los 22 residentes que
forman la promocidn de especialis-
tas que han terminado su proceso
de formacion MIR durante cinco
afios en Atencidn Hospitalaria y
Atenclén Primarla y enfermeros
especlalistas, Los nuevos profesio-
nales que salen se han formado en
las especialidades de Cardiologia,
Cirugla General y Aparato
Digestivo, Cirugia Ortopédica y
Traumatologia, Medicina Interna,
Medicina intensiva y Urologia. En el
campo de la enfermeria se especla-
lizan hasta cuatro matronas, dos
enfermeros residentes en Pediatria
y nueve mas en Medicina Familiar y
Comunitaria.

de bolsay contrataciones del Sin-
dicato Médico de Murcia, Jesiis
Lépez, detalla que la mayoria de
los contratos son paracubrir el ve-
rano, ya que van de junio a octu-
bre, perotambién hay otros de lar-
ga duracidn como son los dos
ofertados en el dreade Lorcaouna
vacante y dos contratos compar-
tidos con la Arrixaca también en
el Rafacl Méndez, asi como los
tres de larga duracién del Area V
de Yecla.

Algunos hospitales y dreas es-
tantambién haciendousode con-
tratos compartidos, en los que un
mismo profesional trabaja en va-
rios centros, una opcidén con la
que no estd de acuerdo CESM.
«Los contratos compartidos no
sonlasolucién alargo plazo, sélo
una medida temporal, por lo que
creemos que es necesario dar so-
lucién a las necesidades asisten-
ciales e incentivar los puestos de
dificil coberturan, Insiste Lépez.

Ya tenemos

Canal de WhatsApp

Encuentra cada dia las noticias y
temas de mayor actualidad en nuestro
canal accediendo desde tu mavil.
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Elingreso minimo vital solo
llega al 12% delas personas
ensituacion de pobreza

» Mas de 25.800 familias de la Regidn se benefician de esta prestacion
»El porcentaje de la Comunidad es inferior al de la media nacional

A.GONZALEZ

B La prestacién econémica solo
llegaal 12,18% deloshabitantesde
laRegidn de Murcia queviven bajo
elumbral de pobreza, Asilo alerté
este lunes la Asociacién de Direc-
tores y Gerentes en Servicios So-
ciales: cuatro afos después de la
implantacién del ingreso minimo
vital (IMV), de esta ayuda solo se
benelicia este bajo porcentaje de
usuarios, unatasaque secolocali-
geramente por debajodelaquese
registra en la media nacional, que
esdel 12,19%.

Untotal de25.817 familias dela
Comunidad fueron beneficiarias
del IMV ¢l pasado mes de abril,
conformadas por un total de
89.004 personas, segtin los datos
recopilados en el tltimo informe
de la Asociacién de Directores y

Gerentes en Servicios Sociales.
Ademis, las familias murcianas
que perciben la renta bésica de
subsistenciaporteneringresosin-
ferioresaloquese consideraaren-
tagarantizadar son 14.242 hogares
(41.050 personas) en la Comuni-
dad.

Seguin los datos nacionales re-
copilados por la asociacién, en
abril, 589.948 familias fueron be-
neficiariasdel IMV, conuntotal de
1.771.480 personas. El colectivore-
cuerda que el ingreso minimo vi-
tal englobarantolarenta bésicade
subsistencia, para familias con in-
gresos por debajo de la renta ga-
rantizada, como ¢l complemento
de ayuda para lainfancia que per-
mite completar las rentas inferio-
resa3 veces la renta garantizada.

Las familias que perciben la

renta bésica de subsistenciaporte-
ner ingresos inferiores a lo que se
considern«rentagarantizada» son
asdlox, seguin la entidad, 392,902
hogares (1.006.763 personas), ol
2,1% dela poblacién espaiiola. Asi-
mismo, harecordado quela previ-
sidn inicial, cuando el IMV se im-
planté en2020, erallegara 850,000
que se encuentran ensituacién de
pobreza severa (17% de la pobla-
cidnespaiiola, 2,3 millones de per-
sonas).

«La realidad es que sélo se ha
alcanzado el 46,2% de cobertura
de la pobreza severa», explicd el
colectivo. Y, afadieron, si se toma
como referencia el riesgo de po-
breza, actualmente hay en Espaiia
8.260.000 en esa situacién, al estar
por debajo del 60% de la mediana
de ingresos. En consecuencia, el

IMV «sélo» llega al 12,2% de las
personas en riesgo de pobreza.

A nivel territorial, la asociacidn
insisti6 en las «grandes diferen-
cias» en esta implantacidn entre
comunidades. El IMV llega a mds
del20% dela poblacién bajo elum-
bral de pobreza en Pais Vasco
(24,6%), Ceuta (23,5) y Melilla
(22,6%), pero no llega al 10% en
Castilla la Mancha (8,7%), Catalu-
fia(8,6%), Canarias(8,3%)yBalea-
res (5,9%).

Mis préximas alamedianacio-
nal del 12,2%, se encuentran co-
munidades como Navarra
(17,7%), Asturias 16,5%), La Rioja
(15,8%), Andalucia (14,4%), Ara-
g6én{13,6%), Madrid (13,07%), Ex-
tremadura (13,4%), Cantabria
(12,2%), Castilla y Ledn (12,17%),
Comunidad Valenciana (11,01%),
Galicia (10,9%).

Ante estos datos, la asociacion
es«necesarioun impulsoatinma-
yor» para incorporar esta presta-
ciénenlagestionalosserviciosso-
ciales de Atencién Primaria. Con-
sideran que «los servicios sociales
comunitarios son una red capilar
que llega a toda la ciudadania in-
dependientemente del municipio
en el que reside y de su situacion
personal'y social»,

Sinembargo, lamentan, vel Mi-
nisterio de Inclusion y Seguridad
Social no ha establecido ninguna
coordinacion que, sin ninguna

«E| Estado no
ha cumplido
con su objetivox

) La asoclaclén reprocha al
Goblerno central que no
haya establecido «ninguna
coordInaciénx con los servi-
clos soclales municlpales
para Incrementar la cober-
tura de esta ayuda y denun-
clalas diferenclas territo-
riales existentes entre co-
munidades, que van desde
el 24,5% de cobertura de
poblaclén bajo el umbral de
la pobreza en el Pais vasco
al 5,9% en Baleares.

Los gerentes de Serviclos
Soclales acusan al Ejecutivo
de «no cumplir con el obetl-
vo que se planted de que en
unos meses llegaria el IMV a
las 850.000 famillas que
malviven en la pobreza ex-
trema en nuestro pais»,

duda, hubiera ayudado a la im-
plantacién del ingreso minimo vi-
tal, mejorando los plazos en ¢l ac-
ceso y la situacién econdmica de
muchas familiass.

CARM

Realidad virtual como terapia
inmersiva para los mayores

P> El uso de estos dispositivos
en los centros ayudard a
mejorar la autonomia y

el envejecimiento activo

LD,
B Unaaplicacidn de realidad vir-

tual para mejorar la autonomia y
el envejecimiento activo de las
personasmayores. Setratade una
herramienta de cardcter inmersi-
vo que permite trabajar activida-
des bdsicas delavidadiaria, atra-
vés del uso de sus propias manos,
con el fin de facilitar una interac-
cién natural y cémoda.

Laexperlenciapiloto,impulsa-
daporlaConsejeriade PoliticaSo-
cial, Familias e Igualdad y la Con-
sejeria de Economia, Hacienda y
Empresa, atravésde la Fundacion
Integra Digital, se enmarca en el
proyecto ‘Inmissio 21' y cuenta
confinanciacién delos fondos eu-
ropeos FEDER porunimporte su-

perior a30.000 curos. En laactua-
lidad, ya esti siendo desarrollada
en cuatro centros de dia de la Re-
gion y la previsién es ampliar su
alcance a 21 centros mas.

Laconsejera de Politica Social,
Cenchita Ruiz, junto con el alcal-
de de Alcantarilla, Joaquin Buen-
dia, hizo entrega este lunes de las
primeras gafas de realidad virtual
alosusuarios del centro para per-
sonas con Alzheimer dela Asocia-
cion de Familiares de Enfermosde
Alzheimerde Alcantarilla(Afade).

Ruiz destacé que «hacemos
usode lastecnologias con fineste-
rapéuticos para promover cl en-
vejecimiento activo entre los mds
de 1.200 mayores que tenemos en
los centros de dia de la Region, ya
que esta herramienta permite la
estimulacion cognitiva de los
usuarios y lamejora de la autoes-
tima, asi como de su calidad de
vidan,

La aplicacidn inicial de 2021
estd basada enlarecreaciondeun
escenario virtual que representa
una cocina completamente equi-
pada, en la que se han incorpora-
dotodaunaseriede interactivida-
des que permiten trabajar activi-
dades bdsicas de la vida diaria.

Unode losgrandes retos téeni-
cos hasido lograr un entorno rea-
lista y una interaccién lo més na-
tural posible, ya que para su ma-
nejo evita el uso de otros disposi-
tivos.

Piden 27 aiios
de carcel para
unex jefe de
servicio juridico
de Fomento

EP.

M La Fiscalia ha pedido hasta 27
afosde cdrcel parael exjefedelser-
viciojuridico dela Direccidn Gene-
ral de Ordenacién del Territorio,
Arquitectura y Vivienda, depen-
diente de la Consejerfa de Fomen-
to, por losdelitos de cohecho, trdfi-
co de influencias, falsedad en do-
cumento piiblico, prevaricacién y
revelacién de secretos. El juicio, en
el que figuran otros cuatro acusa-
dos, esté previsto que comience
este martes, a las 9.30 horas, en la
Seccién Tercera de la Audiencia
Provincial de Murcia.

Enconcreto, laFiscaliaconside-
raacreditado que el ex jefe del ser-
viciojuridicodela Direccién Gene-
ralutilizé durante varios afios el ci-
tado cargo y su despacho oficial
paralarealizacién de «captaciénde
clientes» con la finalidad de parti-
cipar e «intermediar» en actuacio-
nesurbanisticasyde otraindole.En
concreto, el Ministerio Publico
considera que el acusado solicita-
ba por ello dinero en efectivo y se
servia de otras personas que le va-
lian de «intermediarioss.
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